Licenciada

Informe de Actividades Enero 2026 ¢

/

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho

Guatemala 30 de enero de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 5 al 31 de Enero
de 2026, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-74-2026-029
Vivian Karina Gonzalez Yoc

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Guatemala !

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 ;
a) Apoyar al personalude. las delegamor?es + Se apoyo en la recepcion y traslado de informes de
departamentales en la agilizacion de presentacion - . p
. - . actividades y facturas de pago al area respectiva.
de informes y documentacién que les requieran en
Laﬂsdn::|da:;S|esadmln|Strat'V35 cuando visitan las | o apoyo en solicitar copias certificadas del libro de actas y
SRR asistencia de las Delegaciones Departamentales.
Se apoyo a brindar atencién y apoyo en las gestiones que
realiza personal de las Delegaciones Departamentales.
5 — e
2 ueAr’i)n:?:aontosen deel asset(g)zlm:;to e(::ona\?ét::os | Y1+ se recibi6 induccién sobre el proceso de llenar los
q . 9 P e fas formularios de vidticos y requerimientos de gastos, asi mismo
delegaciones departamentales. Lo T
sobre el proceso de liquidacion.
3 - .
©) Bnndar apoyo para la .Iog!stlca en eyentgs, « Se apoyo en coordinar reuniones con los equipos de
reuniones y talleres de capacitacién de la Direccion .
- L trabajo.
de Fortalecimiento Institucional.
Se recibié induccién sobre la planificacién de eventos.
4 . - -
) Recepcné_n e |BL SamespuieRca p.rovemen.te o |, Apoyo en recibir correspondencia y ftrasladarla al area
las delegaciones departamentales hacia el Director . - o
o o respectiva, asi mismo darle seguimiento.
de Fortalecimiento Institucional.
5 A | imi i
:)ervic?i?;o enen(:ralse esgwméeento Iays reg(;itlr: a(j:?onlzz + Se brindo apoyo en darle seguimiento a las solicitudes de
depa rtamentagles (Arendamientos gservicios traslado de los servicios de telefonia fija e intranet, circuito
bézicos) ' Y cerrado de camaras y fotocopias e impresiones de las
Delegaciones Departamentales de Quiché y El Progreso.
Se apoyo en trasladar pedido de telefonia fija de las
Delegaciones Departamentales.
6 " _— -
f) Seguimiento y revision de los lbros de 1a | — poooncisn de copias certificadas del libro de asistencia de
Direccibn de Fortalecimiento Institucional para 8
: : o . . las Delegaciones Departamentales.
realizar la verificacion correspondiente y realizar las
pOUNISEIoNCS ) MERSISIORG IR, Recepcién de copias certificadas del libro de actas de las
Delegaciones Departamentales.




Seguimiento en gestion de habilitacion de un libro de actas
para la Delegacién de Guatemala.

7 g) Apoyo en el traslado de documentos realizados
por la Direccién de Fortalecimiento Institucional
para dar cumplimiento oportuno de acuerdo a las
fechas establecidas.

+ Se brindo apoyo en entregar documentos a las diferentes
areas de SESAN, con el fin de dar seguimiento a las
solicitudes realizadas.

8 h) Apoyar en la impresiéon de las solicitudes de
requerimiento de materiales y suministros de forma
mensual o cuando sea requerido. Registro de los
insumos que se entregan a las delegaciones
departamentales.

*+ Se recibi6 induccibn sobre el proceso de entrega de

insumos y requerimiento de materiales.

9 i) Brindar apoyo en las solicitudes de vehiculos
para la Direccién de Fortalecimiento Institucional.

* Se apoyo en realizar solicitudes de vehiculos para la
Direcciéon de Fortalecimiento Institucional, con el fin de asistir a
las comisiones asignadas.

10 : . —
) Appyar 4 = .gestlon de Igs solieiydes o | Se recibi6 induccién sobre los procesos de solicitudes de
vacaciones, permisos, suspensiones del IGSS, . . . ) )

. <2 i vacaciones, permisos, suspensiones del IGSS y asignacién de
asignacién de funciones del personal de las . .
. funciones del personal de las Delegaciones Departamentales.
Delegaciones Departamentales.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por la *  Apoyo en elaboracién de nombramientos solicitados por el
Direccion de Fortalecimiento Institucional y el personal de las Delegaciones Departamentales, asi mismo
Despacho Superior. archivo de nombramientos del personal de la Direccién de

Fortalecimiento Institucional.

Apoyo en elaboracién de requerimientos de traslado, asi mismo
archivo de nombramientos del personal de la Direccién de
Fortalecimiento Institucional.

Apoyo en recepcion, control y archivo de informes de actividades
de los monitores 021 de las Delegaciones Departamentales.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente, ﬂ

f) 861 p10t— B e S
o 4atetpid Ingeniera Jorge Stvonds Hermdaiez 10
/ Director de Fortakeeimiants brstitucional

< Secretarfa de Sepuridad ARmentesia y Hatricitn?!

SESAR-




