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Informe de Actividades Enero 2026

&

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Guatemala 30 de enero de 2026

/,,

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 5 al 31 de Enero Py
de 2026, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

/

DSESAN-73-2026-029
Luis Guillermo Guerra Bone
Fortalecimiento Institucional s

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1 a) Asesorar y fortalecer las competencias de los
Delegados Departamentales en temas afines al
desarrollo operativo, técnico y administrativo, para
cumplir con las funciones de la SESAN a
diferentes niveles.

+ Apoyo en la planificacién y coordinacién de la primera
reunién con delegados departamentales para la presentacion de
lineamientos de la Direccién de Fortalecimiento Institucional
para el afio 2026.

» Asesorar a los delegados departamentales para la entrega
de informacién requeridas por personas internas y externas a la
SESAN.

2 b) Apoyar a la Direcciéon de Fortalecimiento
Institucional en el seguimiento a las directrices y
lineamientos emitidos por la misma Direccién, la
Subsecretaria Técnica y el Despacho Superior,
para que se cumpla con las disposiciones
correspondientes.

+  Apoyo en la planificacién y coordinacién de la primera
reunién con delegados departamentales para la presentacion de
lineamientos de la Direccion de Fortalecimiento Institucional
para el afo 2026.

+  Seguimiento a los procesos de planificacién y coordinacion
de la Iniciativa Intersectorial para la reduccién de la pobreza y la
malnutricién.

3 c) Asesorar a las Delegaciones Departamentales
para establecer un buen nivel de coordinacién intra
e interinstitucional, con la finalidad de involucrar a

+ Asesorar Dbilateralmente con las Delegaciones
Departamentales para fortalecer los diferentes niveles de
coordinacién intra e interinstitucional para la realizacién de

Departamentales de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional dandole seguimiento a los acuerdos y
compromisos  alcanzados, para fortalecer el
desempefio de las mismas.

los diferentes actores y desarrollar acciones . . .
, acciones efectivas y articuladas.
efectivas.
4 d) Apoyar en el funcionamiento de las Comisiones

» Apoyo en la elaboraciéon de una propuesta de instrumento
para dar seguimiento a los acuerdos y compromisos adquiridos
durante las reuniones de CODESAN.

elaboracién de propuestas
estratégicas para llevar a cabo acciones que
mejoren las intervenciones conjuntas en los
territorios, para atender iniciativas afines a la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

5 e) Apoyar en la

elaboracion de una propuesta de
fortalecimiento de capacidades en temas relacionados al
funcionamiento y vinculaciéon de la SAN con el Sistema de
Consejos de Desarrollo a nivel Departamental y Municipal y
seguimiento de los proyectos vinculados a la SAN financiados
por los fondos asignados a los Consejos de Desarrollo.

* Apoyo en la




6 fy Apoyar en el seguimiento de las iniciativas y

« Apoyo en la planificacion y coordinaciéon de actividades

estrategias de Gobierno, que vinculan las of g it : . .
g,t, ds | d.fq t P oI institucionales para promover las intervenciones conjuntas
rogramaticas de las diferentes instituciones, en e . s
5 g : : : dentro de la Iniciativa Intersectorial para la Reduccién de la
las intervenciones conjuntas. )
Pobreza y la Malnutricion.
7 Asesorar en reuniones de facilitadores de 5 i
9) | i, s | « Se asesor6 a los facilitadores de procesos sobre las
rocesos para apoyar la operativizacion de las - - L ) : 5
5 ; P i P N ; principales actividades y prioridades de la Direccion de
acciones departamentales y sugerir intervenciones o D
T : - Fortalecimiento durante la reunién mensual de enero 2026.
de la institucion para cumplir con sus objetivos.
8 h) Apoyar en el fortalecimiento del personal de las .
) AP y. P + Apoyo en la elaboracion de una propuesta de
Delegaciones Departamentales para dar . - :
e p . fortalecimiento de capacidades en temas relacionados al
seguimiento a proyectos Municipales, Consejos

de Desarrollo Urbano y Rural y/o de Cooperacion
Internacional.

funcionamiento y vinculacion de la SAN con el Sistema de
Consejos de Desarrollo a nivel Departamental y Municipal y
seguimiento de los proyectos vinculados a la SAN financiados
por los fondos asignados a los Consejos de Desarrollo.

9 i | imi
) Apoyar S, B SEminion . me proyectos ylo |, Seguimiento a las planificaciones Departamentales para
estrategias que se generen por medio de la i o P
. T promover la reactivacién de las actividades de la Iniciativa
coordinacién interinstitucional. . L 5.5z
Intersectorial para la Reduccién de la Pobreza y la Malnutricion.
10 j) Otras que le sean asignadas por el Director de « Apoyo en la revisién de informes, oficios u otros documentos

Fortalecimiento Institucional y/o Autoridades
Superiores de la Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

que den respuesta a los requerimientos de personas externas e
internas de la SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Lyfis Guillermo Guerra Bone
icenciado Zooternista
Coleqiad~ ™

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

" Seerstarfa de Sequridad Alimentaria y Rutricional
-SESAN-




