Licenciada

Informe de Actividades Enero 2026

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho

Suchitepéquez 30 de enero de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 5 al 31 de Enero
de 2026, con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,H,que a

continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-328-2026-029
Jorge Armando Linares Armas

No.

Fortalecimiento institucional / Suchitepéquez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO. __ACTIVIDADES REALIZADAS
1 i i i _
a) quyatr en; Ial plaglﬁ;jg? Opsratl\:raonaydaesn ;‘I - Durante el mes de enero del presente afio, como parte del
segudlrnleqéo . als ‘Ct a (:S desal Comisic seguimiento y apoyo brindado por la COMUSAN al centro de
(’\:;)or. ',naT' g C(;n Oij ;n e;glfan ets . € aN t°.”_“s'°? salud, se llevdé a cabo visita a familias de nifos con desnutricidn
Snltipal =ie.  BEgull a- 1me_n‘ar|a § PuATmnnR. para impartir charlas y buenas practicas de alimentacion.
y/o con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
5 . -
by hpgyer 4 lag depepdencnas Uiiclpaies .que - Durante el mes de enero del afo 2026 se realizo
aborden temas relacionados en  Seguridad Niiiieys ; i3 5
Al - Rt leisnal i Comisidn Municsal coordinacion para realizar reunion con personal municipal para
Im=iata y uncxong @ 8 .a SRR l,m,'c'pa tratar temas relacionados a oficina de seguridad alimentaria y
de  Seguridad Alimentaria y Nutricional . o s )
.. nutricional en el municipio de Rio Bravo.
(COMUSAN), en la elaboracion de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.
3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de = wy
. « Durante el mes de enero del presente afio se realizé junto a
SAN, incluyendo el mapeo de actores que | . : Sho
! g g o o . integrantes de la COMUSAN monitoreo comunitaric en
identifique a las instituciones que tienen . L .
. - o comunidad priorizada en el municipic de Rio Bravo
intervencion en el municipio, y promover la o
L N Suchitepéquez.
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.
4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que _ NP
i . - » + Durante el mes de enero del presente afo se realizd, junto
permitan conocer la situacion de wvulnerabilidad o . . e Lo
HesEE cawmimiEns a o \nseanrded. AlmenEans a integrantes de diversas instituciones, una reunién para la
g. o o Y| activacion de la COMUSAN del municipio de Rio Bravo,
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y o 7 o :
i f Suchitepéquez, en la cual se estableci6 el calendario de
la formulacion de propuestas de accién que : 5 et
) ol . ) reuniones y se conformad la junta directiva.
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.
5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las = .
empskdes e by reneedbols e ol + Durante el mes de enero del presente afo se realizd una
P p @ capacitacion sobre temas relacionados con la seguridad

entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.

alimentaria y nutricional, de distintas

instituciones del municipio.

dirigida a miembros

- Durante el mes de enero del afios 2026 se realizo




socializacion del plan nacional contra la mal nutricion
PNLCLMN 2025-2028 en el municipio de Rio Bravo.

6 f) Apoyar en la conformaciéon y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacion de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

. Durante el mes de enero del afo 2026, en el municipio de
Rio Bravo, se realizd una reunién con COCODES para la
conformacion y activaciéon de la COCOSAN.

7 g) Apoyar en el monitoreo de Desnutricion Aguda,
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones
interinstitucionales 'y otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

« Durante el mes de enero del afo 2026 se realizé el
monitoreo de nifos con desnutricion aguda en el municipio de
Rio Bravo.

8 h) Apoyar en la elaboracion de informes de
seguimiento a intervenciones institucionales
relacionados con  seguridad alimentaria vy
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad
y otras fuentes.

- Durante el mes de enero del presente afio se elaboraron y
enviaron los informes de metas fisicas al delegado
departamental, como parte del cumplimienio de los
compromisos de seguimiento y evaluacion de las acciones
ejecutadas en el marco de la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN).

9 i) Apoyar en el fortalecimiento de las
dependencias municipales que aborden temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, promecviendo que su funcionamiento se
adapte al contexto local, y cuente con la
participacién del gobierno municipal.

- Durante el mes de enerc del afic 2026 se realizd una
reunion con personal municipal, con el objetivo de dar a
conocer el funcionamiento y los beneficios de las Oficinas
Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional (OMSAN)
en el municipioc de Rio Bravo, destacando su importancia en la
coordinacion de acciones para la prevencion y atencion de la
inseguridad alimentaria y nutricional.

10 j) Apoyar en la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria

+ En el mes de enero del presente afo se llevaron a cabo
mesas técnicas de trabajo en Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) en los municipios asignados. Estas mesas
permitieron el analisis conjunto de avances, desafios vy

Nutricional. 5 i ” TR § S ol
y prioridades, asi como la coordinacion interinstitucional para la
planificacion de acciones.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el « En el mes de enero del presente afio se realizo una reunion

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

de coordinacion entre el equipo departamental y el delegado
correspondiente, con el objetivo de dar seguimiento a las
actividades programadas, revisar avances en la implementacion
de acciones en SAN y fortalecer la articulacion interinstitucional

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f
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realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
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