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Informe de Actividades Enero 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Jutiapa 30 de enero de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 5 al 31 de Enero

de 2026, con el fin de dar cumplimiento a

la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS'

PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

DSESAN-207-2026-029
2. Nombre: Noé Daniel Chicas Hernandez
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa

1. Contrato No.

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Asesorar en la planificacién operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacién con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional.

* Una de las prioridades mas indispensables para la
seguridad alimentaria y nutricional, es fortalecer y empoderar el
SINASAN en sus diferentes niveles (CONASAN, CODESAN,
COMUSAN) segln corresponda a la naturaleza de nuestras
funciones, en virtud de ello, durante el mes de enero del afio
2026, en el municipio de Atescatempa, se participd en reunién
de Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
para coordinar y planificar acciones que coadyuven a la
reduccion de indices de InSAN, de las familias del municipio
antes descrito.

personal de la dependencia
municipal encargada de abordar temas
relacionados con  Seguridad  Alimentaria y
Nutricional en la planificacién operativa y en el
seguimiento de las actividades ejecutadas.

2 b) Asesorar al

¢ Durante el mes de enero del afio 2026 en el municipio de
Atescatempa se apoyé en la entrega de solicitud al secretario
municipal, con el objeto de que se me pueda brindar punto en
reunion de consejo municipal, para abordar el tema de la
creacion de una dependencia municipal de seguridad
alimentaria y nutricional.

3 c) Asesorar en la caracterizacién de la situacion de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, incluyendo el

Mapeo de Actores que identifique a las
instituciones  que  tienen intervencion  en el
municipio, y promover la participacion de los

representantes institucionales y comunitarios.

* Durante el mes de enero del afio 2026, en el municipio de
Atescatempa, se apoyé en identificar todas las instituciones,
organizaciones y personas que tienen un rol o una intervencioén
en temas relacionados con SAN dentro del municipio.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a Inseguridad Alimentaria y
Nutricional, para la toma de decisiones y la
formulacién  de propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacién.

* En el mes de enero del presente afo, se entregd listado de
nifios diagnosticados con DA, como apoyo a la alcaldia de
Atescatempa, lo cual es clave para la creacién de informes que
faciliten un monitoreo efectivo y la formulacién de estrategias
dirigidas a proteger y mejorar la situacién de los sectores mas
vulnerables de las comunidades, en particular los menores que
enfrentan dificultades nutricionales y se encuentran en riesgo.




e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.

¢ Durante enero de 2026, se prosiguid con las actividades
planificadas en el municipio de Atescatempa, donde se
identificaron nifios/as con desnutricién aguda. Como parte de
estas acciones, se realizd un seguimiento de la situacidn

mediante el llenado de MODA con la aplicacién digital
correspondiente, para asi asegurar un registro preciso y
actualizado.

¢ ) sisesofar &n I conffar.macién y funciona.mk.ento ol Durante el mes de enero del afio 2026, en el municipio de
las  Comisiones Municipales y Comunitarias - de Atescatempa departamento de Jutiapa, se apoy6 en la entrega
Seguridad Alimentaria ‘y Nut.ncmna.l .(COMUSAN y de solicitud a personal de la municipalidad, especificamente a
COCOSAN) o de |n§tanC|as sn.mllar, para la secretaria con el fin de que sea trasladada informacién al sefior
impler'nentac‘ién de' accnon.efs, relagionaas; con: - la alcalde  municipal, sobre la creacion de comisiones
Seguridad Alimentaria y Nutricional. comunitarias de seguridad alimentaria y nutricional.

! 9) ‘Asest')rar e,n 6l m.onitoreo a6 Desnullicon Agf“’a' * En el marco de las actividades colaborativas relacionadas
As_nstencug Allmentgr!a, Gobumanzs gn Segqudad con la Seguridad Alimentaria y Nutricional, en enero de 2026 se
Allmentarlg y .NutrICIonal (SAN), las mtervengones proporcion6 apoyo al MSPAS durante la realizacién de Ila
!nterlnstltucmnales y Otra?, acmo.nes Jornada Integral de Salud y Nutricién en el municipio de
|m.plemen.tadas 'p.ara atender la temética Seguridad Atescatempa, Jutiapa. Como parte de esta iniciativa, se llevé a
Alimentaria Nutricional, cabo una charla educativa centrada en promover habitos de

alimentacion saludable entre los asistentes.

. ) Ap gyar =i Ia_ elaboraqén de. mfprmgs el Se brindé apoyo al municipio de Atescatempa, Jutiapa; en
segu!mlento a mtervenqones l.nstltucpnales la solicitud del listado de nifios con desnutricion aguda,
relaglgnados cc?n Seginidad Allmeptana y correspondientes al primer mes del afo 2026. Lo anterior
Nutncpnal, finandadag. con fondos, del Sls.te.ma' de cumple un fin primordial, en la ejecucion de informes para
Conselos de Desarrollo (SISCODE),  Municipalidad brindarle seguimiento y asi proponer acciones de beneficio para
yiitas tonles. los mas vulnerables del municipio, tomando en cuenta a los

menores con problemas nutricional y en riesgo.

9 " Aseso.rar =t . .el fortalecimiento  de  las * Durante el mes de enero del presente afio, en el municipio
depe.ndenmas kEpeles qf‘e ab"Tde“ t'emas de Atescatempa se sostuvo reunién con secretario municipal, el
relac?lc?nados con. i’ - Segudad Allmen-tana y objetivo fue socializar la implementacion de |la dependencia
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se municipal de seguridad alimentaria y nutricional y los beneficios
ada.pt_e .a'l contex?o Iocal,. .y cuente can:. la que obtendria el municipio con la implementacién de la misma.
participecion del Gabeirio Munilcipal, Todo esto con el fin que la informacién sea trasladada al

Alcalde municipal.

10 j) Asesorar en la participacion y representacion

Institucional en las diferentes Mesas Técnicas que
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

* En el mes de enero de 2026, se participé en reuniéon de
COMUDE en el municipio de Atescatempa, en donde participan
cada una las instituciones con presencia en el municipio,
lideres comunitarios, sociedad civil, con la finalidad de tratar
temas de importancia para el municipio, incluyendo temas de
seguridad alimentaria y nutricional, en esta oportunidad se tuvo
a bien solicitar ante el pleno del COMUDE la reactivacién de la
COMUSAN.

11

k) Apoyar y asesorar en la consolidacién mensual
de las Metas Fisicas del Plan Operativo Anual de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).

* Para dar cumplimiento a lo programado, en el mes de
enero de 2026 se entregé un informe al Alcalde del municipio de
Atescatempa, sobre el resultado  del Monitoreo  de
GOBERNANZA SAN el cual corresponde al tercer cuatrimestre
del afio 2025, realizado a los participantes de la COMUSAN.
Esto para cuente con la informacion correspondiente.
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Delegado Departamental, Direccion de

Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.
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EN el mes de enero de 2026, se brindé apoyo al municipio
de Atescatempa, Jutiapa; especificamente a la municipalidad, en
la entrega de acreditacion para la participacion de las reuniones
mensuales de COMUDE.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente, p \ L.
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