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Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Huehuetenango 30 de enero de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 5 al 31 de Enero
de 2026, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacioén se describe: j

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-176-2026-029
Alberto Antonio Ambrocio Gémez

4

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Ap?yar en la planificacién operativa y en el | En apoyo a la Delegacion Departamental de
zg:&m‘:&; c“;n lalzs a;ttz;jraaif; d::a':"?oa;isiz: Huehuetenango y en seguimiento a los lineamientos emanados
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nuticional desde Ila Direccion de Fortale.cimiento Institucional de la
ylo con la dependencia municipal encargada de! Sec.retan'a de Seguridad. Alimentaria y Nutricional se procedié a
abordar temes = relacionados 66n  Seguridad reall.ze?r- una presentacuén a.nte autoridades municipales del
Alimentaria y Nutricional municipio de San Antonio Huista, con el objetivo de promover,

' facilitar y apoyar la organizacion y participacion de los
diferentes sectores presentes a nivel municipal, fomentar Ila
participacion de los diferentes lideres y lideresas en los
espacios aperturados en el marco de la Gobernanza en
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

é :Logzzyar teamal:S (::l‘;i?:::;;s Zimc'p;l:gsurig:z . Apoyo a la Delegacion Departamental de la Secretaria de
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal Sfagundad Alimen_taria” y Nu.tricional S Toa fEoaion oo
de Seguridad Alimentaria y Nutricional Dlref:tgra de la Dlre_cF:I.on Municipal de Seguridad Alimentaria y
(COMUSAN), en Ia elaboracién de propuestas de Nutnc.lonal, del municipio de San Antonio Huista, con el fin de
proyectos vi'ncula dos con la Seguridad Alimentaria coordinar y establecer acciones relacionadas con el plan
y Nutricional en el territorio. operativo anual, coordinando acciones que garantizan la

Seguridad Alimentaria y Nutricional en el municipio para el afio
2026.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de | | Siendo la caracterizacién un proceso que buscar
ziﬁ{iﬁq:,n:myzndomsel in";:ﬁlegon:: Zztzresﬁe::: com.prenc.ier en profundidad el contexto, las dinamicas vy
isvenclen e & mubcie: v promaer s particularidades de una comunidad especifica, se apoy6é a la
participacion de los representa,mtes institucionales Delegacion  Departamental  de  Huehustenango, —en I
S construccion y elaboracion de la Caracterizacion de las

condicionantes determinantes de seguridad alimentaria vy

nutricional del municipio de San Antonio Huista.




g d) Apbyar onf 1a elaboracion.. dor AGioMmEs: ~due . ¢ Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango
perilan; -conocer ki SMuBtion e vulnerabilidgd © 1 en la elaboracién de informe de casos en seguimiento por
riesgo comunitario a la Inseguridad Alim(.er?tana Y| desnutricion aguda del municipio de San Antonio Huista con el
Nutricional (InSAN), para la toma de deCI.S’IoneS y objetivo de conocer el estado nutricional y el proceso de
I~ formidasion - de - propuestas -de accnc?n que recuperacién que han tenido e intensificar acciones en conjunto
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion. para su recuperacion nutricional.

8 B} - Apoyar en. el ‘fortalesimiento de . las | En apoyo a la Delegacion Departamental de
competencias  de I,OS, Iepreseniantes e . oUas Huehuetenango se realiza reunion bilateral con representantes
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas | ;. cionales del Ministerio de Salud Pablica y Asistencia
relac?ngnados eon I.a Segundad Ahmentana y Social, con el objetivo de actualizar informacién sobre el reporte
Nutrielanal (SAN) - suimpacth en {a poblacion. de casos detectados con Desnutricion Aguda y los casos con

bajo peso reportados y oficializados en el municipio de San
Antonio Huista, y con ello identificar comunidades con mayor
incidencia y recurrencia.

0 f Apoyar. ?n a confqrrpacién y funmonaimle‘nto do . En seguimiento a los lineamientos brindados por el
-y C}omlSlor.\es Mymcnpales y CRNnIANES ~ e Delegado Departamental se realiza el cabildeo y abogacia con
Seguidad Allmentatia .y Nut.nmona‘l A(COMUSAN Y | autoridades municipales y representantes institucionales para
,COCOSAN),,O €8 |n§tan01as sn.mllar, Bare 4 realiza el proceso de reanudaciéon de la Comision Municipal de
|mplerpentac!on de, acmon.e‘s lanoRiEs oin. B Seguridad Alimentaria y Nutricional como prioridad de Ia
Seguridad Allmentaria y Nutiicional. Direccion de Fortalecimiento Institucional y cumplimiento a lo

establecido en la Ley de los Sistemas de Consejos de
Desarrollo y el Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

! g).Apoy.ar en. o mc?nltoreo 45; Deshuincido Agf“"‘" + En seguimiento a las metas y prioridades de la Direccion
A§lsten0|§ Allment?r_la, Gobetnarza e_n Segu.ndad de Fortalecimiento Institucional se elabora informe sobre la
.Ahmer.xtana' y 'Nutnmonal (SAN) ks mterven.mones situacion de factores que inciden en la Desnutricion Aguda en
!nterlnstltucmnales y otrai accm.nes el municipio de San Antonio Huista con la finalidad de
|m'plemen.tadas p.a Ta atenter I iematicn: Segioad retroalimentar a la Delegacion Departamental y con ello buscar
Almaanay Nuwsiong) rutas y alternativas para la atencion de casos, entrega de

ofertas programaticas desde los espacios de toma de
decisiones constituidos como la Mesa Técnica Municipal en
Atencion a la Desnutricion Aguda.

8 L Ap9yar b, la. elaborac?lon de. lnf.orm.es ot L En apoyo al funcionamiento de la  Delegacion
segu!mlento a2 |ntewen9|ones linstltucu.)nales Departamental y en seguimiento a los lineamientos emanados
re|a_c:|.onados Cfm SEptpdad allmer.wtana y por el Delegado se procede a la construccién y elaboracién de
nutncn(?nal, fanacas ‘con; opos st Sns.te.ma' e la memoria de labores municipal, la cual tiene como objetivo
Conses €6 Deosandllo (SI2C0BE), Municipalidad fortalecer los procesos y facilitar la consulta de informacion del
FBHEcT oo municipio de San Antonio Huista.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento de las (?ependencias . De acuerdo a las acciones que se realizan en la
lr: urSu:paI.:s dq:f abor(.ien tilmag : rellaCIonados_ con Dependencia Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional

gunce : lm_entana ¥ -Nutsiaral, profesiendo se procede a presentar a las autoridades municipales el manual
408 Sil Suncicnamienio <6 .ac‘iapt.e' &) Cartaxe I.ocal, de funciones de la Direccion Municipal de Seguridad
y (.:L!ente GOyl .14 . pAivcipesion. ©iel  Dobierno Alimentaria y Nutricional, con el objetivo de fortalecerla gestion
sl administrativa municipal la cual ofrece grandes ventajas para
aumentar la eficiencia de los programas y acciones de
seguridad alimentaria y nutricional que llevan a cabo diversos
ministerios, entidades descentralizadas ,empresas del sector

publico y organizaciones no gubernamentales.

10 i) Apoyar en la participacion y representacion

institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

la CONVOCATORIA DDH/SESAN-001-
2026, se procede a participar en reunion de trabajo con
personal técnico y profesional que integra la Delegacion
Departamental de Huehuetenango con la finalidad de organizar
y abordar de manera eficiente las metas y prioridades para el
2026 promovidas por la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

« En seguimiento a




1" k) Otras actividades que le sean requeridas por el »  Se apoyo¢ a la Delegacion Departamental de la Secretaria de
Delegado Departamental, Direccion de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Huehuetenango en la
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. construccion de la herramienta Mapeo de Actores Comunitarios
y Lideres Comunitarios del municipio de San Antonio Huista, con
el objetivo de tener informacion actualizada de cada uno de los
representantes de las diferentes comunidadesyunicipio.

los direccion de

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)




