Informe de Actividades Enero 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Escuintla 30 de enero de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 5 al 31 de Enero
de 2026, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICQ, que a

continuacién se describe:

DSESAN-138-2026-029
Carlos Adolfo Samayoa Quevedo

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Escuintla

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

VIDADE.

1ZA

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinaciéon con los integrantes de la Comisién
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
y/lo con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

» Se brindéd apoyo a la OMSAN de Nueva Concepcién en la
orientacion sobre la elaboracion de su POA 2026 con
actividades relacionadas a la SAN.

2 b) Apoyar a las dependencias municipales que
aborden temas relacionados en  Seguridad
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal
de  Seguridad Alimentaria 'y  Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

» Se dio apoyo a la OMSAN de Nueva Concepciéon en la
elaboracion de la propuesta de gestion de insumos para
desarrollar la actividad del Club de Nutricién.

3 c) Apoyar en la caracterizacién de la situacién de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, y promover la

participacién de los institucionales

y comunitarios.

representantes

+ Se inici6 con la actualizacion del Mapeo de Actores
identificando a las instituciones con presencia en el municipio,
esta accion se realizd para promover la participacion en la
COMUSAN.

4 d) Apoyar en la elaboraciéon de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacién de propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.

+ En conjunto con la OMSAN se analizaron los datos
presentados por la Municipalidad sobre acciones relacionadas
a agua y saneamiento con el objetivo de mejorar las acciones a
nivel comunitario.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las
competencias de los representantes de ofras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién.

* A los miembros de la COMUSAN de Nueva Concepcion se
les orienté sobre las acciones que deben desarrollar de manera
institucional en temas de SAN.




f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN 'y
COCOSAN) o de instancias similar, para Ila
implementacién de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Durante la reunion de COMUDE se solicité al pleno la
reactivacion de la COMUSAN, asi mismo en reuniones con la
OMSAN se hizo entrega del recordatorio y agenda para la
COMUSAN.

7 p i
g).Apoy.ar en. el m(?nltoreo de -DesntrGon Agf‘da' + Se realizaron Monitoreos de la Desnutricion Aguda a nivel
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad del hogar de nifios y nifias menores de 5 afios
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones d ’
interinstitucionales y otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

8 i6 i .

h) /.\p(.)ya': ena la ini?bo;i?o:es ds inI:tfi(t)::iis Ide + Se trabajé en la realizacién de la propuesta de acciones del
segu!mleno o ,O . .na es protocolo de abordaje de la DA de Nueva Concepcion para el
relacionados con seguridad alimentaria 'y S 5

iy ) . : semestre de enero a junio del afio en curso.
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad
y otras fuentes.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento de las dependencias | , Se capachté al personal de la OMSAN de Nueva
municipales que aborden temas relacionados con Goncepcion en lemas de Gobernanza, en SAN para gue
la Seguridad Alimentaria y Nutricional, promoviendo . o

. . aborden temas a nivel comunitario.
que su funcionamiento se adapte al contexto local,
y cuente con la participacién del gobierno
municipal.

10 . e ks -

Jiamsti/t\upc?())ligl Z: Ila s;;n::taezloaesyas retzg r(:]is:ar;tamﬁn « Se realiz6 la conformacién de la Mesa Técnica de DA con
a8 . .5 c q'e instituciones del municipio de Nueva Concepcion, asi mismo se
se conformen en los municipios y que estén . .
. . . . . elabord el cronograma de reuniones.
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el *  Participacion en la reunion de COMUDE para solicitar

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

reactivacién de COMUSAN, asi mismo se particip6 en diferentes
reuniones en DD para temas administrativos.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN. <RIA Dy

Atentamente,
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