Informe de Actividades Enero 2026 s

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

/

El Progreso 30 de enero de 2026

/,

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 5 al 31 de Enero )

de 2026, con el fin de dar cumplimiento a

la clausula tercera del

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

DSESAN-137-2026-029
Emérita Angelica Herrera Hernandez

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / El Progreso

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

. ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Asesorar en la planificacién operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacion con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional.

* Durante el mes de enero se realizaron coordinaciones
interinstitucionales en el municipio de San Agustin, El
Progreso, orientadas a la planificacion inicial de las acciones a
desarrollar durante el afio 2026. Se sostuvo acercamiento con
autoridades municipales y miembros de la COMUSAN para
definir lineas de trabajo, priorizar acciones y establecer
mecanismos de coordinacion.

2 b) Asesorar al

municipal

personal de la dependencia
encargada de abordar temas
relacionados con  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en la planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades ejecutadas.

* Se brindd acompafiamiento técnico al personal municipal
vinculado al abordaje de SAN, orientando la organizacion de
actividades conforme a los lineamientos institucionales de
SESAN vy al contexto local, especialmente en el marco del
inicio del periodo administrativo anual.

3 c) Asesorar en la caracterizacion de la situacién de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, incluyendo el

Mapeo de Actores que identifique a las
instituciones que tienen intervencion en el
municipio, y promover la participacion de los

representantes institucionales y comunitarios.

+ Se realizaron coordinaciones con instituciones que tienen
presencia en el municipio de San Agustin, actualizando el
mapeo de actores y promoviendo su integracion a los espacios
de coordinaciéon municipal, como parte del fortalecimiento del
trabajo interinstitucional en SAN.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a Inseguridad Alimentaria y
Nutricional, para la toma de decisiones y la
formulacion de  propuestas de accion que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.

informacion institucional
con dependencias
insumo para la
vulnerabilidad

recopilacion de
coordinaciones
instituciones, como
situaciones de

+ Se apoy6é en la
disponible, = mediante
municipales y otras
identificacion de  posibles
alimentaria en el municipio.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las
competencias de los representantes de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién.

- Se brind6 orientacion técnica a representantes de
instituciones municipales y locales sobre el abordaje de la
SAN, promoviendo la articulacion interinstitucional y el
fortalecimiento de sus competencias en el marco del trabajo
coordinado.




6 f) Asesorar en la conformacion y funcionamiento de . Se realizaron acciones de coordinacion para el
las C.:om|3|or‘1es M'umcnpales y Gomunfiaras: do fortalecimiento del funcionamiento de Ila COMUSAN del
sl .y Nut.r|0|onall _(COMUSAN y municipio de San Agustin, incluyendo la gestion y entrega de
.COCOSAN).,O de |n§tancaas S|_m|Iar, pals: <1a acreditaciones ante COMUDE y COMUSAN, en cumplimiento
lmplementac!on de. acmon'efs relgclonadas: <an ‘la de los procesos establecidos para el inicio del afio.

Seguridad Alimentaria y Nutricional.

! 9) .Asesc_>rar e,n £l mvomtoreo de. BEsmeian Angda' *» Se mantuvo coordinacién con instituciones vinculadas al
Aglsten0|§ Allmente.lr_la, Cpherpanzd gn Segu.ndad abordaje de la desnutricién aguda y la asistencia alimentaria en
Ahmer.ltarla. y .Nutncmnal (SAN), las mterven'cwnes el municipio, estableciendo canales de comunicacion para el
!nterlnstltucmnales y otras acmopes seguimiento de casos y la planificacién de acciones conjuntas
implementadas para atender la tematica Seguridad durante el afio 2026
Alimentaria Nutricional.

8 ) Apgyar ah Ia. elaboraglon de' mf.orm.es =), Se brind6é apoyo en la recopilacién, revisién y ordenamiento
segullmrento a mtervenc.lones |pstrtUC|9naIes de informacién relacionada con intervenciones institucionales
relaqgnados cgn Segpuidad Allmeﬁtana Y| en SAN, como parte de las acciones administrativas y de
Nutrlcpnal, NpermEUHE GON Joldes gel Sls-te.ma_ da coordinacion interinstitucional desarrolladas en el municipio
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad
y otras fuentes.

. ) Aseso.rar e . .el Rrgldcimiento  de las| Se realizaron coordinaciones con  dependencias
depe.ndenmas menicipales ql,Je aborden t.emas municipales, incluyendo la Direccién Municipal de la Mujer
relac_lc.)nados con_ I8 . Seguridad Allmen.tana y (DMM), con el objetivo de fortalecer el abordaje institucional de
hBts/ans . pRemmpvistH qus. 0. Mnchnamieil g la SAN y promover acciones articuladas durante el afio 2026.
adapte al contexto local, y cuente con |la
participacion del Gobierno Municipal.

10 J) ;@sesprar en e parficipecion ' representacitn * Se participd en espacios de coordinacion y dialogo
I oot . 2 dlferentes.Mgsas Tiecnicas ql,Je interinstitucional con autoridades municipales, instituciones
S? comformen en .Ios mumcnplos‘ y qug esteﬁ locales y actores comunitarios, promoviendo la integracion del
vmculgdgs Al abardajede |2 Hegudad Alimentiz enfoque de Seguridad Alimentaria y Nutricional en la gestion
y Nutricional. municipal,

n K A\poyar- § asusolar a0 2 conselidacion monsddl + Se brindé apoyo en la revision y consolidacion de
de las Metas Fisioas .del Plar'l Opergﬂvo Anual.cfe la informacién  correspondiente a las metas fisicas  del
Secretarla' de. Seguridad ’Al_lmentarla v Niifigional POASESAN del municipio de San Agustin, en coordinacidn con
06 ta Presidenoizrile |9 Repdblics (FOASESAR), la Delegacion Departamental de SESAN El Progreso.

12 I) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se realizaron actividades administrativas en la Delegacion

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

Departamental de SESAN, incluyendo elaboracion, revision y
ordenamiento de documentacion, atencién de requerimientos
institucionales y apoyo a procesos administrativos propios del
inicio del afio.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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