Informe de Actividades Enero 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 5 al 31 de Enero
de 2026, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS,

Chimaltenango 30 de enero de 2026

PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-123-2026-029
2. Nombre: Roger Alexander Curuchich Quex

3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

_ ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en el fortalecimiento de competencias
técnicas de los Monitores Municipales en la
elaboracion 'y seguimiento de planificaciones
operativas institucionales y de las Comisiones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ En la COMUSAN de Santa Apolonia correspondiente al
mes de enero, se socializd y se aprobd el Plan Operativo Anual
de la Comision donde estan las acciones que se realizaran
durante el presente aro, con el propésito de realizar una ruta
operativa para el afio 2026 y dar seguimiento, monitoreo y
evaluacion de las intervenciones interinstitucionales.

2 b) Apoyar en la elaboracion de propuestas
estratégicas para la atencién de Ila desnutricion
aguda a nivel municipal, promoviendo la
participacion institucional e interinstitucional.

* En enero del presente afio, se apoyd a las instituciones
que conforman la COMUSAN de Santa Apolonia, parala
integracion, coordinacion y articulaciéon de acciones a favor de
los menores de cinco afios, analizando el plan de abordaje
municipal de la desnutricion aguda, con el propdsito de evitar
muertes por esa causa y la recuperacion integral de los
menores de cinco afos, reportados por el Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social.

3 c) Apoyar en el monitoreo, supervision y evaluacion
de las actividades desarrolladas por los Monitores
Municipales, informando sobre el desempefio
observado y sugerir mejoras.

*  Se monitorearon, supervisaron y evaluaron las actividades
desarrolladas a través de los documentos enviados a la
delegada departamental de la SESAN de parte del personal
técnico de la delegaciéon donde reportaron sus acciones del
mes de enero, como informes de MODA, Capacitaciones a
Instituciones. Se monitorearon las actividades de la gestora
municipal de Santa Apolonia y se reporté a la autoridad
departamental las areas de mejora.

4 d) Asesorar alos Monitores Municipales en su
participacion e incidencia en los diferentes
espacios de coordinacién vy articulacion de
acciones para mejorar la Seguridad Alimentaria y

Nutricional y en el Consejo Municipal de Desarrollo.

*  En enero se orient6 a los monitores municipales sobre la
participacion en las mesas afines a la SAN, mesa técnica de la
Desnutricion Aguda, de la Iniciativa Mano a Mano, para tener
incidencia en el COMUDE asi lograr los objetivos trazados de la
SAN.
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o caracterizaciones municipales sobre Seguridad
Alimentaria y Nutricional del contexto municipal y

+ Se apoyo y se orientd a los monitores sobre la elaboracion
de informes de las actividades realizadas por el personal
técnico municipal en los territorios, con el propésito de tener

.de;partar.n’ental, i vglan:o l‘po(;que caniengd informacién actualizada de los municipios. Se traté el tema de

fiaiAacion actualzaa i de Calldad: la Iniciativa Intersectorial Mano a Mano de los municipios de
Patzicia y Tecpan Guatemala.

6 f) Apoyar en el seguimiento a la implementacién

de Planes, Protocolos, Estrategias e Iniciativas,
para disponer de informacion actualizada y con los
medios de verificacién respectivos.

+  En reunion de equipo técnico de la delegacion
departamental de Chimaltenango, se orient6 a los monitores
municipales sobre la implementacion de la Iniciativa
Intersectorial Mano a Mano en los municipios de Patzicia y
Tecpan Guatemala, ademas, de la socializacion del Plan de la
Lucha contra la Malnutricion 2025-2028.

7 g) Apoyar en el fortalecimiento de competencias de
los integrantes de las Comisiones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el nivel departamental

y nivel municipal, para abordar la tematica de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se apoyd a la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional de Santa Apolonia en la propuesta del programa
de capacitaciones a los miembros de la COMUSAN, con el
objetivo de mejorar los conocimientos de SAN y tener mayor
impacto de las acciones integradas.

8 h) Apoyar en el monitoreo y valoracion de
intervenciones de Seguridad Alimentaria en la
cobertura municipal bajo su responsabilidad.

+ Enla mesa técnica de la desnutricion aguda, se apoy6 el
monitoreo y valoracion de las acciones de SAN en la cobertura
municipal y comunitaria, ademas, se realizaron monitoreos de
niflos con desnutricién aguda reportados en el listado nominal,
utilizando la aplicacion survey123.

9 i) Otras que le sean asignadas por el Delegado
Departamental y la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

+ Durante el mes de enero se realizaron actividades asignadas
por la autoridad departamental de la SESAN y de la Direccion de

Fortalecimiento Institucional, asi, atender los requerimientos que

la competencia de la SESAN corresponde.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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