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NUMERAL - ASESORES

)
SESAN

a) Asesorar desde el nivel central de SESAN a estrategia de 6n de las iniciativas b) Asesora la y Ia medicién de avances de las
iniciativas intersectoriales a nivel técnico central, en estrecha armonizacion con las unidades internas de la Secretaria de Seguridad imentaria ¥ Nutricional SESAN, con el
MIDES, asi como con otras entidades pblicas que participan en la iniciativa. ) Apoyar en la 6y de reuniones con la iniciativa intersectorial
Organizar as iniciativas i abarcando la i6 ¥ el (mesas de trabajo teméticas; mesa de coordinacion entre SESAN y MIDES; mesas de planificacién, monitoreo y evaluacién; CONASAN), y participar en el desarrollo de los temas
PROFESIONALES . ’ ;
| osesanorzozson TROFESIONALES HAYOEE ILEANOVA o | sosersis| osiovaos | s | o s |2SESOTamIento técnico para su efica monitoreo. asi la ién| bajo su ) Asesorar en I viabilzacion el avance de los compromisos aduiridos por SESAN en el marco de las inciativas intersectoriales, en estrecha relacién
SENERAL LEMUS ARGUETA efectiva entre las entidades participantes y apoyando de manera integral la gestion| con el Despacho, las de SESAN y ¢) Apoyar en con Despacho y Subsecretaria Técnica de SESAN, la
de las actividades pertinentes. aplicacion del modelo de monitoreo y evaluacién de las iniciativas intersectoriales, asi como la aplicacion de los lineamientos de comunicacion de la iniciativa. f) Asesorar a la
Secretaria y Subsecretaria de SESAN en todo momento sobre la iniciativa intersectorial e informarle sobre los avances. g) Apoyar en la organizacién de las actividades del
Despacho Superior con la iniciativa h) Elaborar informes requeridos por el Despacho, la Técnica y ia de
SESAN. i) Apoyar en otras actividades que sean delegadas por Despacho Superior de SESAN.
a) Ofrecer asesoria juridica relativa a dudas en cuanto a administracién de personal, que sea requerida por las autoridades de la SESAN. b) Brindar asesoramiento legal en todos
) los aspectos relacionados con SESAN, incluyendo contratos, convenios, ¥ otros pertinentes. ) Analizar y asesorar sobre acciones juridico-
Contar con profesionales del Derecho calificados para apoyar el desarrollo de las| O 2*P*C" " / * o " " e ur
PROFESIONALES ; s e e per e oo administrativas, tanto preventivas como reactivas, que contribuyan a la defensa y proteccidn de los intereses de SESAN. d) Colaborar en la gestién de asuntos judiciales o
DULCE PATRICIAZURIGA ion X imistrat e contrivuy etensa y prote -9 ¢ ‘ @
2 DSESAN-08-2026-029 INDIVIDUALES EN 2839789 | Q 26116129 | 05/01/2026 | 31/12/2026 | Q 19,161.29 ades juridicas ¢ § v e P administrativos en los que SESAN esté involucrada por disposicion legal o interés institucional, brindando apoyo en coordinacién con la Procuraduria General de la Nacion. e)
v SCHAEFFER procedimientos juridicos aplicables para que las actividades propias de la SESAN se en nvolucrada po " : ? dur c
bles para Apoyar en la revisién de la documentacion administrativa, legal y de recursos humanos, y de otro tipo que circule dentro de SESAN, ofreciendo andlisis cuando sea requerido por
enmarquen dentro del ordenamiento juridico vigente. : . 0 h 7 A o 8 > .
Ia Secretarfa. f) Analizar la documentacién legal necesaria para la conformacion de expedientes por parte de las distintas direcciones de SESAN. g) Comparecer ante organismos
judiciales, la Corte de Constitucionalidad y otras entidades publicas o privadas, en gestiones y legales y/o en nombre dela institucién
2) Brindar asesoramiento legal en todos los aspectos relacionados con SESAN, incluyendo contratos, convenios, y otros pertinentes. b) Ofrecer asesorfa
juridica y administrativa para responder a las solicitudes de autoridades, colaborando con otras dreas de la Secretaria cuando sea necesario. c) Analizar y asesorar sobre
) . acciones juridico-administrativas, tanto preventivas como reactivas, que contribuyan a a defensa y proteccién de os intereses de SESAN. d) Colaborar en Ia gesticn de asuntos
Contar con profesionales del Derecho calificados para apoyar el desarrollo de las o ver
PROFESIONALES o e nStratiins It e cimiontos unidicay 1udiciales o administrativos en los que SESAN esté i por legal o interés i brindando apoyo en coordinacién con la Procuraduria General de la
AVLEN LEONOR ivi i , raTa o
3 DSESAN-09-2026-029 INDIVIDUALES EN . 20850857 | @ 26116129 | 05/01/2026 | 31/12/2026 | Q 1916129 |3 1 s ¢ P 5 Nacién. e) Apoyar en la revision de la documentacion administrativa, legal y de otro tipo que circule dentro de SESAN, asi como la revisién de informes que sean solicitados a la
e MARROQUIN ARRIAZA aplicables para que las actividades propias de la SESAN se enmarquen dentro del| o - ¢ o ¢ ! ‘ v > ° e ; !
R fonarmiente o wiento institucién por distintas dependencias del Estado, ofreciendo analisis cuando sea requerido por la Secretaria. f) Analizar la documentacién legal necesaria para la conformacion
i vigente. j cies el Erado, : celon og? .

J 8 de expedientes por parte de las distintas direcciones de SESAN. g) Asesorar a SESAN ante organismos judiciales, la Corte de Constitucionalidad y otras entidades publicas o
privadas, en gestiones y actuaciones legales en nombre de la institucion. h) Proporcionar asesoria legal a las Delegaciones Departamentales de SESAN, ya sea por correo
electrdnico, teléfono o de manera presencial, segn sea necesario.

) Asesorar en los aspectos legales relacionados con la SESAN, en sus contratos, convenios ¥ normas, entre otros. b) Asesorar en materia juridica y administrativa, dando
) . respuesta a requerimientos de eni con otras dreas de la Secretarfa. c) Asesorar y analizar las acciones legales de forma preventiva o reactiva permitan
Contar con profesionales del Derecho calificados para apoyar el desarrollo de las ;
e eslonales del hevecho © " cesarrollo @ 135]); defensa y proteccion de los intereses de la Secretaria. d) Apoyar en procurar los asuntos judiciales o administrativos, que le sean asignados por la Secretaria, en los que por
PROFESIONALES actividades administrativas y judiciales internas, mediante procedimientos juridicos| . i fleeal o interés de la SESAN deba ser parte, auxiliando en las gestiones que deba realizar, en apoyo con la Procuraduria General de la Nacion. e) Analizar la
4| osesan102026029 NOVDUALESEN | MANAIRENERMOA | 610078 | @ 26116129 | os/on2026 | 3uaza026 | Q@ 196129 |aplicables para que las actividades propias de la SESAN se enmarquen dentro del| " ceal o parte, gestionss que 48 [ o apov " o { ’
ooy MORENO DE MENIVAR o donariento jrico vigonte documentacion que ingresa y egresa en la SESAN relacionada con temas administrativos, juridicos u otra indole en los que le sea requerido su andlisis de parte de la Secretaria. f)
. Analizar la documentacion legal que deba emitirse en expedientes que sean conformados por las distintas Direcciones de la SESAN. g) Comparecer ante cualquier entidad
piblica o privada para gestionar y procurar actuaciones relacionadas con lo juridico y legal institucional. h) Prestar asesorfa en temas juridicos a las Delegaciones
Departamentales de SESAN ya sea por correo electronico o via telefénica cuando asi sea requerido.
a) Asesorar en los procesos de tipo administrativo y financiero, de la Subsecretaria Administrativa de la SESAN. b) Asesorar en el analisis de leyes y normativas aplicables en la
) ) . Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional ~SESAN-, asi como elaborar los informes ejecutivos que correspondan. c) Apoyar en la revision de manuales de normas y
Apoyar y analizar los aspectos con de
PROFESIONALES ANCSCO SO P istative, fridicny o para o logr d 105 abjetios evtratégicos de I plfticg| PrOCedMentos de Ias Direcciones a cargo de la Subsecretaria Adminisrativa y proponer las mejoras que se estimen pertinentes. d) Apoyo en la digitacion y elaboracién de
5| Dsesan-16-2026.020 INDIVIDUALES EN N 288051 | a 18093548 | 0s/01/2026 | 31/12/2026 | @ 13,935.48 rativa, j ¥ legal para el log Jetiv 8l ! 4| bficios, actas y otros generados en la €) Analizar la documentacion a cargo de la Subsecretaria Administrativa. f) Analizar la
ooy PEREZTULUC de Seguridad Alimentaria y Nutricional y el Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria
o 4 legal de los que sean c por Ias Direcciones a cargo de la Subsecretaria Administrativa de la SESAN. g) Comparecer ante cualguier entidad
¥ Nutricional que cumple la Subsecretaria Administrativa. e ! > e ° e A
plblica o privada para apoyar la gestion y de con procesos a cargo de la Subsecretaria Administrativa. h) Emision de
opiniones juridicas en lo relacionado  la Administracién Publica. i) Otras actividades que le asigne la Subsecretaria Administrativa.
a. Apoyar en el andlisis de la documentacion que ingresa y emana de la Subsecretaria Administrativa de la SESAN, relacionada con temas financieros. b. Apoyo en la revision y
El propésito de la contratacion de los Servicios Profesionales Individuales en General, | analisis de expedientes que sean conformados por las Areas de Vehiculos, Combustible, Almacén, Compras, Inventarios, Presupuesto, Tesoreria, entre otros. c. Apoyar en el
PROFESONALES [ (o s esté orientado a desarrollar actividades de apoyo en la revision y andlisis de|seguimiento y consecucion a los procesos de tipo financiero interno de la Subsecretaria Administrativa de la SESAN, cuando le sea requerido. d. Apoyar en la revision de
6|  DsEsaN172026.029 INDIVIDUALES EN oviGEs o503 |Q 124mesis | 05012026 | 3112206 | @ 914515 | expedientes financieros y delérea de vehiculos, asi como en as gestiones derivadas|manuales admiistrativos y financieros. e. Apoyar en la realizacién de inventarios fisicos de insumos de almacén o activos fijos, cuzndo sea requerido por el titular de la
GENERAL de procesos financieros internos por la de|Subsecretaria Administrativa. f. Apoyar en el anélisis de costos en las diferentes Direcciones que se encuentran bajo el cargo de la Subsecretaria Administrativa. g. Apoyar en el
I Secretari de Seguridad Alimentaria y Nutricionalde I Presidenca de la Repiblica. | seguimiento de los informes de la Auditoria Interna derivado de recomendaciones emitidas por el ente fiscalizador. h. Otras que sean asignadas por la Subsecretarfa
Administrativa de a SESAN.
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SESAN

PROFESIONALES

Asesorfa a Subsecretarfa Técnica y al Despacho Superior en materia de analisis
estratégico, técnico-profesional y operativo para el abordaje de los eventos

a) Identificacion y gestién de datos relevantes, priorizando fuentes oficiales, para realizar andlisis detallado de la situacin nutricional a nivel nacional, con énfasis en la
desagregacién hasta el nivel municipal. b) Validacién, y andlisis de datos con la situacién nutricional, para generar informes
y andlisis pertinentes para su despliegue en los distintos componentes del Sistema de Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional (SIINSAN). c) Asesoramiento

para el for de en el andlisis y uso de datos de nutricién, considerando los determinantes socioecondmicos, sanitarios y|
ambientales, y las desigualdades existentes, con el fin de brindar un apoyo integral y consultivo en este ambito. d) Contribucién activa en las iniciativas de fortalecimiento

7 DSESAN-57-2026-029 INDIVIDUALES EN J:zsi:ﬁ;g 3184013 a 308,645.16 | 05/01/2026 | 31/12/2026 | Q 2264516 | nutricionales agudos o coyunturales en el contexto de los socio- con las dela ventana de los mil dias, prestando asesoramiento experto y participando de manera consultiva para asegurar un enfoque
GENERAL it y y sus desi 5 ntegral en el cumplimiento de los objetivos e) en las v para el for de la vigilancia nutricional,
poblacionales. particularmente en las relacionadas con el monitoreo del ofreciendo y para mejorar los procesos de seguimiento y
evaluacion. f) C ion en de andlisis de la situacion nutricional, en aquellas con la aguda o su
aumento 6gico debido a como sanitarias, 6 o y|
r i i . g) otras que asignadas opor por las autoridades superiores,
2) Apoyar y asesorar profesionalmente las intervenciones en el marco de la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional, el Plan Estratésico de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, el Plan égi el Plan de la Lucha contra la Malnutricién, asi como otros planes, programas y estrategias orientados al combate de la
icién y temas b) Apoyar en la i6n de guias e i égicos que contribuyan al cumplimiento de los objetivos de la Secretaria de
Apoyar en los procesos de fortalecimiento de capacidades, de anlisis y uso|Seguridad Alimentaria y Nutricional. ) Apoyar en el disefio y desarrollo de actividades de capacitacion y asistencia técnica en temas de seguridad alimentaria y nutricional
. DSESAN-58-2026.020 ;’;ﬁz‘i:‘gﬁ ASTRID XIOMARA sgs7761 Q sogeas16 | osjorjzozs | 3mzzons | a 22,615.16 | estratégico de la informacién dirigidos al equipo técnico bajo las direcciones a cargo| dirigido al personal de las Direcciones a cargo de la Subsecretaria Técnica y al personal de las Delegaciones Departamentales de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y

GENERAL

SANCHEZ ROJAS

de la Subsecretaria Técnica relacionados con la implementacién de politicas,
estrategias, planes, programas o proyectos de Seguridad Alimentaria y Nutrici

| Nutricional ~SESAN-. d) Apoyar y asesorar en el uso efectivo de plataformas virtuales de e-learning y de herramientas di

itales (aplicaciones mdviles y web) disefiadas para
monitoreo y evaluacién, asi como en el uso estratégico de la informacién generada por estas, a fin de mejorar los procesos coordi o por la
SESAN. e) Apoyar en las ¥ procesos porla fa Técnica con las diferentes instituciones y organizaciones a nivel nacional. f) Preparar y presentar
informes ordinarios y extraordinarios sobre el avance de las actividades realizadas, en funcién de los resultados esperados. g) Otras actividades técnicas que le sean asignadas
por el Despacho Superior y la Subsecretaria Técnica.




