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INFORME DE PERTENENCIA SOCIOLINGUISTICA FINAL DEL ANO 2025

a. Naturaleza Constitutiva de SESAN:

La Ley del Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional, Decreto
numero 32- 2005, del Congreso de la Republica, de fecha 06 de abril de 2005,
establece su creacion en el articulo 19; en el articulo 20 establece su naturaleza
como el ente coordinador del Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -SINASAN- y se le da la responsabilidad de la coordinacion operativa
interministerial del Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria y Nutricional -PESAN-
asi como de la articulacion de los programas y proyectos de las distintas
instituciones nacionales e internacionales vinculadas con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional del pais.

El articulo 21 de la referida Ley define la estructura: “La SESAN para el desarrollo
de sus areas de trabajo, podra desarrollar la estructura administrativa y operativa
que le demanden esas funciones. Dicha estructura debera contemplarse en el
reglamento de la presente Ley, quedando integrada en su fase inicial asi:

a. El Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

b. El personal técnico y equipo que le permite dar cumplimiento a sus areas de
trabajo;

c. Técnicos superiores de las instituciones del Estado representadas en el
CONASAN guienes seran puntos de enlace;

d. Técnicos de la instancia de consulta y participacion social y del grupo de
instituciones de apoyo, cuando les sea requerido por SESAN”.

b. Atribuciones de la Institucion:

El articulo 22 de la Ley del Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
define las atribuciones: “La SESAN sera la encargada de establecer los
procedimientos de planificacion técnica y coordinacién entre las instituciones del
Estado, la sociedad guatemalteca, las organizaciones no gubernamentales y las
agencias de cooperacion internacional vinculadas con la seguridad alimentaria y
nutricional, en los diferentes niveles del pais (nacional, departamental, municipal y
comunitario).

La SESAN coordinara la formulacién del Plan Estratégico Nacional de SAN, lo
propondra al CONASAN; asimismo coordinara su actualizacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion y apoyara a las instancias ejecutoras en la planificacion y
programacion de los planes sectoriales estratégicos y operativos con acciones
priorizadas de acuerdo a la Politica Nacional de SAN; asimismo, sometera a
consideracion ante el CONASAN los ajustes pertinentes.
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La SESAN es responsable de las siguientes acciones especificas:

a. Presentar al CONASAN, para su aprobacion, el proyecto de Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

b. Proponer al CONASAN la definicion de politicas u otros aspectos legales que
sean complementarios y necesarios para la implementacion de la Politica
Nacional de SAN.

c. Coordinar la implementacion de los instrumentos de la Politica Nacional de SAN
en forma programética y coherente con las politicas que se relacionen.

d. Realizar todas las acciones pertinentes para alcanzar el logro de los objetivos
del CONASAN;

e. Disefiar, implementar y operar el Sistema de Informacion Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, en adelante SIINSAN, que permita el monitoreo y
evaluacion de la situacion de la Seguridad Alimentaria y Nutricional, el avance y
los efectos de los planes y programas estratégicos, asi como el Sistema de
Alerta Temprana para identificar situaciones coyunturales de inseguridad
alimentaria y nutricional.

f. Difundir la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional y velar por su
cumplimiento.

g. Apoyar a las instituciones que lo soliciten en la gestion de los recursos
financieros que demanden para desarrollar el Plan Estratégico de SAN, asi como
los recursos que demande el SINASAN.

h. Velar por la inclusién e implementacion de lo que corresponda a la consecucion
de la Politica de Seguridad Alimentaria y Nutricional, en los distintos sectores de
gobierno.

i. Sensibilizar a las instituciones del sector publico y privado, a los organismos
internacionales y a la sociedad en general, sobre la magnitud y trascendencia
del problema alimentario y nutricional.

j- Identificar los grupos de poblacion con alta vulnerabilidad a la inseguridad
alimentaria, con el objeto de prevenir sus consecuencias y priorizar y ejecutar
acciones.

k. Desarrollar planes estratégicos y operativos para enfrentar problemas graves de
malnutricibn y hambre en poblaciones identificadas como de inseguridad
alimentaria y nutricional, desarrollando la gestién que ello demande al interior de
las instituciones de gobierno, sociedad civil y cooperacion internacional.

|. Coordinar con la Secretaria de Planificacion de la Presidencia de la Republica -
SEGEPLAN- las solicitudes, ofrecimientos y donaciones que a traves de
convenios se produzcan en politicas, planes y programas relacionados con la
seguridad alimentaria y nutricional y el combate contra el hambre.

m. Documentar y normar el uso de las donaciones que se reciban en relacién a
SAN.
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n. Propiciar en los distintos sectores el enfoque intersectorial e integral de la SAN
y la accidbn coordinada entre las instancias gubernamentales, no
gubernamentales y de la cooperacién internacional en aspectos de SAN.

0. Propiciar la existencia y funcionamiento efectivo de canales y espacios de
dialogo y comunicacion, asi como mecanismos de consulta y coordinacion entre
el Organismo Ejecutivo, la sociedad civil y la cooperacion internacional,
fomentando el estudio y analisis del problema alimentario nutricional y sus
soluciones.

p. Las demas atribuciones que sean inherentes a su naturaleza y objetivos, asi
como las que en su momento delegue el CONASAN”.

c. Antecedentes del proceso de elaboracion del Informe de Pertenencia
Sociolinguistica desde las Instancias del Ejecutivo.

La Ley de Idiomas Nacionales, Decreto 19-2003, segun su articulo 4, ‘tiene
como objeto regular lo relativo al reconocimiento, respeto, promocion, desarrollo
y utilizacion de los idiomas de los pueblos Mayas, Garifuna y Xinca, y su
observancia en irrestricto apego a la Constitucion Politica de la Republica y al
respeto y ejercicio de los derechos humanos’.

De igual forma en el articulo 7,”coloca como responsables al Organismo
Ejecutivo y sus instituciones, en coordinacion con las entidades autbnomas y
descentralizadas, la ejecucion efectiva de Ila politica del fomento,
reconocimiento, desarrollo y utilizacion de los idiomas Mayas, Garifuna y Xinca,
contenida en esa ley’.

En el articulo 10 de la ley mencionada, se establecié que: “Las entidades e
instituciones del Estado deberan llevar registros, actualizar y reportar datos
sobre la pertenencia sociolingliistica de los usuarios de sus servicios, a efecto
de adecuar la prestacion de los mismos”, por lo que se debe hacer notar que
dichas entidades e instituciones estan obligadas a elaborar esos reportes desde
el ano 2003 cuando la ley entrd en vigencia. La obligacion de dicho reporte no
nace con la Ley de Acceso a la Informacion Publica, sino que 6 afios después
que, la ley en materia establece la obligatoriedad de la publicacion de oficio del
informe el cual ya estaba establecido en la Ley de Idiomas Nacionales.
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Descripcion del Informe

Resultado del registro de atencion al publico desde la Coordinacion de
Informacién Publica de SESAN, desagregada por sexo, edad, pueblo de
pertenenciay comunidad linglistica, correspondiente al afio 2025.

Mes Solicitudes Sexo Rango de edad Pertenencia sociolinguistica
atendidas hombre mujer
Mayo y junio 2025 40 16 24 20-29 0 Maya 0
30-39 0 Garifuna 0
40-49 0 Xinca 0
50-59 0 Mestizo 0
No hay 0
autoidentificacion
Julio 2025 5 1 4 20-29 1 Maya 1
30-39 1 Garifuna 0
40-49 1 Xinca 1
50-59 2 Mestizo 1
No hay 2
autoidentificacion
Agosto 2025 2 1 1 20-29 0 Maya 0
30-39 1 Garifuna 0
40-49 0 Xinca 0
50-59 1 Mestizo 1
No hay 1
autoidentificacién
Septiembre 2025 12 5 7 20-29 3 Maya 2
30-39 3 Garifuna 0
40-49 3 Xinca 0
50-59 2 Mestizo 7
No hay S
S/datos 1 autoidentificacion
Octubre 2025 17 6 11 20-29 2 Maya 1
30-39 6 Garifuna 0
40-49 4 Xinca 0
50-59 1 Mestizo 12
No hay 4
60-69 1 autoidentificacién
Noviembre 2025 7 5 2 20-29 2 Maya 0
30-39 0 Garifuna 0
40-49 1 Xinca 0
50-59 1 Mestizo 4
No hay S
60-69 1 autoidentificacion
Diciembre 2025 8 0 8 20-29 1 Maya 0
30-39 1 Garifuna 0
40-49 1 Xinca 0
50-59 0 Mestizo 2
No hay 1
autoidentificacion
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La Coordinadora de la Unidad de Informacion Publica de la Secretaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de la Presidencia de la Republica SESAN
informa que atendio en el afio 2025, un total de 86 solicitudes de personas
usuarias, de las cuales 52 son mujeres y 34 hombres, el rango de edad de 9
usuarios es de 20 a 29 afios, 12 usuarios de 30-39 afios, 10 usuarios de 40-
49 afnos, 7 usuarios de 50-59 afios, 1 usuario de 60-69 afios y 7 usuarios sin
consignar datos sobre su edad. En su proceso de autoidentificaciéon cultural
se reporta 26 personas mestizas, 4 personas mayas, 1 persona garifuna, 1
persona xinca y 14 personas que no realizaron su autoidentificacién cultural.

2. Resultados obtenidos del registro de acciones realizadas por la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional de la Presidencia de
la Republica -SESAN- a través de las diferentes delegaciones
departamentales.

Durante el afio 2025 fue enviada la aplicaciéon de recoleccion de datos
denominada, Google Forms, para obtener informacion de las 22
delegaciones departamentales de forma mensual, sobre las acciones
realizadas en el territorio con pertenencia sociolingtistica y cultural, estos
datos se incluyeron en el Informe de Pertenencia Sociolinguistica de cada
mes.

GUATEMALA
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En el afio 2025, se ha recibido informacion escrita y fotografica de las
principales acciones realizadas en el territorio con pertenencia
sociolingliistica y cultural, gracias al apoyo de: Facilitadores Regionales,
Delegados Departamentales, Monitores y Gestores Municipales

3. Registro de acciones de sensibilizacion, capacitacion, concientizacion,
monitoreo de casos y consejeria con pertenencia sociolingiistica y
cultural promovida por la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica -SESAN- a realizarse en
territorio con la colaboracion de Facilitadores Regionales, Delegados
Departamentales, Monitores y Gestores municipales.

A continuacion se presenta el cuadro que agrupa los departamentos y
municipios en donde se han llevado acciones en el territorio con pertenencia
sociolingiiistica y cultural durante el afio 2025.

DELEGACIONES DEPARTAMENTALES Y MUNICIPIOS EN DONDE SE REALIZARON ACCIONES EN
TERRITORIO CON PERTENENCIA SOCIOLINGUISTICA Y CULTURAL DURANTE EL ANO 2025
No. SEDE MUNICIPIOS EN DONDE SE INCLUYEN PERTENENCIA
DEPATAMENTAL SOCIOLINGUISTICA Y CULTURAL

1 Alta Verapaz Cobéan, Raxruha, San Miguel Tucurl, Santa Cruz Verapaz, San Juan
Chamelco, San Cristébal Verapaz, Lanquin, Chahal, Tamahd, San Pedro
Carcha, Tac Tic, Fray Bartolomé de las Casas, Senahd.

2 Baja Verapaz Purulhd, San Miguel Chicaj, Rabinal.

3 Chimaltenango San Martin Jilotepeque, Santa Apolonia, Tecpan.

4 Chiguimula San Juan Ermita, Villa de Santiago Jocotan, Olopa, San Jacinto.

5 Escuintla Palin.

6 Huehuetenango Aguacatan, Santa Eulalia, San Pedro Soloma, Nentén, San Miguel Acatan,
San Rafael La Independencia, San Rafael Pétzal, San Idelfonso Ixtahuacan,
Santa Bérbara, San Mateo Ixtatan, San Sebastian Coatén.

7 Izabal Puerto Barrios, El Estor.

8 Petén Poptun, Dolores, San Luis.

9 Quetzaltenango Palestina de los Altos, San Juan Ostuncalco, San Miguel Sigtila, Concepcién
Chiquirichapa, Cajol4, Cabrican, Cantel, Huitdn, San Martin Sacatepéquez.

10 Quiché Chajul, Joyabaj, San Andrés Sajcabaja, Canilla, San Juan Cotzal, Patzité,
Chiché, Sacapulas, Uspantén.

11 Retalhuleu San Felipe.

12 San Marcos San Miguel Ixtahuacén, Concepcion Tutuapa, Sipacapa, Ixchiguén.

13 Solola Nahuald, San Juan La Laguna, Santa Cruz La Laguna, San Pedro La Laguna,
Santa Maria Visitacién, Santa Catarina Palopd, San Lucas Toliman, Santa
Clara La Laguna, San Pablo La Laguna, Concepcién, Santa Lucia Utatlan,
Santiago Atitlan, cabecera Solola.

14 Suchitepéquez Chicacao.

15 Totonicapan Santa Lucia la Reforma, San Bartolo Aguas Calientes, Momostenango, San
Francisco El Alto.
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Los municipios descritos en el cuadro anterior, utilizaron las siguientes
comunidades sociolinguisticas en las acciones que se realizan en territorio
dentro de las cuales se encuentran: Sipakapense, TZz'utujil, Q’eqchi,
Q’anjob’al, Mam, Kagqchikel, K’iché, Ixil, Chuj, Chorti, Akateka, Pocomchi,
Achi, Sakapulteka/Tujaal, Uspanteka y Mopam, garantizando de esta forma
gue las acciones realizadas sean mas entendibles para la poblacion que se
atienden en el territorio y ademas se genere confianza.

Dentro de las acciones que se realizaron en el territorio con pertinencia
sociolingtiistica y cultural se encuentran las siguientes: procesos de
sensibilizacion, procesos de capacitacion, procesos de concientizacion,
charlas, monitoreo de casos de desnutricion cronica y aguda, consejeria,
monitoreo comunitario.

Los temas que se abordaron en las acciones realizadas en el territorio de
durante el afio 2025 se encuentran los siguientes: pilares de la seguridad
alimentaria nutricional, lactancia materna exclusiva mitos y realidades,
desnutricion aguda y croénica, ventana de los 1,000 dias, higiene personal y
lavado de manos, fortalecimiento organizativo, participacion democratica,
protocolo de actuacién conjunta, tipos de desnutricion, estado nutricional del
nifio y la nifia, seguridad alimentaria y nutricional, alimentacién saludable,
familias sanas, alimentacibn complementaria, habitos para una vida
saludable, monitoreo de casos de desnutricion aguda y crénica, monitoreo de
la estrategia de comunicacion para el cambio social y de comportamiento,
recetas nutritivas, cultura alimentaria de comunidades indigenas agrarias,
pilares de la seguridad alimentaria y nutricional, eleccion de los alimentos,
consumo de alimentos saludables, marco legal sobre el derecho a la
alimentacion, uso de indumentaria maya de la localidad, importancia de la
recuperacion nutricional, importancia de la siembra y la SAN, madres
lactantes y embarazadas, efectos de la desnutricibn aguda, lactancia
materna prolongada, club de nifias y nifios con desnutricion aguda,
consecuencias de la malnutricion, importancia del control del recién nacido
para una adecuada nutricion. Estos temas fueron desarrollados con
pertenencia sociolingulistica y cultural de acuerdo a la informacion brindada
por facilitadores regionales, delegados departamentales, monitores y
gestores quienes son los encargados de realizar las acciones en territorios
en donde la poblacién es monolingte.
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Fotografias de acciones en territorio con pertenencia sociolinguisticay
cultural realizadas por parte de Facilitadores Regionales, Delegados
Departamentales, Monitores y Gestores municipales, durante el afo
2025.

Fotografias
meses de
mayo Yy junio
2025

LN \qm.eﬂa .
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Fotografias

meses de I NONBRE DE LA CANPANA Subvifemnne
julio 2025
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Fotografias
mes de
agosto 2025
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Fotografias
mes de
septiembre
2025
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Fotografias
mes de
diciembre
2025

La memoria fotografica anterior visibiliza algunas de las acciones en el territorio con
pertenencia sociolinglistica y cultural, que facilitadores regionales, delegados
departamentales, monitores y gestores municipales realizaron durante el afio 2025,
también se observan materiales elaborados por el personal que se encuentra en
territorio dentro de los cuales se encuentran: manuales, mensajes, materiales en

redes y afiches.
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4. Listado de materiales audiovisuales elaborados a nivel institucional con
pertenencia sociolinguistica y cultural, por parte de la Direccion de
Comunicacioén e Informacion.

La Direccion de Comunicacion e Informacion de SESAN, indica que estos son
algunos de los documentos elaborados con pertenencia sociolingiistica y
cultural, durante el afio 2025.

. Tipo de material Idioma Cantidad Fecha
Materiales
elaborados en Convocatorias abiertas de | Linea gréafica con 50 abril 2024 a
empleo pertinencia
el mes de mayo sociocultural. mayo 2025
y junIO_ 20_2,5’ Video caso de éxito | Qeqchi 1 06 de febrero de
por la Direccion Desnutricion Aguda en Petén 2025
de . . Spot con las acciones de la Chorti, K'iche, 4 mavo 2025
Comunicacioén e iniciativa de Mano a Mano kaqchikel, Mam y
Informacion Efemérides con frases | Linea gréafica con 3
motivacionales de la | pertinencia gggrso amayo
Lactancia Materna, Dia del | sociolinglistica
Trabajo, Dia de la Madre.

Materiales
elaborados en
el mes de julio

2025, por la
Direccion de — =
Comunicacioén e PARA EL PUESTO DE e ==
Informacion MONITOR (A) PARA ==
FUTURAS CONTRATACIONES £
m—  EpgE
.'d
(G} 2~

LA STCRETAMA DE SEGUINDAD ALIMENTARA ¥ MUTRICIOMAL
INVITA A FOSMAS PASTE DEL BANCO DE DATOS PARA
FOCIITOR (G21) PARA FUTURAS COMTRATACIOMES
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Materiales —
elaborados en Dia Internaciona

el mes de Pueblos Indigenas
agosto 2025,

i = —— ctanc I
Sgr la Direccion " 9—9 la A terna
Comunicacién e 1 |l \ o X
Informacion .,

x‘) br~

Materiales
elaborados en
el mes de
septiembre
2025, por la
Direccion de
Comunicacioén e
Informacion

@o s

e s Begadde o

Materiales
elaborados en
el mes de

[ 16 de cctubve]
Dia Mundial de

MUESTRA HOJUA DE RUTA

. L
octubre 2025, la Alimentacion
por la Direccién : Z
de . ., QHACIASIST!MAS
Comunicacion e 3‘?3:“,‘5?&&%

Informacion

(202%2030)
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Materiales
elaborados en
el mes de
noviembre
2025, por la
Direccion de
Comunicacion e
Informacion

Dia Internacional de las
: as! ,

Nrtrichonad de ta

(‘ Sogurdad Abmerana
Bresidonncia e a Ropibiicn

BASE DE DATOS

PARA EL PUESTO DE
SUBDIRECTOR EJECUTIVO Il
PARA FUTURAS CONTRATACIONES

Departamento de Jalapa

0

Ubicacién

‘V’Ivn'\.hv presguestaio 032

Materiales
elaborados en
el mes de
diciembre 2025,
por la Direccion
de
Comunicacion e
Informacion

BASE DE DATOS

PARA EL PUESTO DE
MONITOR (A) PARA
FUTURAS CONTRATACIONES

Q

Ubecacion
Municipio de Santa Catarina Ixtahuacan /
Departamento de Solola

L s pres w

Dia Mundial del

Suelo
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5. Caracterizacion del personal de SESAN a nivel nacional
correspondiente al afio 2025, desagregado por sexo, pueblo de
pertenenciay comunidad sociolinguistica a la que pertenece.

Personal de SESAN en el mes de mayo y junio 2025

Sexo Hombre Mujer Total
226 265 491
Pueblo de Maya Garifuna Xinca Ladino o
pertenencia Mestizo
62 0 1 428
Personal de SESAN en el mes de julio 2025
Sexo Hombre Mujer Total
227 262 489
Pueblo de Maya Garifuna Xinca Ladino o
pertenencia Mestizo
69 1 1 418
Personal de SESAN en el mes de agosto 2025
Sexo Hombre Mujer Total
224 261 485
Pueblo de Maya Garifuna Xinca Ladino o
pertenencia Mestizo
69 1 1 414

Personal de SESAN en el mes de septiembre 2025

Sexo Hombre Mujer Total
222 258 480
Pueblo de Maya Garifuna Xinca Ladino o
pertenencia Mestizo
68 1 1 410
Personal de SESAN en el mes de octubre 2025
Sexo Hombre Mujer Total
221 256 477
Pueblo de Maya Garifuna Xinca Ladino o
pertenencia Mestizo
67 1 1 408
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Personal de SESAN en el mes de noviembre 2025

Sexo Hombre Mujer Total
219 252 471
Pueblo de Maya Garifuna Xinca Ladino o
pertenencia Mestizo
67 1 1 402
Personal de SESAN en el mes de diciembre 2025
Sexo Hombre Mujer Total
219 250 469
Pueblo de Maya Garifuna Xinca Ladino o
pertenencia Mestizo
67 1 1 400

A lo largo del afio 2025, se ha contado con el reporte del personal de SESAN
de forma mensual, gracias al apoyo de la Direccion Administrativa y de
Recursos Humanos desagregada por sexo, pueblo de pertenencia y
comunidad linguistica, lo que ha permitido visibilizar en donde se encuentra
este personal y el valioso aporte que realizan a las acciones que se llevan a
cabo en el territorio.

SESAN cuenta con personal que se autoidentifica como maya y utiliza las
siguientes comunidades sociolinguisticas para las acciones que realiza en el
territorio: K'iche', Kaqchikel, Q’eqchi, TZ'utuijil, Achi, Ixil, Akateka, Chuj, Mam,
Jakalteka/Popti,Q’anjob’al,Sakapulteka/Tujaal, Sipakapense,Achi,Pocomchi’
ademas se cuenta con personal que se autoidentifica como Garifuna y Xinca.
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e. Conclusiones

e En el afio 2025, se actualizé el formulario de registro de atencion al puablico
utilizado por la Coordinacion de Informacion Publica de SESAN, con el apoyo
del Coordinador de Sistemas de Informacion; se incorporaron tres casillas, la
primera corresponde al pueblo al que pertenece la persona que realiza la
consulta, la segunda casilla corresponde a la comunidad lingiistica a la que
pertenece el usuario, la tercera casilla corresponde a otros idiomas porque
hay usuarios que hablan un idioma extranjero. Esta actualizacion ha
permitido contar con informacion desagregada; es importante mencionar que
la actualizacién se realiz6 también al formulario fisico que es utilizado cuando
se hace una consulta presencial.

e Alolargo del afio 2025, se ha contado con el reporte del personal de SESAN
de forma mensual, gracias al apoyo de la Direccibn Administrativa y de
Recursos Humanos desagregada por sexo, pueblo de pertenencia y
comunidad linguistica, lo que ha permitido visibilizar en donde se encuentra
este personal y el valioso aporte que realizan a las acciones gue se llevan a
cabo en el territorio.

e Es importante resaltar que el tema de pertenencia sociolinguistica y cultural
se incluyé en la elaboraciéon de efemérides, piezas gréficas, convocatorias,
capsulas de video y publicaciones por parte de la Direccién de Comunicaciéon
e Informacion durante el afio 2025 en fechas importantes.
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