Licenciada

Informe de Actividades Diciembre

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad-Alimentaria y Nutricional
Su despacho

2025

Chiquimula 30 de diciembre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula cuarta del ACTA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TECNICOS COMO TECNICO
ESPECIALIZADO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

ACTA ADMINISTRATIVA NO. 27-2025
Olga Lisseth Rojas Garcia

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar en la implementacion y/o fortalecimiento : o . .
. L. + Se realizaron capacitaciones juntamente con integrantes
de dependencias municipales que abordan temas . . . . . . .
. . . . L de la Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
relacionados a Seguridad Alimentaria y Nutricional , ; 5
- en el marco de la ECCSyC en la comunidad de Carrizal del
para el desarrollo de actividades enfocadas en el i - : -
; ; . . municipio de San Juan Ermita para brindarle seguimiento a la
mejoramiento de las condiciones de Seguridad . .
) A . formacién de agentes de cambio.
Alimentaria y Nutricional.

2 A r enla si izaci6 i i6 .

8) -poya oW snstem'a’tlzac:onlf[ de 1 mformaqon + Se particip6 en una reunion con personal de MSPAS,
relacionada con la atenciéon a nifilez menor de cinco . L
- . MIDES y MAGA con el fin de recolectar informacién para el
afios con desnutricion aguda y con las acciones ; iz

: ; llenado de la base de datos que atiende a la nifiez menor de
conjuntas, y asi contar con una base de datos de | . o ol

: ; Y i cinco afos con desnutricion aguda.
las intervenciones institucionales.

3 lecimi i "

c). Apgyer.en. el Toraa ecm.m.anto de capaqdades a1 Se participé en la reunion ordinaria de COMUSAN del mes
miembros de las Comisiones Municipales de . .

: 5 : = . de diciembre con el fin de presentar juntamente con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional, relacionadas ) . - . . .

. Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria la base de datos

con la Estrategia de Gobernanza y de . . : 5 i

s . . que atiende a la nifiez menor de cinco afios con desnutricion
Comunicacion para el Cambio Social y de

5 aguda

Comportamiento

4 Fi)tApoyatlr ol dlsino ebt mplem;antacion de |, Se fortaleci6 a las dos técnicas de la DIMSAN en la
|r!s rlu g os.t que g a'n od ener ": ormatcmn @1 utilizacién correcta de la base de datos que atiende a la nifiez
n:ve c;)mum darllo,Dy quet .s!r'vaA © dcomp emento para | menor de cinco afios con desnutricion aguda y la importancia
<. monieree ge e lesnuncdnAgutd, de contar con esta base en la dependencia municipal del

municipio de San Juan Ermita.

5 8) AtrJoyar en La |mplen|1enta0|$[1 d: uln §|?tema -(’ie + Se participd en una reunién con gestoras de los cinco
it ordeo crela do parlal 2 Iges iofl €0 Y9 IMpnmaGion municipios priorizados con el fin de implementar un disefio para
generada en el desarrollo del proyecto. la boleta de monitoreo complementaria al MODA

6 f)resnga):(r':n e:e Iraesulfik:)c:ag:n|osdemolnn':2rr::ss dy + Se realizé6 el informe final con todas las actividades
D i o ab '._ 9 realizadas en el marco del proyecto de AACID-SESAN de los
atencion a familias con nifias y nifios en . - -

L meses de septiembre a diciembre del afio 2025
Desnutricién Aguda.




7 g) Apoyar en el establecimiento de alianzas estratégicas
en el territorio, definiendo acciones conjuntas y
brindando el seguimiento para la ejecucién de las
actividades planificadas.

* Se apoyd en la realizacién de oficios para solicitar informacion
a las instituciones que participan en el municipio de San Juan
Ermita para el llenado correcto y contar con informacion veridica
en la base de datos que atiende a la nifiez menor de cinco afios con
DA

8 h) Apoyar en la implementacién de la Estrategia de

Comunicacion para el Cambio Social y de
Comportamiento, realizando los monitoreos
comunitarios y la formacion a organizaciones

comunitarias, enfocado en la prevencion de Ila
Desnutricién Aguda en nifiez menor de cinco afios .

» Se le brindé6 seguimiento a las boletas pendientes del
monitoreo comunitario —CAP- en la comunidad de Lagunetas
del municipio de San Juan Ermita, con el fin de cumplir con toda
la muestra y obtener resultados para continuar con el plan comunitario

9 i) Apoyar al Coordinador del proyecto en la recopilacion,
analisis y sistematizacion de informacién necesaria
para la elaboracién de un diagnéstico situacional que
oriente la planificacion estratégica del proyecto.

*  Se realizé la planificacion operativa 2026 del proyecto “Apoyo
al fortalecimiento de competencias institucionales en el marco de la
gobernanza en SAN, para la prevencion de la malnutricién” del
municipio de San Juan Ermita, Chiquimula.

10 j) Otras actividades que le sean requeridas por
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

+ Seasisti6 a las reuniones de trabajo requeridas por el
delegado departamental de Chiquimula y por el coordinador y
coordinadora del proyecto AACID-SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)
DPI 3378

005

Ing. Ratl Enrigpie Orgzco Veldsquez
Coordinador de Difponibifidad Alimentaria
Direccidn de Fortdlecimiento Institucional

-§ESAN-




Licenciada

Informe Final de Actividades .~

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 30 de diciembre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Septiembre
al 31 de Diciembre de 2025, con el fin de dar base a la clausula décima tercera del ACTA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
TECNICOS COMO TECNICO ESPECIALIZADO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

ACTA ADMINISTRATIVA NO. 27-2025
Olga Lisseth Rojas Garcia

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

a) Apoyar en la implementacion y/o fortalecimiento
de dependencias municipales que abordan temas
relacionados a Seguridad Alimentaria y Nutricional ,
para el desarrollo de actividades enfocadas en el
mejoramiento de las condiciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

Se apoyé a la Direccibn Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en la elaboraciéon y en el seguimiento
del Plan Operativo Anual 2026,con el fin de planificar y ejecutar
acciones a favor de la Seguridad Alimentaria y Nutricional del
municipio de San Juan Ermita.

+ Se le brind6 seguimiento al Plan Operativo Anual de las
dependencias municipales de los dos municipios priorizados
con el fin de implementar una actividad para seguimiento a la
base de datos que atiende a la nifiez menor de cinco afios con
desnutricion aguda.

* Se apoyé a la Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional en la gestion y compra de alimentos que fueron
donados por una empresa del municipio de San Juan Ermita
como también en la realizacion de raciones y entrega de
alimentos a los nifios reportados por MSPAS en riesgo
nutricional.

* Se realizaron capacitaciones juntamente con integrantes
de la Direccién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco de la ECCSyC en la comunidad de Carrizal del
municipio de San Juan Ermita para brindarle seguimiento a la
formacion de agentes de cambio.

b) Apoyar en la sistematizacion de la informacion
relacionada con la atenciéon a nifiez menor de cinco
afios con desnutricion aguda y con las acciones

conjuntas, y asi contar con una base de datos de
las intervenciones institucionales.

+ Se apoy6 a la Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional en brindarle seguimiento a una base de datos con
informacién de nifios reportados por MSPAS con Desnutricion Aguda
y poder identificar cudles son las instituciones que tienen
intervencién en ellos.

» Se participd en la socializacion de la nueva base de datos
a los coordinadores de las dependencias municipales para el
llenado correcto de informaciéon con el fin de atender a la nifiez
menor de cinco afos en los dos municipios priorizados.

* Se realiz6 una reunién con la nutricionista del centro de
salud del municipio como con el coordinador de la DIMNSAN




con el fin de socializar la base de datos creada para atender los
nifos menores de cinco afios con desnutricion aguda y poder
completar la base con la informacién brindada.

° Se participd6 en una reunién con personal de MSPAS,
MIDES y MAGA con el fin de recolectar informacién para el
llenado de la base de datos que atiende a la nifiez menor de
cinco afios con desnutricion aguda.

c) Apoyar en el fortalecimiento de capacidades a
miembros de las Comisiones Municipales de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, relacionadas
con la Estrategia de Gobernanza y de
Comunicacion para el Cambio Social y de
Comportamiento

» Se apoy6 brindando una capacitacion a los integrantes de
las COMUSAN sobre la utilizacién de la boleta monitoreo comunitario
CAP en el marco de la estrategia de CCSyC en el municipio de San
Juan Ermita y socializar los resultados del monitoreo CAP de
comunidades en el municipio de Jocotan.

e Se apoyé en brindar una capacitacion sobre el
levantamiento correcto de las boletas del monitoreo comunitario
-CAP- al personal de FAO y municipalidad del municipio de
Jocotan, con el fin de realizar monitoreos comunitarios en
coordinaciébn con otras instituciones y asi poder tener una
mejor cobertura de comunidades.

¢ Se apoyé en la socializacion de resultados del monitoreo
CAP de las comunidades Rio Ariba - Los Encuentros,
Quequezque a los participantes de la COMUSAN en el
municipio de Jocotan

« Se apoyé y participd en la recepcion y entrega de
1,129raciones de alimentos a familias del municipio de San
Juan Ermita por Inseguridad Alimentaria y Nutricional -InNSAN-, a
las comunidades que fueron clasificadas segin las
necesidades basicas insatisfechas con el fin de apoyar a las
familias que presentan niveles de pobreza y pobreza extrema

* Se particip6 en la reuniéon ordinaria de COMUSAN del mes
de noviembre con el fin de presentar juntamente con la
Direccién Municipal de Seguridad Alimentaria la base de datos
que atiende a la nifiez menor de cinco afos con desnutricion
aguda

d) Apoyar en el disefio e implementacién de
instrumentos que permitan obtener informacion a
nivel comunitario, y que sirva de complemento para
el monitoreo de la Desnutricién Aguda.

*+ Se apoyd en la creacion de un estudio socioeconémico con
preguntas relacionadas a los cuatro pilares de la Seguridad
Alimentaria y Nutricional con el fin de identificar cuéales son los
factores de riesgo asociados a la desnutricién aguda.

* Se participd en una reunién con gestoras del proyecto con
el fin de bridar propuestas relacionadas a la boleta
complementaria al MODA para obtener informacién adicional e
importante de las familias con nifios reportados con
desnutricién aguda

» Se participé en una reunién con gestoras y coordinador del
proyecto SESAN-AACID con el fin de socializar la boleta
realizada como complemento a la boleta del monitoreo MODA
en los cinco municipios priorizados del departamento de
Chiquimula.

» Se fortaleci6 a las dos técnicas de la DIMSAN en la
utilizacién correcta de la base de datos que atiende a la nifiez
menor de cinco afios con desnutricion aguda y la importancia

de contar con esta base en la dependencia municipal del
municipio de San Juan Ermita.

e) Apoyar en la implementacién de un sistema de
monitoreo creado para la gestion de la informacién
generada en el desarrollo del proyecto.

¢ Se particip6 en una reunién con las gestoras de AACID-
SESAN y coordinadora del proyecto para socializar los avances que
se han realizado en los cinco municipios priorizados y poder
determinar el alcance de los productos

* Se participé en una reunién con las gestoras y coordinador
del proyecto AACID-SESAN, con el fin de socializar la
propuesta de la base de datos que atiende la nifiez menor de




cinco afios reportados con desnutricion aguda en los cinco
municipios priorizados del departamento de Chiquimula

+ Se participd en la reunién ordinaria de COMUSAN del
municipio de San Juan Ermita, con el fin de socializar con
todos los integrantes la entrega de raciones de alimentos por
INSAN y la que fue gestionada por la Direccion Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional

* Se particip6 en una reunién con gestoras de los cinco
municipios priorizados con el fin de implementar un disefio para
la boleta de monitoreo complementaria al MODA

f) Apoyar en la elaboracion de informes vy
presentacion de resultados de los monitoreos de
atencion a familias con nifias y niflos en
Desnutricion Aguda.

¢« Se apoyd a la Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional en la presentacion de resultados de los estudios
socioecondmicos realizados en los meses de junioy de agosto
a los nifios reportados por MSPAS en riesgo nutricional y con
desnutricion aguda

« Se apoyé al monitor municipal en brindarle seguimiento al
plan de abordaje de la DA, con el fin de verificar las acciones
que se estan realizando a favor de los nifios reportados con DA
y se participé en las reuniones de mesas técnicas de DA en el
municipio de Jocotan

» Se le brindé seguimiento a la base de datos que atiende a
la niflez menor de cinco con desnutricion aguda en el
municipio, con el fin de identificar que niflos estan siendo
atendidos y quienes no, que instituciones los atienden y en que
pilar de la SAN estan siendo beneficiados.

» Se realizé el informe final con todas las actividades
realizadas en el marco del proyecto de AACID-SESAN de los
meses de septiembre a diciembre del afio 2025

g) Apoyar en el establecimiento de alianzas
estratégicas en el territorio, definiendo acciones
conjuntas y brindando el seguimiento para la
ejecucion de las actividades planificadas.

+ Se particip6 en una reunibn con las dependencias
municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional con el
propésito de identificar si existen alianzas estratégicas en los
municipios

 Se asisti6 a una reunién con las instituciones que tienen
presencia en los municipios priorizados para poder compartir
informacion de nifios/as beneficiados en programas, con el fin
de tener informacién veridica en la base de datos que atiende a
los nifios menores de cinco afios con desnutricion aguda

»  Se realizé una reunién con la nueva gestora que atiende el
municipio de Jocotan con el fin de brindarle la informacién y los
avances correspondientes que se han tenido en el municipio
con el fin que ella brinde el seguimiento correspondiente a cada
una de las intervenciones, como también se le apoy6 y guio en
distintas actividades realizadas en el municipio.

= Se apoyé en la realizacion de oficios para solicitar
informacion a las instituciones que participan en el municipio de
San Juan Ermita para el llenado correcto y contar con
informacién veridica en la base de datos que atiende a la nifiez
menor de cinco afios con DA.

h) Apoyar en la implementacion de la Estrategia de

Comunicacién para el Cambio Social y de
Comportamiento, realizando los monitoreos
comunitarios y la formacion a organizaciones

comunitarias, enfocado en la prevencién de la
Desnutriciéon Aguda en nifiez menor de cinco afios.

* Se brindaron capacitaciones en las comunidades priorizadas
por el proyecto de los municipios asignados para la formacion de
agentes de cambio en el marco de la estrategia de CCSyC

- Se apoydé en la implementacion del levantamiento de

boletas del monitoreo comunitario -CAP- (Conocimientos,
actitudes y practicas) en comunidades del municipio de
Jocotan

*+ Se realiz6 el monitoreo comunitario -CAP- (Conocimientos,
actitudes y practicas) en las comunidades de Carrizal y
Lagunetas con el fin de llegar a la muestra correspondiente del




municipio de San Juan Ermita con apoyo de los integrantes
dela DIMSAN.

e Se le brind6 seguimiento a las boletas pendientes del
monitoreo comunitario —CAP- en la comunidad de Lagunetas
del municipio de San Juan Ermita, con el fin de cumplir con
toda la muestra y obtener resultados para continuar con el plan
comunitario

9 i) Apoyar al Coordinador del proyecto en Ila
recopilacion,  andlisis y  sistematizacion de
informacién necesaria para la elaboracion de un
diagnéstico situacional que oriente la planificacion
estratégica del proyecto.

« Se apoyd en la realizaciébn de una presentaciéon de avances
sobre el proyecto “Apoyo al fortalecimiento de competencias
institucionales en el marco de la gobernanza en SAN, para la
prevencién de la malnutricion.

« Se asisti6 en una reunidon con el equipo de las gestoras
para la sistematizacion de avances del proyecto de
AACID-SESAN, con el fin de recopilar informacién realizada en
el marco del proyecto.

» Se participd en una reunién con el equipo de gestoras del
proyecto con el fin de recopilar la informacién obtenida en cada
uno de los municipios y asi mismo sistematizar avances y
logros realizados en el marco del proyecto SESAN-AACID

+ Se realizé la planificacion operativa 2026 del proyecto
“Apoyo al fortalecimiento de competencias institucionales en el
marco de la gobernanza en SAN, para la prevencion de la
Malnutricién” del municipio de San Juan Ermita, Chiquimula.

10 j) Otras actividades que le sean requeridas por
Delegado Departamental, Direccién de

Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

» Se apoy6é en actividades y reuniones designadas por el
delegado departamental de SESAN y coordinador del proyecto.
Se particip6 en capacitacién del monitoreo comunitario CAP

»  Se participé en reuniones y capacitaciones requeridas por el
delegado departamental y coordinador del proyecto.

«  Se acompaii6 en la graduacion de agentes de cambio y en
la declaracion de la comunidad ejemplar de la Iniciativa
Intersectorial Mano a Mano del municipio de San Juan Ermita

* Se asisti6 a las reuniones de trabajo requeridas por el
delegado departamental de Chiquimula y por el coordinador y
coordinadora del proyecto AACID-SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

trabajo

Atentamente,

/ A——
_a FI3377 99,
= —rr S

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Direccién de Forfalecimiento Institucional
SESAN-




