Licenciada

Informe de Actividades Diciembre

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

2025 /

San Marcos 30 de diciembre de 2025

&
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2025,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-712-2025-029 7
Lisma Zarai Pérez Pérez

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. . ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

L a) Asgsorar S plamﬁgamon e M | Se participd en la realizacién de demostracién de recetas
seguu'men.t'o e 163 a.ctlwdades desarrolladas_ ‘e’zn nutricionales y dirigida a nifos diagnosticados con DA, del
coor@mamon con' I8 |.ntegran.tes de. .Ia Gamiskin municipio de Tacana, en coordinacion con personal de
municipal de seguridad alimentaria y nutricional. instituciones que inciden en la SAN.

2 b) Asesorar il pemonal de [la depemesncaEy] Se apoydé a la encargada de la Direccion Municipal de la
mum.cnpal ancargada d,e abor.dar Femas Mujer Nifez y Adolescencia del municipio de Tacana, en el
relaqgnados e Sfagu.n'dad All.mentarla y seguimiento a la implementacién del proyecto; "Apoyo dotacién
Nutnleo.nal an' kg pl.arnflcamor? anc de materiales de construccion e insumos para el mejoramiento
seguimiento de las actividades ejecutadas. de viviendas de familias de Tacana, San Marcos", el cual va

dirigido a familias de nifios que fueron diagnosticados con
desnutricién aguda y se ejecutara con presupuesto municipal.

. el AS‘?S”” ejn A cgractenzam.op g [a_ SHiBGION o), Durante la reunién ordinaria de la Comisién de Seguridad
ot el UL Nutr|C|.onaI,. il i Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) del municipio de Tacana,
Ma;.)eo. ge Actores. e . |dent|ﬂql'Je 2 s departamento de San Marcos, se elaboré el Plan Municipal de
|nst|t'u$:|(.)nes que _ uenen mter.vc.ancn.)’n gl Comunicacion para el Cambio Social y de Comportamiento
municiplo; . y _prqmoyer I partncnpaqon de los (CCSyC), con el propdsito de promover la participacion activa
I e eI Rt B el on i s de las instituciones con incidencia en temas de Seguridad

Alimentaria y Nutricional, a fin de articular sus intervenciones y
garantizar la implementacion efectiva de dicho plan en el
territorio.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que

permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a Inseguridad Alimentaria y
Nutricional, para la toma de decisiones y la
formulacion de propuestas Hoja 4 de 8 de accién
que contribuyan a minimizar el impacto en la
poblacién.

+ Se elaboré el informe de Comunicacion para el Cambio
Social y de Comportamiento (CCSyC) en cual se establecen
las acciones que sera implementadas en comunidades
priorizadas del municipio de Tacana, con el propdsito de
fortalecer el conocimiento, actitudes y practicas de la poblacién
en temas clave, con base a los resultados del monitoreo
comunitario.




e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.

« Se desarrollaron sesiones educativas, por medio de las
cuales se orienté a madres de familia y mujeres embarazadas
sobre la importancia de aplicar las practicas de la ventana de
los mil dias para prevenir la desnutricién en nifios menores de
cinco afos.

Se capacitd a los integrantes de la COMUSSAN del municipio
de Tacana, con la finalidad de reforzar los conocimientos en
temas de SAN y mejorar la incidencia a nivel comunitario y
municipal.

6 f) Asesorar en la conformacion y funcionamiento de | | Se particip6 en la reunion mensual de la Comision
s (.Zomlsmr.\es M}Jn|C|paIes.y Sgaunitznas He Municipal de Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional de
aeliiede Allmentana.y Nut.ncnona-l A(COMUSAN y Tacana, con el fin de tratar temas importantes y coordinar
QOCOSAN), PigHE |n§tanc:as snlmllar, para i acciones para promover la Seguridad Alimentaria en el
implementacién de acciones relacionadas con la

; . ! - municipio.
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

d 9) .Asesc.)rar e,n ¢ m,o e Aggda, « Se realizaron visitas domiciliarias a nifios con diagndstico
ﬁ::tee:tg:a A;'mﬁat?é;ghale?gznf nles ei}:teSeer?zigiZ: de desnutricién aguda, segun listado nominal del municipio de
inteinsitinolonalos c’)tras acciones Tacana, con el objetivo de brindar orientacién promoviendo
- . i practicas saludables en el hogar que apoyen la recuperacion de
implementadas para atender la temética Seguridad los nifios.

Alimentaria Nutricional.

g Zt)egLﬁrz?Zr?[o ena L in?t‘aar\?:;accif:es de inlgtfi(:g:iiialcejz « Se elaboré el informe de entrega de Asistencia Alimentaria
relagichados  ton  Seguridad  Almentaria  y por Desnutricién.Aguda, activiQad realizada junto a miembros
Niitficiaral. - financladas cor foridos. del Sidterma. de de la Mesa Técnica de Desnutricion Aguda y de la COMUSSAN

alias o de Tacand, donde se detalld la cantidad y nombres de los nifios
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad beneficiarios y los alimentos entregados
y otras fuentes. )

2 2epeﬁ2§i?:ir:; :12nici?alesfortZ:JeeCIm:t?;?dendetemI:: . .Se a_sesoré a la encargada de la Direccién Municipal de la
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy MUJel'. Nlﬁez. ¥ AFiolescencia il il
Nuffidienal, promeviands diie Su funcionamiento se Segur@ad Alimentaria y Nutricional (SAN), con la finalidad de
adapte a,l oot local, ¥ \cucnte @on I potenciar su participacién y su incidencia en las acciones que

SN . se desarrollan a nivel municipal para la prevencion de la
participacién del Gobierno Municipal. P

W ) Ase.sorar eh. 1a Partlmpacuﬁn y repre§entac10n + Se asisti6 a la reuniéon ordinaria de la Mesa Técnica de
Instltucmfnal i dllferentes.Mt.asas Tetricas q:e Atencién a la Desnutricion Aguda, con el objetivo de articular
jzcuﬁggaosrma?nabirr] dajgs dem:;m(;zg:ri d; q (::Jlﬁner?:a:rig esfuerzos interinstitucionales que permitan fortalecer la

g atencién integral y oportuna de los casos de nifias y nifios
y Bllaticiangl identificados con desnutricion aguda.
1 k) Apoyar y asesorar en la consolidaciéon mensual

de las Metas Fisicas del Plan Operativo Anual de la
Secretaria de Seguridad Alimen taria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).

« Brindar apoyo en el proceso de consolidacion de las metas
fisicas de la Delegacién Departamental de San Marcos,
conforme a las instrucciones y requerimientos administrativos
establecidos por la Delegada Departamental.




12

1) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

»  Se participd en las reuniones de equipo en la delegacién
departanental de San Marcos, donde se recibieron lineamientos
para el cumplimiento de las metas fisicas correspondientes al
mes de diciembre del presente afio.

LN

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encugptra en Ips) archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Lisma Zaral Pérez Pérez
Licenciada en Trabajo Social con
5y Orientaclon en Desarrollo Sostenible
- Colegiado No. 45371

Jrik P

DPI 2121093671207
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Informe Final de Actividades

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 30'de diciembre de 202€

Respétuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Néviembre al

31 /de Diciembre /de 2025,/con el fin de dar base a
SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL:

1. Contrato No. DSESAN-712-2025-029/ y
2. Nombre: Lisma Zarai Pérez Pérez
3. Unidad Administrativa:

I}’ clausula
que a continuacion se describe:

décima segunda” del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / San Marco’é

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Asesorar en la planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacién con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional.

+  Se parlicipo en dos reuniones ordinarias de la COMUSSAN
del municipio de Tacand, correspondientes a los meses de
noviembre y diciembre en donde se logré la recoleccién de dos
pequefias raciones de alimentos las cuales fueron entregadas a
dos familias de nifios diagnosticados con DA.

En coordinacion con los miembros de Ja COMUSSAN del
municipio de Tacand, se realizé la demostracion de una receta
nutricional y una sesién educativa dirigida a padres de familias
de nifios diagnosticados con DA.

2 b) Asesorar al personal de la dependencia
municipal encargada de abordar temas
relacionados con  Seguridad Alimentaria y
Nutricional en la planificacion operativa y en el

seguimiento de as acivivaies gjecutadas.

* Se di6 seguimiento a la realizacion de dos rifas mensuales
impulsadas en el espacio de las reuniones de la COMUSSAN
correspondientes a los meses de noviembre y diciembre.

En el mes de diciembre en una ocasion se apoyé a la
encargada de la DMMNA del municipio de Tacana, para
coordinar acciones para la implementacion del proyecto Apoyo
dotacion de materiales de construccién e insumos para el
mejoramiento de viviendas de familias de Tacana, San Marcos.

3 c) Asesorar en la caracterizacién de la situacion de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, incluyendo el

Mapeo de Actores que identifique a las
insfifuciones  que  tienen intervencion  en &l
municipio, y promover la participaciéon de los

representantes institucionales y comunitarios

= Se asesord a lideres comunitarios de dos comunidades del
municipio de Tacand, para la elaboraci6n de un Plan
Comunitario de CCSYC y comenzar con su implementacién
para fortalecer temas en materia en SAN en base a los
resultados obtenidos en el monitoreo comunitario.

En una reunién ordinaria de la COMUSSAN del mes de
noviembre se elabor6 un Plan Municipal de C.C.SYC, con el
apoyo de los miembros de la COMUSSAN.




d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a Inseguridad Alimentaria vy
Nutricional, para la toma de decisiones y la
formulacién de propuestas Hoja 4 de 8 de accién
que contribuyan a minimizar el impacto en la
poblacién.

* En el mes de noviembre se elaboré un informe sobre la
Propuesta de Atencién a la DA, para su implementacion en el
ano 2026.

En el mes de diciembre se elabord un informe de Comunicacion
para el Cambio Social y de Comportamiento con el objetivo de
plasmar las acciones que se implementaran a nivel comunitario
y municipal.

5 o
e())m :tz oy'far Zr; le' fortalecnrtmetnto dde tlas * En los meses de noviembre y diciembre, se realizaron
Znt' dpa deZCIaS g ob'(:' redprezen diles  Ge toras cinco sesiones educativas dirigidas a madres de nifios menores
ol 'cionad’ogon tn Jla IVOS 5 .:r da Zc:.nocetr -emas de cinco afios y mujeres en estado de gestacion con el objetivo

a‘ . A SpHnce er\en ana -y ge promocionar la practica de las acciones de la ventana de los
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién. itz
En el mes de diciembre, se realizé una capacitacion dirigida a
los integrantes de la COMUSSAN del municipio de Tacana, con
el objetivo de reforzar sus conocimientos en materia de SAN.

6 f) Asesorar en la conformacion y funcionamiento de . Se elaboré un Plan Operativo Anual en SAN, (POA) con
las Comisiones Municipales y Comunitarias de los miembros de una COCOSAN ’

Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy '

_COCOSAN),,O dg |n§tanC|as Sl.mllal’, peFy & En los meses de noviembre y diciembre se participaron en dos
implementacién de acciones relacionadas con la founiones oidinafias de COMUSSAN

Seguridad Alimentaria y Nutricional. )

’ d) AseIOms o6l Honitorea us Desautncion Agneay| En los meses de noviembre y diciembre se realizaron
As.,tstenma) Allmente'lr!a, Gobeinana gn Segu.ndad quince visitas domiciliarias a nifios diagnosticados con
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones desnutricion aguda
interinstitucionales y otras acciones B
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria Nutricional.

8 i i . oy ;

o Ap?ystro ena la .nflar\t;:;i?fn de_ mtf.?rm‘es 'de * En los meses de noviembre y diciembre se realizaron dos

segu!mle = : nes ',nS'UC'?na es informes de implementacion de rifas en la COMUSSAN.

relacionados con  Seguridad Alimentaria y

22:;(:231’ dzna[r)\:lsaac:rac;oco?sgggo;[z;j eIMSI:ite.ma;. dd: Se elaboraron dos informes de entrega de Asistencia
ofra SJ fuentes » Municpalidac | ientaria por Desnutricion Aguda  correspondientes a los

y ’ meses de noviembre y diciembre.

9 Z —_

) Asesorar en . ’el Rrtalecmients  Ide fas|) ) En el mes de noviembre se asisti6 una vez a la
dependencias municipales que aborden temas municipalidad para promocionar la OMSAN.

relaqgnados <ol ) | Seguiead ﬁ_\llmenfarla Y'| En el mes de diciembre se realizé una capacitacion a personal
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se de la DMNA

adapte al contexto local, y cuente con la '

participacion del Gobierno Municipal.

B [} Asekoter v, Je \DeRiElpacion vy reprasentacionth Se participd en una reunion ordinaria de la Red de
Institucional en las diferentes Mesas Técnicas que Derivacién correspondients al mes de noviembre
se conformen en los municipios y que estén ’
vw;lcmilriac:::alal ehorisle de \lq Segindad Alimentana Se participé en dos reuniones de Mesa Técnica de Atencidon a
y utrie i la DA, correspondiente a los meses de noviembre y diciembre.

1 k) Apoyar y asesorar en la consolidacion mensual

de las Metas Fisicas del Plan Operativo Anual de la
Secretaria de Seguridad Alimen taria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).

*  Por instrucciones de Delegada Departamental, se apoyd en
dos revisiones y consolidados de metas
correspondientes a los meses de noviembre y diciembre.

fisicas




112 1) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Se participo en tres reuniones de equipo en delegacion
Delegado Departamental, Direccion de departamental de San Marcos, en los meses de noviembre y
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. diciembre, donde se conocieron los lineamientos para el
cumplimiento de metas fisicas establecidas por delega
departamental y se entregaron medios de verificacion.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se engdéhtra en archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Lisma Zaral Pérez Pérez .
P - Licenclada en Trabajo Socalcon ~ /
/ Orlentacion en Desarrolio Sostenible
’ Coleglado No. 45371

) f) R £
DPI 2121093671207 N__~ Nggdroes

f)




