Licenciada

Informe de Actividades Diciembre

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

2025 j
7
San Marcos 30 de diciembre de 2025

/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2025,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-697-2025-029
Audencio [ eonel Ambrocio y Ambrocio

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO . ACTIVIDADES REALIZADAS
1 : » L
a) Apgyar en la plamﬂ.cguon mpesstv e el Se realizaron visitas domiciliares a nifios con DA, actividad
seguimiento de las actividades desarrolladas en . =
A . o plasmada en el Plan Operativo Anual de la Comision Municipal
coordinacion con los integrantes de la Comision . . ) o
- . ) . L de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
y/o con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
2 i ici s .
b} Apoyar 4 ‘as depeqdenmas municipales .que « a la dependencia municipal DMM con la finalidad de
aborden temas relacionados en  Seguridad . e - .
: : 5 i L - gestionar productos de Se asisti6 consumo diario para familias
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal con riesao a inSAN
de Seguridad Alimentaria y  Nutricional 9
(COMUSAN), en la elaboracion de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.
3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de o . o
. + Se trabaj6 informe de monitoreo comunitario como meta
SAN, incluyendo el mapeo de actores que | . . . o
; : 5 . fisica solicitado por delegacion departamental de SESAN san
identifique a las instituciones que tienen Marchs
intervencién en el municipio, y promover la )
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.
4 d} Apoyar e 18 ela'bora_c-lon s |nformg§ e, se trabajé informe sobre el monitoreo de Gobernanza en
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o . - -
: L . ) ) SAN, realizada en conjunto con los miembros de la
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
i . COMUSAN.
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacién de propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.
5 e) Apoygr en el fortalecimiento de las . Se participd en reuniéon con la Comisién Comunitaria de
competencias de los representantes de otras

entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.

Seguridad Alimentaria y Nutricional de la aldea Salitre Grande,
Sipacapa para la planificacién de actividad de fortalecimiento de
conocimientos en temas de SAN.




f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacién de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se realizé actividad sobre prevencion de la malnutricion con
miembros de la COCOSAN de la Comunidad de Salitre Grande
del municipio de Sipacapa.

7 g) Apoyar en el monitoreo de Desnutricion Aguda, : - _ - o
: ; ) . : » Se realizaron visitas domiciliares a nifios con desnutricién
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad . S o
. ) . - i aguda en conjunto con personal del Ministerio de Salud Publica
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones : ; :
. . : : ) y Asistencia Social.
interinstitucionales 'y otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
8 - -
) Apgyar - Ia' elaborac?lon de. lnf.orm'es kv Se realizé documento para informar sobre la distribucién de
seguimiento a intervenciones institucionales e i : ;
: . : ) productos de consumo diario para familias con riesgo a inSAN,
relacionados con  seguridad alimentaria vy ! P ‘s : - :
. ) . gestionado por la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de y Nutricional
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad ’
y otras fuentes.
9 p .
) Ap gyar en' .eI fialzemienis  5a IR » Se realizd capacitacion a miembros de COCOSAN
dependencias municipales que aborden temas . . .
p ) ) ) establecidas a nivel municipal sobre temas de SAN.
relacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se
adapte al contexto local, y cuente con la
participacion del gobierno municipal.
10 ,])_ Apoyar e 18 p Eipon. repre§entac10n » Se partici6 en reunion interinstitucional de DA con la
institucional en las diferentes mesas técnicas que .
. ) finalidad de conocer casos nuevos captados con DA
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.
11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Se participd en reunion de equipo departamental para

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

conocer directrices y la preparacion de informes requeridos
periédicamente, en delegacion departamental de SESAN, San
Marcos

5. Los documentos que respaldan el producto del

trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

7
1)}

AL |

1775 10870 1226

DPI

Infeniers Jorge Weerds Heméndes Tl
Director de Fortalecimlents Instucional
Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutriciem

-SESAN-

realizado se epcugntra en ‘archivos de la direccion de




Licenciada

Informe Final de Actividades

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

/
San Marcos 30 de diciembre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Noviembre al

31 de Diciembre de 2025, con el fin de dar base a la clausula

SERVICIO TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-697-2025-029
Audencio Leonel Ambrocio y Ambrocio

décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

‘No. _ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 o 3
a) Apgyatr er; lal spla:ﬂt?\izg);e op:ratlvra Ilyd id Se participd en una ocasién en reuniéon ordinaria de la
seguligny o s de S cdesarrofladas €n | covySAN, para  planificar  actividades del POA de la
coordinacion con los integrantes de la Comisién COMUSAN
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, '
y/lo con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
5 . .
Ol “poygr. & I deper)denmas municipales .que + Se solicité en dos ocasiones a la encargada de la DMM
aborden temas relacionados en  Seguridad ; s o L .
. ; .. L . raciones de alimentos para familias de nifios con DA activos en
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal o oo ;
. : . o) el municipio de Sipacapa.
de Seguridad Alimentaria y  Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
.|y Nutricional en el territorio.
3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situaciéon de - ; :
) »+ Se actualizd en tres ocasiones en conjunto con personal
SAN, incluyendo el mapeo de actores que . £ - - Fn
) . o el . del CAP informaciéon de nifios con DA activos en el municipio
identifique a las instituciones que tienen de Sipacapa
intervencion en el municipio, y promover la P
participacion de los representantes institucionales | ©+ Se trabajé un informe de monitoreo comunitario como meta
y comunitarios. fisica solicitado por delegacion departamental de SESAN san
Marcos.
4 . - . K
d) Apoyar B ela.bora.c:on e |nformf3.s que-t .. se trabajé un informe de resultados de mesa técnica como
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o - ) o
i o . ; . meta fisica requerida por la delegacion departamental de
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
- . SESAN San Marcos.
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulaciéSn de propuestas de accién que | * Se trabajé un informe sobre el monitoreo de Gobernanza en
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacién. SAN.
5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las - L
. + Se capacit6 en una ocasion a personal de otras
competencias de los representantes de otras

entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién.

instituciones con presencia en el municipio de Sipacapa sobre
temas de SAN.

+  Se participé en una reunién con la Comisién Comunitaria




de Seguridad Alimentaria y Nutricional de la aldea Salitre
Grande, Sipacapa para la planificacion de actividad de
fortalecimiento de conocimientos en temas de SAN.

6 f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacién de acciones relacionadas con ia
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se participd en una ocasién en reunién ordinaria de la
COMUSAN con la finalidad de coordinar actividades del Plan
Operativo Anuali.

« Se realiz6 una actividad sobre prevencién de la malnutricion
con miembros de la COCOSAN de la Comunidad de Salitre
Grande del municipio de Sipacapa.

7 g) Apoyar en el monitoreo de Desnutricion Aguda,
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones
interinstitucionales y otras acciones
implementadas para atender la temética Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+ Se realizaron siete visitas domiciliares a nifios

desnutricion aguda en conjunto con personal de Salud.

con

la elaboracion de informes de
seguimiento a intervenciones institucionales
relacionados con seguridad alimentaria vy
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad

y otras fuentes.

8 h) Apoyar en

+ Se realizaron dos informes sobre la entrega de raciones de
alimentos gestionados como COMUSAN para familias de nifios
con DA.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento de Ilas
dependencias municipales que aborden temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy

Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se
adapte al contexto local, y cuente con |Ia
participacion del gobierno municipal.

» Se realizé6 una capacitacion sobre SAN a encargada de la
direccién Municipal de la Mujer.

« Se realizé6 una capacitacion a miembros de COCOSAN de
la aldea Salitre Grande sobre temas de SAN.

: . j). Apoyar = 18 Pan|c1paC|on y re?re_sentacnon + Se participd en dos reuniones de mesa técnica de DA para
institucional en las diferentes mesas técnicas que : -5 S e,
. | Eo & coordinar actividades del protocolo interinstitucional para el
sg CONIOEMEN BN _os i |os. y qug -~ e,n abordaje de la desnutricion aguda.
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.
11 k) Otras actividades que le sean requeridas por e! +  Se participd en tres reuniones de equipo departamental para

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

conocer directrices y la preparacion de informes requeridos
periddicamente, en delegacion departamental de SESAN, San
Marcos

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f) Z

1775 10870 1226

DPI

1)

eniere Jerge @uards Nemin vt
Director de Fortalecimiento InsfRucional
Secrataria de Seguridad Kimentaria y Nutriciena!

-SESAN-

ok

realizado se encdentra en

f)




