Licenciada

Informe de Actividades Diciembre

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

2025

San Marcos 30 de diciembre de 2025 /

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de, 2025,/
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,/que a
continuacién se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-696-2025-029 /
Sendida Juana Escalante Roblero

Fortalecimiento Institucional / San Marcos ¢

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 : o »
4) Apgyatr er; Ial plamﬁ:gglo; op:ratlva IIyd e I se apoyé al personal de OMDELSSAN en la elaboracidn
seguur.men”o s af: R as‘ ‘gn del informe final de actividades de Seguridad alimentaria
coordinacion con los integrantes de la Comision nutricioral realizade durants sl sic 2005
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
ylo con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
2 bl)) gpoyarta los de{)er.wdenjas mumcnp;les _ZUZ +  Se le dio seguimiento a la recaudacién de fondos con los
:l‘or etn . em;st. .re elluona IOSC e',q,, Jgurlla | integrantes de la COMUSSAN del municipio de Sibinal, para el
q lmensana Yd ;Jrlcn;r;? ota .a om|3|orr\1| tl,m_lCIpal banco de alimentos, de esta manera apoyar a los nifios con
o egurida S arfa Y utriciona bajo peso, desnutriciéon aguda y otros que presentan
(COMUSAN), en la elaboracion de propuestas de T ———
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria ’
y Nutricional en el territorio.
3 g)Arﬁ\poy.arlen I: cara[cterlzamon dde 1A S|ttuaC|on e, se acudio al CAP del municipio de Sibinal en el area de
: EEeLD & .ma.peo. . ores. e nutricién con el objetivo de comparar datos del listado nominal
identifique a las instituciones que tienen y la planilla
nntifv.encp’n ;en lel munlmplct), ty _protTO\{er Ila municipal de nifios con desnutricién aguda para posteriormente
pa |C|pa.mor.1 i i brindarle visitas domiciliarias en conjunto con la COMUSSAN.
y comunitarios.
4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que | L T——
Permltan congcer I8 sityacion d_e vulngrabllldgd ° G-SAN, informe monitoreo Comunitario Con el objetivo de
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria vy . fisi
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y FUmPpIT: o |9 eies fisjees
= ' = durante el mes de diciembre solicitados por la Direccion de
la formulacion de propuestas de accién que L G
i D ; e Fortalecimiento Institucional.
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.
5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las

competencias de los representantes de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién.

+ Se brindé sesiébn educativa a madres de familias
beneficiadas con el bono social de MIDES, con el tema de
alimentacion saludable con

el objetivo de promover la estrategia de CCS y C.




1f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de

las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacion de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

»  Se participd en reuniéon de COMUDE del municipio

de Sibinal, en la cual se brindd informaciéon sobre los avances
de las acciones realizadas de la COMUSSAN, enfocados a
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

7 i).Atpoy_a f i\? & tmc?nltorgobde Desnutncmsn Agf‘dd"z’ +  Serealizé monitoreo a nifios captados con desnutricion
s,ls encwjx en z.ar!a, vl anen gn eguAn = aguda segun la base nominal, con el objetivo de brindar
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones consejerfa sobre higiene en el hogar, alimentacion
interinstitucionales 'y otras acciones : 9 ; e
frssi tadhs para atender 1s Yamdtics Ssamidad complementaria, posteriormente se realizé el llenado de
Z‘ip :mten: Nut?ic'on:‘l ¥ ia Seiatea g informacién de MODA, se realizé el monitoreo de G-SAN con
Eeitanay : : integrantes de Ila COMUSSAN, Contribuyendo con el rol de la
SESAN
a nivel municipal.
8 ) Apgyar = Ia' elaboraqon de, |nf.orm'es e B Se realizé informe de resultados de los fondos
seguimiento a intervenciones institucionales doambriess. recaudedss 4
rela'cl.onados an segiioac allmeqtarla Y| través de la rifa anual y cuotas mensuales impulsada por la
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de COMUSSAN del
Co?sejc;s (:e Desamolle (SISCODEY, Municipalidad Municipio de Sibinal, con el objetivo de apoyar a los nifios
Jot e e captados con Desnutricion aguda.
9 : -
) Apoyar en el fortalecimiento de 1as | oo ,ocits al coordinador y técnico de OMDELSSAN del
dependencias municipales que aborden temas municipio de
relaqgnados con' la- Seglridad /.\hmen.tana Y| sibinal sobre las guias metodolégicas a implementarse con los
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se difererites
adi? t_e .a’l dc?ntegt ° Iocal,i . yl cuente: con o grupos de intervencion promoviendo la estrategia de CCSyC,
pRBIEEcith e gabloiio Minebal para mejorar la Seguridad Alimentaria y Nutricional.
10 j) Apoyar en la participacién y representacion

institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

+ Se participé en reuniébn de mesa técnica de la iniciativa
intersectorial de Mano a Mano, con la participacion de
diferentes actores, siendo MSPAS, MIDES, MINEDUC, MAGA
y SESAN, en ésta reunion se abordaron diferentes temas de
coordinacién para intervenir en la comunidad priorizada en las
diferentes dimensiones que se ftrabajaran en la comunidad de
Caserio Barrancas.




k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de

. Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

«  Se participé en las reuniones de equipo a nivel
departamental de

SESAN, con el objetivo de recibir informacion de las metas
fisicas a cumplir durante el mes de diciembre. Ademas se
realizaron acciones administrativas en la entrega de
planificaciones y bitacoras de las quincenas correspondientes.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

DPI 2428701041208

} s}mrro.’nye’anm (lila
"~ Director de Fortalecimlents hmvmﬂ
Sacretarta de Seguridad Kimentaria y Nutriciomal

-SESAN-

realizado se epicuentra en nlos - archivos de la direcciéon de




Licenciada

Informe Final de Actividades

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 30 de diciembre de 2025/

Respetuosamente me dirijo a’usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Noviembre/al

31 de Diciembre’ de /2025 con el fin de dar base a la clausula

SERVICIO TECNICO/,«ﬁue a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-696-2025-029 7
Sendida Juana Escalante Roblero

décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4., A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! A). Apoyar €1 14 planinicacion. opeiGing § e | | En el mes de noviembre Se participd en una reunién
seguimiento de las actividades desarrolladas en |\ 1oh, g6 COMUSSAN del municipio de Sibinal, se dié
coorglpamon con IO,S lntegrantes ‘de la Common seguimiento en el fortalecimiento a los integrantes de la
Nunicigal de Segurldaq Allme.nFarla Y Nuthelendl, comisiéon con el tema Gobernanza en Seguridad Alimentaria y
y/o con la dependenmg municipal encargada. de Nutricional.
ab.ordar ) temas. . TS o SEgUngEd Se apoyé en una ocacon en el mes de diciembre al personal
Sl AtiE i N o0, de OMDELSSAN en la elaboracion de un informe final de

actividades de Seguridad alimentaria nutricional realizado
durante el afio 2025

2 o) AEuyer @ e deper.wdenuas miiaieipdles .que * Durante los meses de noviembre y diciembre en dos
abprden , temas . .rela0|onados e‘n” Segu.n(.jad ocaciones Se le dio seguimiento a la recaudacion de fondos
Allmentaria y Nutnmongl oa l_a iGamistin ML.m.|C|paI con los integrantes de la COMUSSAN del municipio de Sibinal,
de  Seguridad Allmenta.r’la y  Nulrieem! para el banco de alimentos, de esta manera apoyar a los nifios
(COMUSAN)_’ B [ Blabajagion de. propugstas d.e con bajo peso, desnutricion aguda y otros que presentan
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria problemas  de salud, contribuyendo con los pagos de
Y utig el BinelieRiletio. laboratorios de nifos que sean trasladados al CRN en el

municipio de Tacana.

: ©) Apoygr eD la" caracterzaclon: da- la, situacion de |, Se visito dos veces el CAP del municipio de Sibinal en el
.SAN’,, intluyenda: el ‘mgpeo. de actores. que area de nutricion con el objetivo de actualizar datos de la
!dent|f|qu.§ i i |nst|-tgc.|ones quE “lenen planilla municipal de nifios con desnutricion aguda para
|nterv.encp'n ER B ineps. ¥ _prornoyer 5 posteriormente brindarle visitas domiciliarias en conjunto con la
participacion de los representantes institucionales COMUSSAN.

y comunitarios.

N 9 Apoyar et 13 ela-bora‘c'lon % lnformfag 9Y€ 1. En los meses de noviembre y diciembre se realizaron los
permltan conqcer K iiacion d.e Vulngrabllldgd ° siguientes informes: un informe de Gobernanza de G-SAN, un
nesg'o. SOMITIGEG @ § Jnesgiidad Allmgr?tarla Y| informe monitoreo Comunitario Informes de capacitacién a ofras
Nutricional (!?SAN)‘ para la toma de deC|'S|ones Y| entidades del municipio de Sibinal, Con el objetivo de cumplir
la f.ormuIaCIon. ,d? prqpuestas de accnc?? L con las metas fisicas solicitados por la Direccion de
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacién. Fortalseimisnte Instiussnsl.




fortalecimiento de las
representantes de otras

e) Apoyar en el
competencias de los

entidades, con el objetivo de dar a conocer temas

relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién.

+ Se realizaron cuatro sesiones educativas a madres de
familias que participan en el bono social de MIDES en el
Municipio de Sibinal con el tema de nutricion y alimentacion
saludable, con el objetivo de promover la estrategia de CCS y
C.

6 f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de : - s
i i b + Durante los meses de Noviembre y diciembre se participd
las Comisiones Municipales y Comunitarias de : S s
i : : i en dos reuniones ordinarias de COMUDE del ‘municipio de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy s s
. A o Sibinal, en la cual se priorizaron proyectos con fondos del
COCOSAN) o de instancias similar, para Ila . 5 . e
. - . . CODEDE, enfocados a Seguridad Alimentaria y Nutricional,
implementacién de acciones relacionadas con Ila . 5 -
k - : o tales como: agua y saneamiento, construccién de puestos de
Seguridad Alimentaria y Nutricional. s .
salud, construccién de cocinas escolares.
7 g) Apoyar en el monitoreo de Desnutricion Aguda, : ; <
. ) ) - . » Se realizaron cuatro monitoreos a cuatro nifios captados
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad E
;i . o ) . con desnutricion aguda en los meses de noviembre y
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones | . . . : . = :
. . . . . diciembre segun el listado  nominal, con el objetivo de brindar
interinstitucionales 'y otras acciones o . : L
. " . consejeria sobre  higiene en el hogar, alimentacién
implementadas para atender la tematica Seguridad . - - it
Alimenaria y Nuicional complementaria, simultaneamente, se realizd el llenado de
: informacién de MODA, Contribuyendo con el rol de la SESAN
a nivel municipal.
8 - -
h) Apgyar en Ia. elaboracj‘lon de. mf.orm.es o I En los meses de noviembre y diciembre Se realizaron dos
seguimiento a intervenciones institucionales | . g i -
aci d dad i tari infformes de fondos econdmicos, recaudados a través de la rifa
relaclonados  con  seguridac - allmentaria -y | . 5 impuisada por la COMUSSAN del Municipio de Sibinal,
nutricional, fnancladas con fondos del Sistema de cen el objetivo de apoyar a los nifios captados con Desnutricion
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipaiidad BEHA
y otras fuentes. guda.
9 g -
d ) dApgyar en_ .eli fortalecnmlzntz det s . Se capacité dos veces al técnico y coordinador de
elpep er;ctas munl(;lpae; q'_'l:d a:{ ent ‘emas OMDELSSAN del municipio de Sibinal en los meses de
;\leatxc_:zc'ma IOS con_ Z eguri af . |men. anta y noviembre y diciembre sobre las herramientas que contiene la
;r"t:'ona 'I prom:wlttan OI qu;e su uncno?amleno sle Mochila Azul, las guias metodolégicas de la dimensiones de la
. i?_e _a, dzcl)n:t;(i:rno ?ncuanlici ZI etietis - EGH & iniciativa Mano a Mano a implementarse con los diferentes
e g pal. grupos de intervencidon promoviendo la estrategia de CCSyC,
para mejorar la Seguridad Alimentaria y Nutricional.
10 j) Apoyar en la participacion y representacion

institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

+ Durante los meses de Noviembre y diciembre se participd
en las siguientes reuniones: Una reunién de mesa técnica de la
iniciativa intersectorial de Mano a Mano, una reunién de mesa
técnica de prevencion a nifios con desnutricion aguda, con la
participacion de diferentes actores, siendo MSPAS, MIDES,
MAGA y SESAN, se abordaron diferentes temas como: Politica
Municipal de SAN, datos estadisticos de nifios con bajo peso
de las diferentes comunidades.




1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Se particip6 en tres reuniones de equipo a nivel
Delegado Departamental, Direccién de departamental de SESAN, en los meses de noviembre y

. Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. diciembre con el objetivo de recibir informacion de las metas

fisicas a cumplir, Ademas se realizaron acciones

administrativas en la entrega de planificaciones y bitacoras de

las quincenas correspondientes.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra e
Fortalecimiento Institucional de SESAN. '

Atentamente,

DPI 2428701041208

790271 Terge ®vards Ferméndes 1573

Director de Fartalecimlents Insttuciona!
Secretarfa de Sexurldad Mimentaria y Nutriciomal
-SESAN-




