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San Marcos 30 de diciembre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2025,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-693-2025-029

2. Nombre: Pablo Andrés Guillén Ochoa
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacion con los integrantes de la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
y/lo con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

« En el mes de diciembre se apoyd en el seguimiento de
actividades en coordinacion de la COMUSAN.

2 b) Apoyar a las dependencias municipales que
aborden temas relacionados en  Seguridad
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal
de Seguridad Alimentaria y  Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracion de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

« Se ftrabajo de manera conjunta con las autoridades
municipales para facilitar el inicio del Banco de Incaparina. Con
esta accibn se pretende reforzar los esfuerzos locales
orientados a mejorar la Seguridad Alimentaria y Nutricional de
los hogares en condicién prioritaria.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situaciéon de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifigue a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, y promover la
participacion de los representantes institucionales

y comunitarios.

« En el mes de diciembre se actualizé el Mapeo de Actores
del Municipio de San Cristébal Cucho.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y

« En el municipio de San Cristébal Cucho se elaboré el
informe de COMUSAN-COCOSAN para la toma de decisiones
que contribuyan el impacto en la poblacion

entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién.

la formulacion de propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacién.
5 e Apoyar en el fortalecimiento de las " 5
) P y_ « Durante el mes de diciembre se desarrolld6 un proceso
competencias de los representantes de ofras

formativo dirigido al personal de la Direccién Municipal de la
Mujer, con el proposito de fortalecer sus conocimientos y
habilidades en asuntos vinculados a la Seguridad Alimentaria y
Nutricional.




f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacion de acciones relacionadas con la

« En Aldea Barranca Grande se promovié la conformacién de
una Comisién Comunitaria de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional para el afio 2026, con el fin de fortalecer las
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional en la

Seguridad Alimentaria y Nutricional. Samanidu,

¥ i) Aoy . 8l mt?nitoreo de Mesnutricion Sgua, Se realizd la verificacion del estado de los nifios
Agxstencug Ahmente'lrfa, e iy en Segu.ndad identificados con Desnutricion Aguda durante el afo 2025,
.Ahmen?tarla. y 'Nutrlcnonal t=r), las |nterven.0|ones tomando como referencia la informacién registrada tanto en la
interinstitucionales 'y otras acciones : o
i - . base nominal como en la base municipal.
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

¢ h) Aprar en la. elaboraglon de. mf.orm_es deif Se realizd informe sobre familias con riesgo a INSAN del
segu!mlento = lntervenglones |.nst|tucu')nales municipio, para darle seguimiento al banco de Incaparina
relacionados con  seguridad alimentaria vy municipal.
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad
y otras fuentes.

¢ ) Apgyar en. ‘eI fortalecimiento: de fas | | Se realiz6 sesion educativa sobre los Cuatro Pilares de la
dependencias  municipales que aborden  (emas | o)\ - integrantes de la Direccion Municipal de la Mujer.
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se
adapte al contexto local, y «cuente con la
participacion del gobierno municipal.

1 . J), Af’°ya' an |a parhmpacnén Y reprgsentamén +  En la reunién de la instancia técnica para el abordaje de la
isginicaeal &b s dlferentes' m_esas lagmeas qn’Je Desnutricion Aguda, se expuso la situacion de los nifios que
S? SR .IOS mumcuplos‘ y qug estgn presentan DA y se actualizé la informacién relacionada con los
vmculgc?as ) am(Hs de e (SeguRdn Al hogares que estan recibiendo asistencia alimentaria mediante
y Nutricional. el programa NDA.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

*  Enla Delegacién Departamental de San Marcos se tomo
parte en un encuentro del equipo técnico, orientado al
fortalecimiento de habilidades y al intercambio de experiencias
de trabajo.

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

N i

2750 52923 1221

DPI

Inglniere Jorge Stuarde Hernéndes TiTeR
Diractor de Fortalecimients Insttucienal
Sacretarfz de Seguridad Kimentaria y Nutriciona
-SESAN-

realizado se en

f)




Informe Final de Actividades

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

/

San Marcos 30 de diciembre de 2025

/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Noviembre al

31 de Diciembre de 2025, con el fin de dar base a la clausula

SERVICIO TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-693-2025-029

2. Nombre: Pablo Andrés Guillén Ochoa
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacion con los integrantes de la Comisién
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
y/lo con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

« En el municipio de San Cristdbal Cucho, en dos ocasiones
en noviembre vy diciembre se realizaron avances a las
actividades plasmadas en el POA 2025.

2 b) Apoyar a las dependencias municipales que
aborden temas relacionados en  Seguridad
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal
de Seguridad Alimentaria 'y  Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

« En dos ocasiones se realizé acercamiento al sefior Alcalde
y su Concejo municipal para lograr la implementacién del banco
de Incaparina municipal.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, y promover la
participaciéon de los representantes institucionales
y comunitarios.

= En una ocasién se trabajd junto a lideres comunitarios el
Plan de Acciones de la COMUSAN.

En el mes de diciembre en una ocasion se actualizé el Mapeo
de Actores del municipio.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacién de propuestas de accion que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.

* En los meses de noviembre y diciembre se realizaron tres
informes los cuales son G-SAN, informe de Mesas Técnicas y
también el informe de COMUSAN-COCQOSAN.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién.

« Se realizaron dos capacitaciones en los meses de
noviembre y diciembre para promover las acciones conjuntas a
favor de la Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio.




6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacion de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ En el mes de noviembre se participd en una reunion de
COMUSAN para darle seguimiento a los compromisos
institucionales.

En una ocasion en el mes de diciembre en Aldea Barranca
Grande se promovid la creacion de la Comision Comunitaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

7 g) Apoyar en el monitoreo de Desnutricion Aguda,
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones
interinstitucionales 'y otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+ Se realizaron dos monitoreos a nifos con DA en los meses
de noviembre y diciembre para darle seguimiento a los nifios
de base nominal y municipal.

la elaboracion de informes de
seguimiento a intervenciones institucionales
relacionados con  seguridad alimentaria y
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad

y otras fuentes.

8 h) Apoyar en

+ Se realizaron dos informes en los meses de noviembre y
diciembre el cual genera la informacion del impacto en la
poblacién de San Cristébal Cucho

9 i) Apoyar en el fortalecimiento de |las
dependencias municipales que aborden temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy

Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se
adapte al contexto local, y cuente con la
participacion del gobierno municipal.

« Se realizaron dos sesiones educativas en los meses de
noviembre y diciembre con el objetivo de fortalecer sus
capacidades en temas de Seguridad Alimentaria y Nutricional .

10 j icipaci i . : o
_’), Apoyar il partlmpacnén Y re?re§enta0|én « Se participé en dos reuniones de Mesa Técnica de
institucional en las diferentes mesas técnicas que ;2 ;o - <
i Atencion a la DA con el propositc de coordinar acciones
se conformen en los municipios y que estén| . . .
) . . , . interinstitucionales.
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.
11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el »  Se participd en tres reuniones de equipo técnico de trabajo

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

en delegacion departamental de San Marcos en los meses de
noviembre y diciembre.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

W

producto del trabajo

Atentamente,

DPI 2¥50 52923 1221
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feniere Jurge Swerds HeméadesTeltm
Director de Fartalecimtents Incfhuional
Socretarta de Seguridad Aimentaria y Rutriciamal
-SESAR-

realizado se ercupntra en de

f)




