Licenciada

Informe de Actividades Diciembre

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

2025

El Progreso 30 de diciembre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre/de 2025,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-553-2025-029
Saira Elizabeth Cardona Marroquin /

Fortalecimiento Institucional / El Progreso /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

L a) Apc?yar en la planlﬁf:a.cmn operdtive ¥ En ek En diciembre se apoyo al municipio asignado con la
seg_uur'meth'c? de‘ Ia,S azct|v1dafies desarlrolladgs: en participacion en la Comisién  Municipal de Seguridad
coorf.‘n.n SO, S |o§ rn’tegrantes ’de a Co.nysmn Alimentaria 'y Nutricional para darle continuidad a las
Wunicipal- de Segurldaq Allme.nt.ana y Nutricional, actividades que cada institucion realiza y es parte del Plan
ylo con la dependencia municipal encargada de Operativo Anual de la comisién.
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

g Bl Apeyar 4 lae deper\denmas MURic|paes .que *+ Se apoyd en el monitoreo del cumplimiento, estructuracion
Zﬁir::stnaria tjm;jtricic::l:]cfn:d;s Cor(::;ién Sl\jg:lré?;; y seguimiento de actividades que estan establecidas en el Plan
ds GCepurided Almerisria. y . Nuticlonal Operarivq Anual .de la Comision Municipal de Sfeguridad
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de Alimentaria y Nutricional, para asi poder brindar posteriormente

y . ) 4 informacion interinstitucional al Delegado Departamental.
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

9 (S:)AIG\ poyiil;lfnenlzoca;a]ctel:aac;n ddee g azlt(t;:;;lon g: . Se coordino con representantes de MAGA MIDES en llevar
id t,ifi - ya fag institpuciones i tiegen a cabo la capacitacién sobre la manipulacion de alimentos y
:nzenrvegcién & '8l EURiBIHG; gromover a elaboracion de platillos nutritivos, dirigido a madres que

. ' e perenecen & Tl numidionsl @8 municipio te San Crisiobal
participacion de los representantes institucionales Acasaguastian
y comunitarios. )

) 2t)armpi\tzonya::onir;erlala efi?u(::g:n ded evu;:::';rgﬁ;adquz i .Se HpEn =i el se.gu'imiento e Wil fie casos. de Iistafc’jo
Hesgo comunitaro @ la Inseguridad Alimentaria y nominal esto con el objetivo de tener actualizada la |r?formacuon
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y de la SS y asl articular con actores locales las acciones que

. ' o puedan disminuir el riesgo en que se encuentran en
& fompuleciin de propuestes o deoln  gue coordinacién efectiva en el territorio.
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.

: sc)jmp:';ii?ars Z:, IceJIs :2;::::::;’:5 d:e ot::: » Se apoydé en la realizacion de capacitacion a grupo de
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas EUOLEAN, ‘esto gon 8 'fin da.poderlas Brpadesar Y gue ellos
relacionad’os con la Seguridad Alimentaria y puedan realizar diagnéstico de problemas locales y asi poder

S . 4 realizar acciones para la solucién de los mismos
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.




f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacion de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

» Se brindd apoyo en el municipio de San Cristobal
Acasaguastlan fortalecimiento de capacidades institucionales
para

retroalimentar a los
Municipal de SAN para
fortalecer sus conocimientos.

participantes locales de la Comision

7 g) Apoyar en el monitoreo de Desnutricion Aguda, : - —_—
. . . . . «  Se dio seguimiento a los casos priorizados en la Mesa
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad e 2 - . .
. ) . . . Técnica Municipal de DA monitoreando los cambios que pudo
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones - : .
. . . . ) tener cada nifio durante los diferentes monitoreos en su peso -
interinstitucionales y otras acciones i ;
. . . talla y a su vez se les brindé charlas educativas sobre la
implementadas para atender la tematica Seguridad d - . e
i . 2 manipulacién de alimentos e Higiene en el hogar como
Alimentaria y Nutricional. .
estrategia
para el abordaje de la DA.
8 e ¥
" Apgyar o Ia' elaborac?lon de. mflorm.es el Se apoy6 a la Delegacion Departamental en el
seguimiento a intervenciones institucionales s N : : .
: - : - seguimiento, coordinacién y monitoreo de entrega de asistencia
relacionados con  seguridad alimentaria vy 3 - 3 e ;
in . ) alimentaria por medio del Programa Municipal Creciendo
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de AT Ay
. L Juntos; dicha entrega se realizd con la encargada de la
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad . : .
ofras fuentes OMSAN quien ejecuta el programa, en donde se benefician a
y ' nifios con DA, RN, madres embarazadas y lactantes bajas de
peso.
9 i imi .
) Apgyar en. ‘el Jarta somlighor . wa Jas »  Se brindo acompariamiento a técnico OMSAN en las
dependencias municipales que aborden temas iyn o et = . e
; . . . visitas domiciliares a madres que recibieron Asistencia
relacionados con la Seguridad Alimentaria y . ) : : :
-, . . : Alimentaria NDA promoviendo su funcionamiento y que este se
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se . -
adapte a las necesidades de la poblacién.
adapte al contexto local, y cuente con Ila
participacién del gobierno municipal.
10 j) Apoyar en la participacion y representacion

institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

+  Se brindé el respectivo apoyo a la Delegacion
Departamental en la coordinacion y realizacién de mapeo de
actores en el municipio de San Cristobal Acasaguastlan del
departamento de El Progreso; esto con el fin de obtener
informacion relevante de las acciones que realizan los actores
locales a favor de las familias vulnerables y asi poder aportar de
manera oportuna acciones que fortalezcan las mismas de

forma coordinada.




11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se apoyd en Reuniones Técnicas a la

Delegado Departamental, Direccion de DelegacionDepartamental en Sede de El progreso junto al equipo
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. deSecretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional para adquirir
nuevas directrices y planes de trabajo para posteriormente darle
el seguimiento y cumplimiento correspondiente, con el fin de
fortalecer la Seguridad Alimentariay Nutricional a nivel municipal
y comunitario en el municipio deSan Cristébal Acasaguastlan.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Licenciada

F
Informe Final de Actividades

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

/,«"‘ 5 /,v
El Progreso 30 de diciembre de 2025

Respetuosamente me dirijo a, usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Noviembre al

31 de Diciembre de 2025,/ con el fin de dar base a la clausula

SERVICIO TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-553-2025-029 ~ /
Saira Elizabeth Cardona Marroquin *

décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

/

Fortalecimiento Institucional / El Progreso

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO - ACTIVIDADES REALIZADAS
1 i o i . i
&) Apgyar S plan|ﬁ9§0|on Operdtihea g B0 g En los meses de noviembre y diciembre del presente afio
seguimiento de las actividades desarrolladas en ; i
O ) ) e e se llevaron a cabo las reuniones Ordinarias COMUSAN donde
coordinacion con 1os iMegrarmes de ‘'a Tomision s . N . .
2 i : ) e participaron diferentes actores que tienen presencia a nivel local
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, 5 . i .
y I debamdsag icinal da d para dar seguimiento a la integraciéon de acciones en torno a la
ylo “con fa dependencia municipal encargada de | g,\ v 5 |05 avances del POA COMUSAN.
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
u) Fpoyr 8 163 deper.1den0|as mulejpales .que e Se dio seguimiento, cumplimiento, estructuracion vy
aborden temas relacionados en  Seguridad v ;s : :
- . - . i seguimiento de actividades que estan establecidas en el Plan
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal . ‘iog s g
. . . . Operativo Anual de Ja Comision Municipal de Seguridad
de  Seguridad Alimentaria 'y  Nutricional . . o s :
- Alimentaria y Nutricional de los meses de noviembre vy
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de i
: : , | diciembre.
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.
3 S : >
g Apoy'ar €1 18 GarEGEHzEtion- Ug e "Skuatlon 48 e En el municipio de San Cristébal Acasaguastlan se apoyo
SAN, incluyendo el mapeo de actores que o )
i o e . con la realizacién del monitoreo de Gobernanza en SAN, esto
identifique a las instituciones que tienen ! ;
: o L con el fin de poder evaluar la eficacia de las acciones que se
intervencion en el municipio, y promover la | ___. R >
SR R iealizan denfiro del municipio y fambién para poder detectar
participacion de los representantes institucionales . : - . o
s alguna Brecha y asi poder identificar cualquier problematica
y comunitarios. . . o
para poder realizar acciones a favor de las familias vulnerables
de el municipio y medir avances y con representantes de
MAGA y MIDES se coordino en llevar a cabo la capacitacion
sobre la manipulacién de alimentos y elaboracién de platillos
nutritivos.
4 d) Apoyar en la -elaboracion de

informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacion de propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacién.

« Se apoy6 a la Delegacién Departamental con la realizacién
de categorizaciones de comunidades en vulnerabilidad de
INSAN en comunidades priorizadas por la COMUSAN con el
objetivo de generar informacién oportuna para la toma de
decisiones e intervenciones interinstitucionales a favor de las
familias vulnerables de el municipio del municipio San Cristébal
Acasaguastlan y el seguimiento de visitas de casos de listado




nominal esto con el objetivo de tener actualizada la informacién
de la SS y asi articular con actores locales las acciones que

puedan disminuir el riesgo en que se encuentran en
coordinacién efectiva en el territorio.

s &) Apoygr én. g -Topelecimiente  de da * En el municipio de San Cristébal Acasaguastlan se
competencnas de I_os. EpIesENlaneE  de U coordind con la Oficina Municipal de Seguridad Alimentaria y
entidgdes, Gon 6l pbjeuve ds ¢.1ar 8 co‘nocer 'femas Nutricional -OMSAN- la realizacion de acciones que puedan
relac_;lgnados oon I.a Seglindad Ahr.rfentarla y priorizar a las familias de nifios con desnutricion reportados en
HEIgngl RNy sulimpEche B lapbtesGn. el listado nominal y realizacion de capacitacion a grupo de

COCOSAN, esto con el fin de poderlos empoderar y que ellos
puedan realizar diagndstico de problemas locales y asi poder
realizar acciones para la soluciéon de los mismos

& ) Apoyar. gn i confqrrpacuon y func10na.m|e.nto oo |, En los meses de noviembre y diciembre se apoy6 con la
i C.:om151or.1es Mynlmpales y CommiEnes i capacitacion dirigida a integrantes de la COMUSAN del
Segundad Alimentang .y Nut_nmona.l _(COMUSAN y municipio de San Cristobal Acasaguastlan sobre el tema de
,COCOSAN)_,O de mgancnas snlmllar, para 1 Fundamentos de Seguridad Alimentaria y Nutricional esto con
|mplementac!on de' acmon'e's ElateaREs, oo - e el fin de fortalecer la coordinacién y mejorar las acciones que
Estilad AlmeEnng i Hetribiond. se realizan a nivel local y De igual forma poder involucrar a las

comunidades dentro de acciones de SAN.

T g).Apoy.ar en. el mqnltoreo de CEgmufiicin Ag‘,‘da' « Se apoy6é en el municipio de San Cristébal Acasaguastlan
Aglsten01§ Allmenta.zr.la, (RO gn Segu.ndad en la realizacion de MODA y seguimiento d casos en los
{-\hmer.\tanal. y _Nutncnonal (54N, las mterven.cmnes hogares de nifios reportados con Desnutricion aguda del listado
fnterlnstltucmnales y otras acmo.nes nominal, esto con el fin de poder verificar la atencion y el
1m.plemen'tadas p.aTa slismiEn 1. It SEgrite tratamiento que reciben los menores, y asi poder promover la
eI e a i St implementacion de practicas saludables en el hogar esto para

su pronta recuperacion, como chalas educativas.

? h) Apgyar en Ia. elaborac?lon de. |nform.es derj Se apoyé en capacitar a integrantes de grupo de
segu!mlento @ |nterven§|ones |'nst|tu0|c.)nales COCOSAN de las Aldea de ElI Cementerio del municipio de San
reIa.CI.onados C?” sepundead allmer'1tar|a Y| cristobal Acasaguastlan, con el objetivo de fortalecer sus
nutncpnal, InErisAYsS: San - fONHDs: del Sls.te.ma_ a8 capacidades y respuesta ante situaciones de InSAN asi como
Congejos de: Desafrole. (SISCODE), Munidipalidad la implementacion de diagnostico comunitarios que permitan
Y otR e conocer la situacion actual de sus comunidades, también se

dio seguimiento, coordinacibn y monitoreo de entrega de
asistencia alimentaria por medio del Programa Municipal
Creciendo Juntos; dicha entrega se realizé con la encargada de
la OMSAN quien ejecuta el programa, en donde se benefician a
ninos con DA, RN, madres embarazadas y lactantes bajas de
peso.

¢ ) Apc?yar en' 'eI Tetelecimipnts - de  ksf Se apoyd en coordinar con la directora de la Direccion
depe.ndenmas i ql,Je aborden t.emas Municipal de la Mujer y encargada de la Oficina Municipal de
relaqc?nados con. B Seguridad Ahmen.tana y Seguridad Alimentaria y Nutricional la capacitacion a grupo de
Hutriclenal, - promevisiide que su: fnciensmients: & madres beneficiarias del Bono salud, Bono nutricion y Bono
;:?t?:iepac:’:n dz(l)gft;(it(a()rnol:)nzar:}cipil DUFRiE oEn (8 educacion qué Ejecuta el MIDES a beneficiadas para promover

' el desarrollo integral de las familias especialmente de los nifios,
el tema de capacitacion es la ventana de los mil dias el cual
busca concientizar a las madres sobre la importancia de la
lactancia exclusiva y el desarrollo del nifio hasta los 2 afios en
el municipio de San Cristébal Acasaguastlan y se brindo
acompafiamiento a técnico OMSAN en las visitas domiciliares
a madres que recibieron Asistencia Alimentaria NDA.

10 j) Apoyar en

la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

+ En el mes de noviembre se participd en la reuniéon de la
Mesa Técnica Municipal de Agua y Saneamiento, en la cual se
abordaron temas de gran relevancia, como la problematica
relacionada con el abastecimiento de agua en la comunidad de
El Platanillo, donde el recurso no es apto para el consumo
humano. Esta participacion permiti6 analizar la situacién
actual, promover el intercambio de informacién entre




instituciones y coordinar acciones conjuntas orientadas a
mejorar las intervenciones en materia de SAN y n el mes de
diciembre se apoyo a la Delegacion Departamental en la
coordinacién y realizacion de mapeo de actores en el municipio
de San Cristébal Acasaguastlan del departamento de El
Progreso; esto con el fin de obtener informacién relevante de
las acciones que realizan los actores locales a favor de las
familias vulnerables.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

+  Se brind6 apoyo mediante la participacion en reuniones
quincenales durante los meses de noviembre y diciembre,
convocadas por la delegada departamental, en las cuales, junto
con los monitores municipales, se recibieron lineamientos
técnicos orientados a fortalecer el que hacer institucional de la
SESAN y el cumplimiento de sus objetivos asi como también la
entrega de Metas Fisicas.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente, /<
RN

f)
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