Licenciada

Informe de Actividades Diciembre

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

2025

Chiquimula 30 de diciembre de 2025 <

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre dg 2025,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO/ que a
continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-547-2025-029
Francisco Angel Eduardo Galvéan Diaz

Fortalecimiento Institucional / Chiguimula

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

N, ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apgyar st i plamﬂ.c gmon Apetetiia ' mm ey Apoyo y participacion en la reunion ordinaria de COMUSAN
segunr.nlen.t’o de e a.ctlwdades desarrolladas. ,‘?n del Municipio de San Jacinto en el mes de Diciembre en donde
coor.dllnacnon sl Iog |ntegv"antes .de L Co.n.1|5|on se veran los resultados del trabajo en cojunto del Municipio.
Municinel de SRywidd MNimenteiz vy Matkicionzl,
y/lo con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 U PEoyEr § e depeljwdenmas vl pEeE .que * Apoyo en el seguimiento de las acciones propuestas para
at?orden- temas . .relamonados e.n” Segu.ru.:iad los Planes de Operativos Anuales -Anteproyecto POA- dentro
AliEniaT, ¥ Nifitionel o & & Gamisién Munlcipal de la COMUSAN de los Municipio de San Juan Ermita y San
de Seguridad Alimentaria y Nutricional Jacinto.

(COMUSAN), en la elaboracion de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de | | Apoyo en el seguimiento institucional en acciones
.SAN’.. stigante o .ma.pec? de actores. que relacionadas con la SAN de las instituciones presentes en los
identifique a las instituciones que tienen Municipio de San Juan Ermita y San Jacinto.
intervencion en el municipio, y promover la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

4 5 Apoyar en Iat ela'bora'c'lon e mformss que |, Apoyo en la elaboracion de analisis Situacional
germrtan ""”‘.’“'e.r i SR ufe vm'rrgrabn\dgd 9| comunitario de comunidades con Monitoreo Comunitaric CAP
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y en los Municipio de San Juan Ermita y San Jacinto.

Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacién de propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.

8 &) Apoygr Bl CloridleeinleRis o s, Apoyo y participacion en actividades de Declaratoria de
competencias de los representantes de otras

entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.

Municipios Libres de Pisos de Tierra en los Municipio de Olopa
y San Jacinto.




f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacion de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« Apoyo en la capacitacion y formacion de agentes de
cambio en CCSyC en las comunidades de Tizubin y tuticopote
el Bendito, que son comunidades ejemplares de los Municipios
de San Jacinto y Olopa.

7 i icid L
i).ﬁt\poy.ar i? gl tm(?mtoréobde Desnutnmog Agf‘ddad' * Apoyo en el Monitoreo de MODA en coordinacion con
AIS.IS entmg Im;'l?r!a’ | oS:::anzla ?nt egu'rl 3% | MSPAS en los Municipios de San Juan Ermita y San Jacinto
. |mep arlal y . Stippl- { ) las in ervenpmnes segun listado Nominal proporcionado por SESAN Central.
interinstitucionales y otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

8 h) A'\p(.)ya': en Ia. :3Iabora<.:|on de. lntf(t)rm.es lde *» Apoyo en el seguimiento de las dotaciones entregadas por
segu!mleno 4 W erven(:.lones l.n5|u0|(.)na €51 el FODES dentro de la Iniciativa Mano a Mano, letrinas en el
relacionados con  seguridad = alimentaria vy e ; :

. ; . caso del municipio de San Juan Ermita y entrega de dotacion
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de de purifiltros en el Municipio de San Jacinto
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad '
y otras fuentes.

9 s -

d ) dApc?yar en. .ell fortalecnmu;ntt; det - Apoyo en la realizacion de informe de resultados en el
epep Shcias: . municlpales qge a or = .emas seguimiento de la estrategia Municipal "Creciendo Saludable"
relacionados con la Seguridad Alimentaria y . L ; . =

s . . , para la atencion de los nifios en riesgo Nutricional y nifios
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se ey .

reportados con DA en el Municipio de San Juan Ermita.

adapte al contexto local, y -cuente con la
participacion del gobierno municipal.

10 : T ”

,J). APoyar e Pan|0|pa0|on y reE)re‘sentmmn » Apoyo y participacion en la mesa tecnica Municipal de

institucional en las diferentes mesas técnicas que e T : ; ; e
. ] IMaM para verificacion de lineamientos de trabajo y seguimiento

se conformen en los municipios. y que estén e . o

; . . . i a la Iniciativa a nivel comunitario en el Municipio de San Juan

vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria ; ;

s Ermita y San Jacinto.
y Nutricional.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el *  Apoyo y participacion en actividades requeridas por

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

autoridades de nivel central y requeridas por el Delegado
Departamental a favor del desarrollo de acciones en el
Departamento de Chiquimula.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

realizado se encuentra en los archivps-.de la direccion de

e,
Ren, %




Informe Final de Actividades

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

%

-

Chiquimula 30 de diciembre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Noviembre al

31 de Diciembre de 2025, con el fin de dar base a la clausula

SERVICIO TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-547-2025-029
2. Nombre: Francisco Angel Eduardo Galvan Diaz
3. Unidad Administrativa:

décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / Chiguimula

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacién con los integrantes de la Comision
Municipel de Seguwided AMimeriariz vy MNMutricionzl,

* Se apoyd y se participd en dos reuniones ordinarias de
COMUSAN de los Municipios de San Juan Ermita y San
Jacinto del mes de noviembre y diciembre en donde se veran
los temas IMaM, sala PROSAN vy otras actividades en SAN en

de  Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

Yo Gan; dependenmg milhicip! encargada. be estos Municipios, en donde se veran los resultados del trabajo
abordar temas relacionados con  Seguridad ) ey

. . . en conjunto del Municipio.
Alimentaria y Nutricional.

2 i ici .

g1 sAoyar & s depehdenmas micipales .que » Se apoyo y se participd en la reuniones requeridas por
aborden temas relacionados en  Seguridad A e s

; ) . - COMUSAN e instituciones con participacion comunitaria en
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal ; . :

favor de la SAN, con posterior seguimiento a estrategias

Municipales e Intersectoriales —ImaM- para los Municipios de
San Juan Ermita y San Jacinto.

Se apoydé se participd en el seguimiento de las acciones
propuestas para ''os pianes operdivos Anudies —ArMeproyecio
POA- dentro de la COMUSAN de los Municipios de San Juan
Ermita y San Jacinto.

3 c) Apoyar en la caracterizacién de la situacién de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervenciéon en el municipio, y promover la

participacion de los institucionales

y comunitarios.

representantes

= Se apoy6é y se participd en la actualizacion de Mapeo de
Actores de COMUSAN en la elaboracién de anteproyecto de
POA COMUSAN 2026 en seguimiento y coordinacién de
acciones en los Municipios de San Juan Ermita y San Jacinto.

Se apoy6 y se pardicipd en el seguimiento insfitucional en
acciones relacionadas con la SAN de las instituciones
presentes en los Municipios de San Juan Ermita y San Jacinto.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacién de propuestas de accion que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacién.

+ Se apoybé en la elaboracién de informes de seguimiento a
SAN de las comunidades con asistencia alimentaria —InSAN-
que se estaran realizando en el mes de noviembre en los
Municipios de San Juan Ermita y San Jacinto.

Se apoyé en la elaboracion de andlisis Situacional Comunitario
de comunidades con Monitoreo Comunitaric CAP en los
Municipios de San Juan Ermita y San Jacinto.




e) Apoyar en el fortalecimiento de |las
competencias de los representantes de ofras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.

+ Se apoyd y coordino con diferentes instituciones para dar
seguimiento de rendicion de cuentas por medio de las Metas
Fisicas reportadas para los Municipios de San Juan Ermita y
San Jacinto.

Se apoyé y se participd en actividades de Declaratoria de
Municipios Libres de Pisos de Tierra en los Municipios de San
Jacinto Y Olopa.

6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de | | Se apoyé en la formacién de agentes de cambio en
I8 (.Zomlsmr?es Mgmcnpales y SOuniases ; e Comunidades  Priorizadas por las mesas técnicas vy
Sogivad. Ameniacs ' Nubiiconal: (GOMUSEN. ¥ COMUSAN, tomando en cuenta la guia de formacién de
,COCOSAN)_,O - |n§tanCIas SI‘mllar, para” g agentes de Cambio a Nivel Comunitario para los Municipios de
implementacién de acciones relacionadas con la San Juan Ermita y San Jacinto.
~egrinad Almantars y Nutieiensl. Se apoyd en la capacitacion y formacion de agentes de cambio

en CCSYC en las Comunidades de Tizubin y Tuticopote El
Bendito, que son comunidades ejemplares de los Municipios de
San Jacinto Y Olopa.

i g).Apoy.a - en. =) mgmtoreo Ge. Degnbineion Agf.uda, *+ Se apoyd en el Monitoreo de MODA segun listado Nominal
Asjlstencua‘ Allmentr.:\r.la, g ?n Segu.ndad y Listado de DRISS en coordinacion con MSPAS y MIDES para
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones los Municipios de San Juan Ermita y San Jacinto.
interinstitucionales 'y otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

8 ) /§p<.)yar en Ia' elaborarjlon de. mf'orm.es okt B Se apoy6é en la elaboracién de informes semanales de
SBQUfmlentO 4 mtervenc‘tlones |‘nstltucu‘>nales ImaM para los Municipios de San Juan Ermita y San Jacinto
relap llonados CP” seguridad ahmer.1tana y para el reporte semanal de acciones en conjunto con las
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de Instituciones de ambos Municipios.

Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad

ot fenise, Se apoy6 en seguimiento de las dotaciones entregadas por el
FODES dentro de la Iniciativa Mano a Mano, letrinas en el caso
del municipio de San Juan Ermita y entrega de dotacion de
purifiltros en el Municipio de San Jacinto.

9 dep‘iﬂ d;pc‘?;':' mz';icip‘:lesf°r::2°'m;’:r‘:jen detem':z - Se apoyé a DIMSAN y UMSAN de los Municipios de San

- ) . : Juan Ermita y San Jacinto en acciones de seguimiento en SAN
relaqgnados con. ., Sughnden /.\hmen.tana Y1 en las comunidades de ambos municipios, para dar

Numclonal, pramovienda: qui, su imcionamicis. &g seguimiento a estrategias municipales de  Seguimiento

adapte al contexto local, y cuente con Ia Municipal.

Parbiapacion del gobiemo musiipal. Se apoyé en la realizaciéon de informe de resultados en el
seguimiento de la estrategia Municipal “Creciendo Saludable”
para la atencidon de los nifios en riesgo Nutricional y nifios
reportados con DA en el Municipio de San Juan Ermita.

10 j) Apoyar en la participacion y representacion

institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

e Se apoyd y participd en las Mesas Técnicas ImaM de los
municipios de San Juan Ermita y San Jacinto en donde se dara
seguimiento a los lineamientos ImaM segun la Dimensién No.8
referente a Gobernanza Territorial.

Se apoy6 y se participd en la Mesa Técnica Municipal de ImaM
para verificacion de lineamientos de trabajo y seguimiento a la
iniciativa a nivel comunitario en el municipio de Sn Juan Ermita
y San Jacinto.




1

k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

«  Se apoyo al Delegado Departamental en la asistencia a
reuniones ordinarias de equipo técnico, cursos virtuales y
actividades requeridas por despacho superior y la Direccién de
Fortalecimiento Institucional lo que resulto fundamental para
promover una colaboracion efectiva entre los diferentes actores
que trabajan en favor de los municipios asignados.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

realizado se encuentra en la direccion

de




