Informe de Actividades Diciembre e
2025

<
Chimaltenango 30 de diciembre de 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional /
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2025,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES <
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-541-2025-029

2. Nombre: Roger Alexander Curuchich Quex p
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango /
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en el fortalecimiento de competencias
técnicas de los Monitores Municipales en la
elaboracién de planificaciones operativas y en el
monitoreo de intervenciones institucionales.

« A través de la COMUSAN de diciembre, se analizaron las
acciones que se han realizado durante el presente afo,
acciones que estan en el POA de la Comision, con el propdsito
de identificar las mejoras y proponerlas para el siguiente afno.

2 b) Asesorar en la elaboracion de propuestas
estratégicas para la atencion de la desnutricion
aguda a nivel municipal, con participacion
institucional e interinstitucional.

« En diciembre, se asesor6 a las instituciones que
conforman la Comision de SAN, para la integracion,
coordinaciéon y articulacion de acciones a favor de los menores
de cinco afios, analizando el plan de abordaje municipal de la
desnutricion aguda, con el propésito de evitar muertes por esa
causa y la recuperacion integral de los menores de cinco afnos,
reportados por el Ministerio de Salud Publica y Asistencia
Social.

3 c) Apoyar en el monitoreo, supervision y evaluacion
de las actividades desarrolladas por los Monitores
Municipales, y sugeri acciones de mejora,
informando sobre el desempefio observado.

«+ Se monitored, superviso y evalu6 las actividades
desarrolladas por la Gestora Municipal en Santa Apolonia y se
sugirieron acciones para mejorar, se inform6 sobre lo
observado, ademas, se revisaron documentos enviados a la
autoridad departamental de la SESAN de parte del personal
técnico de la delegacion donde reportaron sus acciones de
diciembre, tales como el monitoreo G-SAN, Informe de
COMUSAN/COCOSAN, Informe municipal  de monitoreo
comunitario de la estrategia de CCSyC, entre otros.

4 d) Asesorar a los Monitores Municipales en su
participacion e incidencia en mesas técnicas afines
a la Seguridad Alimentaria y Nutricional y en el
Consejo municipal de desarrollo.

« En diciembre se oriento a los miembros de las mesas
afines a la SAN, de Desnutricion Aguda, de la Iniciativa Mano a
Mano, de la Comision Municipal de la Prevencion de la
Violencia y el Delito para tener incidencia en el COMUDE asi
lograr los objetivos trazados.

5 e) Apoyar en la presentacion de fichas con
informacién de Seguridad Alimentaria y Nutricional
del contexto, municipal y departamental, velando
porque contengan datos actualizados.

« Se apoy6 en la presentacion del informe de analisis de
gobernanza en SAN, se revisaron fichas de nueve municipios
con informacion de SAN en el contexto municipal, a través del
G-SAN y la del Programa de fortalecimiento interinstitucional de




a2, competencias en SAN para otras instituciones.
v 6 f) Apoyar en el fortalecimiento de competencias de c d ] b |
los integrantes de las Comisiones de Seguridad omo”un acuerdo 'y compromiso 'y con .asg ? a
; ; - g ; programacién de capacitaciones, se apoyé a las instituciones
Alimentaria y Nutricional en el nivel departamental o
: ra ' il que conforman la comision, socializdndoles el manual de
y nivel municipal, para abordar la tematica de g : T : iz
. . . . G-SAN, con el objetivo de mejorar la coordinaciéon y articulacion
Seguridad Alimentaria y Nutricional. .
de acciones.

7 Apoyar en el disefi lidacién ien N ; ;

9) Apoy . .e e O)fVa‘l acion de herram|§ tas + En la mesa técnica de la IMaM, se apoyd el monitoreo y

o procedimientos  técnicos que permitan el - . .

. o ; : valoracién de las acciones de SAN en la cobertura municipal y

monitoreo y valoracién de intervenciones de e i . .

S idad Al tari | bert icinal comunitaria, también, a través del informe de resultados de la

be‘gurl a lmi’_},zng en la cobertura municipal | copMySAN y COCOSAN se analizaron los procedimientos

ajo su responsabiidad. técnicos que permiten el monitoreo de las intervenciones de las
instituciones y de la COMUSAN. También, por medio del
informe del monitoreo comunitario se valoran la informacién y
se interpretan para  proponer planes comunitarios vy
municipales. Ademas, se realiza el monitoreo de la
desnutricion aguda.

8 h) Otras que le asignadas por el Delegado + Durante el mes de diciembre se realizaron actividades
Departamental y la Direccion de Fortalecimiento asignadas por la autoridad departamental de la SESAN y de la
Institucional. Direccion de Fortalecimiento Institucional, asi, atender los

requerimientos que la competencia de la SESAN corresponde.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Administredor de Empresas
Colagiadx 22429

DPI 1712 15826 0404
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Licenciada

Informe Final de Actividades

p -

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chimaltenango 30 de diciembre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar ei Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Noviembre al
31 de Diciembre de 2025, con el fin de dar base a la clausula décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-541-2025-029

2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Roger Alexander Curuchich Quex

Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en el fortalecimiento de competencias . . . .
técnicas de los Monitores Municipales en Il + Enlos meges de noviembre y diciembre se anallzq y evalud

» . ) i el Plan Operativo Anual de la COMUSAN, para monitorear las
elabgrauon c_je planlﬁcauo.nes' operatlvas v &n H= intervenciones de las instituciones a nivel municipal y
MPnitareode INEMEnEones INsuRanales: comunitario, con el fin de identificar las areas de mejoras.

2 b) Asesorar en la elaboracidon de propuestas . .

L. ., o + Se asesoraron en dos reuniones de las mesas técnicas de
esttalogicas para I8 .a.tenmon de.l.a de.s'nutnuon desnutricion aguda las intervenciones interinstitucionales para
?gl{da, . .nlve! mtlm|c.|pal, con panicipasion el abordaje de la desnutricion aguda en el ambito municipal y
nstilucional @ interinsitcionsl comunitario, con el fin de evitar muertes por desnutricion aguda

y recuperar integralmente a los nifios reportados por el MSPAS,
ademas, se propuso el plan de abordaje municipal de la
desnutricion aguda para el afo 2026.

. ©) Apoyar en Bl imurilpies;, SUBRRISEN ¥ evalugCIOn + Se apoyd a la delegada departamental en el monitoreo y
e I.afq' e desgrrolladag s Monltpres evaluacion de las actividades de los monitores municipales a
Munlmpales, v algetl _acmones dg ko) través de la revision de sus metas fisicas de los meses de
informando sobre el desempefio observado. noviembre y diciembre, se informd a la delegada de lo actuado,

también, se monitored y evalué el trabajo de la Gestora
Municipal a nivel comunitario y municipal.
4 d) Asesorar a los Monitores Municipales en su . . I
TE s mn e M ) 2 + Se dio dos asesoramientos a las mesas técnicas
participacion e incidencia en mesas técnicas afines ”» B D
. ] . . municipales de desnutricibn aguda y de la Iniciativa Mano a
al la Segurlqu Alimentaria y Nutridional- y en el Mano, en las intervenciones a las que corresponde a nivel de
Consejo municipal de desarrollo. los territorios, ademas, se participé en las dos reuniones de la
COMUPRE y se vinculd el tema de SAN en los planes de esta.
5 e) Apoyar en la presentacion de fichas con

informacién de Seguridad Alimentaria y Nutricional
del contexto, municipal y departamental, velando
porque contengan datos actualizados.

«+ En los meses de noviembre y diciembrg se presentaron
fichas con informacién municipal y departamehtal, informacion
actualizada sobre Seguridad Alimentaria y Nutricional, fichas
del programa de fortalecimiento interinstitucional de
competencias en SAN y fichas del monitoreo de Gobernanza
en SAN, entre otras.




DPI 1712 15826 0404

< 6« |f) Apoyar en el fortalecimiento de competencias de : o :
RS . . . * Se realizaron dos capacitaciones a los miembros de la
los integrantes de las Comisiones de Seguridad
; : o 3 . COMUSAN sobre gobernanza en SAN, para que fortalezcan
Alimentaria y Nutricional en el nivel departamental - S - )
i icinal bord la temati p sus  conocimientos en coordinacion y articulacién  de
é va drr;\l:.nlmpa,. par:a _a.or Iar 4 lamatca de intervenciones, para que haya mayor impacto en la poblacion
eguridad Alimentaria y Nutricional. .
7 g) Apoyar en el disefio y validacién de herramientas : 3 . L o s
e istcdimientos  fBonioos . —— Se realizaron cinco monitoreos de nifios con desnutricion
.p - qu‘ RE e aguda a nivel del hogar. Se ingresaron datos en INTRANET
monitoreo y  valoracién  de intervenciones de . s .
. : : . sobre planificacion de actividades de gobernanza y el llenado
Seguridad  Alimentaria en la cobertura municipal A o
2 . del tablero de gobernanza en el marco de la Iniciativa Mano a
bajo su responsabilidad. o
Mano durante ocho semanas. Se apoyaron en la coordinacién y
realizacion de reuniones de cuatro mesas técnicas municipales
de la Iniciativa Mano a Mano. Y en las dos reuniones de
COMUSAN se analizaron las intervenciones institucionales
segun su competencia.

8 h) Otras que le asignadas por el Delegado +  Se participaron en cuatro reuniones de equipo técnico de la
Departamental y la Direccion de Fortalecimiento delegacion departamental de Chimaltenango, se asistieron a dos
Institucional. reuniones de COMUDE de Santa Apolonia. Se participaron en

tres reuniones en la Gobernacion Departamental por
instrucciones de la Delegada Departamental de SESAN
Chimaltenango.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direcciéon de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente, AT
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