Informe de Actividades Diciembre

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

2025

Alta Verapaz 30 de diciembre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2025,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-515-2025-029

2. Nombre: Anderzon Eduardo Roldan Pérez
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

i

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacién con los integrantes de la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
ylo con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

« Se apoydé y dio acompafiamiento al proceso de
coordinacién y articulacion entre actores presentes en el
municipio que integran el SINASAN con el fin fortalecer la toma
de decisiones a favor de la poblacién mas vulnerable en el
municipio de Coban

2 b) Apoyar a las dependencias municipales que
aborden temas relacionados en  Seguridad
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal
de Seguridad Alimentaria y  Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracion de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

« Se apoy6 y participé en la doceava sesién del Consejo
Municipal de Desarrollo -COMUDE- del municipio de Coban

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, y promover la

participacion de los institucionales

y comunitarios.

representantes

« Se apoyd al proceso de caracterizacion de actores
presentes en el ambito municipal y con impacto en la
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el municipio de Coban

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacién de propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.

+ Se apoyé y brindé6 acompafiamiento a la atencion de la
poblacién captada con mayor riesgo al acceso de alimentos, en
base al protocolo de actuacién conjunta del SINASAN en
lugares poblados del municipio de Coban

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.

- Se apoyd al reforzamiento de competencias en tematica de
SAN dirigido a personal de entidades gubernamentales con
presencia en el municipio de Cobéan




f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de . S - .
- . P + Se apoyd y dio acompafiamiento técnico y fortalecimiento
las Comisiones Municipales y Comunitarias de . . -
: . . o de competencias a las comisiones comunitarias de SAN
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy R T S
COCOSAN) o de instancias similar, para la P
implementacién de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.
g)_Apoyg : en. o mgmtoreo e Aggda, .« Se apoyé a la vigilancia nutricional de nifos y nifias
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad 8
: ; . ; . detectados con desnutricion por el distrito de salud de Coban a
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones .
. ; : : ) través del monitoreo MODA
interinstitucionales 'y otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
) Apgyar en la. eIaboraqu de. |nf.orm.es b - Se apoyé y dio acompafiamiento a la sistematizacion de
seguimiento a intervenciones institucionales | . : ;
. . . . informes, sobre las acciones realizadas con fondos del
relacionados con seguridad alimentaria y i i ;
- : : SISCODE ejecutados en el municipio de Coban
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad
y otras fuentes.
9 iy Apoyar en el fortalecimiento de las ’ . - 2B
: e - Se apoyd y dio seguimiento a la coordinacion
dependencias municipales que aborden temas | .. . . . - -
. ; . ) interinstitucional con la dependencia municipal de SAN con el
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy : :
i : ; : fin de fortalecer acciones en conjunto a desarrollar en el
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se i 1
municipio de Coban, Alta Verapaz
adapte al contexto local, y cuente con la
participacion del gobierno municipal.
,J), Apoyar SR parlncnpamén y reE)re§entaC|on « Se apoy6 y participd en reunion de coordinacion para
institucional en las diferentes mesas técnicas que . . " i .
2 . fortalecer la vigilancia nutricional de nifios y nifilas en el marco
se conformen en los municipios y que esten Sl L b 2
: : : ) } del protocolo interinstitucional para la atencion de la
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria i - :
S desnutricién aguda en el municipio de Coban
y Nutricional.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Se apoyé y participd en en Taller de fortalecimiento sobre la

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

implementacion del Proyecto: Mejorar la Calidad del Gasto en
SAN, en municipios priorizados del departamento de Alta
Verapaz.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

la direccion de

realizado se encuentra en los archivos de




Informe Final de Actividades

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Alta Verapaz 30 de diciembre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Noviembre al

31 de Diciembre de 2025, con el fin de dar base a la clausula

SERVICIO TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-515-2025-029 /

2. Nombre: Anderzon Eduardo Roldan Pérez /
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE’(

/
/

Fortalecimiento Institucional / Alta Vera'p'/az

1 a) Apoyar en la planificacién operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacién con los integrantes de la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
y/lo con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+ Se apoyé y dio acompafamiento en dos ocasiones al
proceso de coordinacion y articulacién entre actores presentes
en el municipio que integran el SINASAN con el fin fortalecer la
toma de decisiones a favor de la poblacion mas vulnerable en el
municipio de Coban

2 b) Apoyar a las dependencias municipales que
aborden temas relacionados en  Seguridad
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal
de Seguridad Alimentaria y  Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracion de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

« Se apoyé y participé en dos ocasiones al desarrollo de
reuniones ordinarias del Consejo Municipal de Desarrollo
-COMUDE- del municipio de Coban

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, y promover la

participacién de los institucionales

y comunitarios.

representantes

. Se apoyd en dos oportunidades al proceso de
caracterizacion de actores presentes en el ambito municipal y
con impacto en la Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
municipio de Coban

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacion de propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.

+ Se apoyé y dio seguimiento en dos ocasiones al proceso
de atencion a la vulnerabilidad alimentaria de familias
identificadas en INSAN en el municipio de Coban, Alta Verapaz

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién.

- Se apoyé en dos oportunidades al reforzamiento de
competencias en tematica de SAN dirigido a personal de
entidades gubernamentales con presencia en el municipio de
Coban




6 f) Apoyar en la conformaciéon y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementaciéon de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« Se apoy6 y dio acompafiamiento técnico en dos
oportunidades al fortalecimiento de competencias a las
comisiones comunitarias de SAN activas en el municipio de
Coban

7 g) Apoyar en el monitoreo de Desnutricion Aguda,
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones
interinstitucionales y otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

« Se apoy6 y dio seguimiento en quince ocasiones al
monitoreo a nivel de hogar de nifios detectados con
desnutricion aguda en las comunidades, segun listados
nominales compartidos desde la direccion de fortalecimiento de
SESAN, detectados por el distrito municipal de salud del
municipio de Coban, Alta Verapaz

la elaboracién de informes de
seguimiento a intervenciones institucionales
relacionados con seguridad alimentaria Yy
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad

y otras fuentes.

8 h) Apoyar en

« Se apoyé y dio cumplimiento en dos oportunidades a la
elaboracién de informes de seguimiento a las intervenciones
realizadas con fondos de la municipalidad y otras fuentes a
través de la coordinacién interinstitucional con la Unidad
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
municipio de Cobén, Alta Verapaz

9 i) Apoyar en el fortalecimiento de las
dependencias municipales que aborden temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy

Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se

« Se apoy6 y dio seguimiento en dos oportunidades a la
coordinacién interinstitucional con la dependencia municipal de
SAN con el fin de fortalecer acciones en conjunto a desarrollar
en el municipio de Coban, Alta Verapaz

adapte al contexto local, y cuente con la
articipacion del gobierno municipal.
10 j icipaci i6 _— .
. ) . Apoyar oA 18 partlmpacubn y rePre§entaC|on + Se apoy6 y participé en dos oportunidades en el desarrolio
institucional en las diferentes mesas técnicas que : e = .
. : de reuniones de coordinacién para fortalecer la vigilancia
se conformen en los municipios y que estén . i o
: ; . ) } nutricional de nifios y nifas en el marco del protocolo
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria | . .. .. . oy by
o interinstitucional para la atencion de la desnutricién aguda en el
y Nutricional. ;e .
municipio de Coban
11 VT i .. P 1 1
K 1Vt Aguiiednes GUE io-SGEn reguerngs por el |, Se apoy6 y participé en el Taller de fortalecimiento sobre la
Delegado Departamental, Direccién de | . = A ; :
Fortalesimisnts instiucional v Despatho & o implementacion del Proyecto: Mejorar la Calidad del Gasto en
y pa e SAN, en municipios priorizados del departamento de Alta
Verapaz.

«  Se apoyd y participd en reunion mensual de equipo técnico
de monitores convocada por el Delegado Departamental de
SESAN, con el objetivo de recibir nuevos lineamientos de trabajo
para fortalecer las capacidades a desarrollar a nivel de territorios

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN

Atentamente,

f)Dpn 2076 6 7/9\§NE13

S 775 /I

Fifli de CaaiinidadiAl

la direcciéon de

realizado se encuentra en los archivos de




