Licenciada

Informe de Actividades Octubre 2025 ’

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

/

San Marcos 31 de octubre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de octubre de 2025, con el

fin de dar

cumplimiento a la

ESPECIALIZADO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

ACTA ADMINISTRATIVA NO. 38-2025
Gilda Maritza Mérida Soto

4. A continuacion, detallo las actividades realizadas:

clausula cuarta del ACTA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TECNICOS COMO TECNICO

V4

Fortalecimiento Institucional / San Marcos d

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
t 2)Apo;ar e_n i Impri?n‘len[tamon ylo forlt)aledc:menito ded , . Presentacion de Gestor técnico de SESAN en oficinas
ependencias municipales  que — abordan - 1emas | ., hicihales OMAS, ONDEL-SAN y servicio de salud CAP y
relacionados a Seguridad Alimentaria y Nutricional, para : i e , :
. autoridades municipales del municipio de San Miguel Ixtahuacan
el desarrollo de actividades enfocadas en el s . 5 : s
. : i . para iniciar trabajo de coordinacion con oficinas municipales y
mejoramiento de las condiciones de Seguridad S i £
: . i nutricionista del servicio de salud del municipio.
Alimentaria y Nutricional.
, Se solicitdé documentacion existente en ONDEL-SAN no
cuenta con documentacion anterior informé que su equipo sufrid
desperfectos y no tiene informacién documentada.

Reuniéon con mesa técnica de agua para seguimiento y
actualizacion de informacion en temas de agua no existe
informacion sistematizada y no.

0) A_poyar = I s;stgrrwatlzgcjaon de Ja |nf0rmaclon =+ Acercamiento a programa de nutricion del CAP, se asistio
relacionada con la atencion a nifiez menor de cinco afos o . P . .
7 ; ; a reunion de mesa de DA. Se apoy6 en analisis de Sala Situacional de
con desnutricion aguda y con las acciones conjuntas, y .
i nifios con DA.
asi contar con una base de datos de las C
. . T « Se cuenta con base de datos de instituciones, pero no se
intervenciones institucionales. :
encuentra actualizada.
« Se fortalecio la Estrategia para el Cambio social y de
Comportamiento realizando la Jornada de Salud con mujeres
embarazadas y madres de nifios menores de 5 afios abordando temas
de SAN, y evaluaciones médicas en coordinacion con
COMUSAN, en cancha de Aldea Maquivil y en Aldea Mushnan.
C)_ Agoyar en ‘¢l for‘la!ecrmu:ento ag ca;.)e?mdades 21 . Recoleccion de datos en oficinas municipales de OMAS, MSPAS,
miembros de las Comisiones Municipales de ) ) S - .
) . ) . - para elaboracién del diagnéstico de conocimientos basicos en SAN.
Seguridad Alimentaria y Nutricional, relacionadas con
i Estrat.e gia d‘e ShbEmaTa Y d‘e Comisicacion gard Elaboracién de boleta de conocimientos basicos para
el Cambio Social y de Comportamiento. ’ : ik ;
realizar un diagnostico y buscar alternativas de apoyo.




4 d) Apoyar en el diseflo e implementacién de
instrumentos que permitan obtener informacion a nivel
» comunitario, y que sirva de complemento para el
monitoreo de la Desnutricion Aguda.

.. Estructura de boleta de recoleccion de informacion
para la elaboracion de diagnéstico de conocimientos basicos
de SAN.

« . Revision de boleta con informacién de nifios con DA que maneja
ONDEL-SAN y mejorarla.

. . Estructura de boleta de recoleccion de informacion
para la elaboracion de diagnéstico de conocimientos basicos
de SAN.

« . Revision de boleta con informacion de nifios con DA que maneja
ONDEL-SAN y mejorarla.

5 e) Apoyar en la implementacion de un sistema de
monitoreo creado para la gestion de la informacion
generada en el desarrollo del proyecto.

« « Se realizaron acercamientos con el departamento de
nutricion del CAP y ONDEL-SAN, donde existe buena
comunicacion y coordinacion, pero no manejan la misma informacion.

6 f) Apoyar en la elaboracion de informes y presentacion
de resultados de los monitoreos de atencion a familias
con nifias y nifios en Desnutricion Aguda.

* « Se acompafi® a monitoreo y realizacion de conocimientos
a de nifos con DA mas patologias asociadas para conocer
procedimientos y herramientas en campo en las comunidades de
Caserio Shanshegual, Aldea Chilive, Caserio Mushnan, Caserio Agel,
Caserio Sholtanan.

7 g) Apoyar en el establecimiento de alianzas estratégicas
en el territorio, definiendo acciones conjuntas vy
brindando el seguimiento para la ejecucion de las
actividades planificadas.

« « Se participé en la COMUSAN para conocer funcionamiento
y seguimiento de POA SAN, sin embargo, se centraron en actividades
de entrega de raciones de alimentos recepcionados por Municipalidad
y CAP, del MSSPAS.

8 h) Apoyar en la implementacién de la Estrategia de

Comunicaciéon para el Cambio Social y de
Comportamiento, realizando los monitoreos
comunitarios y la formacién a organizaciones

comunitarias, enfocado en la prevencion de la
Desnutricion Aguda en nifiez menor de cinco afnos.

« + Se participé en Feria Integral Agricola-Pecuaria y Artesanal
promoviendo la produccion y consumo local impulsando los
emprendimientos del municipio.

«  Elaboracion del Planificacion Comunitaria 2025 para el
abordaje de indicadores que necesitan refuerzo segun
Diagnostico comunitario abordando la ECSyC.

9 i) Apoyar al Coordinador del proyecto en Ila
recopilacion, analisis y sistematizacion de informacion
necesaria para la elaboracion de un diagnostico
situacional que oriente la planificacion estratégica del
proyecto.

Se realizd un andlisis de la situacion nutricional del afio
en curso para conocer cual de los cuatro pilares de la Seguridad
Alimentaria se debe fortalecer y que instituciones lo trabajan.

10 j) Otras actividades que le sean requeridas por
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

.. Participacion en Capacitacion virtual “Factores que
contribuyen a una convivencia pacifica a nivel institucional®

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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-SESAN-

—




