Licenciada

Informe de Actividades Noviembre

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

2025 ¢

Chiguimula 28 de noviembre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2025,

con el fin de dar cumplimiento a la clausula cuarta

TECNICO ESPECIALIZADO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

ACTA ADMINISTRATIVA NO. 39-2025
Dina del Rosario Rosa Mejia

4., A continuacion detallo las actividades realizadas:

del ACTA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TECNICOS, COMO

g

Fortalecimiento Institucional / Chiguimula /

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la implementacion y/o fortalecimiento |
de' ere(r;dencnass m‘_‘;"“{"pi‘;‘t‘s q;.le. aboﬁatn. ‘temlas Se apoyd a la construccion de la propuesta del POA 2026 de la
= acmr;a dos i "egl;n “ cti ‘Lmzn anafy ;ncnona i OMSAN del municipio de Jocotan, con el proposito de
parra e . ets;arrc:jeo laes ac(;:idi?;ioe:esen;:a gs er.'s da?ﬂ coordinar las actividades que permitan mejorar la gestion ,
:?: ra;‘gl:: Nutricional agunt seguimiento y ejecucion de intervenciones en favor de la

i ¥ ] Seguridad Alimentaria y Nutricional

2 b) Apoyar en la sistematizacién de la informacién | , Se realiz6 una reunion con el personal de las
re_lacmnada con !a‘a.'('encmn a nifiez menor de me instituciones que realizan intervenciones con los casos de
afios con desnutricion aguda y con las acciones niios con DA. MIDES, OMSAN, Acompaiame a Crecer,
con!unlas, y_ e cor:lttar ‘conl U base g ioatos de MSPAS, MAGA, ONG. en el municipio de Jocotan como parte
iaeiMervencionis KRsucnales, de seguimiento y actualizacion de la base de datos de la nifiez

atendida menor de 5 afios en el municipio Jocotan.

3 2ieﬁ12)0rz:r edr; ellafsrmaé?:;nr?;?::;s der‘?‘?;cl:IZ:es dz » + Se participd en la reunion Ordinaria de la Comision

: ; ; R P ; Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio
Seguided. Aliveniafia . Nulriclonal, relecionevios de Jocotan con el fin de coordinar acciones conj
: juntas.
con la [Estrategia de Gobemnanza y de
Comunicacion para el Cambio Social y de
Comportamiento.

1 d) hpoyer ‘en. ol diseflo, ‘e mplementacion. def , Se participé en una reunidn con las gestoras y
|r‘!3trumentos. q.ue pen‘mta.n obtener informacion a coordinador del proyecto AACID-SESAN, para la socializacion
nivel cpmumtano, ¥ ous .S.II‘:VE de complemento para de la boleta complementaria al monitoreo de la desnutricion
el monitoreo de la Desnutricion Aguda. aguda MODA

8 €) A_poyar = La Jmplen:enlam?g d: uln §fstema _(,je « + Se realizo una reunién con el monitor del municipio de
manficien Teacn;pET . geston Be la: oy Jocotan para para establecer las acciones del seguimiento del
generadaenal desanolio del proyecio; monitoreo CAP en las comunidades priorizadas del municipio

de Jocotan

g i Ap(t)ya.r' e:; i Iel:;a;tboragonl ga mf;;mes dy = + Se apoyo al monitor municipal en brindarle seguimiento
p:esen i fz rle.:su s e‘_os gl meos €l al plan de abordaje de la DA, con el fin de verificar las acciones
aDencu:Q _éaA dml o N IeR ¥ s el que se estan realizando a favor de los nifos reportados con DA

ReNUIeOnCguea; y se participo en las reuniones de mesas técnicas de DA en el




municipio de Jocotan

7 imi ianza A - .

g)t ‘:‘épf?ya' e: F‘;I te::b!ec'mée;@ :e a"a_ S|+ + Se llevo a cabo la socializacién de las actividades que

esr.a ngzas ebriniian:o 0";0’ e_n'?" tﬂ awonpf se realizaran dentro del marco del proyecto de fortalecimiento

GF)njU 6n d yl tividad e' E'f gu(;mleno para fa| 4o competencias institucionales dentro del municipio, con el

SIRCUC DG KI-RCIVIGa0RS oo, personal técnico de la Direccién Municipal de la Mujer de la
municipalidad del municipio de Jocotan.

8 h) Apoyar en la implementacion de la Estrategia de ; ; g
) Ap y : i - x 9 = = Se realizaron sesiones de capacitaciones a agentes de

Comunicacion para el Cambio Social y de . < : i
Comportamiento SeaRATiS - S P, cambio en la comunidad Tesoro abajo del municipio de Jocotan ,
: ' R . abordando temas de la Guia Metodolégica de la ECCSYC de la
comunitarios y la formacibn a organizaciones
L 2 IMaM.
comunitarias, enfocado en la prevencién de la
Desnutricion Aguda en nifiez menor de cinco afnos.

9 i) Apoyar al Coordinador del proyecto en Ia L - .

) poy i 3 i y‘ : = Se participd en una reunion con el equipo de las gestoras
recopilacion,  analisis y  sistematizacion de : : : 5

; ; ; 3 para recopilar, y analizar la informacion de avances y logros
informacion necesaria para la elaboracion de un

S S : : . del proyecto de AACID-SESAN.

diagnoéstico situacional que oriente la planificacion

estrategica del proyecto.

10 j) Otras actividades que le sean requeridas por * = Se particip6 en reuniones y capacitaciones convocadas
Delegado Departamental, Direccion de por delegado departamental y coordinador del proyecto con la
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. finalidad de llevar a cabo las actividades que correspondan al

puesto y lineamiento que sean emitidos desde oficina central

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de

Atentamente,

Ing. Ratil Enrique Orozco Veldsquez
Coordinador de Disponiilidad Alimentaria
Direccion de Foftalecimiento Institucional

-SESAN-




