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Chiquimula 28 de noviembre de 2025

e

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula cuarta del ACTA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TECNICOS COMO TECNICO

ESPECIALIZADO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. ACTAADMINISTRATIVA NO. 27-2025 o

2. Nombre: Olga Lisseth Rojas Garcia
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

-

Y

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la implementacién y/o fortalecimiento de
dependencias municipales que abordan temas
relacionados a Seguridad Alimentaria y Nutricional, para
el desarrollo de actividades enfocadas en el
mejoramiento de las condiciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+ Se apoy6 a la Direccién Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional en la gestién y compra de alimentos que fueron donados
por una empresa del municipio de San Juan Ermita como también
en la realizacion de raciones y entrega de alimentos a los nifios
reportados por MSPAS en riesgo nutricional.

2 b) Apoyar en la sistematizacion de la informacion
relacionada con la atencion a nifiez menor de cinco afos
con desnutricion aguda y con las acciones conjuntas, y
asi contar con una base de datos de las
intervenciones institucionales.

»  Se realizé una reunion con la nutricionista del centro de salud
del municipio como con el coordinador de la DIMNSAN con el fin
de socializar la base de datos creada para atender los nifios menores
de cinco afios con desnutricion aguda y poder completar la base con
la informacién brindada.

3 c) Apoyar en el fortalecimiento de capacidades a
miembros de las Comisiones Municipales de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, relacionadas con
la Estrategia de Gobernanza y de Comunicacion para
el Cambio Social y de Comportamiento

«  Seapoyoy participé en la recepcion y entrega de 1,129 raciones
de alimentos a familias del municipio de San Juan Ermita por
Inseguridad Alimentaria y Nutricional -InSAN-, a las comunidades que
fueron clasificadas segun las necesidades basicas insatisfechas con
el fin de apoyar a las familias que presentan niveles de pobreza y
pobreza extrema.

4 d) Apoyar en el disefio e implementacion de
instrumentos que permitan obtener informacion a nivel
comunitario, y que sirva de complemento para el
monitoreo de la Desnutricion Aguda.

» Se participé en una reuniéon con gestoras y coordinador del
proyecto SESAN-AACID con el fin de socializar la boleta realizada
como complemento a la boleta del monitoreo MODA en los cinco
municipios priorizados del departamento de Chiquimula.

5 e) Apoyar en la implementaciéon de un sistema de
monitoreo creado para la gestion de la informacion
generada en el desarrollo del proyecto.

* Se participé en la reunion ordinaria de COMUSAN del
municipio de San Juan Ermita, con el fin de socializar con
todos los integrantes la entrega de raciones de alimentos por
INSAN v la que fue gestionada por la Direccion Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.




f) Apoyar en la elaboracion de informes y presentacion
de resultados de los monitoreos de atenciéon a familias
con nifias y nifios en Desnutricion Aguda.

» Se le brindé seguimiento a la base de datos que atiende ala
nifiez menor de cinco con desnutricion aguda en el municipio,
con el fin de identificar que nifios estan siendo atendidos y quienes
no, que instituciones los atienden y en que pilar de la SAN estan
siendo beneficiados.

r g]Apoyarer) el‘establr:_c{mlento de ghau M=aS es.trateglcas « Se realizé una reunion con la nueva gestora que atiende el
en. el teritorio, d? |f1|end0 accmnes. oor.lj‘untas y municipio de Jocotén con el fin de brindarle la informacién y los
bnr.\d.ando o s.egmmlento para la gjacucion e las avances correspondientes que se han tenido en el municipio
actividades planificadas. con el fin que ella brinde el seguimiento correspondiente a cada

una de las intervenciones, como también se le apoyd y guio en
distintas actividades realizadas en el municipio.

8 h A ?:ar _e:n o i (.:te la Es.lrategta def, Se realizé6 el monitoreo comunitario -CAP- (Conocimientos,
Comunicacion para el Cambio Social y de . e " :

. ) : actitudes y practicas) en las comunidades de Carrizal y Lagunetas
Comportamiento, realizando los monitoreos E T
. A N con el fin de llegar a la muestra correspondiente del municipio de San
comunitarios y la formacibn a organizaciones : :
B .. Juan Ermita con apoyo de los integrantes de la DIMSAN.
comunitarias, enfocado en la prevencion de la
Desnutricién Aguda en nifiez menor de cinco afios.
. |}Ap_o¥aral C'oordrnafdor‘d'el proyeF:to el Ia” pllacu.’)f!, » Se participé en una reunion con el equipo de gestoras del
andlisis y sistematizacion de informacién necesaria : : o =
N . . proyecto con el fin de recopilar la informacién obtenida en cada
para la elaboracion de un diagnéstico situacional que el sl . ;
. e uno de los municipios y asi mismo sistematizar avances y
oriente la planificacion estratégica del proyecto. logros realizados en el marco del proyecto SESAN-AACID.
10 j) Otras actividades que le sean requeridas por = Seacompaii6 en la graduacion de agentes de cambio y en

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

la declaracién de la comunidad ejemplar de la Iniciativa
Intersectorial Mano a Mano del municipio de San Juan Ermita.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archiv

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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de la direccion de
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Ing. Ratl Enrique Orozco Velasquez
Coordinzdor de Disponibilidad Alimentaria
Diraccidn de Foftalecimiento Institucional
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