Licenciada

Informe de Actividades Noviembre £

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

2025

Quetzaltenango 28 de noviembre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 30 de

Noviembre de 2025, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS#"

PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-651-2025-029
Antonieta Analy Roblero Delgado

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

4, A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) A‘se.sorar I pIantﬁgamon Sheralive v ony Bl Acompafnamiento en el seguimiento de las acciones del
segun:men.t.o de s a.Cthades desarrolladas. ,‘?n POA, las cuales se coordinan a ftravés de diferentes
coorlda.namon eon ios |.ntegran'tes de. _Ia Chmision instituciones siguiendo la calendarizacion, de San Mateo y La
municipal de seguridad alimentaria y nutricional. Esperanza en conjunto con diferentes actores

2 o IA{.-:esorar ol paiEthEl s o dependenci| Acompafiar en el fortalecimiento de dependencias
mumf:tpal gfergRde d,e abor.dar .temas municipales para el abordaje de actividades que tengan
retaq@ados con Segundad Alllmentana Y| relacion a SAN, tomando en cuenta temas que son parte del
Nutr|f;|9nal on: '8 pllaplﬁcac:or‘\ aperaiivg Wy o 9l marco legal que lo sustenta en los municipios de La Esperanza
seguimiento de las actividades ejecutadas. y San Mateo

3 c) Asesorar en la caracterizacion de la situacion de | | Asesorar en la participacién de instituciones
Shguids: Bllemane ¥ Nutnm.onat,‘ incluyendg @ gubernamentales, sociedad civil y municipalidad, entre ofras en
.Mag.aeo. - Actores. aue . |dent|ﬁq|:Je A dae la coordinacién de acciones que se encaminen a la SAN, para
|nst|tlu.cu‘:rnes . B |nterlw.-)n0|c‘)‘n B el el fortalecimiento interinstitucional de La Esperanza y San
municipio, y promover la participacién de los Mateo.
representantes institucionales y comunitarios

4 d) P‘«poyar h e e1a.boralclién de informu_els auet . Apoyo en actividades a las autoridades o personal
permnan conoT:er_ R /Slscion ‘de vulngramhd?d © | institucional correspondiste en actividades sobre INSA, donde
nesgq comuniano @ lheeguridag JIL\T]mentana Y se trabaje en la mejora de las condiciones de vida de familias o
Nutnuon‘al, pam e “tome fje declsiores ¥ ”Ia comunidades vulnerables o en riesgo de La Esperanza y San
formulacién de propuestas Hoja 4 de 8 de accion —
que contribuyan a minimizar el impacto en la
poblacién.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las

competencias de los representantes de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.

+ Apoyar en la difusion y capacitaciéon a diferentes actores,
sobre tematicas de malnutriciébn o seguridad alimentaria, para
que aspectos importantes a saber no pasen desapercibidos de
los municipios San Mateo y La Esperanza




f) Asesorar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacion de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

» Seguimiento de Ila reunién de la Comisién Municipal de
SAN para la toma de decisiones en relacién a las diferentes
actividades a realizar, como apoyo a la disminucién de los
indices de desnutricion de San Mateo y la Esperanza

7 g) Asesorar en el monitoreo de Desnutricion Aguda, | | Apoyo y acompafiamiento en monitoreo de nifios DA
iﬁ'mentc'? A"mff nttgr!a, IGOSbimanzla gnt Segu}ndad sensibilizacion para el cambio de comportamiento, asi también
f |{'ne|?| arlta.ty . urlt;lona ( }'t i erven.mones seguimiento a casos en riesgo, lo anterior con la finalidad de
{n FERSMIN SRR, ¥ ¢ ra?b accmpes acelerar el proceso de recuperacion de La Esperanza y San
implementadas para atender la tematica Seguridad .

Alimentaria Nutricional.

§ h) 'ﬂ,‘p?ya: o !a_ ;alabcra:?lon de. mtf.ct:rm‘es Ide + Seguimiento de actividades que evidencien aspectos de
selgu!mlez g & eSrvenc.:c?n:s A:.ns ' L:C“_ma 98 Seguridad Alimentaria y Nutricional que sean de beneficio a la
ﬁ??'?nalosf cgnd egunf ad d']m;r_' ?”a dy poblacion afectada en determinadas situaciones. Utilizando

unc:f:ma. WEHCIEnas: gon tonates: ae ls‘ebma. = presupuesto municipal de los municipios asignados, La
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad Esperanza y San Mateo
y otras fuentes.

8 3 Azeson.'ar - ,'ell fortale(:Imlel;'ltod det g Seguimiento en conjunto con la representante de la
elpe_" e’(‘f'as m”“"’i'pa eg q‘_‘;’ g a ;’IT e"t ©M3S | OMSAN de San Mateo en la ejecucion de actividades
ﬁ?glgna IDS con' ?:I cgur af ‘lmen.anta Y| establecidas en el POA, y reunién con oficina encargada de

utricional, promoviendo que su funcionamiento se aspectos SAN en La Esperanza.,
adapte al contexto local, y cuente con Ia
participaciéon del Gobierno Municipal.

10 j) Asesorar en la participacion y representacion | Acompafiamiento en La Esperanza y San Mateo en
Instltucmfnal en Ia: c::ferenteii T?Sas Tecnicas qt:i seguimiento a la situacién de desnutricion en el municipio y la
S? c;ozormsin bed .osd m:J cspos.dyd l":e ets_ busqueda de soluciones inmediatas en reunion con los
WILCL:? ‘as Ia Bdotale: ge. 18 ;seguhin imentaria 1y madores de decisiones representantes de las diferentes
i - instituciones.

i g) f«pmﬁrtay isle.sorard e;nPIIa cgnsoll?amin mlezsuial «+ Acompafamiento en realizacion de actividades segun
Se ast 'e ds ISSIC&S_d ed A?n pet-ra‘wo :1“2:_ .e al indicaciones del delegado departamental para generar avances

ol ana} e. o ; imen aria y Nulriclonal | o metas fisicas fortaleciendo los objetivos de la delegacion de
de la Presidencia de la Republica (POASESAN). Quetzaltenango

12 I) Otras actividades que le sean requeridas por el = Apoyo en acciones solicitadas a nivel institucional, para

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

fortalecer las actividades realizadas en los municipios asignados
a los monitores.

5. Los documentos que

respaldan el

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

qeniero Jorge Sfuardo Hemandez Valdez

Director de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
=GECAN.

producto del trabajo realizadoe se encuentra en

la direcciéon de

los archivos de

f)




