Informe de Actividades Noviembre
2025 - d

El Progreso 28 de noviembre de 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho v

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 30 de
Noviembre de 2025, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe: r &

1. Contrato No. DSESAN-558-2025-029 4
2. Nombre: Emérita Angelica Herrera Hernandez ¢
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / El Progreso

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO _  ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Asesorar en la planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacion con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional.

* Se brindé acompafiamiento técnico en la planificacién y
coordinacion  operativa de las actividades municipales
relacionadas con la COMUSAN, fortaleciendo la articulacién
entre los diferentes actores institucionales y comunitarios para
avanzar en las acciones de SAN en los municipios de
Guastatoya y Morazan.

2 b) Asesorar al personal de Ila dependencia
municipal encargada de abordar temas
relacionados con  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en la planificacién operativa y en el
seguimiento de las actividades ejecutadas.

« Se brindé apoyo técnico al personal de las dependencias
municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) en la
revision y seguimiento de la ejecuciébn de sus planes
operativos, proporcionando orientacion para fortalecer la
planificacion, organizacion y cumplimiento de las metas
establecidas, con el objetivo de mejorar la gestiébn municipal en
materia de SAN y garantizar que las acciones contribuyan al
logro de los objetivos institucionales y de la politica nacional de
SAN.

3 c) Asesorar en la caracterizacion de la situacion de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, incluyendo el
Mapeo de Actores que identifique a las
instituciones que tienen intervencién en el
municipio, y promover la participacion de los
representantes institucionales y comunitarios.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a Inseguridad Alimentaria vy
Nutricional, para la toma de decisiones y Ia
formulacion de  propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacién.

* Se realizd el analisis y verificacion del POA municipal y la
evaluacion del ranking de participacion institucional,
identificando avances y oportunidades de mejora en |Ia
implementaciéon de acciones de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional.

» Se colabor6 en la recopilacién y andlisis de informacion
relacionada con la situacién de vulnerabilidad alimentaria y
nutricional de los hogares del municipio, obtenida en
coordinacién con las dependencias municipales de SAN, el
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social (MSPAS), el
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién (MAGA) y
lideres comunitarios. Esta informacion permitio la elaboracién
de informes técnicos que orientan la toma de decisiones y la
planificacién de acciones de respuesta en el territorio.




e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.

« Se impulsaron actividades de fortalecimiento de
capacidades dirigidas a representantes de instituciones que
integran la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN), tales como el MSPAS, MAGA,
Mineduc, y la Municipalidad, asi como a lideres comunitarios y
miembros de las Organizaciones Municipales de SAN
(OMSAN). Las capacitaciones se desarrollaron en espacios de
reunién de la COMUSAN y en comunidades priorizadas,
abordando temas relacionados con nutricion, alimentacion
saludable y gestion de la Seguridad Alimentaria y Nutricional a
nivel local, conforme a la planificacion establecida.

2 g:sgso"r:}‘s’i;lf ;f&:?(;:“;g:’"; f‘é”o“rfl?r:g':;;" gz + Se brindé acompafiamiento a las COCOSAN activas del
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy ITTLInICIpIO 5o .Guastatoya, especmcament.e .de Ia‘ o
COCOSAN) o de Insmclas, simist, para Ia Libertad, mediante ;?ro.cesos de caPamtac:lén orientados ‘a
implementacién de acciones re{acionad‘as con la fortalec?er‘ e COHOCImI.Eﬂt(.JS y Ihabllldades s planiﬁ‘cf-.lcion
Seguridad Alimentaria y Nutricional comunitaria. Las capacitaciones incluyeron la elaboracion y

: actualizacion de planes de accion comunitarios en materia de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), promoviendo su
participacion activa en la identificacion de necesidades,
priorizaciéon de acciones y seguimiento de los avances en sus
comunidades.

f ?\)sisAt:z?e:arAi?n:r:t;?;nIto(;?;::e(::ar?::mgrr:mésne;gr:]ddaad‘ = Se brindé apoyo en el seguimiento de los nifios reportados
Alimentaria y Nutriciohal (SAN), las intervenciones eon .des.n'utricién agL.Jda. e.n 08 munisiplas asigﬂados.‘ ben
intetinstiticionaiss y (‘Jtras dcolones coordinacion con las instituciones responsables, con el objetivo
; y > de fortalecer las acciones de recuperacion nutricional.
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria Nutricional.

. h) ﬁA\pc.)yar ol ja_ elaborac?lén de. |nf‘0rm.es ge .. Se colabord en la actualizacion y consolidacion mensual
5egu.|m|ento a |ntervencllones |‘nst!tuc:|c.)nales de. las metas fisicas del POASESAN. verificando ki corrects
relagpnados cgn Seguridad A"mer.“a”a y documentacion de los avances obtenidos durante el mes en los
Nutricional, financiadas con fondos del Sistema de municipios asignados.

Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad
y otras fuentes.

9 gepe):zeei?:::; :::lnicizlalesfort::?emmf;;?dendeten’::: «  Se acompaii6 a las dependencias municipales en procesos
relacionados con la Seguridad Alimentaria y de fortalecimiento l_nsﬁtucional vinculados a la implementacion
NotiEiahal, Praforshts: Gia S0 ‘TaHcoHRHTAREY & del programa Creciendo Juntos, mediante la participacion en
. all GOl lobsll 'y BusAt SoR actividades de entrega de insumos y la realizacion de sesiones
participacién del Gobiermo Murllicipal de capacitacion y consejeria dirigidas a madres beneficiarias.

’ Estas acciones promovieron la coordinacion interinstitucional y
contribuyeron al fortalecimiento de las practicas familiares
relacionadas con la alimentacién, nutricién y cuidado infantil, en
el marco de la gestion de la Seguridad Alimentaria y Nutricional
(SAN) a nivel local.

% i )_é\se_sorar e A Pammpamon y repreﬁentacmn » Se participé en reuniones de mesas técnicas municipales
Institucional en las diferentes Mesas Técnicas que s ; ;

- vinculadas a SAN, compartiendo aportes técnicos vy
s_e SSHINGEDAE i !OS mumc;lptos. y qu.e esté?n recomendaciones para mejorar la atencion a la poblacion en
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria situacién de riesgo nutricional
y Nutricional. ’
1 k) Apoyar y asesorar en la consolidacion mensual

de las Metas Fisicas del Plan Operativo Anual de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).

* Se apoy6 a la delegacion departamental de El Progreso en
la revisién y consolidacién de los informes de capacitacién de
los ocho municipios, con el objetivo de garantizar la calidad,
coherencia y veracidad de la informacion presentada.




;12 ) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de

Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

«  Se apoy6 en atender solicitudes y requerimientos
especificos de la delacion departamental y de la Direccion de
Fortalecimiento Institucional, participando en reuniones de
coordinacion y actividades institucionales programadas durante
el mes.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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