Licenciada

Informe de Actividades Noviembre

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 30 de
Noviembre de 2025, con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-499-2025-029
Sall Eduardo Urrutia Ramirez
Fortalecimiento Institucional

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

2025

Guatemala 28 de noviembre de 2025

o

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
2) Brlndgr e ; At gestipnes admlnls.tratwals Y1+ Serealizaron gestiones correspondientes a nivel
secretariales, haciendo eficiente el funcionamiento i ; ezt - N
de\a Coordinacion de Dicsonibilidad:Al tari administrativo para que la Coordinacion de Disponibilidad

pap o Al L Alimentaria, tales como la realizacion de oficios, brindar apoyo
en la gestion de viaticos, agendar actividades, con el proposito
de tener un control y ser mas eficientes en el trabajo que se
realiza.

2 i j . . .
G e desarro‘llo ‘c‘ie reunlo.n.es 48 JEbapio | Se brindé apoyo en la convocatoria de reuniones
eventos de capacitacién planificados por la ; : ¢ - . .

sy S y L ) ) organizadas por el Coordinador de Disponibilidad Alimentaria o

Coordinacion de Disponibilidad Alimentaria o la s 3

Di e R ST eSSl solicitadas por el Director de

B e IRSHESIE Fortalecimiento Institucional. Estas reuniones tuvieron como
objetivo dar seguimiento a los acuerdos y compromisos
establecidos previamente, para lo cual se elaboraron las
respectivas ayudas de memoria.

8). /Apoyr e.n EI. archivo .f!smo y digital de |, Se brind6 apoyo en la organizacién y mantenimiento del

correspondencia enviada y recibida, la cual se debe g ; ; ;

; , B e archivo fisico en los clasificadores tipo Leitz, separando la

clasificar, registrar, distribuir y dar seguimiento, ; : ;

Son Bese Sl Foala to int tablecid documentacidn por temas, tales como los oficios relacionados

# e con la entrega de combustible y los expedientes
recibidos. Asimismo, se mantuvo un control digital
complementario para facilitar el acceso de la informacion

fj) Apoyalr’ S Gl SEgIIBGHL X requerlmlent[.)s de Se brindo seguimiento via correo electrénico, sobre la

informacién  trasladados a  delegaciones | . .. _ s Gis S

debaHameHEIaE sElGdEeE o " iniciativa Mano a Mano, ademas se brindd seguimiento a la

repia o - ycontall o © infpr; egf, entrega de metas fisicas y el control mensual de reuniones

b onal v P roo a Ormacion | ensuales SAN durante el mes de noviembre.

necesaria.

° 5 ‘Apoyar o) da_r respue?;‘Ia 4 re’qu_er|m|enlos denla . Se brindé apoyo en la atencion oportuna de requerimientos
Unidad de informaciéon  publica y  otras : : :

: provenientes de otras dependencias de las oficinas centrales de
dependencias de SESAN, velando porgue se

atiendan de manera oportuna y efectiva.

SESAN, asi como en la respuesta a solicitudes de informacion
publica, asegurando el cumplimiento de los plazos y la calidad
de la informacién proporcionada.




f) Apoyar en la recepcién, revisién, consolidacion y
seguimiento  de los productos de metas fisicas
enviados por los faciltadores de procesos
regionales y las delegaciones departamentales de
SESAN.

«  Se mantuvo un control y orden digital sobre los productos
enviados por las delegaciones departamentales de SESAN, con
el fin de cumplir con los plazos establecidos en el POA SESAN
y utilizar dicha informacion para la elaboracién de los
documentos programados en dicho plan.

g) Apoyar en la revision de informes remitidos por
las delegaciones departamentales y hacer las
observaciones pertinentes y oportunamente, para
que continlen con su tramite.

«  Se brind6 apoyo en la revision de los documentos enviados
por las delegaciones departamentales, con el propésito de
garantizar la calidad y claridad de la informacién antes de su
entrega durante el mes de noviembre.

h) Apoyar en la elaboracién de bases de datos que
se generen con la informacion de las delegaciones
departamentales segin las diferentes tematicas
abordadas.

- Se mantuvo actualizado el listado del personal vinculado a

la iniciativa Mano a Mano, especialmente ante la integracion de
nuevos municipios. Esta labor incluyé la incorporacion de datos

en las distintas plataformas utilizadas para el registro de
planificaciones y el seguimiento de actividades realizadas
semanalmente, ademas, se utilizé para dar acompafamiento al
cohorte piloto del curso virtual que se implementé en noviembre
sobre la IMaM.

i) Otras actividades que le sean asignadas por el
Coordinador de Disponibilidad Alimentaria y el
Director de Fortalecimiento Institucional.

- Se brindd apoyo en las distintas solicitudes asignadas por el
Director de Fortalecimiento Institucional durante el mes de
noviembre, con el propésito de cumplir oportunamente con los
requerimientos institucionales.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

respaldan el producto del trabajo
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realizado se encuentra en la direccion de

-SESAN- -
s




