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Informe de Actividades Noviembre

/ -

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho

2025 s

Totonicapan 28 de noviembre de 2025

-

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 30 de
Noviembre de 2025, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-766-2025-029
Emilio Estanislao Ajxup Poroj

4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Elaborar el plan municipal de la estrategia de T Se actualizé el PEM y se dio seguimiento al plan
Comumcac@n s i Soma! ¥ e operativo de la estrategia de CCSyC y la elaboracién del
Comportamiento, vinculado al plan operativo anual anteproyecto del POA 2026
de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria proy ’

y Nutricional.

k b) Desarrollar ‘actividades con los Integrantes. de fa * Se impulsé actividades de visitas domiciliarias para
Sﬁ?:iglr?:al Mummpah;esd:s Seﬁ;;i:gs A"ﬁﬁ:tia.nalz fortalecer la  comunicacion para el cambio social y
enfocadas, es:1 o CHMBIE  Sotisl mpadee comportamiento en las comunidades de Santa Lucia la
S NBORIENT y Reforma, en coordinacion con los representantes

P ’ institucionales con presencia en la comisién municipal de
seguridad alimentaria y nutricional.

3 c) Acompanar la implementacion de actividades de . Se dio acompafiamiento a personal de Acompafiame a

o b . .
Comunlcacpn para o C?mblo SOC'SI, y ae Crecer y MAGA para la implementacion de actividades de
Comportamiento y el monitoreo comunitario de CESVC v.6l moRitbres comuitéiio
Conocimientos, Actitudes y Practicas. i ]

4 T
d;si::?";?;:; di loci‘.ar mi:ni?r:azanzzle?to Co?n's' ,‘: * + Se dio seguimiento a la inscripcién y participacion de
P p : : 2 . S 1510 los miembros de la COMUSAN en el diplomado express en
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, vy

; 5 : CCS8yC homologado a MaM
Mesas Técnicas Municipales en el diplomado en
Comunicacién para el Cambio Social y de
Comportamiento.

. e) Fortaleper @ la Comisién Municipal de Seguridad * Se capacitd a los integrantes de la mesa técnica de

f:)tr:}erz:nzl yusgugslogjgraﬁni:nt;is dred;s n:‘en,:p‘?E’: CCSyC en el uso de las guias metodolégicas y el kit de
. ; = 0_ Heac herramientas de la intervencién MaM para fortalecer las redes
para el Cambio Social y de Comportamiento, y en
. - de apoyo local.
el monitoreo comunitario.

6 o

:é:ri?ﬁi:gzzirdei e:tdeesriise C:{:.]n;il;nltanos, pare I8 . Se coordind con autoridades  municipales, lideres
9 i comunitarios y autoridades de SESAN la graduacion de
Agentes de Cambio.




g) Desarrollar procesos de formacién de Agentes
de Cambio a través de metodologias participativas
y sistematizar la informacidon de las actividades
realizadas.

+ Se implemento metodologias participativas en la
capacitacion a lideresas comunitarias, utilizando el marco
I6gico, el didlogo interactivo y actividades Iudicas.

8 : oo
M oS = dgsarrollo ge- acuvidadey; de ks |, Se apoyo a la mesa técnica de CCSyC en la elaboracion
Agentes de Cambio formados, y documentar los . o )

. de informes e indicadores sobre los avances del plan operativo
avances dentro de los informes presentados. N
de comunicacion.

9 . . 7 s
:lslab?r:?(:‘rmen conjl.:;to cTns €l aMonltor Mummpe:!, +  Seelaboro informe semanal de CCSyC de MaM
; ‘e’as R ; L e‘n _’a Se elaboro el POMMAM e ingresado al tablero
implementaciéon de la Estrategia de Comunicacién 9 . . .

- ; : Se elabor6 la sistematizacion de desafios
para el Cambio Social y de Comportamiento en el . . .
soviin ; Se actualiz6 el plan estratégico municipal
municipio asignado.
10 j) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Se participé con el comité operativo de la cooperacién

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

PROMINUTRIJICA

Se comparti¢ el aprendizaje mutuo, bajo el proyecto de
mejoramiento de nutricién materno infantil.

Se participo en las reuniones guincenales con el equipo
departamental de Totonicapan.

SE particip6 en la entrega de informe y cierre del proyecto
PIN/CATIE

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

respaldan el producto del

trabajo
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de




