Informe de Actividades Septiembre
2025

Guatemala 30 de septiembre de 2025

Licenciada

Mireya Paimieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricionai
Su despacho

Respetuosamente me difjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante e pericdo del 17 al 30 de
Septiembre de 2025, con el fin de dar cumplimiento a 'a clusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PROFESICNALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-418-2025-029

2. Nombre: Luis Guillermo Guerra Bone

3. Unidad Adminisirativa: Fortalecimiento Institucignal
4, A continuacién detallo las actividades realizadas;

AGIVIDADES CONIEMDAS EN CONIRAI

1 a) Asesorar y fortalecer las competencias de los
Delegades Departamentales en temas afines al
desamollc operativo, técnico y administrative, para
cumplir con las funciones de la SESAN a
diferentes niveles,

L ACIMVIDADES REAHZADAS. e

» Seguimiento a lcs inconvenientes presentados por al
plataforma MODA y fortalecimiento de capacidades de los
Delegados para el andlisis y seguimiento de la informacidn
generada.

2 b) Apoyar a la Direccibh de Fortalecimiento
Institucional en el seguimiento a las directrices y
lineamientos emitidos por la misma Direccidn, la
Subsecretaria Téenica y el Despacho superior,
para que se cumpla ¢on las disposiciones | +  Apoyar en el seguimiente de las directrices y lineamientos
correspondientes. durante la implementacién de la Iniciativa Mullisectorial para la
reduccidn de la pcbreza y malnutricién (Manc a Mang).

+ Apoyo en el sequimiento de las directrices y lineamientos
para la implementacidn de! Monitoreo de Desnutricién Aguda
{MGCDA), con el fin de cbtener informacién de calidad.

3 c) Asescrar a las Delegaciones Departamentales
para estabiecer un buen nive! de coordinacién intra
e interinstitucional, con la finalidad de involucrar a
los diferentes actores y desarollar  acciones
efectivas.

= Apoyo y asescramientd durante la realizacion de los
talleres de capacitacion de los equipos interinstitucionaies que
iniciardn c¢on la implementacion de la Iniciativa Multisectorial
para la Reduccién de ta Pobreza y Malnutricidn en Chiguimula,
Zacapa, Jutiapa, Alta Verapaz y Huehuetenango.

« Apoyo en el asesoramiento de la  Delegacién
Departamental de Chiquimula durante la  coordinacion vy
articufacién  de acciones para la implementacién de los
proyectos conjuntos financiados por CERF en Camotan y
Jacotan.

4 d) Apoyar en el funcionamiento de las Comisiones
Departamentales de  seguridad  alimentaria vy
nutricional ddndole seguimiento a los acuerdos vy
compromises  glcanzados, para fortalecer el
desempefio de [as mismas.

+ Apoyar, a2 requermiento Delegaciones Departamentales, en
el seguimiento a nivel central de los acuerdos y compramisos
que requieran un escalamiento a la Direccién de
Fortalecimiento Institucional o Despache Superior.




5 e) Apoyar en la elaboracion de propuestas
estratégicas para llevar a cabo acciones que
mejoren las intervenciones conjuntas en los
territorios, para atender iniciativas afines a la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« Apoyar en la elaboracién de propuestas para la mejora en
la planificacion, implementacion, monitoreo y evaluaciéon de los
protocolos e iniciativas aprobadas por Presidencia o
CONASAN.

6 f) Apoyar en el seguimiento de las iniciativas vy
estrategias de Gobierno, que vinculan las ofertas

* Apoyo en el seguimiento de la Iniciativa Intersectorial para
la reduccion de la pobreza y mainutricion y el Protocolo para el

rogramaticas de las diferentes instituciones n ; A
P g : L v @ abordaje de la Desnutricion Aguda.
las intervenciones conjuntas.
7 Asescrar en reunicnes de facilitadores de

9) et * Asesoramiento a los Facilitadores de Procesos Regionales
procesos para apoyar la operativizacion de las —— 5 2 ;

) il ; en la operativizacion de las actividades, lineamientos o
acciones departamentales y sugerir intervenciones . ; " ; % o

[ : g directrices emitidas por la Direccién de Fortalecimiento

de la institucion para cumplir con sus objetivos. Institicional

8 h) Apoyar en el fortalecimiento al personal de las
Delegaciones Departamentales para la gestion de
proyectos a ser financiades con fondos de
Municipalidad, Consejos de Desarrollo Urbano vy
Rural y/o de Cooperacion Internacional.

+ Compilacion de la informacion relevante para la gestion de
proyectos de acuerdo a la normativa vigente para los Consejos
de Desarrollo Urbano y Rural y Municipales.

9 i) Apoyar en el seguimiento de proyectos vy/o
estrategias que se generen por medio de la
coordinacion interinstitucional.

» Apoyc en el seguimiento de los proyectos conjuntos
financiados con fondos CERF en los municipios de Camotan y
Jocotan.

10 |j) Ofras que le sean asignadas por el Director de

*+ Apoyc en el seguimiento a los expedientes abiertos por la

Fortalgc:mtento Instiucional i ya Aumr:daldes Procuraduria de los Derechos Humanos (PDH) en Quiché vy
Superiores de la Secretaria de  Seguridad e
s ) - Chigquimula.
Alimentaria y Nutricional.
*  Apoyo en el seguimiento al analisis realizados sobre el
resguardo, uso y liquidacion de combustible en las Delegaciones
Departamentales de El Progresc y Quiché.
5. Los documentos que respaldan el producto del frabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
)

Atentamente,

—
Ingenier Jorge Shunrdo
Director de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Afimentaria y Nutricional

SESAN-




