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Informe de Actividades Octubre 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nulricional
Su despacho

-

Alta Verapaz 31 de octubre de 2025

-

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades reafizadas durante el mes de Octubre de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOyue a continuacion

se describe:

(

DSESAN-98-2025-029
Gilmar Josué Archifa Sierra

1. Contrato Ne.
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las aclividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

/

I._No.,

T ACTIVIDADES CONTENIDAS, EN-CONTRAID._

ACTIVIDADES REALIZADAS .~ =

1 a) Apoyar en la planificacién operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutrcional,
yfo por la dependencia municipal de SAN.

Apoyo y paricipacion en !a reunidn ordinaria de Ila
Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional —
COMUSAN-, con el objetivo de socializar Jlas acclones
realizadas en pro de Ja seguridad alimentaria y nutricional, en el
municipio de Santa Maria Cahabdn.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacién de propuestas
para inversiones relaclonadas con la Seguridad
Alimentaria vy Nutricional en el tersitorio,
considerande la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes,

« Apoyo y padicipacion en la elaboracion de propuesta de
entrega de KIT NUTRICICNAL, en coordinacion con la
COMUSAN, a nifios con desnutricién aguda, del municipio de
Santa Marja Cahabon.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacidn de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifigue  a las instituciones que tienen
intervencién  en el municipio, promoviendo la

participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

= Apoyo y seguimiento a la priorizacion de lugares poblados

con riesgo a Inseguridad Alimentaria y Nutricional en el

municipio de Santa Maria Cahabdén, con representantes
Comunitarios.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o©
riesgo comunitario a INSAN, para levar a cabo
gestiones y accicnes que minimicen el impacto
negativo.

« Apoyo y seguimiento del Plan Municipal de Abordaje de
nifos ¥ nifias con desnutricidn aguda, en el municipio de Santa
Maria Cahabdn.

fortalecimiento de las
representantes de otras

5 e} Apoyar en el
competencias de los

entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionades a
peblacién.

la SAN y su impacto en la

+ Apoyo al fortalecimiento de capacidades a personal de
otras instituciones en temas de Allmentacién y Nutricidn en el
municipio de Santa Maria Cahabén, Alta Verapaz,




6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de | | Apoyo y participacion en la implementacion de las
s (_Bomlstor?es Mlunlmpales . y Conunty s 98 Comisiones  Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Seguridad Al|mer?La‘r|a y Nutncaopa! (COMU_SAN y Nutricional, en la aldea Chichaj del municipio de Santa Maria
COCOSAN) o similar, para la implementacion de Cahabon;
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

L 9’_‘“’"’"_“ en‘el momtoreo de desnutricidn .aguda, | , Apoyo y participacion en el monitoreo a nifios con NDA,
Ias:stenmg alimenlértat .gobernanza T i detectados por el Distrito de Salud y entrega de asistencia
mtgwenc:ones wierinsiluclonaing y aquelios: que alimentaria por parte de VISAN-MAGA, en el municipio de
se implementen para atender la tematica SAN. -

8 h) A.po'yar en la elabpracmn F’E |nf0rme§ que‘ el € Apoyo y seguimiento al proceso de incidencia con el fin de
segylmlenlo N Metmnene m\:rgrspnes implementar acciones a desarrollar a la dependencia municipal
realizadas con fondos del SISCODE, mlfmc'pahdad de SAN, e informes de avances de las mesas técnicas de DA,

y otras fuentes, para conocer el abordaje que se en el municipio de Santa Maria Cahabén
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

o ) Apoyar eh ol forlalecmygnto yio Iimpiementacion | Apoyo y cumplimiento en la entrega de alimentacion para
fo te8 dependenqas munlmpaies 6ni SAN,; WRsndo nifios con DA, de parte de la Direccion Municipal de Seguridad
pose: IR Hncinaioinge r_esponda a,l_ ot Alimentaria y Nutricional-DIMUSAN-, en el municipio de Santa
local, gestionando en los gobiernos municipales los Marla Cababin
recursos necesarios y adecuados.

i ',) IApgyar en a p.ammpamén y reqegentamén + . Apoyo y participacién en reunion ordinaria de la Comisién
institucional en las dlferente&;.‘mesas teetions: QuD Departamental de  Seguridad Alimentaria y  Nutricional
S? con.fgrmen il munz.clpaos ¥ e Ier'lngan -CODESAN-, con el objetivo de brindar las acciones realizadas
wpculacpn conl _el abordaje de: la seguridad de manera interinstitucional, en el municipio de Santa Maria
alimentaria y nutricional. Cahab6ri:

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Apoyo y participacién en la reunion de equipo convocada por
Delegado Departamental, Direccion de el Delegado Departamental, para lineamientos a seguir en el
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. municipio de Santa Maria Cahabon.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Atentamente,




Informe Final de Actividades

-

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

-

Alta Verapaz 31 de cciubre de 2025

/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Enero al 31

de Ocilubre de 2025, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

DSESAN-98-2025-029
Gilmar Josué Archila Sierra

1. Contrato No,
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:
4, A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento fnstitucional / Alta Vierapaz

décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVI%

/

1. Now ACTIVIDADES.CONTENIDAS EN.CONTRATQ. = 2. ACTIVIDADES.REALIZADAS o

! a) {\p_o yatr zn |Ia pla?iﬁ§a§|én doperatll\;rad ¥ dEI + En diez oportunidades se apoyd y participd en reunion
fseg“'m'e"f" ‘e asl . est ‘:fa'l“’ ‘::as‘ £ | ordinaria de la Comision Municipal de Seguridad Almentaria y
orma conjunta con los integrantes de ta COMISION |\ ioianal COMUSAN-  en el municipio de  santa  Maria
municipal de seguridad alimentaria y nutricional, .

; . Cahabon.
y/o por la dependencia municipal de SAN.

2 Ib) %pgyMaL:Si\rlla depe:ldenma mur:n(lsmpa(lj de SAN otaa « Se apoyd y participé en cuatro oportunidades en la
a \ L =N Ia .pregarac:t n ;e péopue;: reunién ordinaria del Consejo  Municipal de Desarrollo
ﬁ?m ttrm'ersmnes ;!Bta(‘.:l(.ina la 5 con T teg'f't” ? -COMUDE-, para la socializacion de propuestas en temas de

imentaria —y uiriclonal - en € erritarto. Seguridad Alimentaria, en el municipio de Santa Maria

considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

Cahabon,

Se Apoyd y participé en la inauguracion de la Direccién
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional-DIMUSAN- en
el municipio de Santa Maria Cahabon.

Se Apoyd y participé en dos ocasiones en la elaboracidn
de una propuesta de entrega de alimentos a nifos con
Desnutricidn Aguda en coordinacidén con la Direccidn Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nufricional-DIMUSAN- en el
municipio de santa Maria Cahabdn,

« Se Apoyé y Participd en
comunidades en inseguridad alimentaria

COMUSAN.

la gestion de alimentos a
a ftravés de Ia

Se Apoyd y participd en la elaboracién de una propuesta de
entrega de ATLU a nifios con desnulricibn aguda en
coordinacién con la Direccion municipal de Seguridad
alimentaria y Nutricional-DIMUSAN- en el municipio de santa
Maria Cahabdn.

Se Apoyd y participd en la elaboracidn de propuesta de
entrega de KIT NUTRICIONAL, en coordinacién con I[a
COMUSAN, a nifios con desnutricidn aguda, del municipio de
Santa Maria Cahabdn.




¢} Apoyar en la caracterizacion de la situacién de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencidn en el municipio, promoviendo la
participacién de los representantes institucionales
y camunitarios.

« En tres oportunidades se apoyd al seguimiento de la
caracterizaciébn de instifuciones con incidencia en Seguridad
Alimentaria y Nutricional con presencia en el municipio de
Santa Maria Cahabén, Alta Verapaz

+ En seis ocasiones se apoyd en el seguimienio a la
priorizacién de lugares poblados cen riesgo a Inseguridad
Alimentaria y Mubricional en el municipio de Cahabdn, con
representantes Comunitarios.

» Se Apoyd y participd en el seguimiento de la creacién de
Comisiones comunitarias de seguridad alimentaria y nutricional,
en las comunidades de Caserio San Antonio Secaco, Aldea
Tzlamtun, Finca Santa Rita, Caseric Gualibaj y Caserio
Chinajuc, con representantes comunitarios e institucionales.

d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacién de wvulnerabilidad o
riesgo comunitario a [INSAN, para llevar a caba
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

« En
priorizacion de
Alimentaria y Nutricionat
Cahabin, Alta Verapaz

tres oportunidades se apoyé al seguimiento de la
lugares poblados con riesgo a Inseguridad
en el municipio de Santa Maria

- En ftres ocasiones se apoyd y panicipacion en la
elabaoracién del Plan de Abordaje de nifios con desnutricién
aguda, en el municipio de Santa Marfa Cahabdn.

» Se apoyd y paricipé en informes de siluacion de
vulnerabilidad o riesgo en INSAN, para llevar a cabo las
gestiones en pro de la seguridad alimentaria y nutricional de las
comunidades del municipio de Santa Maria Cahabon.

- Se apoyd y pardicipd en la actualizacién del Plan de
Abordaje de nifos con desnutricion aguda, en el municipio de
Santa Maria Cahabén.

s+ Se apoyd al seguimiento del Plan Municipal de Abordaje de
nifios y nifias con desnutricidon aguda, en el municipic de Santa
Maria Cahabon.

g) Apoyat en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacte en la
poblacion,

- Se apoyd en nueve oportunidades al seguimiento del
fortalecimientoc de capacidades a personal de otras
instituciones en temas de Allmentacidon y Nutricibn en el
municipio de Santa Marla Cahabdn, Alta Verapaz

» Se apoyd al seguimiento del proceso de reactivacion,
imptementacién y fortalecimiento de capacidades de las
Comisiones  Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional en el municipio de Santa Maria Cahabdn, Alta

Verapaz

fy Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisicnes Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se apoyé al seguimiento del proceso de reactivacidn,
implementacién y fortalecimiento de capacidades de las
Comisiones  Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Mutricional en el mupicipio de Santa Maria Cahabdn, Alta
Verapaz

- En seis oportunidades se apoyé y participd en Ia
implementacién de las Comisiones Comunitarias de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, del municiplo de Santa Maria
Cahabdn.,

- En dos ocportunidades se apoyd al seguimiento  de
fortalecimientc de  capacidades a personal de ofras
instituciones en temas de Alimentacibn y Nutricion en el
municipio de Santa Marla Cahabon, Alta Verapaz

«  Se apoyt y participé en el funcionamiento de las accicnes




realizadas en |la Comisidon Municipal de Seguridad Alimentaria
-COMUSAN-, para implementar accicnes en pro de la
seguridad alimentaria en las comunidades en riesgo a INSAN,
en el municipio de Santa Maria Cahabon.

g) Apoyar en el monitoreo de desnutricidn aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

» En siete oportunidades se apoyé al seguimiento del
monitoreo a cases de nifos y nifas con Desnutricidn Aguda
detectados por el Distrito Municipal de Salud a través del uso
de la herramienta de meoenitoreo MODA en el municipio de Santa
Maria Cahabén, Alta Verapaz

+ en tres ocasiones se apoyd y participd en el monitoreo a
nifios con NDA, detectados por el Distrito de Salud y entrega
de asistencia alimentaria por parte de VISAN-MAGA, en el
municipio de santa Maria Cahabon.

h) Apoyar en la elaboracion de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y ofras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

= En dos ocasiones se apoyd y se dio cumplimiento en la
elaboracién de informes de seguimiento a las intervenciones
realizadas con fondos de la municipalidad y otras fuenies a
través de la coordinacién interinstitucional con [la Direccidn
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
municipio de Cahabén, Alta Verapaz

+ En cinco cportunidades se apoyd y se dio seguimiento al
proceso de incidencia con el fin de aperturar la dependencia
municipal de SAN con el fin de fortalecer las acciones a
desarrollar en el municipio de Santa Maria Cahabon, Alia
Verapaz

»+  Se apoyd al seguimiento a la elaboracion de informes de
casos de nifios y nifias con Desnutricién Aguda detectadeos por
el Distrito Municipal de Salud a través del protocolo de abordaje
en el municipio de Santa Maria Cahabon, Aita Verapaz

» Se apoyd al cumplimiento en la entrega de alimentacién
para nifos con DA, de parte de la Direccion Municipal de
seguridad alimentaria y Nubicicnal-DIMUSAN-, en el municipio
de santa Maria Cahabén

+ Se apoy6é y paricipd en la elaboracion de informes de
avances de acciones implementadas por el SISCODE, en el
municipio de Santa Maria Cahabon.

i) Apoyar en el fortalecimiento yfo implementacion
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexio
lacal, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

- En dos ocasiones se apoyd al seguimiento al proceso de
incldencia con el fin de aperturar la dependencia municipal de
SAN con el fin de fortalecer las acciones a desarrollar en el
municipio de Cahabdn, Alta Verapaz

+ En dos ocasiones se apoyd al cumplimiento en la
elaboracién de informes de seguimiento a las intervenciones
realizadas con fondos de la municipalidad y otras fuentes a
través de [a coordinacién interinstitucional.

+ En cinco ocasiones se apoyd al seguimiento de Ia
direccion  municipal de sequridad alimentaria vy
nutricional-DIMUSAN- con el objetivo de realizar acciones en
pro de la seguridad alimentaria del municipio de Santa Maria
Cahabdn.

*+ Se apoyod al seguimiento en reunién del protocole de
abordaje del municipio de Santa Maria Cahabon.

10

i) Apoyar en la parlicipacion y representacidn
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que lengan
vinculacion con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.

» En tres ocasiones se apoyd y parlicipd en mesas iécnicas
de frabajo a nivel municipal con vinculaciébn a la Seguridad
Alimentaria y Muiricional en el municipio de Santa Maria
Cahabdn, Alta Verapaz




T

- En dos ocasiones se apoyo y parlicipd en la reactivacion
de la mesa técnica del Programa de alimentacion Escolar
-PAE-, para el abordaje de la entrega de alimentos.

» En dos ocasiones se apoyo y participd en las reuniones de
mesas técnicas de DA y Agua y saneamiento, en el municipio
de Santa Maria Cahabon.

+ Se apoyo al seguimiento en el proceso de incidencia en la
Direccion Municipal de seguridad alimentaria y Nutricional, para
la implementacion de acciones interinstitucionales.

- Se apoyé y participd6 en mesas técnicas de trabajo en
temas de seguridad alimentaria y nutricional en avances del
protocolo de abordaje de la desnutricién aguda del municipio de
Santa Maria Cahabon.

+ Se apoyo y participé en reunion ordinaria de la Comision
Departamental de  Seguridad Alimentaria y  Nutricional
-CODESAN-, con el objetivo de brindar las acciones realizadas
de manera interinstitucional, en el municipio de Santa Maria
Cahabon.

11 k) Oftras actividades que le sean requeridas por el
Delegado  Departamental, Direccién  de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

« En nueve oportunidades se apoyd y participd en reunion
mensual de equipo técnico de monitores convocada por el
Delegado Departamental SESAN con el objetivo de recibir
nuevos lineamientos de trabajo para fortalecer las capacidades
a desarrollar a nivel de territorios

«  Se apoyo al seguimiento en entrega de metas fisicas y
actividades requeridas por la Delegada interina en funciones.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

=7 _
o e d
"_{"{'/

E;’T 2727 11594 1601

entariz v Nutricional

Secretaria de Seguridad A

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

f)

f)




