Informe de Actividades Octubre 2025

v

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de-Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Guatemala :_31 de cctubre de 2025

| -

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Oclubre de 2025, con

el fin de dar cumplimiente a la clausula tercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:
1. Contrato No. DSESAN-76-2025-029

2. Nombre: Rosa Elvira Pacheco Mangandi

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

/

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESION»}ES

i_.No.| _~ _ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO_—-.2____= = T = ACTIVIDADES REALIZADAS 2.0 77 1
! i} tse@rtar B'a " .Ia Coor:jmaclén _:e + Se apoyd coh la participacion de la visita de fortalecimiento
provec amleno‘ [0 gico, ,er,‘ a proyeomln, que se llevd a cabo en [a delegacidn de SESAN Totonicapan
cansenso, organizacién, seguimiento y valoracién . o . L,
d . tai d lar  fortalecer sobre monitoreo comunitario y la guia metodolégica para
© ac.clones reiaiivas - a esarrf) ar, 1o ey promover mensajes claves en la identificacidn oportuna de [a
consclidar programas que influyan en el

mejoramiento vy sostenimiento de la salud.

desnutricién aguda a nivel comunitario.

2 b) Apoyar la incorporacidn de las acciones,
principics rectores y estrategias relacionadas con
la Politica Nacicnal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, dentre de los respectivos planes
operativos  institucionales, con énfasis en la
utilizacian bioldgica de alimentos.

+ Se apoyé con la patticipacibn a la Coordinacion de
Aprovechamiento Biolégico en el marco del fortalecimiento de
redes de apoyo local para la prevencién de la malnutricién con
estudiantes de 'a carera de Técnicos en Primera Infancia de la
Facultad de Trabajo Social de USAC.

3 c) Apoyar en la gestién del disefio y formulacién
de los programas institucionales relacionados con

= Se apoyd con la elaboracion de material didactico en las

alimentacion,

actividadles que se llevaron a cabo para fortal |
el Plan Esiratégico de Seguridad Alimentada y . q - para rt ecer_ as
Nutricional capacidades 1iécnicas del personal de las Delegaciones
) Departamentales de la SESAN en la Estrategia de
Comunicacion para el Cambio Social y de Comportamiento.
3 - - -
d). }’\pcy:ar a S|st.ematizar Ia. .wgllancm = Se apoyd con la elaboracién del resumen de la semana
epidemiolégica, prevencion y  seguimienta  de . s . .
. . epidemiofégica No. 38 de desnutricidn aguda segln los dalos
enfermedades  relacionadas con  nutricién ¥ :

publicados por al Ministeric de Salud actualizados al 22 de
sepliembre de 2025.

5 e) Posicionar la Politica MNacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional a nivel de las instituciones
gubernamentales, cooperacion  externa,
organizaciones no gubernamentales y sociedad
civil.

- Se apoyd con la paricipacién en seguimiento de la Mesa
Técnica de! Adulto Mayor dando cumplimiento a lo requerido
por las autoridades del MINTRAB por lo que se socializaron los
resultados del monitoreo de  gobernanza, promedio
departamental en SAN 79% (Segundo cuatrimestre) afio 2025.




f) Realizar y promover las investigaciones y los
estudios que en materia de Seguridad Alimentaria y
Nutricional sean tendientes a la  utilizacién
biologica de los alimentos, asi como al desarrollo y
fortalecimiento del Sistema Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, y los demas que se
requieran.

*+ Se apoyd con la revision del informe de monitoreo de la
gobernanza en seguridad alimentaria y nutricional a nivel
nacional periodo mayo a agosto 2025.

g) Asesorar los procesos de formacion vy
capacitacion del recurso técnico de la Secretaria
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

» Se apoyé con la participacion en las actividades que se
llevaron a cabo en el marco de la estrategia de CCSyC dirigidas
a mujeres y lideres comunitarios de la aldea el Tablén de Villa
Canales.

h) Asesorar en la elaboracién del informe
presidencial y la memoria de labores de la
institucion, oportunamente y de conformidad con
los requerimientos correspondientes.

= Se apoydé con la consolidacion y actualizacion de
actividades del presente mes en el registro que sera utilizado
para elaborar en el informe presidencial y la memoria de labores
de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional, de
conformidad con los requerimientos correspondientes.

i) Asesorar a las otras Direcciones de Ila
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
en las areas que le competen.

» Se apoyd con la participacion en recibir la socializacion del
‘Reglamento para la recepciéon de denuncias administrativas en
material de probidad de la Secretaria de Seguridad Alimentaria
y Nutricional de la Presidencia de la Republica.”

10

j) Ofras que le sean asignadas por las
autoridades superiores de Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

= Se apoyo con la participacion en otras actividades
asignadas por la autoridad inmediata superior de
Aprovechamiento Biologico de la Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

72214

oo Pcteo Mongu

Dphmzu [

MSC MATERNO N
Coleglado Etsg? TA"

qenter -.J.'mrf.‘:!r’"r."t 0 e

b

vex Valde:
Institucional
entaria y Nutricional

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

s

Licda, Xarin Lissettd Medrano Figueroa

Coordinadora de Aprovechamlento Bioldgico
Direccidn de Fortalecimiento Institucional
Secretariz de Sequricad Alimen’arin y *lutricion:|




Licenciada

Informe Final de Actividades

g

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

v

Guatemala 31 de octubre de 2025

/’"

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periode del 2 de Enero al 31
de Octubre de 2025, con el fin de dar base a la cldusula décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVC DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que 7\tinuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-76-2025-029

Rosa Elvira Pacheco Mangandi
Fortalecimiento Institucional

/

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

i No.. ___ “ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

a la Coordinacidn de
Aprovechamiento Bioldgica, en la  proyeccion,
consenso, organizacidn, seguimiente y wvaloracién
de acciones relativas a desarrollar, fortalecer y
consolidar programas que influyan en el
mejoramiento y sostenimiento de [a salud.

a) Asesorar

*+ Se apoyd a la coordinacidn con seis (B) sesiones de
consejeria materna a las trabajadoras madres primigestas con
el objetiva de que ellas practiquen la lactancia materna
exclusiva con su nifios hasta la edad de 6 meses, practica
primordial que influyan en &l mejoramiento y sostenimiento de
la salud y nutricién.

.Se apoyé con nueve supervisiones (9) al servicio amigo de
la Lactancia Materna de SESAN.

Se apoyo a la Coordinacién de Aprovechamiento Bioldgico
de la SESAN con la gesfibn de apoyo al Programa de Salud
Reproductiva y Ceniro de Salud zona 1 para llevar a cabo
promocién de comportamientos que mejoran la salud vy
nutricion de las mujeres con colaboradoras de la oficina
Nacional de Servicio Civil (ONSEC)

Se apoyo con la participacién en el taller donde se validd
técnicamente la Guia Metodoldgica de Escuelas para la
Paternidad y Maternidad Responsable con la finalidad de
fortalecer las acciones de salud y contribuir a la reduccién de
morbi-mortalidad Materna necnatal.

* Se apoyd con la parlicipacién en nueve (9) reuniones
ordinarias que se llevaron a cabo con la Comision de Formacién
y Desarrollo Integral de las Personas de la Red de Paternidad v
Maternidad Responsable, en seguimiento a los acuerdos vy
compromisos, donde hubo consenso de acciones relativas
juntamente con Programas que influyen en la salud y nutricion

Materna Neonatal.

+ Se apoyd con la participacidén en diez (10) visitas de
acompanamiento a las delegaciones departamentales de la
SESAN en el marco de la comunicacién para el Cambio Social

y de Comportamiento en Guatemala, Baja Verapaz, Progreso,




Zacapa, Escuintla, Petén, Puerto

Quetzaltenango y Totonicapan.

Barrios, Chimaltenango,

b) Apoyar la incorporacién de las accicnes,
principios rectotes y estrategias relacichadas con
la Pelltica Macional de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, dentro de los respectivos planes
operativos  institucionales, con énfasis en Ia
utilizacién biolégica de alimentos.

*»  Se apoyd en nueve (9) reunicnes del grupo articulador de la
Red de Paternidad y WMaternidad Responsable en Ia
identificacidn de actividades de mayor compromiso en los ejes
estrateégicos 1, 2 y 3 de] Plan de trabajo 2025,

» Se apoyd con la participacién en cinco (5) reuniones para
elaborar el Plan de Accién para la Atencion Integral de las
Personas Mayores de la mesa Técnica del Adulto Mayor en el
marco del Decreto Numerc 32-2005, Ley del Sistema Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional, Articulo 20 y la Politica
de Seguridad Alimentaria y Nutricional 2022-2037

* Se apoyé con una (1) visita de acompafamiento a las
acciches de CCSyC en las comunidades Piedra del Tambor vy
Pachaj de la Aldea San Luis Sibild de Santa Lucia La Reforma
Totonicapan, donde se realizd monitoreo de Conocimiento
Actitudes y Practicas.

+ Se apoyd con la participaciéon en ftres (3) talleres de
socializacion de comportamientos esperados para [a prevencidn
de la malnutricién con estudiantes Auxilares de Enfermeria del
Minisferic de Salud y Asistencia Social -- USAC.,

» Se apoyd seis (B) sesiones de facilitacibn sobre
herramientas CCSyC para la promocion de mensajes claves de
la Ventana de Oporlunidad de 1,000 dias para la reduccion de
la Mainutricion con estudiantes de enfermerfa de la Escuela
Nacional de Enfermeria MSPAS - USAC.

» Se apoyd con la preparacidn de herramientas CCSyC para
una {1) sesidén de fortalecimiento de redes de apoyo local para
la prevencion de [a malnutricion, con estudiantes de la carera de
Téchicos en Primera Infancia de la Facultad de Trabajo Social
de USAC.

*+ .Se apoyd con la visita de acompafiamiento a estudiantes
de la carrera de Téchice en Primera Infancia de la Escuela de
Trabajo Social USAC en el fortalecimiento de madres y
autoridades locales de la Aldea EL Tablon Villa Canales sobre
mensajes claves para [a reduccién de la malnutrigion.

c) Apoyar en la gestion del disefio y formulacién
de |os programas institucionales relacionados con
el Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria vy
Nutricicnal.

+ Se apoydé con la preparacidn y legistica de herramientas
educativas de la SAN para el fortalecimiento de equipos de
SESAN.

+ Se apoyd con la logistica de insumos para diez {10)
capacitaciones sobre comportamientes CCSyC para Ja
prevencion de [a malnutricién.

+  Se apoyd con la participacion de un (1) taller de validacion
de gulas metodoldgicas de Comunicacidn para el Cambio
Social y Comportamiento en el marco de iniciativas locales en
SAN.

*» Se apoyd de enerc a octubre con la preparacion de
materiales de visibilidad en el marco de la estrategia de
Comunicacidn para el Cambio Social y de Comportamianto.

d) Apoyar a sistematizar la vigilancia
epidemioclégica, prevencidn y  seguimiento  de
enfermedades relacionadas con  nutricidon vy
alimentacion.

* Se apoyd con diez (10) la elaboraciones del resumen de la
situacion  epidemicldgica de desnulricion aguda mederada vy
severa en menores de cinco afios correspondiente a la semana
epidemiclégica 51 corresponde del 15 al 21 de diclembre de
2024 informado en el SIISAN,




I3

e) Posicionar la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional a nivel de las instituciones
gubernamentales, cooperacién externa,
organizaciones no gubernamentales vy sociedad
civil,

+ Se apoyd con la participacién en seis (8) reuniones de la
Mesa Técnica del Adulto Mayor donde se promueve la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional juntamente con
las institucicnes Gubemamentales

« Se apoyd con la participacién en tres (3) reuniones de la
Mesa Técnica de Mujeres con el objetivo de orentar los
procesos que fortalecen la institucionalizacion del mecanismo
de mujeres dentro de las instituciones del Organismo Ejecutiva,
para promover e impulsar acciones de politica pdblica con
enfogue de equidad entre hombres y mujeres.

f) Realizar y promover las investigaciones y los
estudics que en materia de Seguridad Alimentaria y
Nutricional sean tendientes a la  utilizacién
biolégica de los alimentos, asi como al desarrolle y
fortalecimiento del Sistema Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, y los demas que se&
requieran.

+ e apoyd con la participaciéon en nueve (9) reuniones de la
Red Nacional de Paternidad y Maternidad Responsable, con la
finalidad de promover las acciones e impertancia de la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

= Se apoy6 con la logistica del evento de Salud y Nutricidn
de la Mujer en coordinacion con MSPAS, asi como con
ONSEC en el marco de conmemoracion del Dia de la Mujer.

» Se apoyd con la participacion en la presentacion de [a tesis
de nutricionista sobre la Comercializacidn de suceddneos de la
Lactancia Materna en hospitales del pals.

* Se apoyd con la revisidn y analisis de las acciones del
Protocole de SAN para personas Migrantes Guatemaltecas
Reternadas, crucial para garantizar que connacionales reciban
la asistencia y apoyo necesarios al regresar al Pais, el cual se
enfeca en facilitar su acceso a la alimentacibn y nutricion,
integrandolos de manera sostenible en la sociedad.

= Se apoyd con dos (2} revisiones de los resultados del
informe Monitorec de gobernanza en SAN a nivel nacicnal de
enero a abril del 2025 para presentar resultados en la Mesa
Técnica del Adulto Mayor,

@) Asesorar los procesos de formacién y
capacitacion del recurso lécnico de la Secretaria
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

= Se apoyd de enero a octubre con |a participacion en los
procesos de capacitacidbn y formacién en la elaboracidn de
material de identificacion para proximos talleres de Ia
Estrategia de CCSyC. ) _

+ Se apoyd una (1) con la preparacidon de materiales
educatives para estudiantes de enfermerfa durante los talleres
de fortalecimiento para la promocidn de mensajes claves en el
marco de CCSyC para la reduccién de la malnutricién.

*+ Se apoyd de enero a cctubre con la participacién en la
logistica de ordenamiento de herramientas CCSyC y diversos
materiales educativos que facilitan la comprensién durante la
explicacién de las gufas metodoldgicas para promover
comportamientes  esperados para la  prevencion de a
malnutricién.,

h) Asesorar en la elaboracién del informe
presidencial v Jla memoria de labores de |la
institucién, oportunamente y de cenformidad con
los requerimientos comrespondientes.

* Se apoyd con el registro” de actividades mensuales que
serdn utilizados para la elaboracién del informe presidencial y
memoria de labores de |a SESAN de conformidad con los
requerimientos correspondientes.

iy Asesorar a las otras Direcciones de Ia
Secretarla de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
en las dreas que [e competen.

* Se apoyd brindande diez (10) sesiones de atencién y
consejeria en salud necesarias para personal de ofras
Direcciones de la SESAN, con la finalidad de oplimizar el
sostenimiento de la salud,




. 10 j) Ofras que le sean asignadas por las +  Se apoyo de enero a octubre con otras actividades
autoridades superiores de Secretaria de Seguridad asignadas por las autoridades superiores de SESAN.
Alimentaria y Nutricional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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