Informe de Actividades Octubre 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Guatemala 31 de cctubre de 2025

Respetuosamente me dirje a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante 2l mes de Octubre de 2025, con

al fin de dar cumplimientc a la cldusula tfercera de!
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1.Contrato No. DSESAN-418-2025-029

2. Nombre: Luis Guillerma Guerra Bone

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVQ DE SERVICIOS PROFESIONALES

AGHMDADES CONIENIDAS AN CONTRAT  dln i,

ACTIVIDADES REALIZADAS = .

1 a) Asesorar y forlaiecer las competencias de los
Delegados Departamentales en temas afines al
desarrollo operativo, técnico y administrativo, para

* Paricipacidn en diferentes espacios de coordinacidn y
articulacién de acciones a nivel Departamentai y Municipal con |-

Institucional en el seguimiento a las direcirices y

tineamientos emitidos por fa misma Direccién, la
Subsecretaria Técnica y el Despacho superior,
para que se cumpla con las disposiciones

comrespondientes.

. el fin de rtal i
cumplir con fas funciones de la SESAN a fo goer wrppgtenc:as de los  Delegados
‘ ) Departamentales y el equipo terntonizl.
diferentes niveles.
2 h) Apoyar a la Direccidn de Fertalecimiento

» Apoyc en el seguimiento de las directices emitidas por la
Direccidn de Fortalecimiento para la implementaciéon de MODA
¥ la Iniciativa Multisectorial para la Reduccidn de fa Pobreza y |
Malnutricion

3 ¢) Asesorar a las Delegaciones Deparfamentaies
para establecer un buen nivel de coordinacién intra
e interinstitucional, con la finalidad de involucrar a

= Coodinar entre las Delegaciones Departamentales y las
diferentes Direcciones de la SESAN, con el fin de mejorar el

Sequridad Alimentara y Nutricional.

. . procesc de implementacion de MODA y 1a Iniciativa
los diferentes actores y desarrcllar  acciones . . . .
. Multisectorial para la Reduccion de la Pobreza y Malnutricién,
efectivas.
4 - - _
Deparamentales de sequridad aimentara y | | APOYo @ las celegacianss deparamentales para analzar y
p“ - eg y proponer un replanteamiento de las CODESAN y COMUSAN
nutricicnal dandole seguimiento a los acuerdos y - . . -,
_ para fortaiecer la coordinacién y articulacion de actividades para
compromisos  alcanzados, para forfalecer el | .
. incrementar la SAN.
desempeiio de las mismas.
5 i .
¢) Apo.yar en la slaboracicn de .propuestas = Propuesta de instrumento y metodoiogia para el andlisis de
estratégicas para llevar a cabo acciones que .. . . . L
- ; . . ias comisiones de Seguridad Alimentaria y Nufricional y su
mejeren  las  Intervenciones conjuntas  en  los . . . W
. R funcienamiento para la consecucion de actividades que
temitorios, para atender iniciativas afines a la

permitan incrementar la SAN en los temitories.

3] f) Apoyar en el seguimiento de las (niciativas y
estrategias de Gobigmo, que vincufan las ofertas
programéticas de las diferentes instituciones, en
las intervenciones canjuntas.

»  Apoye a los equipos teritorizles para el seguimiento de la
plataforma MODA (Protocolo para el abordsje de la Desnutricidn
Aguda) y la Iniciativa Multisectorial para la reduccion de la
pobreza y malnutricidn,




g) Asesorar en reuniones de facilitadores de
procesos para apoyar la operativizaciéon de las
acciones departamentales y sugerir intervenciones
de la institucion para cumplir con sus objetivos.

* Apoyar al Director de Fortalecimiento Institucional para el
seguimiento de directrices o lineamientos emitidos durante las
reuniones con Facilitadores de Procesos Regionales

8 h) Apoyar en el fortalecimiento al personal de las . .
i B *» Apoyar en la implementacion del proyecto de
Delegaciones Departamentales para la gestion de 2 2 i z
] Fortalecimiento de la Gobernanza Territorial en SAN segun
proyectos a ser financiados con fondos de acuerdo UE-SESAN
Municipalidad, Consejos de Desarrollo Urbano y
Rural y/o de Cooperacién Internacional.
9 i | imi . )
gstr';f:’;:; eneesesegl.:::?emo 9 :-s:iicmdse y;r: *« Apoyar en la implementacién del proyecto de
rdig i’ni?:: insti g | Pl Fortalecimiento de la Gobernanza Territorial en SAN segun
coordinacio erinstitucicnal. acuerdo UE-SESAN
* Apoyar en el seguimiento de las protocolos aprobados por
CONASAN vy la Iniciativa intersectorial para la reduccion de la
pobreza y malnutricién.
10 j) Ofras que le sean asignadas por el Director de

Fortalecimiento  Institucional y/o  Autoridades

* Seguimientc a las dificultades administrativas identificadas
en las diferentes delegaciones departamentales.

Superiores de la Secretaria de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional. * Apoyo en la elaboracion del infome del Andlisis de
Socializacién del V Censo de Talla en Escolares 2024,
«  Seguimiento a los requerimientos de informacién por parte
de personas externas a la institucion.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Licenc do Zootecnista
Colegiado No. 1475

Director de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




