licenciada

Informe de Actividades Octubre 2025

Py

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

d

Chimaltenango 31 de octubre de 2025

S

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Oclubre de 2025, con

el fin de dar cumplimiento a

la cfausufa tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAJ, que a continuacidn se describe:

1. Contrato No. DSESAN-SQ‘.{QOZS-OZQ

2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Roger Alexander Curuchich Quex

4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fortalecimiente Institucional / Chimaltenango /

LMo ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO.

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en el fortalecimiento de competencias .. .
técnicas de los monitores municipales en la ) tubEﬂ la reunlonl'd: Ial ng:gguucg;ﬁs‘)zn?'eme al mes ;’9
elaboracidn de planificaciones operativas y en el :Zem:; sze anitlaifomfa y avala el E,jqntggz‘;::;?o a dOe:
monitoreo de intervenciones institucionales. ' .
POACOMUSAN del afio 2026, el cual se enviard a la Secretaria
de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
2 [b) Asesorar en la elaboracién depropuestas | o\ e de COMUSAN y en la Mesa Técnica
esltratégicas para la atencidn de Jadesnutricién ‘s -
p el icinal Hicioacié Municipal de [la Desnutricion Aguda del mes de octubre de
'agl;it:. al .I'II:"E‘ ti:ﬂUFICIDIa- con - participacion 2025, se analizaron los casos de nifios con desnutricion aguda
instiucicnal & Interinstitucional. y se evalearon las actividades realizadas por las insfituciones
cormesponsables para la rehabilitacion  y recuperacién de los
nifics a nivel del hogar, Renando el formato del cuadro de
colotes.
3 c) Apoyar en el monitoreo, supervision |y ] . ]
evaluacién de las actividades desarrolfadas por los | ? traves d_ev la[ rev;mén de los |nfo.m_1es genzr:.dos[ por los
monitores  municipales,  informar  por escrito al monitores municipales de nueve municipios de imaltenango,
_ | se evaluaron las actividades desarrolladas por el personal
delegado departamental sobre el desempefo ) L ;
. . . tecnico en los fterritorios, posteriormente, se enviaron los
observado e incluir las recomendaciones gque se | .
. informes a la delegada departamental de SESAN
consideren necesarias. .
Chima'tenango.
4 d) Asesorar a los moriteres municipales en su ’ L
participacién e incidencia en mesas técnicas afines ; lzurante‘ ?6 mes d: oc:itulbre se.a.siesor: a la mesa técnica
a la Seguridad alimentaria y nutsicional y e ‘esnutnct n. 'agu a de m.l.mlCIpO‘ e Santa Apclonia,
también, se participd en la reunién ordinaria de la COMUPRE
documentar lo asesorado, . i R
para vincular [as acciones de SAN en la prevencion de la
viclencia, ademds, se coording la reunidn de mesa lécnica de
IMaM dando énfasis en !as acciones de cada institucidn para el
mejoramiento de la Seguridad Alimentaria y Nutricional de la
poblacién mas vulnerable,
5 e) Asesorar a los monitores municipales en la

elaboracion de propuestas de proyectos enfocados
en SAN para su gestibn ante el Consejo municipal
de desarrollo COMUDE.

* En la reunion ordinaria de la COMUSAN de Santa Apolonia,
se analizaron los proyectos con fondos del CODEDE vy los
proyectos con fondos del gobierno local (Municipalidad), con el
propdsito de evaluar el impacto de estos en las comunidades




.

del municipio.

B f) Apoyar en la elaboracidn de caracterizaciones, .
documentos e  informes con  informacion | ° En el mes de octubre se elaboraron informes sobre las
actualizada de seguridad alimentaria y nutriciona) acciones y actividades realizadas a nivel municipal vy
de! contexto municital v departamental comunitario,  infeomacién  sobre  Sequridad Alimentaria vy

- paly dep ' Nutricional.

7 Apoyar en el fortalecimiento de competencias de
Igo)s ’I)ntfegrantes de las comisiones d’;e sequridad | ° La SESAN por medio de la COMUSAN de Santa Apolonia,
alimentaria y nutricional en ef nivel departamental y en reunién de octubre, se les dio capacitacidn segun el plan en
nivel municipal, para abordar la tematica SAN el capltulo [ll, sobre Seguridad Alimentaria y MNutricional con el
segin  las c;irectn'ces de la Direccién de tema: Instrumentos para facilitar la Gobernanza Municipal en
fortalecimiento institucional y Despacho superior. SAN.

8 h) Apoyar en el disefio e implementacion de i .
h()errampie!:llas o procedimientos P tenicos  que * En el mes de octubre se reafizaron MQODA segin el listado
permitan e monitorec  de  intervenciones  de nominal enviado por la SESAN Cenfral, ademas, el monitoreo
Seguridad Alimentaria en e temitorio, de recepcidn y entrega de alimentos a nifics con desnutricion

’ aguda, se resalizé un Informe y se entregd a la delegada
departamental, también, se coordind el llenado de actividades
de la Iniciativa Mano a Mano en el tablero de monitoreo de
gobemanza a nivel municipal.

9 iy Apoyar en la revisibn y consolidacién de los .
productos que rfesponden a las melas fisicas * Se apoyd a la delegada de SESAN Chimaltenango, en la
elaboradas por los monitores municipales y que revision de los informes de metas fisicas efaboradas por el
dan soports a las actividades desarrolladas personal técnico, con el propdsitc de dar soporte a las

) acciones desarrolladas en los municipios y comunidades,
infformes de nueve municipios del departamento de
Chimaltenango.
j} Apoyar en e! seguimiento de las iniciativas, . . .
10 J;llanZsy y estra?egias de coordinacién | En las reunicnes de la mesa técnica municipal de la

interinstitucional y de interés a las Secretarla de
seguridad alimentaria y nutricional, para su
adecuado cumplimiento.

iniciativa intersectorial para la reduccién de la pobreza y Ia
malnutricién mano a mano, reuniones comespendientes al mes
de octubre, se analizaron los desafios, actividades y avances
en Jas intervenciones a nivel comunitario y a nivel municipal, asi
mismo, apoyo en las intervenciones de la estralegia de
Comunicacidn para el Cambio Scocial y de Comportamiento,
también, el seguimlento en la conformacién de las COCQOSAN
en las comunidades, para gue sean el cenfro de operaciones
de la IMaM.




¥ 11 k) Otras que le asignadas por el Delegado
Departamental y la Direccién de Fortalecimiento
Institucional.

«  Durante el mes de octubre se participé en las reuniones de
equipo técnico de la delegacion departamental de SESAN
Chimaltenango, también, participacién y asistencia en reuniones
nombradas por la delegada departamental. Ademas, se asistio
en la reunion del COMUDE de Santa Apolonia.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direcciéon de

Fortalecimiento Institucional de

Atentamente,

P11712 15826 0404

SESAN-




Informe Final de Actividades .~

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chimaltenango 31 de cctubre de 2025

7

espetucsamente me dirffo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el pericdo del 17 de Marzo al 31
de Qctubre de 2025, con el fin de dar base a la cldusula décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, gue a continuacién $€ describe:

1. Contrato No. DSESAN-335-2025-029

2. Nombre: Roger Alexander Cuntchich Quex
3. Unidad Administrativa;
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimienta |nstitucional / Chimaltenango /

L_No._____ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATQ

ACTIVIDADES REALIZADAS.

1 a) Apoyar en el fortalecimiento de competencias
técnicas de los monitores municipales en la
elaboracién de planificaciones operativas y en el
manitoreo de intervenciones institucionales.

= Durante los meses de abil a octubre del afio 2025, se
fortalecieron los conocimientos sobre los  Planes Operativos
Anuvales de Ilas Comisiones Municipales de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, a los monitores municipales, para
realizar los monitoreos de las intetvenciones de las
insfituciones integrantes de las COMUSAN, con mayor énfasis
en los municipios de Santa Apolonia, San José Poagull y San
Juan Comalapa. Se dio acompafiamiento al analisis de brechas
del POACOMUSAN y la realizacion del Anteproyecte de
POACOMUSAN 2026 del municipio de Santa Apolonia. Se
realizaron ocho fortzlecimlentos de competencias en reunicnes
en la delegacion departamental de SESAN Chimaltenango.

2 b) Asesorar en la elaboracién de propuestas
estratégicas para la atencién de la desnutricidn
aguda a nivel municipal, con  participacion
institucional e interinstitucional.

« 3e dio cinco asescramientos a los monitores municipales
de Chimaltenango, scbre los planes interinstifucionales para el
abordaje municipa! de la desnutricidn aguda en los temitorios
con mayor carga de morbilidad y mortalidad, para mejorar la
coordinacién  ente las  instituciones comesponsables de la
recuperacion integral de los nifitos menores de cinco afios,
principalmente en los municipios de Santa Apolonia, San Juan
Comalapa y San José Poaquil. Ademas, por medio de la mesa
techica municipal en los meses de sepliembre y octubre se
analizaron los casos de nifios con desnutricidon aguda y se
reorientaron las aceiones interinstitucionales.

3 c) Apoyar en el monitoreo, supervision y
evaluacion de las aclividades desarrolladas por los
monitores  municipales, informar  por escrito al
delegado departamental sobre el desempefio
observado e incluir las recomendaciones que se
consideren necesarias.

*+ Se apoyd a la delegada departamental de Chimaltenango
en el monitoren, supervision y evaluacion de las actividades
desarrolladas por los monitores municipales en los temitorios,
en los meses de abrl a octubre de 2025, diez monitoreos en
San Juan Comalapa, diez en San Jose Poquil ¥ diez en Santa
Apolonia, cuatro monitoreos en San Miguel Pochuta, un
monitoreo en Tecpdn Guatemala, un monitoreo en Patrcia, un
monitoreo en Patzan, un monitoreo en Zaragoza, un monitorec




pa il

en Santa Cruz Balanya, dos monitoreos en el municipio de
Chimaltenangn, dos monitoreos en San Pedro Yepocapa, todos
a nivel comunitario. Se documentd de lo observado a través de
informes a la delegada departamental.

9 .A‘sesqrar a‘ IO,S mf) nitores mumcnpal‘es en SUl,  ge realizaron ocho asesoramientos sobre la  participacién
participacién e incidencia en mesas técnicas afines X i o .
. ! . - de los monitores municipales y sus incidencias en las mesas
a la Seguridad alimentaria y nutricicnal vy . . . . L
documentar lo asesorado técnica afines a la Seguridad Alimentaria y Nutricional, mesas
' como la mesa municipal de la desnutricidbn aguda, mesa
técnica de la Iniciativa Mano a Mano, todo con el propésito de
participar efectivamente y asi fortalecer la SAN de la poblacion
mas wulnerable, en Jos municiplos de San José Poaquil, San
“Juan Comalapa y Santa Apolonia. Y en el municipio de Santa
Apolonia, se participd en la reunién de la COMUPRE con el
objetivo de vincular 1as acciones en el tema de SAN,
5 ; .
gl)abgf:;gfr dea I:JS u;:,tuansﬂocr;::s guggf:h:f;; ch: » Durante los meses de abril a oclubre, se diercn diez
prop - proy . - asesoramigntos a los monitores municipales sobre el andlisis
en SAN para su gestion ante el Consejo municipal . .
de desarollo COMUDE de los proyectos de inversidn con fondos del CODEDE y fondos
) del Geobiemo Local, asl como con fondos de la cooperacion
intemacional, proyectos enfocados en Seguridad Almentaria y
Nutricional, con el propésitc que las COMUSAN analicen las
comunidades que no cuentan con proyectos que fortalezcan la
SAN y hacer incidencia ante los COMUDE.
f) Apoyar en la e!gboramdn de carac?enzac:on.e 5.1+ Se reafizaron tres informes scbre Seguridad Alimentaria y
documentos e  informes con  informacidn L . -
- ) . . . Nutricional, en los meses de abril, mayo y junio. En el mes de
actualizada de seguridad alimentaria y nautricional | . . A .
del contexto municipal v departamental juic se apoydé en la realizacion de un informe sobre
unicipaly cep ' sequimiento a la agenda teritorial. También, se revisaron y
consolidaron siete informes sobre Seguridad Alimentaria y
Nufricional, generados por los monilores municipales de
Chimaltenango.
7 A - .
9) Apoyar en el fortalecsmmnt? .de competenmas. de |, En los meses de abril, mayo, junio y julio en los municipios
los integrantes de las comisiones de seguridad X N
alimentaria v nutricional en el nivel departamental de Santa Apolenia, San José Poaquil, San Juan Comalapa y
nivel muni; " ara abordar la t:m stica S Az San Miguel Pochuta, se realizaron cuatro capacitaciones a los
) pal, par matle miembros de la COMUSAN sobre Gobemanza en SAN.
segin las  directrices de Ja Direccitn de . ) .
fortalecimiento institucional y Despacho superior También, a los monilores municipales de la SESAN
y P P ' Chimaltenango se realizaren ocho  capacitacicnes  sobre
Gobernanza en SAN, en las reuniones de equipp técnico
realizados en la delegacidn deparfamental de SESAN
Chimaitenango, de abril a octubre.
g i i i o :
h) Appyar en el dlseﬁP .e |mplemerftamén de | | Se apoyd en la realizacién de once  monitorecs
herramientas o  procedimientos técnicos gue PO - . .
ita | mitor d intervenciones  d comunitarios en el municipio de Santa Apolonia. También la
germ:_ d" q AT’ T:_l eon i ! one © | realizacién 9 monitoreos a la  desnutricién aguda en los
cgunidad Alimentaria en & lefrioro. municipios de San Miguel Pochuta y Santa Apolonia. Se han
realizado cuatro monitoreos de la entrega de alimentos a nifos
con desnufricion aguda, en los municipios de San Juan
Comalapa, San Martin Jilotepeque y en Santa Apclonia. Se han
realizado tres monitoreos del programa de alimentacién escolar
en los municipios de San José Poaquil y Santa Apolonia.
Tambien, se analizaron fres POACOMUSAN para monitorear
las intervenciones de las instituciones en las reuniones de
COMUSAN de Santa Apolonia.
S i) Apoyar en la revisibn y consolidacién de los

productos que responden a las melas fisicas
elaboradas por los monitores municipales y que
dan soporte a las actividades desarrolladas.

« Se ha apoyado en siete revisiones y consolidaciones de los
productos gue responden a las metas fisicas elaboradas por los
monitores municipales de ocho municipios y que dan soporte a
las aclividades desarrolladas, se les hicieron observaciones y
corfecciones, posteriommente se consolidaron y enviaron a la
delegada departamental de SESAN Chimaltenango.




j) Apoyar en el seguimiento de las iniciativas,
planes ¥ estrategias de coordinacion
interinstitucional y de interés a las Secretarla de
seguridad alimentaria y nutricional, para su
adecuado cumplimiento.

« Se participé en nueve reuniones de la mesa técnica de la
Iniciativa Mano a Mano, en el municipio de Santa Apolonia, se
realizaron observaciones y recomendaciones al personal de
SESAN y a las demas instituciones que la conforman. Se
apoyé en una capacitacion sobre el seguimiento del Plan del
Hambre Estacional, el Plan de Abordaje Municipal de Nifios con
Desnutricion Aguda, ademas, ocho apoyos en la formacion de
agentes de cambio, el seguimiento de la conformacién de
COCOSAN en el municipio de Santa Apolonia, también el
seguimiento de las mesas técnicas municipales de
desnutricion aguda en los municipios de San Juan Comalapa
dos seguimientos, San José Poaquil dos seguimientos y Santa
Apolonia siete seguimientos.

1

k) Ofras que le asignadas por el Delegado
Departamental y la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

« Se apoyo a la delegada departamental en una capacitacion
a instituciones vinculados a la SAN con el tema de Protocolo del
Plan del Hambre Estacional. Se apoyé en dirigir una reunién de
CODESAN para tratar temas de SAN. Se realizé un informe
sobre el seguimiento de la agenda territorial, se ha participado
en catorce reuniones de equipo técnico departamental, en dos
reuniones de la comision departamental de la Ley de
Alimentacion Escolar. Se participé en tres reuniones regionales
de la SESAN, se realizaron cuatro capacitaciones al personal de
la delegacion departamental sobre gobernanza en SAN, todas
estas acciones por instrucciones de la delegada departamental
de SESAN Chimaltenango.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional

Atentamente,

DPI 1712 15826 0404




