Informe de Actividades Octubre 2025

r
Escuintla 31 de octybre de 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2025, con
el fin de dar cumpiimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion
se describe: -

1. Contrato No. DSESAN-388-2025-029%

2. Nombre: Maria de los Angeles Enriquez Ayata

3. Unidad Administrativa: Fortalectimiento Institucicnal / Escuintla
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

¥ . g ATt ot : %
ACTIV, SCONTENIDASIEN.GONTRA
1 a) Apoyar en el [ortalecimiento de competencias
técnicas de los monitores municipales en la

elaboracion de planificaciones operativas y en el
monitoreo de intervenciones institucionales.

RACTIVIDADES REALIZADAS

» En el presente mes, se realizaron capacitaciones en temas
de SAN al grupo de monitores, para fortalecer sus
conocimientos y asi contribuir al buen desarrollo de las
Comisiones Municipales.

2 b) Asesofar en Ila elaboracién de propuestas
estratégicas para la alencich de la desnulricién
aguda a nivel municlpal, con paricipacion
institucicnal e interinstitucional. -

+ Se apoyd en la revision de informes del protocolo de
abordaje Interinstitucional, en los cinco municipics priorizados
en el Departaments, asi mismo en el sequimiento de las
actividades desamclladas en los nueve municipios para el
abordaje a la DA.

3 ¢c) Apoyar en el monitoreo, supervision ¥y
evaluacién de las aclividades desarclladas por los
monitores municipales, informar por escrito al
delegado  departamental scbre el desempefio
observado e incluir las recomendaciones que se
consideren necesarias.

= Duranie el mes de ociubre se brindé apoyo, monitoreo y
supervision de aclividades desarrolladas en los distintos
municipios y se redactd informe escrito de [as observaciones y
recomendaciones de mejora del desempefio.

4 d) Asesorar a los monitores municipales en su
participacién e incidencia en mesas técnicas afines
a la Seguridad alimentaria y nutricional y
documentar lo asesorfa.

» En el mes de octubre se llevd control de las mesas
técnicas para la obtencidn de informacién actualizada de
Seguridad Alimentaria y Nuiricional.

5 e)Asesofar a los monilores municipales en la
elaboraciéon de propuestas de proyectes enfocados
en SAN para su gestion ante el Consejo municipal
de desarrcllo COMUDE.

6 fy Apoyar en la elaboraciéh de caracterizaciones,
documentos e informes con  informacién
actualizada de seguridad alimentaria y nuiricional
del contexto municipal y departamental.

« Se dio asesoramiento al equipo de frabajo, para el
seguimiento de los proyecios con ferdos municipales y de
SISCODE, en el marco de [a SAN.

~  Se continua con el seguimiento sistematico a la
informacion proporcionada por los monitores municipales sobre
Seguridad Alimentaria y Nutricional, garantizando que los datos
estén actualizados y reflejen la situacidn actual en los
municipios




g) Apoyar en el fortalecimiento de competencias de
los integrantes de las comisiones de seguridad
alimentaria y nutricional en el nivel departamental y
nivel municipal, para abordar la tematica SAN
segin las directrices de la Direcciéon de
fortalecimiento institucional y Despacho superior.

»  Se brindé seguimiento al fortalecimiento de conocimientos
a los integrantes de las diferentes comisiones de SAN en el
Departamento, dando continuidad a directrices establecidas por
las autoridades.

Departamental y la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

8 isef i i0 . : ;
::) :\poy.(artaen o dlsencc:i ie tlmpie:‘genltamon i Se continué llevando control de las intervenciones de
e fa.mlen noe 'pfoce e o§ cnllcos e MODA y Gobernanza en SAN en el Departamento.
permitan el monitoreo de intervenciones de
Seguridad Alimentaria en el territorio.
) dAptoyar en 1 rews;én y coinsolldaclén d:‘,los - Se revisaron y consolidaron las metas fisicas elaboradas y
PIDENEIOS. aue  TRsRen e.n i . r.ne A8 e que dan soporte a las actividades desarrolladas en el municipio
elaboradas por los monitores municipales y que de Sipacate
dan soporte a las actividades desarrolladas. '
oo e ol segu.imiento g e |ni‘C|ahvlas. - Se apoyo con la recepcion, revision y consolidacion de
planes y esltrategias de coordinacion | . L .
R ; : < informes de avance del plan de abordaje implementado en cinco
interinstitucional y de interés a las Secretaria de : -
E 3 . - municipios del departamento, garantizando el seguimiento y
seguridad alimentaria y nutricional, para su : ;
o evaluacion precisa del progreso
adecuado cumplimiento.
1 k) Ofras que le asignadas por el Delegado +  Se mantiene durante el presente mes el apoyo constante de

las diferentes actividades en el municipio de Sipacate, para
garantizar el desempefio de la COMUSAN.

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Director de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutriciona!
SESAN-

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

f)




[nforme Final de Actividades

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

V4
Escuintla 31 de octubre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Marzo al 31

de Ocilubre de 2025, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a confinuacidn se describe:

DSESAN-388—2025-029/
Maria de los Angeles Enriquez Avala

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Escuintla

4. A continuacian detallo las actividades realizadas:

décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

/’

OTIVIDABES CONTENIDAS EN.CONIRATO

VIDADES

1 a) Apoyar en el fortalecimiento de competencias
técnicas de los monitores municipales en la
elaboracién de planificaciones operativas y en el
monitoreo de intervenciones institucionales.

»  Durante el periodo comprendido entre marzo y octubre de
2025, se proporciond asistencia técnica a 14 monitores
municipales en materia de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
se efectud la revisién de 70 planificaciones quincenales y se
levdé a cabe el monitorec de intervencicnes interinstitucionales
en 13 municipios del Departamento, con el fin de garantizar la
implementacién efectiva de las acciones planificadas y mejorar
fa coordinacion interinstitucional.

la elaboracion
la atencion de

2 b) Asesorar en
estratégicas para

de propuestas
la desnutricién

« Se preporciond orientacion y apoyo técnico a 14 municipios
en gestiSn de proyectos relacionades con la lucha contra la

evaluacion de las aclividades desarrolladas por los
monitores  municipales, informar por escrito al
delegado departamental sobre el desempeifio

cbservado e incluir las recomendaciones que se
consideren necesarias.

jagu.da. a .nlve! .mu.mmpal, con  participacion Desnutricién Aguda, complementado con 2 capacitaciones
institucional ¢ interinstitucional. especificas destinadas a fortalecer las capacidades de les
equipos municipales y mejorar la  efectividad de las
intervencienes implementadas
3 c) Apoyar en el moniloreo, supervision y

+  Se paricipé en 10 reunfones de comisiones municipales de
Seguridad Alimentaria y Nubricional para discutir y analizar
temas relevantes y tomar decisiones, paralelamente, se
elaboraron 8 informes detallados para el Delegado, que
incluyeron un resumen de Jas observaciones y hallazgos
realizados durante Jas actividades de campo, con el fin de
mantenerlo informado schre el avance y resultados de las
intervenciones implesmentadas.

4 d) Asesorar a los monitores municipales en su
participacion e incidencia en mesas técnicas afines
a la Seguridad alimentaria y nutricional vy
documentar lo asesoria.

*» Se brindé apoyo y seguimiento a la implementacién de
mesas técnicas de Desnutricidén Aguda en los 14 municipios
del Departamento, con el objelive de garantizar su
funcicnamiento efectiva y eficiente, se participé en 7 reuniones
de mesas técnicas de DA, para monitorear el desarrollo de las
mismas y garantizar que se estuvieran abordando los temas
relevantes y prioritarios.




=5

e)Asesorar- a Ios monitores municipales en la
elaboracién de propuestas de proyectos enfocados
en SAN para su gestion ante el Consejo municipal
de desarrollo COMUDE.

+ Se brindé apoyo y orentacibn a los 09 monitores
municipales en la elaboracién de propuestas de proyectos
enfocados en la Seguridad Allmentaria y Mutricional (SAN), con
el objetivo de fortalecer sus capacidades y mejorar la calidad de
las propuestas. se dio seguimiento a la elaboracién y disefio de
propuestas de proyectos en 5 municipios del Departamento,
para garantizar que se estuvieran cumpliendo con los requisitos
y estandares establecidos.

6 fy Apoyar en la elaboracién de caracterizacicnes, . - . . .
) . . »+ Se realizd un seguimiento continuo de la informacién
documentos e informes con  informacién . .
. . . ) .. generada en los 14 municipios, para garaniizar que se estuviera
actualizada de seguridad alimentaria y nutricional ) . . )
. recopifando y utilizando de manera efectiva, se revisaron 128
del contexto municipal y departamental. . L "
informes al Delegado, 14 caracterizacicnes municipales.
7 I lecimi i . . . .
9) APoyar en el forta emm'ent?‘de competenmasI de |, Se brindé apoyo vy orientacién a los 09 monitores
los integrantes de las comisiones de seguridad . .
. g - . municipales en la elaboracion de propuestas de proyectos
alimentaria y nutricional en el nivel departamental y . . . .
o » enfocados en la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), con
nivel municipal, para abordar la tematica SAN . : R . )
. . . . el objetivo de fortalecer sus capacidades y mejorar la calidad de
segun las directrices de la Direccibn de . _ . .
- . . las propuestas. se dio seguimiento a la elaboracion y disefio de
fortalecimiento institucional y Despacho superior. e
propuestas de proyectos en 5 municipios del Departamento,
para garantizar que se estuvieran cumpliendo con los requisitos
y estandares establecidos
8 isef i i . -
h) Apo‘far en el dasenol ,e implementacion  de | Durante el presente pericdo, se brindd seguimiento en los
herramientas o  procedimientos  téenlcos  que s ) ) ;
. . ) . 14 rmunicipios para la implementacidn efectiva de las
permitan & monitorec de intervenciones de . L . .
Sequridad Alimentaria en el territorio herramientas de gestibn, y se capacitdé a 10 monitores
gunda n n ) municipales en la aplicacion de 1la heramienta de
calegotizacion para mejorar la priorizacién y gestidn de las
intervenciones. Ademas, se disefiaron 4 hemrramientas para la
presentacién de informes de metas f{isicas y 1 instrumento para
dar seguimiento a las dependencias municipales, con el
objetive de fortalecer la planificacion, moenitoreo vy evaluacién de
las intervenciones en los municipios.
9 i isi idaci .
l)ro dAptoyar er; 'E:e rews:lén y COI';SOI'dac;m df? i;os « Durante el perifode comprendido entre marzo y octubre de
p| bscgs q”m lo:p"“ “’_:‘ a fas _T”elas s ES 2025, se llevd a cabo la revision y consolidacién de 154
za a oar:?e pl t‘vi;n?jr: o[ries m:gﬁ;? 85 ¥ AU | informes  de metas fisicas comespondientes a los 14
an sop alas aclividades desarro ' municipios del Departamento de Escuintla, con el objetivo de
garantizar su alineacidbn con Jos planes y programas
establecidos, se elaboraron 22 informes del municipic de
Sipacate.
10 ) Apoyar en el seguimiento de las iniciativas,

planes y estrategias de coordinacion
interinstitucional y de interés a las Secretaria de
seguridad alimentaria y  nuotricional, para su
adecuado cumplimiento.

» Se brindé seguimiento y orientacién a & monitores del
departamento en la implementacién de los formatos de avance
del protocolo de Desnutricidn Aguda, y se revisaron y
consolidaron 70 informes quincenales de monitoreo de avance
provenientes de los 5 municipios priorizados.




Ry k) Otras que le-asignadas por el Delegado
Departamental y la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

«  Se participd en 3 reuniones regionales para recibir
lineamientos y directrices, y se brindé seguimiento en 5
reuniones de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN) del municipio de Sipacate. Ademas, se
proporcioné apoyo en 5 capacitaciones dirigidas a lideres
comunitarios, red de mujeres y representantes de instituciones,
y se colaboré en la elaboracion y traslado de informacion a la
Delegada en durante los 8 meses.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

ngeniero Jorge Stuardo Herndndez Valdez
Director de Fortalecimienta Institucional
Secrataria de Seguridan Alimentaria y Nutricional
=§[5“~"

realizado se encuentra en los archivos de la direccion

f)




