Informe de Actividades Octubre 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

/

Santa Rosa31 de octubre de 2025

<

Respetuosamente me dinjo a vsted, para presentar el Informe de Actlividades realizadas durante el mes de Octubre de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, qui/ a continuacién

se describe:

(

1. Contrato No. DSESAN-386-2025-028

2. Nombre: Lourdes Karina Molina Revolorio
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo [as actividades realizadas:

/

Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa

b _NO.__. .  ACTIIDADES.CONTENIDAS EN.CGONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS...

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
sequimiento de las actividades desamolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

*» Apoyo a la Delegacién Departamental, en la socizlizacion
de progreso de las actividades descritas en el Plan Operativo
Anual de la Comisidn de Segutidad Allmentaria y Nutricional .

2 b) Apoyar a la dependencia municipa! de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacidn de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, Ia municipalidad y ofras fuentes.

+  Apoyo a la Delegacién Departamental, en el municipio de
San Juan Tecuaco elaborande un listado de prioridades
comunitarias relacionadas con la alimentacion, salud y agua.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de

SAN, incluyendo el mapeo de actores qgue
identifique a las insfituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la

participacion de institucionales

y comunitarios.

los representantes

= Apoyo a la Delegacién Departamental, redactando una lista
de actores que trabajan en € municipio, con apayo del personal
de la municipalidad y COMUSAN; del municipio asignado.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la sitvacién de wvulnerabilidad o
riesgo comunitario a [NSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

= Apoyoe a la Delegacion Departamental para reunir

informacitn importante sobre cémo acceden las familias a los
alimentos en fas comunidades con mayores necesldades, del
municipio de San Juan Tecuaco a través del andlisis de
categorizacidn de comunidades.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de ofras
entidades, con la finalidad de dar a conoccer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
pablacian.

= Apoyoc a Delegacion Departamental, dirigiendo temas de
capacitacién con la de fortalecimiento dirigida, a los
integrantes de la -COMUSAN- en San Juan Tecuaco.




:} Apgyar. fm ' c:dnfqrr.nat[:lén y ﬁglmonaﬂrr:gnto 36 = Apoyo a Delegacion Departamental en la participacion de la
; ” ,;n;sgi‘f: it n'ummpaNestri |y N IOTC?S Mng\N © | reunion ordinaria de la Comisién Comunitaria de Seguridad
nggg Sj\N e, El‘l 9 iy A ‘Co,"_: lementacia dy Alimentaria y Nutricional, con el propoésito de contribuir al
; p ) SO 5:: erﬁ‘liswar:ta: Np ::i :)n::lc 86 impulso de iniciativas comunitarias orientadas a promover una
SeCRIea Emagurion oIAnaY ke ’ alimentacion adecuada y condiciones nutricionales seguras, en
el municipio asignado
= : %
g)i i\poy.ar en":“ nTor'_];mreo Oizr:::;umcz’: agsu}:ﬁ. = Apoyo a la Delegacion Departamental, en la realizacion de
fassencu? 8 ‘e i_” ! ‘g ' | monitoreos a través de visitas domiciliarias, con el objetivo de
intervenciones interinstitucionales y aquellos que obierisr: Satos
Be-ipiemenion. par alendel i teIaton SHl: sobre nifios captados con D.A., en el municipic de San Juan
Tecuaco

8 = .
2) A,';?i?:t enala Iaesleb%rtae(:fc;nncq:nei:foreme?n\.lur:'o:zz = Apoyo a la Delegacién Departamental, en la redaccién del
egf“ b ' ) i : z reporte de proyectos ejecutados con fondos del SISCODE, del
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad municipio a cargo
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se ’
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

9 2 G . =
gep}zzy?jl-e F;Z dzlrwcfic;:alriizi]::?n;?eswzn ";ilﬁmir‘:;(:gz « Apoyo a la Delegacion Departamental, en la coordinacién y

P ) ) i ! participacion del reforzamiento del reforzamiento al personal de

porque su funcionamiento responda al contexto la Oficina Municipal de SAN, del mes a cargo
local, gestionando en los gobiernos municipales los ' ’
recursos necesarios y adecuados.

10 i icipacio i . L
}31 ti?p?y:rl e: Ila g;rt:c;rﬁamo:;n y S rt:griis:antamzz = Apoyo a la Delegacion Departamental, en la coordinacion
TREaOne B b e es ; Iesa 0 5 9 de las reuniones para el abordaje de la D.A., con el objetivo de
se conformen en los municipios y que tengan implementar acciones a nivel
vmculac:én con‘ < o mbordaje de fa; segundad comunitario en conjunto de mesa técnica, del municipio
alimentaria y nutricional. :

asignado.

11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Apoyo a la Delegacion Departamental, en la participacion de
Delegado Departamental, Direccion de las jornadas integrales de salud y nutricion con el objetivo de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. impulsar acciones a beneficio de la poblacién, asi como la

socializacion de temas de SAN e higiene en las diferentes
comunidades del municipio de San Juan Tecuaco.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

f)




Informe Final de Actividades

a

Licenciada

Miraya Palmierl Sanfisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Santa Rosa 31 de octubre de 2025

<«

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante e! pericde del 2 de Enero al 31

de Octubre de 2025, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-3686-2025-029 /

2. Nombre: Lourdes Karina Molina Revolorio

3. Unidad Adminisirativa:
4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

i _No.

Fortalecimiento Instituctonal / Santa Rosa

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO. .

décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

v -

. ACTIVIDADES REALIZADAS ~

- d

1 a) Apoyar en la planificacién operativa y el
seguimiento de las actividadss desarrclladas de
forma conjunta con fos integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentarta y nutricicnal
ylo por la dependencia municipal de SAN.

1

*  Apoyo a la Delegacién Departamenta!, en la coordinacidn y
participacion en diez reuniones ordinarias de la COMUSAN,
con el cbjetive dar seguimiento a las actividades planificadas en
tomo a la Seguridad Alimentaria y Nutricional. Asi mismo, se
reglize la presentacion y aprobacién del Plan Operativo Anual
COMUSAN y OMSAN 2025. También en la socializacién y
coordinacidén del desarrollc de actividades como el mapeo de
actores institucionales y la realizacién del FODA. Apoyo en la
presentacion de resultados del monitoreo de desnhutricion
aguda. Coordinacién y participacién a 5 visitas de nifios
reportados con desnutricién asf mismo meonitoreo a la entrega
de vitaminas espolvoreados y desparasitante en el municipio de
San Juan Tecuace, durante el periodo de Enero a Octubre det
afio 2025

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
!a COMUSAN, en Ia preparacién de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
considerande la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, (2 municipalidad y otras fuentes.

* Apoyo a la Delegacion Departamental en la elaboracién de
una propuesta enfocada en proyectos de Seguridad Afimentaria
y Nutricional con fa finalidad de darla a conocer en el seno del
COMUDE. Asi mismo, exposicion de los resultados sobre las
iniciativas realizadas en el afio 2024 para su andlisis e
interpretacién con los proyectos del afo 2025, También, la
identificacién de problemas c¢omunitarios, la ejecucion de
prayectos aprcbades para la  identificacidn de necesidades
urgentes a atender y de esta forma poder reforzar los
conocimientos de lHderes comunitarios en el municipio de San
Juan Tecuaco y Taxisco dentro del periodo de Enero a Octubre
del arfio 2025,

3 c) Apoyar en la caraclerizacién de la situacién de

SAN, incluyendo el mapec de aclores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencidn  en el municipio, promoviendo la
parficipacién de los representantes institucionales

y comunitarios.

* Apoyo a la Delegacion Departamental, en la identificacién y
el abordaje a las instituciones y organizaciones clave dentro del
municipio asl como dentro de la COMUSAN, con la finalidad de
verificar a las institucicnes activas y que forman parte de las
actividades vinculadas a! bienestar comunitario del municipic de




San Juan Tecuaco, durante diez reuniones de COMUSAN en el
perodo de Enarc a Qctubre de 2025,

d) Apoyar en la efaboracién de informes que
permitan conocer la siuacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitaric & INSAN, para flevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo,

= Apoyo a la Delegacién Departamental en la recopilacion y
analisis de informacidn clave sobre el acceso vy !a disponibilidad
de alimentos en las comunidades més vulnerables del
municipio de San Juan Tecuaco, con la participacién de
integrantes de la Comisidn Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nufricional -COMUSAN-. Estas acciones incluyeron Ia
categorizacién de comunidades en situacidn de mayor riesgo a
la  Inseguridad Alimentaria y  Mutricional (InSAN), la
identificacién de factores que agravan la vuinerablidad y la
elaboracion de informes que permitan pricrizar comunidades y
conccer su  nivel de riesgo. Asimismo, se apoyd en la
coordinacion de reuniones con informantes clave y en la
redaccién de un andilsis para identificar riesgos de InSAN,
contribuyendo al fortalecimiento de la toma de decisiones en el
municipio durante el periodo asignado.

e) Apoyar en el fortalecimientc de las
competencias de los representantes de ofras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacte en la
poblacidn.

- Apoyo a la Delegacion Departamental en la elaboracién del
Flan de . capacitacibn durante diez reuniones dirigida a
integrantes de COMUSAN con temas relacionados con la
Seguridad Alimentaria vy Nutricional , asf como temas de
Menitoreo a la Desnutricién Aguda, Alertas tempranas en SAN,
Boletin no. 1 y 2. Asi mismo, la redaccion de un informe de
fortalecimiento y reforzamiento de competencias institucional
que permitai reforzar temas de Estrategia de Comunicacion
para el Camblie Social ¥ de comportamiento durante e! pericdo
de Enero a Octubre del afio 2025.

f) Apoyar en la confermacién y funcionamiento de
las Comisicnes Municipales y Comunitarias de
Sequridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCQOSAN) o similar, para [a implementacion de
acciones de Segtridad Alimentaria y Nutricional,

* Apoyo a la Delegacidn Departamental, en la crganizacion y
socializacidn de agendas y cronogramas de 12 reuniones de
COMUSAN, asi como la redaccion del POA OMSAN, con Ia
finalidad de ejecutar actividades relacionadas a temas de
Monitorec y Prevencién de la D.A., reuniones de COCOSAN en
la comunidad Caserfo La Loma , asl como las capacitaciones
dirigidas a integrantes de COMUSAN con el objetivo de
fortalecer y reforzar los conocimientes de las diferentes
comisiones dentre del municipio durante el periodo de Enero a
Octubre del afio 2025.

g) Apoyar en el monitoreo de desnufricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobemanza en  SAN,
intervenciones interinstifucionales y aquellos que
se implemanten para atender [a temdética SAN.

*  Apoyo a la Delegacion Departamental en la coordinacion y
ejecucién de 10 visitas domiciliarias en el municipio de San
Juan Tecuace, también se coordiné y paricipé en 6 visitas a
centros de salud para la verificacion de registros actualizados
sobre nuevos casos de desnutricion aguda moderada. Durante
el mismo periocdo, se colaboré en [a planificacién y desarrollo
de 2 jomadas de monitoreo de gobernanza en Sequridad
Alimentaria y Nufriclonal, para evaluar el cumplimiento de
acciones institucionales y comunitarfas en el marco de la
estrategia SAN durante el pericdo de enero a octubre de! afio
2025,

h) Apoyar en fa elaboracién de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
reaiizadas con fondes del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el asbordaje que se
brinde a la SAN de {orma interinstitucional,

= Apoyo a la Delegacién Departamental en la elaboracién,
revisibh vy socializacion 5 informes relacicnades con la
Seguridad  Alimentatia y  Nutricional (SAN), los cuales
incluyeron fa descripcion de acciones ejecutadas, resultados
obtenides e Impactoe generado en el municipio de San Juan
Tecvaco. Entre estos documentos, se incluyé un informe
cualitativo sobre las accicnes realizadas con fondos del
Sistema de Consejos de Desarrollo (SISCODE), asi como
reportes especificos de proyectes ejectitados o eh curso




B

financiados por la municipalidad. Ademéas, se colaboré en la
recoleccidn y andlisis de informacién sobre anteproyectos en
B8AN y en la soficitud de reportes financieros que detallaran los
fondos disponibles y los proyectos previstos para el afio 2025
durante el periodo de Enero a Octubre del afic 2025. Estas
acciones permitieron contar con informacién  actualizada y
estratégica para fa toma de decisiones a nivel focal.

i} Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionande en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecizados.

* Apoyo a la Delegacién Departamental en la realizacion de
un diagnéstico institucional de la Oficina Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nufricional {OMSAN) del municipic de
8an Juan Tecuaco, con el objetive de identificar sus principales
necesidades, capacidades y dreas que requieren
fortalecimiento para mejorar su desempefio. Como resultade de
este proceso, se coordind e impartié un total de 6 jornadas de
capacitacion dirigidas al personal! de OMSAN, enfocadas en
temas como prevencién y atencién de Ja desnutricién aguda,
Seguridad Alimentaria y Nutricional, y la Estrategia de
Comunicacién para el Cambio Social y de Comportamiente
durante el periodo de Enerc a Octubre del afio 2025. Estas
acciones  contribuyeron al reforzamiento de competencias
técnicas del equipe municipal encargade de replicar dicha
informacién  a  nivel comunitario, promoviendo asi  una
intervencidén més eficaz en el territorio.

10

i} Apayar en la paricipagitn y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municiplos y que tengan
vinculacidn con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nuiricional.

* Apoyo a la Delegacidn Departamental en la coordinacién,
desairollo y seguimiento de 4 reuniones de mesa técnica para
ol abordaje de la Desnutricion Aguda en el municipic de San
Juan Tecuaco, incluyendo la aprobacion del calendaro de
trabajo. Estas mesas técnicas permitieron discutir, analizar y
comparar datos sobre morbitidad y morfalidad infantl asociada
a la desnutricién, asl como definir acciones conjuntas entre
actores locales, como COMUSAN y COCOSAN. También se
brindé acompafiamiento en el seguimiento especifico a Ia
comunidad de Aidea La lLoma, en donde se abordaron casos
particulares y se propusiercn  actividades  comunitariag
arientadas a la prevencion y atencién de la D.A. Las acciones
realizadas en el marco de estas mesas técnicas contribuyeron
al fortalecimiento de Ja respuesta ipstitucional ante la
desnutricin, promoviendo una coordinacion mas efectiva entre
los diferentes niveles del territoric durante el periodo de Enero a
Octubre de! afio 2025,




1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

*  Apoyo a la Delegacién Departamental en la presentacion de
acreditaciones institucionales para asegurar la participacion en
las sesiones ordinarias del Consejo Municipal de Desarrollo
(COMUDE) del municipio de San Juan Tecuaco. Asimismo, se
brindé acompafiamiento en la coordinacion logistica y
participacién en un total de 6 jornadas integrales de salud y
nutricion realizadas en distintas comunidades del municipio,
incluyendo la Aldea Margaritas. Durante estas jornadas, se
colabor6 con las brigadas médicas y de nutricién, impulsando
acciones en beneficio de la poblacion y facilitando la
socializacion de temas clave relacionados con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), asi como practicas de higiene
personal y familiar. Estas actividades permitieron acercar
servicios basicos a comunidades con mayores necesidades,
fortaleciendo a la vez la vinculacion institucional con los actores
comunitarios en el periodo de Enero a Octubre del afio 2025.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

Atentamente,

Director de Fortalecimiento Instituciona

Secretaria de Seguridad Alimertania y Nutncions

trabajo

la direccién

los archivos de

realizado se encuentra en

/

f)

de




