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Informe de Actividades Octubre 2025

e
S

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Sacrelaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el mes de Octubre de 2025, con
el fin de dar cumplimientc a la cliusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESICNALES

INDIMIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No, DSESAN-360-2025-029
2. Nombre: Erika Octavia Cojolén Shoc

3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
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D o e AT TIVIDADES, CONTENIDAS EN CONTRATO .~

Sacatepéquez 31 de octubre de 2025
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Fortalecimiente Instilucional f Sacatepéquez

e A TIIDADES REALIZADA

1

[V S T SR

1 a) Asesorar en la planificacién operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
Jmunicipal de sequridad alimentaria vy nutricienal,
vio por la dependencia municipal de SAN.

«  Coordinacion en el plan operativo anus! de la reunién
mensual de la Comisidn Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional dando respuesta y seguimiento a las actividades
planificadas.

2 b} Asescrar a [a dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacidn de propuestas
para inversiones relacionadas con la Sequridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
considerando la oporunidad de gesfionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

+  Coordinacién y asistencia en ferias v kermés planificadas

por la

Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional con
fondos  municipales en  Ciludad Vieja vy  Alotenango
conmemorando &l dia mundial de la alimentacidn.

3 c) Asesorar en la caraclerizacion de {a situacidn de

SAN; incluyende e! mapen de actores que
identifigue a las instituciones que tienen
intervencién  en el munpicipio, promoviendo la

participacidn de Tos instltuclonales

y comunitarios.

representantes

+  Acdlualizacidn de sala situacional de los casos de nifos
con desnutricidn aguda en el municipio de Ciudad Vieja
Sacatepénuez.

4 d) Apoyar en la elaboracidn de informes que
permitan conocer la sitvaclén de vulnerabilidad o
riesgo comunitario @ INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciongs que minimican el impacto
negativo.

+  Participacién en mesa técnica para abordar temas en
cuanio al Sistema de Alerta Temprana de Sequridad Alimentaria
¥ Nulricienal,

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
compelenclas de fos  representantes de  ofras
enfidades, con la finalidad de dar a conocer temas

+  Capacitacién  a COCODE's,
representanies de entidades
de MAGA, MIDES, MSPAS, MUNICIPALIDAD sobre temas

padres de familia -y

las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutrcional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional,

i Al u im o en la i .
relacionadas & 2 SAN y s pact I SAN en los municipios asignados.
poblackn.

[ f) Asesorar en la conformacion y funcionamiente de

-  Apoyo y coordingeldn en la reunidn ordinaria de fa
Comision

Municipal de Seguridad Alimentaria
municipios asignados.

y Nutricional de los

-



7 g) Asesorar en el monitorec de desnutricién aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

+  Coordinacién y participacion en visitas de seguimientos a
NDA y realizacion de MODA en los municipios asignados.

8 h) Apoyar en la elaboracién de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

»  Participacion en clubes de madres de nifios con
desnutricion aguda administrados con fondos municipales de
los municipios de Alotenango y Ciudad Vieja.

9 i Asesorar en el fortalecimiento fo " — oo
.} 2 F o y . Reunién con la OMSAN para planificacion de aclividades
implementacion de las dependencias municipales i
) : mensuales en el municipio de San Juan Alotenango.
en SAN, velando porque su funcionamiento
responda al contexto local, gestionando en los
gobiernos municipales los recursos necesarios y
adecuados.
10 i Asesorar durante la articipacién Sl 7 L L g
i) » . P p ) ¥l. Participacion a reuniones ordinaria de la Comisién
representacion  institucional en las diferentes : S : ;
S Municipal de Desarrollo en los municipios de asignados Ciudad
mesas técnicas que se conformen en los ¥
R . . Vieja y Alotenango.
municipios y que tengan vinculacibn con el

abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.

= Coordinacion de mesa técnica de DA en el municipio de
Ciudad Vieja.

" k) Apoyar y asesorar en la consolidacion mensual
de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nulricional
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).

+  Consolidacion de informes de metas fisicas del Plan
Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y Nutricional con la
informacion obtenida en el municipio de Ciudad Vieja .

1) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

*  Asistencia a reuniones de equipo en Delegacion
Departamental SESAN Sacatepéquez.

+  Entrega de bitacoras y planificaciones de aclividades de los
municipios de Ciudad Vieja y Alotenango.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de

producto  del trabajo

Atentamente,

f
OP| {3058 74552 0301

Licda. Eel Copldl\s}&oc

Octavia Col

Director de Fortalecimiento Ins!
i-E.”\?IH-’:.R e Sgaurirj;n Aimentaria y Nutricional
SFGAN.

e
o

H_mN

(i}

2%,
5.;,0{4? L8]
S

f)

f)




Informe Final de Actividades

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

ra
Sacatepéquez 31 de octubre de 20’25

-

Respetuosamente me dirijc a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Enero al 31

de Ociubre de 2025, con el fin de dar base a la clausula

décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, gue a continuacion se describe:

/

1. Contratc No. DSESAN-360-2025-029

i

2. Nombre: Erika Octavia Cojelén Shoc g

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional { Sacatepéquez i

4. A continuacion detallo 1as actividades realizadas:

U No. ___ _ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO ... .. . . ACTIVIDADES REALIZADAS. .~ ]

1 a) Asescrar en la planificacién operativa y el
seguimiento de las aclividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisidn
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
yfo por la dependencia municipal de SAN.

- Asistencia y seguimiento a 10 reuniones ordinarias de
COMUSAN para seguimiento en el POA en el municipio de
Ciudad Vieja.

»  Asistencia a 2 reuniones de coordinacién de POA
COMUSAN en el municipio de San Juan Alotenango.

2 b) Asesorar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacidon de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

= Asistencia a 2 mesas técnicas de COMUSAN en el
municipio de Civdad Vieja para la coordinacién de clubes.

+ Asistencia y otientacibn a 1 reunidn con la oficina
municipal de seguridad alimentaria y nutricional en el municipio
de San Juan Alotenango.

+ Asistencia y apoyo a 1 capacitacién de SAN a DMM en el
municipio de San Juan Alotenangao.

+  Parlicipacién a 2 reunion de clubs de madres de nifics con
DA en el municipio de Alotenango

«  Coordinacién y asistencia a 7 actividades organizadas por
la COMUSAN con fondos municipales del municipio de Ciudad
Vigja.

3 ¢} Asesorar en la caracterizaciéon de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifigue a las instituciones que tienen
intervencidon en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes instifucionales
y comunitarios.

= Asistencia a 7 reunicnes con nuiricionista de MSPAS para
actualizacién de salas situacionales mensuales en el municipio
de Ciudad Vieja.

= Asistencia a 2 reuniones de mesa técnica con ONG
Children International para la organizacion de capacitaciones
con temas SAN en el municipio de Ciudad Vieja.

+ Asistencia a 1 reunion con OMPNA Y DMM para la
planificacién de actividades con la poblacion de adultes
mayores y juventud del municipio de Cludad Vigja.

* Apoyo en 1 elaboracidn de mapeo de actores institucional




para promover Ja participacidn en comisiones de la COMUSAN
en el municipio de Ciudad Vieja.

4 d) Apecyar en la elaboracién de informes oue . . . .
, L i * Elaboracién de 1 informe de actividades y reuniones con
permitan conocer la situacién de wvulnerabilidad o .
} T los encargados de OMSAN para darle seguimiento al plan de
riesgo comunitarioc a INSAN, para llevar a cabo : ; .
. ) R ) emergencia para situaciones de INSAN en el municipio de San
gestiones y accioneés que minimicen el impacto
. Juan Alotenango.
negativo.
+ Entrega de 1 solicitud a la municipalidad del municipio de
Ciudad Viefa para la verificacién de comunidades locales vy
COCCDE activos registrados para dar inicio a las
categorizaciones.
- Asistencia a 1 mesa técnica en el municipic de Ciudad
Vieja para la planificacién de categorizacién de comunidades .
* Apoyo en 1 categorizacién de comunidades en el municipio
San Juan Alotenango.
* Realizacién de 1 categorizacidn de comunidades en el
municipio Ciudad Vieja.
* Asistencia y acompafamiento a 3 mesas !écnicas para la
actualizacién del Plan de Emergencias para situaciones de
InSAN en el municipio de Ciudad Vieja.
»  Participacién a 3 mesas técnicas para abordar temas del
Sistema de Alerta Temprana de Sequridad Alimentaria y
Nutricional en el municipio de Ciudad Vieja.
&) Apoy;.ar en el fortalecimlento  de las | Participacién en 2 reuniones de mesas técnicas para
competencias de los representantes de otras - S L
. ) elaboracion de plan de capacitaciones en los municipios de
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas . -
§ ! Ciudad Vieja y Alolenango.
felacionados a la SAN y su impacltc en la
poblacién. + Participacion a 4 capacitaciones a COCODE’s para
reforzar la SAN en &l municipio de Alotenango.
+ Paticipacibon a 4 capacitaciones a  representantes
institucionales y padres de familia para reforzar la SAN en el
municipio de Ciudad Vieja.
PAsgsoé?;i;nesla Eﬂoﬂgi:;(::n: fucnocr:"?l.:?i?;lr?;sto gz = Asistencia y coordinacién de 10 reuniones ordinarias de
as Co - ; .
L COMUSAN en el municipio de Ciudad Vieja.
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy P )
COCOSAN} o similar, para la implementacion de | = Asistencia y apeyo a 9 reuniones ordinarias de COMUSAN
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. en el municipic de San Juan Alotenango.
« Parlicipacién a reuniones de COMUSAN en diversos
municipios para observar el buen funcionamiento de las
mismas, 1 en el-municipic de San Antonio Aguas Calientes,
1 en el municipio de Jocotenange, 1 en el municipio de Antigua
Guatemala, 1 en el municipio de San Bartolomé Milpas Altas.
g).!:ses.orar e;’_] el trnqmtoreo ;Ie deszr;utncu;n agg:s, + Coordinacién y  participacién en 68 Moniloreos de
?5'5 e"c"‘,' alrt]en ?_jnaf .go ernan e ' | Desnutricién Aguda a nifios menores de 5 afios en el municipio
intervenciones interinstitucionales y aquellos que . ;.
. - de Ciudad Vieja.
se implementen para atender |a ternatica SAN.
« Apoyo en 4  visitas de seguimientos a nifios con
desnutricidn aguda en el municipio de San Juan Alotenangoe.
+  Coordinacion y monitoreo de 6 entrega de Asistencia
Alimentaria en el municipio de Ciudad Vieja.
8 h) Apoyar en la elaboracion de informes que den

seguimiento a las infervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y olras fuentes, para conocer e! abordaje que se
brinde a ia SAN de forma interinstitucional,

+  Participacién en 8 reuniones de clubes de madres de nifios
con desnutricion aguda en el municipio de Ciudad Vieja.

» Apoyo en 7 reuniones de clubes de madres de nifios con
desnutricién aguda San Juan Alotenango.




Vo l.

fortalecimiento  y/o
las dependencias municipales
en SAN, velando porgue su funcionamiento
responda al coniexto local, gestionando en los
gobiernos municipales los recurses necesarios vy
adecuados.

i}y Asesorar en el
imptementacién  de

+  Participacién en 1 Mesa técnica con encarga la encargada
de la oficina de la nifiez y adolescencia v la encargada de DMM
en el municipios de Ciudad Vieja.

- Acompafamiento a 4 reuniones de asesoramiento a
personal de la OMSAN en temas SAN en el municipic de San
Juan Alotenango

+ Seguimiento a 2 gestiones ante autoridades para fomentar
la apertura de [a oficina municipal de seguiidad alimentaria y
nutricional  frente al pleno de COMUSAN en el municipio de
Ciudad Vieja.

+ Seguimiento a 2 gestiones ante autoridades ministeriales y
municipales para fomentar la apertura de la oficina municipal de
seguridad alimentaria y nutricional en el municipio de Ciudad
Vieja.

0 W Asesor:ar ‘duniant‘e la partlclpac.lon Y1. Asistencia 10 reuniones ordinarias de COMUDE en el
representacidén  institucional en las  diferentes . ) .
. municipio de Ciudad Vieja.
mesas iécnicas dque se conformen en los
municipios y que t{engan vinculacidn con el |+ Asistencia y coordinacién de 4 reunfones extraordinarias de
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional. COMUDE en el municipic de Ciudad Vieja.
« Asistencia a 7 reuniones ordinarias de COMUDE en el
municipic de San Juan Alotenango
» Asistencia a 1 reunién extraordinarias de COMUDE en el
municipio de San Juan Afotenango.
+ Participacidn a 8 reuniones mensuales de la Comisidn
Interinstitucional de la Ley de Alimentacibn Escolar en el
municipio de Ciudad Vieja. entre ellas se realizaron visitas a
tiendas escolares,
= Participacion a 3 reuniones mensuales de la Comisidn
Interinstitucional de la Ley de Alfimentacidn Escolar en ef
municipio de San Juan Alotenango.
1 K) Apoyar y a's.t?sorar en la consol@acmn mensual | | Entrega de 10 consclidados de metas f{sicas del municipio
de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la de Ciudad Vieja.
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).
12 |l) Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado  Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior,

+ Entrega de 21 bitacoras de actividades diarias al Delegado
departamental de Sacatepéquez.

+ Entrega de 22 planificaciones de actividades diarias al
Delegade departamental de Sacatepéquez,




+ Asistencia a 10 reuniones de equipo en delegacion

departamental de Sacatepequez.

5. Los documentos que respaldan el producto
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DPI 356 /4552’ 0301

Director de Fortalecimiento Instt
Secretariz de Seguridad Alimentaria y Nutriciona

EaN

del

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de

f)

la direccion

de




