Informe de Actividades Octubre 2025

7

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

s

Guatemala 31 de cctubre de 2025

v

Respetuosamente me dirifo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2025, con

el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera de!l CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

se describe:

1. Contrato No. DSESAN-36-2025-029 /
2. Nombre: Walter Estuardo Blanco Medina

3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Administrativa vy de Recursos Humanos

?QVICIO TECNICO, que a continuacisn

/

[ Nos e ACTIVIDARES CONTENIDAS.E

1 a)Brindar apoyo en la movilizacidn de personal
hacia diferentes lugares de la citdad capital y al
interior de la Republica en los vehiculos propiedad

=  Apoyé en la movilizacién de personal hacia diferentes
lugares de la ciudad capital y al interior de la Repiiblica en los
vehiculos propiedad de la SESAN.

de la SESAN.

2 b) _Apoyo e‘? ‘trasladar dqcumentamén oficial a1 Apoyé en ftrasladar documentacion oficial a entidades
entidades publicas y privadas, cuando sea - . .
necesario publicas y privadas cuando fué necesario.

3 c) Apoyar en las gestiones administrativas que
correspondan a los vehfculos que le han sido
asignados para la realizacién de sus actividades.

» Apoyé en el seguimiento de las liquidaciones por entrega
de cupones de combustible que me fueron asignados.

4 d) Apoyo en mantener en petfecto estado y
limpieza el vehlculo que tenga en uso,

+ Apoyé en mantener en perfecto estado y limpios los
vehiculos que tuve en uso,




5 1 e) Apoyo en otras actividades que sean requeridas
por el Director Administrativo y de Recursos
Humanos o las Autoridades Superiores de la
SESAN.

»  Apoyé en ofras actividades que fueron requeridas por el
Director Administrativo y de Recursos Humanos o las
Autoridades Superiores de la SESAN. Por ejemplo: Trasladar
vehiculos de la SESAN a los centros de servicio y el
ordenamiento de vehiculos en el parqueo de SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

io Moreira Diaz

tatia y Nutricion

Dirgecldn Administrativa y de ecurs;js Humanos
Secre'arla de Sequridad Alimentaria y Nutricional
~SESAN-




Informe Final de Actividades -

/

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

v

Guatemata 31 de octubre de 2025

v

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Enero al 31

de Qciubre/de 2025, con el fin de dar base a la cliausula
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-36-2025-029 /

2. Nombre: Walter Estuardo Blanco Medina
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacien detallo las actividades realizadas:

décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Administrativa v de Recursos Humanos /

1 a)Brindar apoyo en la movilizacion de personal
hacia diferentes lugares de la ciudad capital y al
interior de [a Republica en los vehlculos propiedad
de la SESAN.

+ Apoyé en la movilizacién de personal hacia diferentes
lugares de la ciudad capital y al interior de la Repiblica en los
vehlculos propiedad de la SESAN. De el 2 de enero al 31 de
octubre de 2025

2 b) Apoyo en trasladar documentacién oficial a
entidades pulblicas y privadas, cuando sea
necesario.

+ Apoyé en trasladar documentacidn oficial a entidades
plblicas y privadas, cuando fue necesario. Del 2 de enero al 31
de octubre de 2025

3 c} Apoyar en las gestiones administrativas que
correspondan a Ios vehiculos que le han sido
asignados para |a realizacion de sus aclividades.

+ Apoyé en el seguimiento de las liquidaciones por entrega
de cupones de combustible que me fueron asignados. Del 2 de
enero at 31 de octubre de 2025

4 d) Apoyo en mantener en perfecto estado y
limpieza el vehiculo que tenga en uso.

+ Apové en mantener en perfecto estado y limpics los
vehfculos que tuve en uso. Del 2 de enero al 31 de coclubre de
2025




+ 5+ 7| e) Apoyo en ofras actividades que sean requeridas
por el Director Administrativo y de Recursos
Humanos o las Autoridades Superiores de la
SESAN.

«  Apoyé en ofras actividades que fueron requeridas por el
Director Administrativo y de Recursos Humanos o las
Autoridades Superiores de la SESAN. Por ejemplo trasladar
vehiculos de la SESAN a los centros de servicio y el
ordenamiento de vehiculos en el parqueo de SESAN. Del 2 de
enero al 31 de octubre de 2025

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

;

f) =
LedadGladys Pdilia  aian
Coordin aliva

[ I|racmon Administrative y de Recursos Humanos
secre'aria de Sequridad Allmentaria y Nutricion®
SFSAN-




