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Informe de Actividades Octubre 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

e

Guatemala 31 de octubre de 2025

7

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera/del CONTRATC ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion
se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-34-2025-029
Guilber Wemer Gonzaiez,

tva

4, A continuacién detallo las actividades realizadas:

Administrativa y de Recursocs Humanos

/

{TNo . . ACTIVIDADES CONIENIDAS ENCONERATO o s ACTIVIDARDES REALIZADAS: . ., oo 5t
a) Apoyar en tra.sladar y I‘eCIhII‘. c:.orrespcndgncn.a de ., Apoyé en trasladar y recibir cormespondencia de [a SESAN

la SESAN hacia o desde distintas Institucicnes . o I - .

. . hacla © desde distintas Instituciones publicas y privadas,
publicas y privadas, velando por su resguardo y .
entreqa a los coespondientes destinatarios velando por su resguarde y entrega a los correspondientes

g P ’ destinatarios.
2 b) Apayo en el tra.siado de doctu!-nentos' F’e soporte | | Apoyé en el traslade de documentos de scporte y ofros

para [a cancelacion de servicics basicos tales | . . . . L s .

neraia  eléctrica s teléfano otros similares, que fueron requeridos por la Direcgidn Administrativa
Cf)!'l’"lO energla e »@gua, y .. | ¥ de Recursos Humanos.
similares, que le¢ sean requeridos por la Direccion
Administrativa y de Recursos Humanaes.
3 ¢) Apoyar en las gesit?nes administrativas (!ue - Apoyé en el p so de liquidaciones por entrega de
corfespondan a los vehiculos que le han sido .

. o ., cupones de combustible que fueron entregados.
asignados para la realizacidn de sus actividades.

4 d) Brindar apoyo en la movilizacidn de personal . e .
- . . » Brindé apoyc en la movilizacion de personal hacia
hacia diferentes lugares de la ciudad capital y al . , ) L

o o , . diferentes lugares de la ciudad capital y al interior de Ia
interior de la Republica en los vehiculos propiedad Republica en los vehiculos propiedad de la SESAN
de la SESAN. .

5 e) Apoyo en mantener en perfecto estado y

limpieza el vehiculo que tenga asignado ¢ en uso.

*  Apoyé en mantener en perfecto estado vy
vehiculo que esta en uso.

{impieza el




6 f) Apoyo en otras actividades que sean requeridas *  Apoye en otras actividades que fueron requeridas las cuales
por el Director Administrativo y de Recursos fueron: Ordenamiento vehicular en parqueo SESAN vy trasiado de

Humanos o las Autoridades Superiores de la vehiculos de SESAN hacia taller para servicio correspondiente.
SESAN.

5. Los documentos que respaidan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa
y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente, /
/
! e. h = '- e.‘....:_
BT 2726 16621 }308 L3 Cladye Pl Yo

Direccién Administrativa y de Recursos Humanos
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricion?
SESAN-




Informe Final de Actividades

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

S

Guatemaia 31 de octubre de 2025

/

Respetuosamente me ditijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periode del 2 de Enero al 31
de Octubre de 2025,/ con el fin de dar base a !a cldusula décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

TECNIC%ue a continuacitn se describe:

1. Contrato No. DSESAN-34-2025-029 /
2. Nombre: Guilber Werner Gonzdlez Alva
3. Unidad Administrativa: Administrativa ¥ de Recursos Humangs

4, A continuacién detalle las actividades realizadas:

AGTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATR:.

T

/

_ACTIVIDADES REALIZADAS 5.

1 a) Apoyar en frasladar y recibir comrespondencia de
la SESAN hacia o desde distintas Instituciones
publicas y privadas, velando por su resguarde vy
entrega a los correspondientes destinatarios.

Apoyé en trasladar y recibir correspondencia de la SESAN
hacia o desde distintas Instituciones puablicas y privadas,
velando por su resguardo y entrega a los comrespondientes
destinataros, durante el pericdo del 02 de Enero del 2025 al 31
de Octubre del 2025,

2 b) Apoyo en el traslado de documentos de soporte
para la cancelacién de servicios basicos tales
como energia eléctrica, agua, teléfono y olros
similares, que le sean requeridos por la Direccién
Administrativa y de Recursos Humanos.

«  Apoyé en el trasladc de documentos de soporte y cfros
similares, que fueron requeridos por la Direccion Administrativa
y de Recursos Humanos, durante el pericdo del 02 de Enero
del 2025 al 31 de Oclubre del 2025.

3 c) Apayar en las gestiones administrativas que
correspondan a los vehiculos que le han sido
asignados para la realizacion de sus actividades.

*+  Apoyé en el proceso de liguidaciones por entrega de
cupones de combustible que {ueron entregados, durante el
periodo del 02 de Enero del 2025 al 31 de QOctubre del 2025.

4 d) Brindar apoyo en la movilizacién de personal
hacia diferentes lugares de la ciudad capital vy al
intericr de la Replbfica en los vehiculos propiedad
de ta SESAN.

* Brindé apoyo en Ila movilizacion de personal hacia
diferentes lugares de 'a ciudad capital y al interior de Ia
Republica en los wvehiculos propiedad de la SESAN, durante el
periodo del 02 de Enero del 2025 al 31 de Cctubre del 2025.

5 e) Apoyec en mantener en perfecto estado vy
limpieza el vehiculo que tenga asignado o en usc.

*+  Apoyé en maniener en perfecto estado y Jlimpieza el
vehiculo que estd en uso, durante el pericdo del 02 de Enero
del 2025 al 31 de Cctubre del 2025.




6 f) Apoyo en otras actividades que sean requeridas
por el Director Administrativo y de Recursos
Humanos o las Autoridades Superiores de la
SESAN.

*  Apoyé en otras actividades que fueron requeridas las cuales
fueron: Ordenamiento vehicuiar en parqueo de SESAN, traslado
de vehiculos de SESAN a taller para servicio correspondiente,
durante el periodo del 02 de Enero del 2025 al 31 de Octubre del
2025.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

\

f
_~OPI 2726 1662 1308
|
/

L=

iliva y do Mecutses Humanos
Secre'arla de Segufidad Alimentaria y Nutticlonal
BEBARN:




