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Informe de Actividades Octubre 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Sacatepéquez 31 de octubre de 2025

s

/

Respetuosamente me dirfjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la cléusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DRE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacian se describe:

4

1. Contrato No, DSESAN-261-2025-029
2. Nombre: Estela Yojana Melendez Luch
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional f Sacatepéquez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

N ACTIVIDADES CONTENIDAS. EN.CONTRATO. . ACTIVIDADES REALIZADAS o 078
1 a} Asesorar en la planificacién operativa y el

seguimiento de l!as actividades desarrofladas de
forma conjuntia con los “integrantes de la Comision.
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
ylo por la dependencia municipal de SAN.

= Se brindo acompafiamiento en la planificacion de las
diferentes acciones desarrolladas en el Plan Operative Anual de
la Comisién de Seguridad Alimentaria y Nufricional de!
municipio de San Antonic A. C.

2 b} Asescrar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacién de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nufricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y ofras fuentes.

+ Apoyo a Oficina Municipal de SAN en las diferentes
actividades relacicnadas con Ia Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en los municipics asignados,

3 ¢) Asesorar en la caracterizacién de la situacién de

SAN, incluyendc el mapeo de aclores que
identifiqgue a las instiluciones que tienen
intervencidn  en el municipio, promoviendo la

participacién de los representantes institucionaies
y comunitarios.

«  Apoyo en realizar el monitoreo comunitario y participacion
en fa asamblea comunilaria en donde se Iimpulse la
participacién de los representantes en el municipio de San
Bartolomé Milpas.

4 d) Apoyar en {a elaboracion de informes que
permitan conccer fa situacién de wvulnerabilidad o
riesgo comunitaric a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo,

«+  Se elabord el informe de la actualizacién de informacion de
Sala S. del pilar del aprovechamiento biclégico en SAN del
municipio de San Antonio

5 e} Apoyar en el fortalecimientc de las
competencias de los representantes de ofras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacte en la
poblacién,

« ge paricipd en las diferentes charlas relacionadas con la
SAN en los municipios asignados

] f) Asesorar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Almentaria y Nutricional. {COMUSAN y
COCOSAN)Y o similar, para la implementacién de
acciones de Sequridad Alimentaria y Nutricional.

» Se pariicipé en las reuniones de Ja Comisién Municipal de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricienal de los  municipios
asignados




g) Asescrar en el monitorec de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

«  En el municipio de S.A. Aguas Calientes se le dio
seguimiento a los casos con DA asi como MODA en los
hogares.

Se colabord en proporcionar asistencia alimentaria a los ninos
con DA

8 h) Apoyar en la elaboracién de informes que den i z i .
B . ) i ) « Se participd en las diferentes acciones realizadas al
seguimiento a las intervenciones e inversiones i ; : : G
: L abordaje en temas de Seguridad Alimentaria Nutricional en el
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad Sy ;
) municipio de S.A. Aguas Calientes
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.
9 i Asesorar en el fortalecimiento lo . . L
,) o i e ; e y . Se apoyd a la OMSAN en las diferentes actividades con los
implementacion de las dependencias municipales 2 . _ -
: ; casos de nifos con DA con gestiones del gobierno municipal
en SAN, velando porgue su funcionamiento
responda al contexto local, gestionando en los
gobiernos municipales los recursos necesarios vy
adecuados.
10 ' Asesorar durante la articipacioén ; D o :
2 i, . P P : Y1. se asesor6 y participé en reuniones de Consejos
representacion  institucional en las  diferentes i i
e Municipales de Desarrollo de los municipios en donde se
mesas tecnicas que se conformen en los . ;
municipios ue tengan vinculacion con el Rk
1 = il se 3 i
P y 9 i g . . + Se participo en reunion de mesa técnica de NDA
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.
11 k f sesor idacion me .
) Apoyar ¥ a' FT.SO 9 gt Eonss @acon BISLBL | o Se consolidé de forma mensual las metas fisicas del Plan
de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la . . : ; y
) : : g = Operativo Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional Khilisanal Desaiamenist
de la Presidencia de la Republica (POASESAN). P
12 1) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Apoyo en participacion a reuniones de trabajo y otras

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

actividades requeridas por el Delegado Departamental.
» Apoyo en documentar e informar al Delegado Departamental
sobre las aclividades desarrolladas por medio de bitacoras

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente,
f) e W
DPI 1946 16762 0411
| Trabajadora Socia!
CO'. wrm“,
i <

irector de Fortalecimienta Institucional

Nutricional

Serretyrls e Segurigat Allmentaria

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

f)
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Informe Final de Actividades

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secrelaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Sacatepéquez 31 de octubre de 2025

/

Respetucsamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas duranie el periodo del 2 de Enero al 31
de Octubre de 2025, con €! fin de dar base a la clausula décima sequnda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PRCFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe: ad

s

{

1. Contratp No, DSESAN-261-2025-029
2. Nombre: Estela Yojana Melendez Luch
3. Unidad Administrativa:

-~

Fortalecimiento Institucional / Sacatepéquez ¥

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES. CONTENIDAS EN.CONTRATO

o a0

. ACTIVIDADES REALIZADAS .

N

1 a) Asesorar en [fa planificacion operativa y el
sequimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisidn
mimicipal de seguridad alimentaria y nutricional,
yio por la dependencia municipal de SAN.,

»  Se realizo 10 seguimientos del POA COMUSAN
municipio de San Anfonio aguas Calientes

en el

2 b) Asesorar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacion de propuestas

para inversiones rejacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el tesritorio,
considerando la opertunidad de gestionar fondos

del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

»  Se participé en 3 reuniones con la OMSAN en donde se
asesord la propuesia de gestionar fondes municipales.

Se participé en 3 reuniones de mesas técnicas para la
coordinacion de las diferentes actividades.

Se asesord en 2 acclones a la OMSAN y COMUSAN para las
gestiones en SAN,

Se apoybt a la OMSAN en 2
SAN

actividades relacionadas con Ja

3 c) Asesorar en la caracterizacion de la situacion de

SAN, incluyendo el mapeo de aclores que
identifique a Jas instituciones gque tienen
intervencion  en el municipio, promoviendo a

participacién de los institucicnales

y comunitarios,

representantes

- Se asesord en la realizacién de 3 mapeo de actores del
municipio de San Antanio Aguas Calientes.

Se participp en 1 reunién con los representantss comunitarios
en donde se realizd las Categorizaciones del municipio de San
Antonio A.C

Se apoyd en 1 intervencién en SAN en donde se identificaron
tas familias en INSAN.

Se participo en 1 reunién con las Instituciones para promover
las diferentes actividades.

en la reuniébn de COMUSAN se
participacidn de las diferentes insfituciones.
se participo en 4 ferias de SAN.

Se apoyo en realizar 1 monitorec comunitario ¥y 1 asamblea
comunitaria en el municipio de San Bartolomé Milpas Altas

realizo 1 Rankin de




d) Apoyar en la elaboracidn de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

+ Se realizé la recopilacibn de 10 boletas para la
actualizacidn de datos de sala situacional municipal del pitar
del aprovechamiento bioldgico en SAN del municipio de San
Antonio Aguas Callentes

se realizo la recopilacién de 1 boleta de SATSAN

5 .
¢) A}poyér Zn IEI fortalecw:ﬂstnet: dge mlas «+  Se participo en 2 mesa técnica en donde se le dio
corf:pe enclas € 0?’ representa ras fortalecimiento  para la realizacibn de  planificacion  en
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas capacitaciones en temas, SAN
relacionades a la SAN y su impacte en Ila Se participé en 13|:har|a.s en S-AN
poblacién,

6 iy - -

f) Asesorar en la conformacion y funcionamiento de |, oo s en 10 reuniones de COMUSAN del municipio

las  Comisiones Municipales y Comunitarias de de San Antonio Aguas Calientes

Seguridad Al|mer.1tabr|a Y Nutrlcmrlal (COMU_S‘AN Y1 se participo en 10 reuniones de COMUSAN del municipio de

COCOSAN) o similar, para la implementacidn de Jocotenango

acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional . Se parlicipo en 9 reuniones de COMUSAN en el municipic de
San Bartolomé Milpas Altas.
Se participd en 1 reunidn de COMUSAN del municipio de
Alotenango, Se participd en 1 reunién de COMUSAN del
municipio de Ciudad Vieja.

7 g) Asesorar en el moniforeo de desnulricién aguda, | | Se realizaron 11 MODAS 2 NDA
_amstencng allr?entérla{ ‘gobernanza en AN, Se realizaron 11 visitas domiciliarias en donde se les dio
intervenciones interinstilucionales y aquellos que seguimientos a los nifios con DA
se implementen para atender ia tematica SAN. Se realizaron 10 seguimientos en el puesto de salud en donde

brindaron datos de NDA.

Se apoyd en 5 monitoreos de asistencia alimentaria.

Se apoyd en el monitorec de la G-SAN del municipio de San
Antonio Aguas Calientes.

8 f) A‘po‘yart en Ialelab.crtamon (_je |nforme§ que' den | | Se apoye en la elaboracion de 10 informes para darle
seglrllm:eno a las Inlervenciones & m\:rt-).rsro.nes seguimiento a las intervenciones y actividades en temas de
realizadas con fondos de! SISCODE, municipalidad SAN con apoyo ¥ recurso municipal
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

o f) I Asefor.a?r denl eld fordtale.r_:lmlentq . 5’”‘0 «+  8e participe en 2 reuniones con la OMSAN en donde se le
lmpergi:lamonl Z as  depen encla;s rrlwnlcu?a ?S brindo capacitaciones para tener una mejor coordinacion.
en + velando porque su. unclonamiento | o apoyd a la OMSAN en 10 actividades realizadas a familias
respenda al contexto local, gestionando en los de nifios con DA
gobiernos municipales los recursos necesarios y
adecuados.

1o i} Aseso.rar .dutanfe la part|c1pac.lon 1. se participé en 10 reuniones de COMUDE en el municipio
representacidn  institucional en las  diferentes de San Antonio aguas Calientes
mesas lécnicas que se  conformen en 0S| oo oorisins en 10 reuniones de COMUDE en el municipio de
municipios y que tengan vwvinculacién con el San Bartolomé Milpas Altas
abordaje de la seguridad alimentaria y autricional, Se paricipd en 8 reuniones de COMUDE en el municipio de

Jocoternango.

Se participd 1 reunion de COMUDE en el municipic de Ciudad
Vigja,

Se participé en una reunién de COMRED.

Se participé en 4 reuniones de a LAE,

Se pardicipé en 3 reuniones de mesas técnicas de NDA en el
municipic de San Antonio Aguas Calientes.

1 k) Apoyar y asesorar en la consolidacion mensual |, Se realizaron 10 Informes de metas fisicas del
de las metas fisicas de! Pian Operativo Anual de la POASESAN

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de [a Presidencia de fa Repiblica (POASESAN).




12 I) Otras actividades que le sean requeridas por el .
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

Se apoyo al Delegado Departamental en 14 reuniones para
la coordinacion de diferentes actividades.

Se entregaron 22 planificaciones y 21 bitacoras y 36 informes
semanales

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

o Sy A :

D 1946 16762 0411 .
fldl. Catela %flu.‘dnum Luek
. Trabajadora Social
Col. 38,400

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Atentamente,
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