Licenciada

-

Informe de Actividades Octubre 2025

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricicnal
Su despacho

Respeluosamente me dirfjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Oclubre de 2025, con
el fin de dar cumplimientc a la cldusula !ercera del CONTRATO ADMINISTRATIVC DE SERVICIO TECNICO, g

se describe;

1. Contrato No, DSESAN-253-2025-029

2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Laiza Michelle Alonze Beltetén

Sacatepéquez 31 de octubre de 2025

-

vd . »
L‘,I;/El continuacion

{

Fortalecimiento Institucional / Sacatepéquez

4, A continuacion detalio las actividades realizadas:

i

{_No. . . ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO_

[T ST I

1 ic] istico de las reuniones N ! . .
a) Padscpar en el apoya logistic B feumnion - Se brindd apoyo logistico en las reuniones de trabajo
de tabaje convocadas Yy conducidas por la . :
L convocadas y conducidas por la Delegacion Departamental de
Delegacién Departamental. ]
Sacatepequez.
2 sofidacic traslade a . s
b {ﬂ\poyar el proceso de F:on olidacion 'y »  Se brindd apoyo en el proceso de consolidacion y traslado
oficinas centrales de los informes del perscnal 029 . .
o a oficinas centrales de los informes de! personal 029 de la
de la Delegacion Departamental. .
Delegacton Departamental de Sacatepéquez.
3 it a i6 o a las personas dque lo . ] .
<) B.nndar tencion y_ apoy . [, P q - Se proporciond asistencia y apoyo a las personas que lo
requieren por medio telefdnico, electrdnico vy - - . .
. o requirieron por medio telefdnico, electrénico y persanalmente,
personalmente, incluyendo [a actualizacion  del | . i ) . o
. T . . incluyendo la actualizacion del direclorio impreso y digital de
directorio impreso y electrénico de todos los .
. o todos los contactos de la Delegacion Departamental de
contactos de la Defegacitn, para dar seguimiento a = -
o N N Sacatepéquez, para dar seguimienlo a tas actividades
las actividades establecidas por [a misma. . .
establecidas por la misma.
4 i i . . .
d {“p"?’a’ en fa elaboram.én y traslado de |nf.om1&s »  Se colabord en la elaboracién y trasiado de informes
ordinarios y  extraordinarios, planificaciones, - : o . . o
o ordinarios y extracrdinarios, planificaciones, calendarizacidn y
calendarizacién y otros documentos que le sean .
) otros documentos que fueron requeridos.
requeridos.
€) _Cglaborar en la clasmcacmfn, reglstro Y1. Ssecotabors en la clasificacion, registro y seguimiento a la
seguimiento a la correspondencia oficial que . . . -
; . i correspondencia oficial que ingresa a la Delegacidn
ingresa a la Delegacion y brindar el apoyo . ) s
. d : | Departamental de Sacatepéquez y se brindo apoyo necesario
necesa.no para dar respuesid a lo gue sea para dar respuesta a lo que se requerfa,
requerido.
B N . Hall fl . . P -
f Contribuir en los p lrocesos adminisirativos ?‘_“e +  Se brind6 apoyo en los procesos administrativos que
respaldan las operaciones de la Delegacién, e o
incl 4o | visidn de | requerimientos  de respaldan las operaclones de la Delegacion, incluyendo fa
!nc uyendo au rEe ilsstlron ee (;s[ o;q erl servicios revisién de los requerimientos de insumos, suministros,
] S . - :
msumos_, min ' quip y equipos y servicios necesarios para llevar a cabo las
necesarios para llevar a cabo las actividades de la L . .
- actividades de la Delegacién Departamental de Sacatepéquez.
Delegacion Departamental.
7 g) Asistir en el seguimiento, regisire, uso y baja de s - . .
. . i ' +  Se brindé apoyo en el seguimiento, registro, usc y baja de
los aclivas fisicos, como vehiculos, equipos ¥ . . o . .
. ) . ios aclivos fisicos, como vehlculos, equipos y bienes asignados
bienes asignados a Ja Delegacion Departamental. - .
a !a Delegacion Departamental de Sacatepéquez

. __ACTIVIDADES REALIZADAS ... . o}




h) Colaborar en la presentacion de informes
bimensuales y periddicos, asi como en la gestion
de los registros y la utilizacion de cupones de
combustible de los vehiculos asignados a la
Delegacion Departamental.

»  Se brindd apoyo en la presentacion de informes
bimensuales y periddicos, asi como en la gestion de los
registros y la utilizacion de cupones de combustible de los
vehiculos asignados a la Delegacion Departamental de
Sacatepéquez.

i) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

= Se colabor6 en otras actividades que fueron requeridas por el
Delegado Departamental, Direccioén de Fortalecimiento
Institucional, Subsecretaria Técnica y Despacho Superior.

Atentamente,

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

DPI 3055,\

Ingéniero Jorge Stuardo Hernan
Director de Fortalecimiento Institucional
Secretarfa de Seguridid Alimentaria ¢ Nutricions!

SSERAM
JALHE

realizado se encuentra en los archivos la direccion de

f)




Licenciada

Informe Final de Actividades

o

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

//

Sacatepéquez 31 de octubre de 2025

o~

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Enero al 31
de Octubre de 2023, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacidn se describe: P

1. Cantrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

4

DSESAN-259-2025-029
Laiza Michelle Alonza Beltetén

décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

+

-

/

Fortalecimiento Institucipnal / Sacatepéguez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

-

[__No.___ _ACTIIDADES.CONTENIDAS. EN.CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 - o -
a) Parucpar en el apoyo lagistico de.las reuniones | Se brindd apoyo logistico de las reuniones de trabajo
de trabajo convocadas y conducidas por la X .
. convocadas y conducidas por 'a Delegacién Departamental de
Detegacion Departamental. . ) . -
Sacatepéquez. Como (24) reuniones de equipo, (3) reuniones
regionales y (8) reuniones de CODESAN
2 o) {\poyar el proceso de ‘consolldacron y traslado a | | Se brindd apoyc en el procese de consolidacién y trasiado
oficinas centrales de los informes del personal 029 . .
de la Delegacién Deparamental a oficinas centrales de los informes del personal 029 de la
& ‘a Lelegacion Leparta ) Delegacion Departamentai como: (85} informes de pago de
enero a octubre, {85) Facturas y {8) informes de pago final de
enero a octubre.
3 ©) B.rlndar atencion y.apoyo a l.as perscma§ .que o Se brindd apoyo y atencidn a las personas que lo requieren
requieren  por medio telefonico, electrénico vy . L - .
; S por medio telefénico, electrénico y personalmente, incluyendo
perscnalmenie, incluyendo [la aciualizacidn del | iy o . S
; R . el envid de (10) actuglizaciones del directoric impreso vy
directorio impreso y electronico de ‘todos los ‘L .
. . electronico de todos los contactos de la Delegacién, para dar
contactos de [a Delegacién, para dar seguimiento a . " . :
. ) . seguimiento a las actividades establecidas por la misma.
las aclividades establecidas por [a misma.
4 d) Apoyar en la elaboracidn y traslade de informes

ordinarios y  extraordinarios, planificacicnes,
calendarizacién y otros documentos que le sean
requeridos.

Se brindd apovo en la elaboracidn, revisién vy envie de
informes  ordinarios como: (43) Informes de actividades
semanales, (10) Infermes de Gobernacién Departamental, {10)
informes de MODA mensual, (10) Informes de Consolidado de
reuniones de COMUSAN-CODESAN y Dependencias en SAN,
(11) revisiones y consolidado de metas fisicas de los 16
municipios del departamento de Sacatepéquez de enero a
octubre, (36) elaboracién y firaslado de metas fisicas
departamentales, {4) envios de participacién Institucional, (2)
consolidados de participacidn institucionai a nivel municipal v
departamental de las reuniones de COMUSAN-CODESAN, (4)
listados de datos Sin CUIL, {25) informes de MODA semanal,
(15) reportes de avance de MODA nominal, (20} consolidados
de planificaciones de los Monitores Municipales y Delegado
Departamental, (10} apoyo en la consolidacion de actividades
para el Informe Técnice del Delegade Departamental, (1)




Informe sobre  datos sobre Comisiones SAN, Dependencias
SAN 2025 con sus respeclivos medios de verificacion, {1}
informe de ficha de caracterizacién nacional, (1) Consolidade de
MOCA  nominal, {1) informe de consolidacibn de
categorizaciones, (1) Presentacién del Departamentc de
Sacatepequez, (1} informe de cumplimiento de las aclividades
programadas en las planificaciones de los monitores vy
monitoras  municipales de Sacatepéquez, (6) informes de
incumplimiente  de  entrega de metas fisicas y otros
documentos que fueron requeridos.

e} Colaborar en la clasificacién, registro vy
seguimiento a la correspondencia oficial  que
ingresa a la Delegacién y ‘trindar el apoyo
necesaric para dar respuesta a lo que sea
requerido.

* Se brindé apoyo en la organizacién, registre, control y
seguimiento de la correspondencia oficial que ingresa a la
Delegacién Departamental de SESAN Sacatepéquez vy se
brindé apoyo necesario para dar respuesta a lo que fue
requerido,

fy Contribulr en los procesos administratives que
respaldan las operaciones de la Delegacion,
incluyendo la revisién de los reguerimientos de
insumos,  suministros, equipos y  servicios
necesarios para llevar a cabe las actividades de la
Delegacién Departamental.

* Se contribuyé en los procesos administrativos  que
respaldan las operaciones de la Delegacién, incluyende la
revisidn de los requisitos de insumos tales como (5} solicitudes
de insumo, (1} listadc de las necesidades de la Delegacion, Asi
como  suministros, eguipos y servicios esenciales para la
realizacién de las actividades dentro de la Delegacién,

Asimismo, se brindd apoyo en diversas actividades
administrativas, tales como |a elaboracidn de constancias de
entrega, redaccidn de actas, y preparacion de soliciludes de
requerimientos para traslados de los Monitores Municipales.

Se realizd el envio de diez {10) reportes correspondientes a la
imprescra WEGA y se colabord en la gestion del procedimiento
de facturacion, asl como en la emision de la cara de
satisfaccién por arrendamiento. Ademds, se apoyd en la
revision de los informes de actividades de los Monitores
Municipales, asegurando el cumplimiento de los requisitos
establecidos y validando los sellos correspondientes en las
bitAicoras, asi como en los procesos relacionades con el
arrendamiento. Finalmente, se elaboraron ciento doce (112)
oficios administrativos

g) Asistir en el seguimiento, registro, uso y baja de
los aclivos fisicos, como vehiculos, equipos vy
bienes asignados a la Delegacién Departamental.

* Se asistid en el seguimiento, registro, uso y baja de los
activos fisicos, como vehiculos, equipos y bienes asignados a
la Delegacién Departamental, tales como: Se dio seguimiento
al contro! de kilomstrajes de los vehiculos asignados a la
Delegacidn Departamental de Sacalepéquez, asi como a la
gestién de traslados a fos talleres correspondientes para los
serviclos correspondientes. Se realizaron once (11} solicitudes
de servicio de mantenimiento y reparacion, asi comoe el envic de
once (11) cofizaciones y once (11) cartas de satisfaccién
relacionadas con los serviclos efectuados a los vehiculos.
Adicionalmente, se gestiond una (1) solicitud de baja de actives
fisicos pertenecientes a la defegacién, y se efectué una {1)
geslién para la repcsicion de placas,

hy Colaborar en la presentacién de informes
bimensuales y periddicos, asi como en la gestién
de los registros y la utilizacién de cupones de
combustible de los vehiculos asignados a la
Delegacién Departamental,

-+ Se colaboré en el seguimientc de la presentacién de
Informes bimensuales y periddicos como: (8) Informes de la
flota de vehiculos y (10) Informes de carencia de multas.
Asimismo, se gestionaron los registros y el uso de cupones de
combustible para los vehiculos asignados a la Delegacitn
Departamental de Sacatepéquez. Se brindé apoyo en la
elaboracion de dos (2) liquidaciones de combustible y en Ia
gestion de dos (2} solicitudes de combustible para dicha
delegacion. Ademas, se realizd la entrega de calcomanias de




circulacion para su uso correspondiente.

9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

»  Se brindo apoyo en (21) actividades solicitadas por el
Delegado Departamental, (3) Actividades solicitas por la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, Asi como el apoyo en
las actividades que fueron requeridas por la Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)
DPI 308p 93961 040
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