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Informe de Actividades Octubre 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

_

Quetzaltenango 31 de octubre de 2025

-

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2025, con

el fin de dar cumplimiento a !a clausula tercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-224-2025-029
2. Nombre: Julio Cesar Aceitunc Alvarer

3. Unidad Administrativa:
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIQS PROFESIONALES

v

Fortalecimiento Institucional f Quetzaltenango

L NO......... . AGTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO. ...

. ACTIVIDALES REALIZADAS,

- qnih

1 a) Asesorar en la planificacién operativa y el
seguimiento de las actividlades desarrclladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
yfo por la dependencia municipal de SAN.

» Acompafiar a las diferentes instituciones con presencia en
el municipic para dar seguimiento a la actividad de
conmemeracion del dia de la alimentacién en el Municipio de
Sibilia

2 b} Asescrar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacidon de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oporunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

+ Apoyo en el asescramiento de la DIMSAN en el municipio
de San Francisco la Unién para la conmemoracion del dia de
alimentacién

3 c) Asesorar en la caracterizacién de la situacion de

8AN, incluyendo el mapeo de actores que
identifigue a las instituciones que tienen
intervencién  en el municipio, promaoviendo la
participacién de los representantes institucionales

y comunitarios.

» Acompanamiento para sensibilizar en el proceso de
actualizacién de datos en el mapeo de Actores en el municipio
de San Francisco la Unién

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de wvulnerabilidad o
riesge comunitario a INSAN, para llevar a cabo

= Di seguimiento en el apoyo técnicamente en el analisis
scbre el estado actual por medio de las categorizaciones los
posibles flagelos a la SAN en los municipios asignados |

entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo,
5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las - - .
) Apoye - Acompafie en el fortalecimiento de conocimienlos en el
competencias de los representantes de otras

marco del dia de la Alimentacién al personal del MSPAS en los
territorios asignados

6 f) Asesorar en fa conformacién y funcionamiente de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones 'de Seguridad Alimentaria y Nutricicnal.

- Asesore a la Comision de seguridad alimentaria vy
nutricional De los terriforios asignados para la elaboracién del
anteproyecto de su planificacion operativa para el afio 2026 en
el marco de la POLSAN y la Ley SINASAN para sl




fortalecimiento de la Gobernanza

. 7 g) Asesorar en el monitoreo de desnutricion aguda, . o .
; ; 3 ] « Acompafie en el seguimiento de entrega de alimentos a
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,| .. _— &k :
; 2 SR ninos con desnutricion Aguda del municipio de San Francisco
intervenciones interinstitucionales y aquellos que v i
. - la Unién y de Sibilia
se implementen para atender la tematica SAN.

8 h) Apoyar en la elaboraciéon de informe en o : i ; o s
) .p .y . , s que‘ . * Apoye en solicitar informacién a la direccion municipal de
seguimiento a las intervenciones e inversiones ; o R > %

: S planificacién del municipio de San Francisco la Unién sobre los
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
. proyectos 2026 con enfoque en SAN
y ofras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

8 [ Asesorar en el fortalecimi /o o ; e
.} L. a . mler:tct ; y « Acompaifie en la elaboracidon de Informe sobre la situacion
implementaciéon de las dependencias municipales : S . . .

: . actual de la oficina municipal de seguridad alimentaria y
en SAN, velando porque su funcionamiento < o . .
: nutricional del territorio de Sibilia para dar cumplimento al tema
responda al contexto local, gestionando en los . L ot
3 il : de gobernanza y coordinacion interinstitucional
gobiernos municipales los recursos necesarios y
adecuados.
10 ' rar durante la articipacion . - .
) Asesou i e P P : 1. Participe en la Junta de seguimiento de Casos registrado
representacion  institucional en las  diferentes . . - .
S en el listado nominal de los territorios asignados
mesas tecnicas que se conformen en los
municipios vy que tengan vinculacion con el
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.
1 k) Apoyar y asesorar en la consolidacion mensual - :
) Apayer: ¥ 2 : i Asesore en la documentacién sobre entrega de alimentos
de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la - i i S
i ) . , o a nifios con desnutricion aguda para elaboracion Municipio de
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional Sibilia v San Francisco la Unién
de la Presidencia de la Reptblica (POASESAN). ¥
12 l) Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

+  Acompafie en el encuentro mensual de la delegacién
departamental para dar seguimiento a la estrategia CCyS , sobre
presentacién de resultados y adecuado llenado de matriz para
presentacién ante organizaciones civiles y COMUSAN

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de

Atentamente,

respaldan el

producto del

f)

eniero Jorge Stuardo Hernandez Valdez
Director de Fortalecimiento Instituciona!
Secratarla de Seguridad Allmentaria y Nutriciona

TEIAN-

trabajo

realizado se encuentra en la direccion de

los archivos de

Wi N
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Informe Final de Actividades

e

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricienal
Su Despacho

-

/ﬂ’

Quetzaltenango 31 de octubre de 2025

’\_..-

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Enero al 31
de Octubre de 2025, con el fin de dar base a la cldusula décima segunda del CONTRATCG ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-224-2025-029

2. Nombre: Julio Cesar Aceituno Alvarez
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:

Fortalecimientg Institucional / Quetzaltenango

Y,

1 a) Asesorar en la planificaciéGn operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
[forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN,

» Asesore a 12 reunicnes para el acompafiamiente de llevar
acabo la planificacién operativa de [a Comisién Municipal de
Seguridad Alimentaria y nutricional en Jos municipios de San
Francisco la Unidn y Sibilia, dandole seguimiento a temas
como gestibn de atol fortificado, seguimiento a la alimentacion
escolar, gestion de puré de banapo, informe scbre INSAN en
los territorios, conmemoracidn dia de alimentacidn , informes
sobre el avance cuatrimestral del POACOMUSAN 2025

2 b} Asesorar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacién de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCCDE, la municipalidad y otras fuentes.

~ Asesore a la dependencia municipal en SAN para dar
seguimiento a las propuestas de proyectos en los municipios
de San Francisco la Unidn y Sibiia, como elaboracion
POAQOMSAN, compra de formulas para niffios con DA y bajo
peso, insumos para club de nifios desnutridos, propuesto de
proyectos de enfoque a madres y nifios por medio de la
QMSAN, propuesta de proyectos con fondos municipales como
bancos de formulas

3 ¢) Asesorar en la caracterizacién de la situacion de

SAN, incluyende el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencidn  en el municipio, promovienda Ia

parlicipacién de los representantes instifucionales
y comunitarios.

* Asesore el llenado de formulario para el mapeo de actores
en los municipivs de San Francisco la Unién y Sibilia, anilisis
de la sala situaciénal, llenado de caracterizaciones, se asesor6
a las dependencia municipales para integrar a ornaciones
gubernamentales, reunion interinstitucionales actualizacidn de
mapeos y actualizacién de caracterizaciones

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacibn de vulnerabilidad o
riesgo comunitaric a INSAN, para levar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

*+ Apoye en 13 informes que permitan conocer la situacidn la
vulnerabilidad a INSAN en Jos municipios de San Francisco la
unién y Sibilia, elaboracidon de andlisis de safa situaciénal,
anélisis de la vulnerabilidad probable a INSAN, seguimiento a Iz
elaboracion de bases de datos de familias vulnerables a la
INSAN, andlisis de vulnerabilidad por medio de
calegorizaciones




€) Apoyar en el fortalecimiento de Ias
competencias de [os representantes de ofras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

» Apoye en el foralecimiento de competencias en 13
ocasiones en los municipios de Siblia ¥y San Francisco la
Unidn, como temas la ley del SINASAN la POLSAN,
socializacion del plan de hambre estacional, capacitacién sobre
el cambic soclal y comportamiento, socializacidn del nuevo
protocolo de DA , fortalecimiento de conocimientes en el marco
del dia mundial de alimentacitn

6 f Asesora?r. en la confor‘macién y funcionamiento de | Asesore en el seguimiento en 17 reuniones de
las ('.Jomlsmr?es M!Jnlmpales Y Comunitarias  de funcionamiento de fas comisiones de SAN en los municipios
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y{ 4o “gipina v San Francisco fa Unién, tales como activacién de
COCOSAN) o similar, para la implementacion de | comuSAN en COMUDES, seguimiento a la implementacién
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. de huertos escoltes, huertos famillares, cumplimiento de roles

instituciones  segin el marco de [a ley del SINASAN,
celebracidn de la semana mundial de alimentacién

7 9) Asesorar en el monitoreo de desnufricion aguda, | | Asescre en el monitorec de nifios con DA a 18 nifies 2
gastencg allnjentgna: ‘gobemanza en  SAN, veces al mes en los municipios de Sibiia y San Francisco la
lntgrvenclones nterinstitucionates y aquelios - que Unidn para darde seguimiento al tratamiento ambulatorio
se implementen para atender [a tematica SAN. brindado por el MSPAS, enfrega de ato! fortificado gestionado

por Comusan , entrega de alimentos por VISAN a nifios del
listado nominal

8 h) A‘po.yar en la elab_oracnﬁn (.je mforme§ que_ den | | Apoye en la elaboracidn de informes sobre el apoyo técnico
segylmlento a las intervenciones e m\fe.rsm’nes sobre las intervenciones en los municipios de Sibilia y San
realizadas con fondos del SISCODE, mL.!nICIpalldad Francisco [a Unidn, se solicitd a los DMPS informacion sobre
y .otras fuentss, para c_onocfer ‘el _abordaje que se proyeclos con intervencion en SAN en en los temitorios,
brinde @ la SAN de forma interinstitucional. informes sobre apoyo a la compra de formulas por DIMSAN , se

dic sugerencias de proyectos con intervencién en SAN

9 E) Asesor.ar en el fortale‘clmlentct_ ylof, Apoye en 15 ocasiones sobre diferentes temas de
implementacion de las dependencias rfmmc;;fales gobernanza a fas oficinas municipales de SAN en los
en SAN, velando porque st funcionamiento runicipios de San Francisco la Unil. Y Sibilia, de dic la ley del
responda al contexto lacal, gestionanda en 10s | g\asAN marco de la POLSAN, ventana de los mil dias,
gobiernos municipales los recursos Necesanos Y | . v.ncia materna , el rol como DIMSAN y OMSAN dentro de
adecuados. las municipalidades, asesore propuestas sobre anteproyectos

del 2026

om Asesofar .dur.anFe la partlcmac.lon 1. Apoye en 16 reuniones de seguimiento a la desnutricion
representamér.l institucional e las ~ diferentes aguda en los municipios de San Francisco la Unién y Sibilia
mesgls“ técnicas  que  se osmform._en en los como el tema del seguimiento a las escuelas saludable,
munlcplos Y que: lengan v‘mculacu.&rf con el alimentacién escolar, seguimiento a [a desnutriciSn aguda,
abordsje de la seguridad alimentaria y nutricional. apoyo a la red de nifiez y adolescencia, solicitud de cui de

nifios del listado nominal

11 k) Apoyar y asesorar en la consolidacidon mensual

de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la
Secretaria de Seguridad Alimentasia y Nutricional
de la Presidencia de la Repiblica (POASESAN]).

+ Apove en los diferentes procesos de seguimiento vy
consolidacidn de metas fisicas para fos municipios de Sibilia y
San Francisco la unidn, coma POAS COMUSAN, entrega de
insumos a nifios con DA y adulios mayores con el apoyo de la
universidad San Carlos de Guatemala, seguimiento a la
CODESAN para la elaboracion de Ja agenda territorial
departamental, informe sobre el monitorea comunitaric del
cambio social y de comportamiento




12 I) Otras actividades que le sean requeridas por el *  Apoye en otras actividades solicitadas requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de delegado departamental para dar apoyo a la delegacién y a
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. fortalecimiento institucional durante 14 veces como reuniones
mensuales de equipo, reuniones convocadas por fortalecimiento
institucional, liquidacién de combustible para vehiculo asignado,
llenado de formularios digitales solicitados por el jefe inmediato
superior, participacién de COMUDES.

5. Los documentos que respaldan eI

Fortalecimiento Instituciopa
Atentamente, l

V"2

producto del trabajo realizado se encuentra en I%mhivos de la direccién de

Zsar Acetting Alvarez
NTECTo
COLLQAD0 o

Director de Fortalecimiento Institucional
Sprretatia de Segutidud Alimentaria v Nutricional &
SEEAN.




