Informe de Actividades Octubre 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricicnal
Su despacho

-

Jutiapa 31 de octubre de 2025

-

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Qctubre de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a Ia cléusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, gle a continuacion

se describe:

1. Contrato No. DSESAN-200-2025-029 /

2. Nombre: Anibal Ernesto Gudiel Gudiel

3. Unidad Administrativa; Fortalecimiento Institucional / Jutiapa
4. A continuacién detallo las actividades realizadas

N0 i ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATE -

 ACTIVIDADES. REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de laz Comisién
municipal de sequridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

*  Durante el mes de ociubre de 2025, se Nevé a cabo un
proceso de menilorec en conjunto con los Integrantes de la
COMUSAN, orientado a fortalecer las acciones de atencion a la
desnutricién aguda. Como pante de esta labor, se realizaron
visitas domiciliarias a los hogares de los nifios identificados con
esta condicicn, con el propésite de evaluar su  estado
nutricional actual.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
fa COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentarla y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

* Durante el mes de octubre de 2025, se dio seguimiento a la
reunién ordinaria de la Comisién Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional COMUSAN del municipio de Santa
Cataripa Mita, con el objetive de fortalecer la coordinacién
interinstitucional y articular estrategias orientadas a la mejora
de la SAN.

3 ¢) Apoyar en la caraclerizacién de la situacién de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifigue  a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, promoviendo Ja
participacién de los representantes institucionales

y comunitarios,

= En el mes de octubre de 2025, se realizé la actualizacion
del formato de mapeo de acteres institucionales en el municipio
de Santa Catarina Mita, como respuesta a los recientes
cambios en el personal de las distintas entidades que
conforman el &mbito local. Esta actividad tuve como finalidad
mantener vigente y funcional la herramienta de identificacian y
analisis de actores.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacién de vuinerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto

* Durante e! mes de ociubre del 2025, se apoyd en la
realizacién y sistematizacion del documento de caracterizacidn
del municipio de Santa Catarina Mita.

entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacién,

negativo.

5 .
e) Apoy.ar en el fortalecimiento  de las * En cctubre de 2025, se llevé a cabo una capacitacion sobre
competencias de los representantes de otras

higiene en el hogar dirigida a madres de familia, en el marco de
las visitas domiciliarias realizadas en colaboracién  con el
centro de salud de Santa Catarina Mita.




6 f) Apoyar en la_conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* En el mes de octubre de 2025, se llevé a cabo una visita a
la municipalidad de Santa Catarina Mita con el propdsito de
colaborar en la conformacién y los temas a tratar en la agenda
de la reunién de COMUSAN.

7 g) Apoyar en el monitoreo de desnutricién aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

*+ En octubre de 2025, se coordind y se respaldd la
realizacién de visitas domiciliarias utilizando MODA, con la
asistencia de la aplicacion Survey 123

8 h) Apoyar en la elaboracion de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

* En octubre de 2025, se llevé a cabo la sistematizacién y
actualizacién de la base de datos del listado de nifios con (DA)
del municipio de Santa Catarina Mita, con el objetivo de
socializar esta informacion con la delegacién departamental de
SESAN Jutiapa.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

*+ En octubre de 2025, se llevé a cabo una visita a la
municipalidad de Santa Catarina Mita, con el propésito de dar
seguimiento a la implementacién, conformacién 'y
funcionamiento de la OMSAN.

10 . _— -
i} Apoyar ®n 1 patidpacion y repeentsdion | . i rese doiookibie el 2005 6 SolciS, S JHDES. 6
institucional en las diferentes mesas técnicas que ; . . , ;

i consolidadoe de los nifios con DA incluidos en los diferentes
se conformen en los municipios y que tengan programas que esa entidad maneija
vinculacion con el abordaje de la seguridad B
alimentaria y nutricional.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el * En el mes de octubre del 2025, se apoyé con la

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

sistematizacion y entrega de bitacora de combustible a la
delegacién departamental de SESAN Jutiapa.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

24 4?550 2201

la direccion de

realizado se encuentra en los archivos de




Informe Final de Actividades

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

S

Jutiapa 31 de octubre de 2025

/

Respetucsamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Enero al 31

de Octubre de 2025, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-200-2025-029

2. Nombre: Anibal Ernesto Gudiel Gudiel

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

7

-

(o NOw ... ACTIVIDADES.CONTENIDAS EN.CONTRATO,

ACTIVIDADES REALIZADAS __ ki

1 a) Apoyar en la planificacién operativa y el
sequimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

* En e marco de las acciones coordinadas para la
prevencidn y atencién de la desnutricién aguda en el municipio
de Santa Catarina Mita entre los meses de enero a octubre, se
llevaron a cabo 20 monitorecs mediante visitas domiciliares a
hogares de nifios previamente identificados con esta condicién,
en conjunto con los integrantes de la Comisién Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN). Estas visitas
permitieron verificar de manera directa el estado nutricional de
los menores, asi como dar seguimientc a las intervenciones
implementadas para su recuperacion.

Durante el procese, se evaluaron aspectos refacionados con la
alimentacién diaria de los nifics, el acceso a servicies basicos
de salud y la aplicacién de medidas de cuidade en el hogar,
generando informacion valiosa para la toma de decisiones.
Astmismo, el trabajo interinstitucional fortalecio la capacidad de
respuesta del municipio frente a la problematica de Ia
desnutricién, al propiciar una coordinacién mas efectiva entre
actores locales y comunitarios. Como resultado, los monitoreos
no solo evidenciaron los avances en el estado de salud de los
menores atendidos, sine que también sirvieron como insumo
para la planificacién de acciones complementarias erientadas a
garantizar la sostenibilidad de los logros alcanzades en materia
de seguridad alimentaria y nutricional.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria  y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes,

* Durante los meses de enero a octubre del 2025, se llevaron
a cabe un total de 9 reuniones de la Comision Municipal de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN) en el
municipio de Santa Catarina Mita en donde participo un
promedio de 20 personas por reunién represenfantes de
entidades que conforman dicha comisién. En estas sesiones
se abordaron temas de alta relevancia para el fortalecimiento de
la seguridad alimentaria, priorizando la coordinacion




interinstitucional, el andlisis de la situaciSn nutricional del
municipio y la definicién de acciones estratégicas orientadas a
mejorar las condiciones de vida de la poblacién. Asimismo,
estas reuniones constituyeron un espacio clave de didlogo y
concertacién entre las distintas instituciones gubernamentales
permitiendo una arliculacion efectiva de esfuerzos. Gracias a
este trabajo conjunto, se generaron propuestas concretas para
la atencién de la desnutricion, el fortalecimienfo de los
programas de asistencia alimentaria y la promocién  de
practicas saludables en los hogares, consolidando asl un
compromiso municipal firme hacia la mejora sostenida de la
seguridad alimentaria y nutricional en Santa Catarina Mita.

c) Apoyar en la caracterizacién de la situacidn de
SAN, incluyendo el mapec de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencién en el municipie, promoviendo la
participacién de los representantes institucionales
y comunitarios,

* Entre los mese de enero a febrero se brindd apoyo en la
caracterizacion  integral de la  silvacion de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN} en el municipio, alcanzando
como resultado la elaboracién de un mapeo de actores que
permitid identificar a wun total de 10 instituciones con
intervencion activa en el territoria. Dicho proceso conté con la
participacion directa de 20 representantes institucionales,
quienes aportaron informacidn relevante sobre las acciones que
cada entidad desarrclia en materia de SAN.

Este ejercicio no solo facilité la recopilacién y sistematizacién
de datos sobre programas, proyectos y dreas de cobertura,
sino que también contribuyé a identificar vacios de atencién y
oportunidades de coordinacién  intersectorial.  Asimismo, el
mapeo sirvid como una herramienta estratégica para fortalecer
la planificacién municipal, promover la complementariedad de
esfuerzos y garantizar una mayor efectividad en la
implementacién de acciones en beneficio de la poblacidn mas
vuinerable. Con ello, se consolidé un espacio de participacion
activa tanto institucional como comunitaria, lo que refleja un
coempromiso compartido hacia el mejoramiento sostenido de la
seguridad alimentaria y nutricional en el municipio.

d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacidén de vulnerabilidad o
riesgo comunitaric a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acclones que minimicen el impacto
negativo.

*+ En el marco de la seguridad alimentaria entre los meses de
enero a octubre se realizo frabajos de recopilacion de
informacion para gestion de  (INSAN), se realizaron un tofal de
47 categorizaciones comunitarias que abarcaron la totalidad de
comunidades del municipio de Santa Catarina Mita. Este
proceso  permiti6  contar con informacién precisa vy
sistemnatizada scbre el nivel de riesgo de inseguridad
alimentaria que existente en cada comunidad, facilitande la
identificacién de los grupos poblacionales mas vulnerables.

Como resultado de este esfuerzo, se construyd una base de
datos consolidada que registré a 12,062 familias beneficiadas,
lo cual constituye un insumo técnico de gran relevancia para el
anélisis de la situacion de seguridad alimentaria y nutricional en
el municipio. La informacién recopilada no solo permite verificar
de manera cuantitativa los niveles de riesgo nutricional, sino
que también fortalece la capacidad de planificacion
interinstitucional, orientando la toma de decisiones hacia la
implementacién de intervenciones focalizadas que contribuyan
a reducir la vulnerabilidad y mejorar las condicicnes de vida de
la poblacidn.




e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de ofras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a [a SAN y su impactc en la
pablacién,

* En coordinacién con el Centro de Salud de Santa Calarina
Mita entre los meses de enero a oclubre, se llevaron a cabo un
fotal de 15 charlas de capacitacién scbre higiene y cuidado del
hogar, dirigidas especificamente a madres de nifios
diagnosticados con desnutricion. Estas actividades formativas
permitieron capacitar de manera directa a 30 madres de familia,
quienes recibigron informacién practica sobre la importancia del
lavado de manos en momentos clave, la comrecta manipulacién
y preparacion de alimentos, el almacenamiento seguro del agua
y las medidas de limpieza necesarias para reducir riesgos de
enfermedades infecciosas que afectan el estado nutricional de
los  mencres. Como resultado, se fortalecieron los
conocimientos y las bhabilidades de las participantes,
beneficiando indirectamente a un aproximado de 60 personas
pertenecientes a los nlcleos familiares de las  madres
capacitadas. Este esfuerzo conjunto consclidé una estrategia
efectiva de prevencion, orientada a mejorar las condiciones de
higiene en los hogares y a contrbuir a la recuperacion
nutricional de los nifios afectados.

f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Se brindd apoyo técnico y operativo en la realizacion de 9
reuniones ordinarias de la Comisién Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) en el municipio de Santa
Catarina Mita. Durante estas sesiones, se logré conformar de
manera organizada y estructurada 12 puntos principales en la
agenda de cada reunién, los cuales abordaron temas
estratégicos relacionados con la seguridad slimentaria, la
nutricidn  infantil, la  coordinacion  interinstitucionral  y  la
planificacién de acciones dirigidas a los grupos poblacionales
mas vulnerables,

La participacién  activa incluyd a 20 representantes
institucionales, quienes aportaron  informacion  clave y
contribuyeron a la toma de decisiones consensuadas. Gracias
a este acompafiamiento, se logré registrar  acuerdos
especificos, planificar actividades de seguimiento y priorizar
acciones de atencién y prevencion en la seguridad alimentaria
del municipio. El soporte brindado en la organizacién de la
agenda y en la conduccién de los puntos tratados permitio
optimizar el tiempo de las reuniones, garantizar [a coberura de
los temas criticos vy fortalecer la articulacién  entre las
insfituciones  integrantes de COMUSAN, consclidando  un
trabajo coordinado y efectivo en beneficic de la poblacidn de
Santa Catarina Mita.

g) Apoyar en el monitorec de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobemmanza en  SAN,
intervencicnes interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la temética SAN.

* Entre los mese de enerc a oclubre se evaluaron 2
cuatrimestres de Gobernanza en SAN Y se llevaron a cabo un
total de 20 monitoreos domicilarios enfocados en la
identificacién y seguimiento de casos de Desnutricibn Aguda
(MODA} en e! municiplo de Santa Catarina Mita. Estas visitas
se realizaron utilizando la metodologia MODA, la cual permitié
registrar informacién precisa sobre el estado nutricional de los
ninos atendidos. Para garantizar la  sistematizacion y el
respaldo de los dates recopilados, se utilizd la aplicacién
Survey123, facilitando la captura digital de la informacién en
tiempo real y asegurando la integridad y trazabilidad de los
registros,

Cada monitoreo incluyd la evaluacion de indicadores clave de
desnufricién aguda, medidas de seguimiento nutricional y la
orientacion a las familias sobre practicas de alimentacién y




cuidado infantil. Como resultado, se obtuvo una base de datos
confiable que permitid identificar tendencias, priorizar
intervenciones y respaldar la planificacion de acciones de
atencion nutricional en el municipio, La implementacién de 20
visitas domiciliarias con soporte digital fortalecié la capacidad
de respuesta del sistema local de salud y consolidé un proceso
de monitoreo continuo y eficiente para la prevencian y atencion
de la desnutricién aguda en la poblacién infantil.

h) Apayar en la elaboracidén de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

« Se flevd a cabo la sistematizacién y actualizacién de la
base de datos cowespondiente al listado de nifios con
Desnutricién Aguda (DA) en el municipic de Santa Catarina
Mita, con el objetivo de garantizar informacién precisa y
actualizada para su  socializacién  con Ia Delegacién
Departamental de SESAN en Jutiapa. En este proceso se
consolidé un registro actualizade que refleja un total de 21
nifios detectados con DA, incluyendo datos detallados sobre su
edad, sexo, localidad de residencia y estado nutricional,

Este listade se mantiene aclualizado de manera semanal a lo
largo de todo el afio, lo que permite disponer de informacién
oportuna para el seguimientc continuo de Ios casos, la
evaluacién de la efectividad de las intervenciones nutricionales y

la identificacién de nuevas situaciones de riesgo. La
actualizacion  constante garantiza que las decisiones vy
acciones emprendidas por SESAN vy las  autoridades

municipales se basen en datos confiables, favoreciendo la
priorizacién de recursos, la coordinacion interinstitucional y la
implementacién de estrategias focalizadas que contribuyan a ta
mejora del estado nutricional de los nifios mas vulnerables del
municipio. Ademas, la disponibilidad semanal de la informacién
facillita la planificacién de visitas domiciliarias, monitoreos y
otras accicnes de atencién integral, asegurando una respuesta
rapida y efectiva frente a la problematica de la desnutricion
aguda.

i) Apoyar en el fortalecimiento yfo implementacion
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al confexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados,

+ Se realizan 3 visitas mensuales a la Municipalidad de
Santa Catarina Mita con el propdsito de dar seguimiento a la
implementacién, conformacion y funcionamiente de la Oficina
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nufricional (OMSAN).
Estas visitas, que suman un tiotal aproximado de 36
acompafiamientos al afo, permiten evaltar el avance en la
gjecucibn de actividades, verificar el cumplimiento de los
compromisos establecidos y fortalecer la articulacion entre las
autoridades municipales y los actores locales en materia de
seguridad alimeniaria y nufricional. se espera que la oficina
logre ser oficialmente autorizada y puesta en funcionamiento de
manera formal, convirtiéndose en un espacio instituciona) clave
para tratar de manera sistermdtica y coordinada los temas
relacionados con la seguridad alimentaria y nutricional. De esta
forma, la OMSAN podra consolidarse como una instancia de
gestion municipal, capaz de promover acciones concretas que
confribuyan a la prevencién de la desnutricién, la mejora de la
nutricidn comunitaria y la sostenibilidad de los programas en
beneficio de la poblacion de Santa Catarina Mita.

10

j} Apoyar en la participacién y representacién
institiciona! en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en [os municipios y que tengan
vinculaciéon con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.

* entre los mese de enero y octubre se participd activamente
en un fotal de 3 mesas técnicas de trabajo que forman parte de
la estructura de la Comisidn Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional (COMUSAN) en el municipio de Santa Catarina
Mita. En estas mesas, que contaron con la presencia de un
premedio de 15 a 20 representantes institucionales por sesién,




se abordaron temas relacionados con la nutricién infantil, el
acceso a alimentos, el abastecimiento de agua segura, la salud
preventiva y la gestién de programas de asistencia alimentaria.

La participacion permiti6 dar seguimiento a acuerdos técnicos
establecidos durante el periodo de analisis, promoviendo la
coordinacion interinstitucional y la articulacién de esfuerzos
entre las entidades locales. Asimismo, estas instancias de
trabajo contribuyeron a la definicion de prioridades y a la
planificacion de acciones conjuntas en beneficio de la poblacion
mas vulnerable, fortaleciendo la capacidad de respuesta de la
COMUSAN frente a los desafios en materia de seguridad
alimentaria y nutricional.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior,

. Entre los meses de enero y octubre, se ha participado en un
total de 10 reuniones convocadas por el delegado departamental
de SESAN, en las cuales se conté con la asistencia de un
promedio de 17 participantes para tratar temas relacionados a la
SAN y donde se brindan lineamientos par el trabajo de campo
desempefiado por cada uno de los monitores. Estas reuniones
han servido como un espacio estratégico para la presentacion de
avances, la coordinacion de acciones y el seguimiento de los
compromisos establecidos a nivel departamental y municipal.

De manera complementaria, se ha mantenido un sistema de
reporte constante mediante la entrega de una bitacora quincenal,
en la que se documentan de forma detallada todas las
actividades realizadas en el municipio por el monitor municipal
de SAN. Esto representa un total de 20 bitacoras entregadas en
el periodo enero-octubre, las cuales constituyen un insumo
técnico fundamental para la transparencia, la sistematizacion de
informacion y la planificacion de futuras intervenciones en
materia de seguridad alimentaria y nutricional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

%&1 47550 2201 P

f)

Ifaeniero J

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en




