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Informe de Actividades Octubre 202

v

Escuintla 31 de octubre de 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional -
Su despacho

Respetuosamente me _d'iriio a usted, para presenfar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2025, con
el fin de dar cumplimientc a la clusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, qu?/a continuacion

se describe:

1. Contrato No. DSESAN-147-2025-029

2. Nombre: \idal Fernando Mazariegos Flores
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Escuintla /

4, A continuacidn detallo las actividades realizadas:

AGTIVIDADES . REALIZADA

1 a) Apoyar en la planificacidn operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

+ En octubre, en San José y Guanagazapa, se efectuaron
encuentros de coordinacién con los actores estratégices que
integran los cuatro pilares de la SAN. Estas acciones tuvieron
como finalidad fortalecer los procesos de planificacidn
institucional y asegurar la continuidad de las intervenciones
impulsadas por la Comisidn Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional (COMUSAN). De igual manera, se trabajé de
forma cenjunta con la encargada de la Oficina Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricicnal (OMSAN), con el propdsito
de revisar los avances alcanzados en el plan operativo de la
Comisidn.

2 b) Apoyar a la dependencia municipai de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el terrilorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y ofras fuenies.

3 ¢) Apoyar en la caracterizacién de la situacidén de
SAN, incluyendo el mapeo de actores due
identifique  a las instituciones que tienen
intervencidn  en el municipio, promoviendo la
participacién de los representanies institucionales
y comunitarios.

» Durante el mes de octubre se brindd apoye a la
representante de ja dependencia municipal en SAN sobre la
preparacion de propuestas de proyectos impulsados por la
COMUSARN utilizando fondos del SISCODE.

+ Se proceditd a la actualizacion del mapeo interinstitucional
de actores presentes en los teritorios asignados, con el
objetivo de mantener una informacion precisa y actualizada.

4 d} Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitaric a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minkmicen el impactc
negativo.

«  Se realizé monitorec a la recepcién y entrega de asistencia
alimentaria 2 nifos con DA en los municipios asignados, asi
como la priorizacién de comunidades con riesgo a InSAN que
pudieran ser seleccionadas para una futura gestibn de
alimentos por parte de la COMUSAN.
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e) Apoyar en et fortalecimienta de las
competencias de Jos representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conccer temas
relacichados a la SAN y su impacto en la
poblacidn.

» Como parte de las acciones programadas para el
fortalecimiento institucional, se llevaron a cabo talleres de
capacitacion orientados a la divulgacion de contenidos en
materia de Seguridad Alimentaria y Nutricional. En estos
espacios se resaltd la importancia de las responsabilidades
compartidas enire institucicnes, promoviendo asi una gestién
coordinada y efectiva.

B f) Apoyar en la conformacion y funcionamienio de N . .
. . o » Se apoyé en la organizacion y planificacidn de la reunién
las Comisiones Municipales y Comunitarias de - . .
) . . Y mensual ordinaria de COMUSAN, manteniendo acercamientos
Seguridad Almentaria y Nutricional (COMUSAN y . I,
o . ) con la encargada de la dependencia municipal en SAN para el
COCOSAN} o similar, para la implementacién de . o . .
. . . X . enriquecimiento de los temas incluidos en la agenda, asi como
acciones de Sequridad Alimentaria y Nutricional. . . . R
la respectiva convocatoria a las diferentes insfituciones
participantes.

7 g)‘?poyiar er;[.;le;'x;:i:toreo c;e desnutncf: ag;::, + Durante el mes de octubre se dio continuidad al monitereo
fastrs encg I.t 'stlit 'go lemanza_ '" ul domiciliadio de casos de Desnuticion Aguda (DA} reportados
n E.:rvelncmm-‘:tsn u;;n:ten;molnates ét?‘ giulj 05 que por el Ministerio de Salud Pdblica y Asistencia Social
se Implementen p erla fematica ’ (MSPAS). Para eilo, se empleé la herramienta MODA mediante

la plataforma Survey123 en los municipios de Guanagazapa y
San José, asegurando asi un registro ordenado y confiable
sabre e estado nutricional de la nifiez.

8 n) A'po'yart en Eale!ab.ortaclén c.Ie |nforme§ que{ den | Se acompand la elaboracién y el seguimiento de informes
seglgsméeno a ; az Indezvzgg;rggiz € lljn\;zrs T,zez relacionados con los planes de trabajo financiados a través del
rea |‘za a? cotn ondos de | b' ?_n 'Paldald | gistema de Consejos de Desarrcllo en  los  municipios
E.odras |u;::!5& pfara c.or:oc.:ert.te Ica) olr e gue se asignados, paricipando también en las reuniones de los
rince a fa & forma Interinstiucionat Consejos Municipales de Desarrollo.

S ::)I Alpoye:jr endel fonalemrr}@ntf» ylo |gi!;:mentlac:3n + Se proporciond orientacidn técnica a la encargada de la
€ s epenf engazmmuTlcepa es _eg I'c\;isaxtc? Dependencia Municipal en SAN en torno a temas de Seguridad
porque su funcionamiento FEsponda &' Alimentaria y Nutricional y Mal Nutricién.
local, gestionando en los goblernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

10 |lj) Apoyar en la participacion y representacién

institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacién con el abordaje de la seguridad
alimentara y nutiicional.

- Se participé en reunicnes de trabejo con equipo técnico
desarrolladas en los municipios de intervencién, cuyo objetivo
principal fue analizar la realidad locat de la Seguridad
Alimentaria y Nutricional y definir estrategias integrales de
abordaje.




11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se mantuvo participacién en reuniones de la Delegacién
Delegado Departamental, Direccion de Departamental con el equipo de SESAN, asi como en

Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. actividades convocadas por la Delegada Departamental, entre
ellas la presentacion de resultados de los monitoreos

comunitarios realizados en los municipios asignados.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

f) &'ﬁf’ﬂ" 2"" o f)

Atentamente,

DPI 2162 86115 0501

Dirgctor de Fortalecimiento Institucional
Secretiria de Segutidad Alimentaria y Nutritiona
SESAN-
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. Informe Final de Actividades

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nuiricional
Su Despacho

Escuintla 31 de octubre de 2025

e

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Enero al 31
de Octubre de 2025, con el fin de dar base a la clausula décima segunda/de] CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

TECNICO, que a continuacion se describe:

7

1. Contrato No. DSESAN-147-2025-029

2. Nombre: Vidal Fernando Mazariegos Flores

3. Unidad Administrativa: Feortalecimiento [nstitucional / Escuintla
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

/

ACTIVIDADES.CONTENIDAS EN.CONTRATQ: ..

¢ eeeg

ACTIVIDADES REALIZADAS.

1 a)} Apoyar en la planificacion operativa y el
"|seguimiente de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de fa Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutriclonal,
y/o por [a dependencia municipal de SAN.

+ FEntre los meses de enero a octubre se proporciond
acompafamiento a la Comisién Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutdcional y a la Oficina Municipal en SAN en los

procesos de planificacion, supervision y efecucién  de
actividades, dentro de las cuales se incluyen: charlas sobre
salud ¥ nutricidon, estimulacién temprana, distribucion de

medicamentos y alimentos, orientacién sobre derechos de la
nifiez y preparacion de platilos con recetas nutritivas y
tradicionales. Asimismo, se realizaron visitas a hogares de
nifios con desnutricion aguda y complicaciones, asi como a
madres renuentes, y se llevaron a cabo capacitaciones
dirigidas a instituciones.

y comunitarios.

5 —
b) Apoyar a la dependencia mur_uclpal de SAN o a ) Durante el periodo comprendido de enero a octubre del
la COMUSAN, en la preparacién de propuestas = . .

. . . ) presente afio, se brindd apoyo al personal de la Oficina
para inversiones relacionadas con la Seguridad . . . . s .
) ) . o Municipal de Seguridad Alimentaria y WNulricional en Ila
Alimentaria y  Mutricional en el territorio, R . -
X . . elaboracién de propuestas dirigidas al Alcalde municipal vy
considerando la oportunidad de gestionar fondos . . .
- presidente de la COMUSAN, con el objetive de gestionar
del SISCODE, la municipalidad y ctras fuentes. : e . -
recursos presupuestarios que permitieran la implementacién de
actividades en materia de SAN a nivel comunitario.

3 - o
g}}\gpoy;i::l:ner:zocar;cte::]z:cmn dde Iaas‘:‘t;:racslén 32 *+ En los meses de marzo y abrl se efectud Ila
L v Mapeo ce € ‘q caracterizacién de la situacibn de SAN en el municipic de
identifique a las instituciones que tienen - .

. Ny ] Nueva Concepcion, contando con la colaboracion de las
intervencién  en el municipio, promoviendo la . ; . . .

L L autoridades de DFIl para la obtencién de informacién necesaria
participacion de los representantes institucionales

en el desamollo de la herramienta. Del mismo modo, en marzo
se ejecutd el mapeo de actores, el cual incluyd la identificacion
institucional y sus intervenciones en el dmbito de la Seguridad
Alimentaria y Nutriclonal,
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) slrmﬁi\t?a?atr:onir::er]ala efsai:)usarziz:n dedevull:f;';r;;i?jadquz ) E n abril S.e IIevé. a cal?o la c.a tegoriza.ciff}n de comunidades
. - INSAN. para llevar a cabo en riesgo de inseguridad alimentaria y nutricional (INSAN) en el
rles?o comumtarlf:n a ) .p. . | municipic de Guanagazapa. Entre enero y octubre, se solicitd
EZZ;;:? y acciones que minimicen el impacto al personal del MSPAS y de la Municipalidad informacion

’ relativa a agua y saneamiente, la cual, en coordinacién con la
OMSAN, se utilizé para informar a las comunidades sobre su
situacién. Estos datos también sirvieron como insumo en los
monitoreos MCDA para determinar la calidad del agua en las
comunidades. De igual manera, se elaboraron informes sobre
las categorizaciones realizadas en las comunidades priorizadas
por necesidades basicas insatisfechas (NBL).

5 Eémpztr; ?1?;3 ?;; IEL :z;tf;::::g:gs dge ohl': + De enero a octubre se desarroliaron cinco capacitaciones

. ) dirigidas a lideres de la COCOSAN en lemas de gobemanza en
entldf'-:ldes, con la finalidad de dar a conocer temas SAN: seis procesos de sensibilizacién sobre
Leglg::z:;idos a la SAN y su lmpaclo en la corcesponsabilidades institucionales dirigidos a la OMSAN vy

’ miembros de la COMUSAN; y dos reuniones con practicantes
de la URL en los mupicipios de San José y Guanagazapa,
realizadas en septiembre. En febrero se disefid un plan
interinstitucional de capacitaciones, el cual fue implementado
en los meses posteriores.

6 PaSAp gﬁ:isie;n;: c&:f;:;;:‘r:;ésn z flg::::ir:::;];o 32 « Entre enero y octubre del presente afio se dio continuidad a

. . . L 20 reuniones ordinarias de la COMUSAN en los municipios de
Seguridad Alimentaria y Nutnc:opa! {COMUSAN vy San José y Guanagazapa, ademds de una reunion
CO?OSAN) o slrnllar, 'para I? lmp!ern.entaclén de extraordinaria  en Guanagazapa. Asimismo, se conformaron
acciones de Seguridad Allmentaria y Nutricional. cuatro Comisiones Comunitarias de Seguridad Alimentaria vy

Nutricional (COCOSAN). una en la Aldea Brito, una en San
Antonio Buena Vista, una en el Caserfo Paraje Galén y otra en
el Caserlo Las Flores, del municipio de Guanagazapa.

7 g) Apoyar en el monitoreo de desnulricion aguda, | De enero a octubre se efeciuaron 74 Moniloreos de
fnst::::;?one:““;':l':r?::'t}tudgz:g:ar;za aq;’:los Sgre' Desnulricién Aguda (MODA) a partir del listado nominal con CUI
se implementen para atender la tematica SAN y del listado de servicios de salud en el municipio de San José,

) ¥ 33 en e! municipio de Guanagazapa. Asimismo, se realizaron
cualio monitoreos de gobernanza en SAN, diez sobre la
entrega de alimentos a nifios con desnutricidn, dos sobre el
pago del Bono Nutricibn por parte del MIDES, y se elabord un
informe de resultados del monitoreo comunitario.

8 h} Apoyar en la elaboracion de informes que den | Durante marzo y abil se elabord el informe de
f:;:lzlgn:;:toco: folizosm;eerlve;ggggfi em:lr:;;?:l)igzz caracterizar‘:ién, eI‘ _cual recoge informacidn general relacionada
y ofras fuentes, para conocer el ab‘ordaje que se con Seguridad Alimhentaria y Mutricional en los municiplos de
brinde a la SAN (I:{e forma interinstitucicnal San José y Guanagazapa. De igual modo, se mantuvo

) actualizada Ja informacién de los mapeos de actores
institucicnales en los distintos municipios.

? 2::2?1;; dihcﬁgzaﬁﬂmé?;;esw:n 'n;i[:lmevnég:zz + De enpero a oc_;lubre se fortalecid la Oficina Municipal de
porque su funclonamiento responda  al ’ contexto Seguridad AI]m_entana y .Nt.‘ltricional (OI?‘!SAN) de Guanagazapa,
local, gestionando en los gobierncs municipales los con el pmp.éfsito de .optimlzar la gestlgn de‘r.e:c:ursos amﬁf el
FeCUIS0S Necosarios y adecuados. alcalde municipal y mlerr]t,nros del conr.:ejo. Asimismo, se brindd

asesorla en Ja formulacion y segulmiento del Plan Operativo
Anual de la dependencia municipal de SAN y, conjuntamente,
se elabord el anteproyecto del POA OMSAN para el afo 2026.
En el municipio de San José, en julio, se inauguré la oficina
rmunicipal de SAN.

10 |j) Apoyar en la participacion y representacion

institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacién con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.

= En enero, durante 1a reunion de COMUSAN, se conformé la
Mesa Técnica de Desnutricién Aguda. De febrero a octubre se
participé en nueve sesiones de dicha mesa técnica en cada
municipio asignado, en las cuales se abordaron los temas
establecidos en e! Protocolo Interinstitucional para el Abordaje
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de la Desnutricion Aguda.

11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

»  11. Se participé en seis reuniones de COMUDE en el
municipio de Guanagazapa y en cuatro en el municipio de San
José. Ademas, se asistio a trece reuniones en la Delegacion
Departamental de SESAN Escuintla, en las cuales se recibieron
lineamientos administrativos. Durante este periodo se entregaron
22 planificaciones, 22 bitacoras de actividades, cinco informes
de monitoreo sobre entrega de asistencia alimentaria a nifios
con DA, diez informes de capacitaciones, un informe de avance
del POA OMSAN, un anteproyecto del POA COMUSAN, un
anteproyecto del POA OMSAN, un informe de resultados del
monitoreo comunitario, dos informes de seguimiento de
COMUSAN y COCOSAN, un informe de proyectos de inversion
en SAN, un informe municipal de apoyo para el funcionamiento
de la dependencia municipal de SAN y un informe de resultados
de la Mesa Técnica Municipal.

5. Los documentos que respaldan el trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

Atentamente,

Ut fe

D 2162 86115 0501

Ingeniaro Jor ge Stuardo Hernandez Valda

Dirartnr de Fortaleimientn incsitrinng

Serratarty do Segurinac alimes n.-;, vIriFang

LEVAN.

la direccion

los archivos de

realizado se encuentra en

de




