. Informe de Actividades Octubre 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secrelaria de Seguridad Allmentaria y Nutricional
Su despacho

s
Escuintla 31 de octubre de 2025

Respetuosamente me dirije a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera/de! CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién

se describe:

DSESAN-139-2025-029

2. Noembre: Jorge Tulio Morales Galich

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Escuintla
4. A contifiuacién detallo las aclividades realizadas:

1. Contrato No.

7

ACTIVIDADESICONTENIDAS EN'CONTRATO s

e

TIVIDADES REALIZADAS 27

1 a) Apoyar en la planificacién cperativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad afimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

« . Durante octubre 2025 en el municipio de asignado se
btindé apoyo en la organizacién cperativa y en el monitorec de
las acciones realizadas en coordinacién con la Cemisién
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional yfo con la
dependencia municipal de SAN.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacién de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentarfa y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes,

+ Durante el mes de octubre 2025 se apoyé con la
dependencia municipal de SAN o con la COMUSAN en la
elaboracién de propuestas de inversién vinculadas a Ia
Seguridad Alimentaria y Nutriclonal en el territorio, tomando en
cuenta la posibilidad de gestionar financiamiento a traveés del
SISCODE, la municipalidad u otras fuentes disponibles.

entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en Ia
poblacion.

3 Apoyar racterizacio ituacién s
c) Ap y en la cara on de fa sit del, Se apoyd durante el mes de octubre 2025 en el andlisis de
SAN, incluyendo el mapec de aclores que . .y . ; . -
. e e . la situacion de Seguridad Alimentaria y  Nutricional,
identifique a las Instituciones que tienen | . I .
. .. . . incorporando el mapec de actores que permita identificar a las
intervencién  en el municipio, promoviendo la | . . . . s
S PR instituciones con presencia en el municipio, fomentando la
participacién de los representantes instifucionales . o
Y participacién tanto de representantes institucionales como
y comunitarios. -
comunitarios.
4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que . .
) ‘p 4 I ) . e . 9 + Durante el mes de octubre 2025 en el municipio asignado
permitan conocer la situacién de wulnerabilidad o i R . . .
R L se colaboré en la preparacién de informes que evidencien la
riesgo comunitaric a INSAN, para llevar a cabo . . . . o ..
ostiones acciones que minimicen el impact circunstancia de vulnerabilidad o riesgo comunitaric en relacion
?19 ativo y q inimic Paclo } con 1a inseguridad alimentaria, con el fin de orientar gesticnes y
g acciones gue reduzcan su impacto negativo.
5 e A el fo imi de .
) poyar en ralecimiento las |, En el mes de octubre 2025 se confribuyd al desarrollo de
|competencias de los representantes de oiras

capacidades de los representantes de diversas inslituciones,
con el objetivo de sensibilizar y difundir conocimientos sobre la
Seguridad Alimentaria y MNutricional y su repercusion en la
comunidad,




f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Saguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional .

+ Se presentaron los temas a tratar para evidenciar los
avances de las acciones realizadas en conjunto y el analisis de
los datos presentados por el Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social.

7 Apoyar en el monito ici . L .
g)' p)f . . o 46 desmticill ‘sguds, | Se colaboré6 en el seguimiento de los indicadores de
asistencia  alimentaria, gobernanza en SAN, - . ; . .
: g N - desnutricion aguda, programas de asistencia alimentaria,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que = P . :
; o gestion y coordinacion en materia de SAN, asi como de las
se implementen para atender la tematica SAN. é A e .
acciones interinstitucionales para el abordaje.
8 h) Apoyar en la elaboracion de infor den 5 o :
) p _y : -e ki meg que. % - Se brindé apoyo en la preparacion de reportes que registren
seguimiento a las intervenciones e inversiones . : . : : : :
ealizscen con ondos: del 'SISCODE, municiylidad y analicen las intervenciones e inversiones financiadas por el
i ’ : SISCODE, la municipalidad y otras fuentes, con el objetivo de
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se « ; U
. ) b s evaluar cémo se implementan de manera interinstitucional las
brinde a la SAN de forma interinstitucional. < : ; . .
acciones relacionadas con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional.
9 i fortalecimiento y/o implem ic :
g A{pcy?jr endel ,0 aecnrrfgntl) y x Slp\N evntlamgn + Se contribuyd en el desarrollo y puesta en marcha de las
= 0 eper; eniuas ml:tilc*praezsogda II e;'-mto unidades municipales de SAN, asegurando que operen de
:Jorqlue S? ur:jcone:\m;e 2 bi P a__c?ne::o acuerdo con las necesidades del territorio y facilitando la
Zf:a;sc?ses PRI ,0 5 dos gz ENOR. IMITEPRIGS. 9% gestion de los recursos requeridos para su adecuado
o= HOSHARR0R-Y RORAIRDRS: funcionamiento, en el caso de San Vicente Pacaya se ha
continuado persistiendo en la contratacion de la encargada por
parte de la Municipalidad.
10 j icipacic i _— : RS-
!} l_":‘pf’yarl en IIa Eﬁg:z:zacmn Y fTF_)fefse"‘ac'én « Seguimiento en la representacion institucional en las
|nS|uC|c;na il | esic'n.*nesas ecnlca!s s mesas de abordaje de la SAN y oftras relacionadas, para el
ios P s
S,e con_(?rmen oM 108 mun.ip Y Gue er!gan seguimiento de los casos con desnutricion.
vinculacion con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.
11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Se dio cumplimiento a lo requerido por la Delegada

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

Departamental como las juntas laborales y la participacion en el
COMUDE del municipio asignado.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

respaldan el producto del trabajo

Atentamente,

f) A

DPI 25 14

1ero Jorge Stuardo Hernandez vame:

Director de Fortalecimiento Institucions!
Secretarfa de Segurida Allmentatia y Nytricionsl
s"w_.l‘

los archivos de

realizado se encuentra en la direccion de

f)




¥

informe Final de Actividades

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

e
Escuintla 31 de octubre de 2025

-

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Enero al 31

de Octubre de 2025, ©on el fin de dar base a la cldusula
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-1389-2025-029

2. Nombre: Jorge Tulic Morales Galich
3. Unidad Administrativa:

Fertalecimiento Institucional / Fscuintla

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVC DE SERVICIO

;7

TIVIDARES.CONTENIDAS.EN.CONTRATO

ACTIVIDADES.REALIZADAS . ..

1 a} Apoyar en la planificacién operativa y el
seguimiento de [as actividades desarrclladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisidn
municipal de seguridad alimentaria y nutricionhal,

= Durante los meses de enero a octubre 2025 se dio
seguimiento a la activacion y la participacién en las 10
reuniones ordinarias de la Comisién Municipal de SAN en San

. - Vicente Pacaya, 8 MODA, 25 visitas domiciliares
yfo por la dependencia municipal de SAN. interinstitucionales, & mesas técnicas DA y 5 monitorec de
LAE qué dieron cumplimiento a las 20 planificaciones

quincenales.

2 b} Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacién de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
cansiderando la oportunidad de gesticnar fondos
del SISCODE, la municipalidad y ctras fuentes.

+ Se apoyd en el seguimiento del establecimiento de Ia
OMSAN en el.municipio asignado a través de 7 reuniones con
el Alcalde Municipal para promover la asignacién de personal a
la dependencia.

3 ¢) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de

SAN, incluyendo el wmwapeo de aclores que
identifigue & las instifuciones que tienen
intervencidn en el municipio, promoviendo la

participacion de los institucionales

y comunitarios.

representantes

= Se realizd 1 caracterizacién municipal y 10 actualizaciones
al mapeo de actores durante los meses de enero a octubre en
el municipio asignado.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacién de wulnerabitidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen €l impacto
negativo.

*  Se elaboraron y trasfadaron los 7 informes sobre el avance
de las acciones de SAN de las familias NDA y los 2 informes
de antregas de alimentos.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de ofras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
refacionados a la SAN y su impacte en la
poblacion,

* Se trasladaron los 8 informes de capacitaciones a
instituciones en temas de seguridad alimentaria y nutricional en
el municipio asignado durante los meses de enero a oclubre
2025,




6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municihaiés y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« Durante los meses de enero a octubre 2025 se dio
seguimiento a la activacién y la participacion en las 10
reuniones ordinarias de la Comisién Municipal de SAN en San
Vicente Pacaya.

f g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

+  Se realizaron 8 MODA a nivel del hogar con la herramienta
de SESAN, 2 autoevaluacion de GSAN, 2 monitoreos a las
entregas de asistencia alimentaria NDA en el municipio
asignado en los meses de enero a octubre 2025.

8 h) Apoyar en la elaboracion de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

- Se ftrasladaron 10 informes de seguimiento al proyecto de
SAN en el municipio asignado durante los meses de enero a
octubre 2025.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

» Se asesoré al Sr. Alcalde Municipal de San Vicente
Pacaya durante los meses de enero a octubre 2025 a través de
8 reuniones para recalcar la importancia de establecer el
personal en la Oficina Municipal de SAN.

10 [y Apoyar en la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan

- Se tuvo participacion en 8 mesas técnicas de Abordaje
para la Desnutricion Aguda para el avance de las acciones de
SAN en el municipio asignado.

vinculacion con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.
1" k) Otras actividades que le sean requeridas por el »  Se participo en los 10 COMUDES, 3 dias de jornadas

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

integrales con el MSPAS y en las 22 reuniones internas de
trabajo en la Delegacion Departamental de Escuintla.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

Birector de Fortalecimiento Institucional
Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
SESAN-

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en




