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San Marcos, 30 de septiembre de 2028

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho /
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el pericdo del 8 al 30 de septiembre de
2025, con el fin de dar cumplimiento a la clausula cuarta del ACTA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TECNICOS COMO TECNICO
ESPECIALIZADO, que a continuacion se describe: i

A continuacion, detallo las actividades realizadas:

Contrato; ACTA ADMINISTRATIVA NO. 28-2025

Nombre: Grisly Jennifer Clarissa Veldsguez Vasquez ‘{,

Direccién: Fortalecimiento [nstitucional / San Marcos

IS

CTVIDADES CONTENITAS BN CONTRAT g .

1 a) Apoyar en la implementacién y/o fortalecimiento de | Se realizé un acercamiento inicial a las dependencias

dependencias municipales gue abordan temas relacionados | municipales vinculadas al abordaje de temas relacionados a

a Seguridad Alimentaria y Nutricional, para el desarrollo de | Seguridad Alimentaria y Nutricional, con &l fin de identificar sus

actividades enfocadas en el mejoramiento de las | capacidades institucionales y necesidades de fortalecimiento,

condicicnes de Seguridad Alimentaria y Nutricional. permitiendo orientar las acciones hacia el mejoramiento de las
condiciones de SAN en el municipio de Tejutla, San Marcos.

2 b) Apcyar en la sistematizacion de Iz informacion | Se apoy¢ en la elaboracidn de una ficha técnica como
relacionada con la atencién a nifiez menor de cinco afios | instrumento para la recoleccién de informacion en la Mesa
con desnutricion aguda y con las acciones conjuntas, ¥ asi | Tecnica Municipal, relacionada con la atencién a nifios mencres
contar con una base de dates de las intervenciones | de cinco afos con DA, la cual permitird el registro v fa
institucicnales. sistemmatizacién de las intervenciones institucionales

desarroliadas en el municipio de Tejutla, San Marcos.

3 c) Apoyar en ¢l fortalecimiento de capacidades a miembros | Se apoyé en la elaboracidn de un pretest de conocimientos
de las Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria y | basicos como instrumento para Ja recoleccién de informacion,
Nutricionai, relacionadas con la Estrategia de Gobernanzay | el cual permitira la ordentacion de las acciones de
de Comunicacién para ei Cambio Social y de | fortalecimiento de capacidades dirigidas a los actores sociales
Comportamiento. vinculados con la Estrategia de Gobernanza y de CCSyC en el

municipic de Tejutla, San Marcos.

4 d) Apoyar en el disefio e implementacion de instrumentos | Se apoyd en la elaboracién de una ficha social como
que permitan obtener informacién a nivel comunitario, y que | instrumentc  para la  recoleccién  de  informacién
sirva de complemento para el menitoreo de fa Desnutricion | complementaria, la cual serd aplicada durante las visitas
Aguda. domigciliarias a nifos con DA del municipio de Tejutta, San

Marcos.

LS| e) Apoyar en la implementacion de un sistema de monitoreo | Se apoyo en la estructuracion de una base de datos a través de
creado para la gestion de la informacidén generada en el | Google Forma, la cual permitira registrar la informacién
desarrollo del proyecto. recopilada sobre los casos de nifios con DA, asi como &l

acompanamiento y apoyo brindado par las institucicnes en los
procesos de seguimiente y recuperacion nuiricional en el
municipio de Tejutla, San Marces.

5] f} Apoyar en la elaboracidon de informes y presentacion de | Se apoyd en el proceso de disefio y estructuracion de un
resultados de los monitorecs de atencidn a famifias con | instrumento técnico orientado a (a recopilacién de informacion,
nifias y nifics en Desnutricion Aguda. el cual servird como base para la elaboracidn de informes y

presentacisn de resultados derivados de los monitoreos
efectuados en atencidn a las familias con ninos y nifias en DA
en el munigipio de Tejutla, San Marcos.




efectuados en atencién a las familias con nifios y nifas en DA
en el municipio de Tejutla, San Marcos.

g) Apoyar en el establecimiento de alianzas estratégicas
en el territorio, definiendo acciones conjuntas y brindando
el seguimiento para la ejecucion de las actividades
planificadas.

Se efectud un acercamiento inicial con personal del CAIMI,
generando una conversacion enfocada a coordinar esfuerzos
en la atencion y seguimiento de casos de nifios con DA en el
municipio de Tejutla, San Marcos.

h) Apoyar en la implementacion de la Estrategia de
Comunicacion para el Cambio Social y de
Comportamiento, realizando los monitoreos comunitarios
y la formacion a organizaciones comunitarias, enfocado en
la prevencion de la Desnutricion Aguda en nifiez menor de
cinco anos.

Se efectud la primera revision de los resultados obtenidos del
monitoreo  comunitario, con el fin de determinar las
comunidades donde se implementara la Estrategia de CCSyC,
enfocada en la prevencion de la DA en nifios menores de cinco
afios en el municipio de Tejutla, San Marcos.

i) Apoyar al Coordinador del proyecto en la recopilacién,
analisis y sistematizacion de informacion necesaria para la
elaboracién de un diagnoéstico situacional que oriente la
planificacion estratégica del proyecto.

Se apoyo en el disefio y elaboracion de diferentes instrumentos
técnicos, a través de los cuales se podra recopilar informacion
relevante que contribuira al analisis y sistematizacion de datos,
orientando la planificacion estratégica del proyecto en el
municipio de Tejutla, San Marcos.

10

j) Otras actividades que le sean requeridas por Delegado
Departamental, Direccion de Fortalecimiento Institucional
y Despacho Superior.

Se participdé en la reunion mensual del Equipo Técnico en
Delegacion Departamental de SESAN San Marcos, con el
propésito de dar seguimiento a las actividades municipales y
atender las orientaciones brindadas por la Delegada
Departamental.

5.

Atentamente,

(H

DPI 2671325301201

Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Fortalecimiento
Institucional de SESAN.

(

Ing. Ratl Enrigue dmcu Velsquez
Coordinador de isponibilidad Aimentana
Direccién de Fosfalecimiento Institucional

-SESAN-

)




