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Guatemala 30 de septiembre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2025,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe: §

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

<
DSESAN-63-2025-029
Ana Lucia Valenzuela Rosales
Fortalecimiento Institucional {

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

/

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 g a == -
f) B”‘f‘da' apoy_cr en ges?lones adminlsltratwa‘ls Y|+ Durante el mes de septiembre de 2025, brindé apoyo en
secretariales, haciendo eficiente el funcionamiento . o - : i
L R gestiones administrativas y secretariales, seguimiento y apoyo
del proyecto de Fortalecimiento de competencias : ;
A en la conformacién del expediente del personal nuevo del
institucionales. : : : :
proyecto, haciendo eficiente el funcionamiento del proyecto de
Fortalecimiento de competencias institucionales.
2 ; ’
B ‘Apoyar o 'Ia pianificacién: y desalrrol!t? ol T Durante el mes de septiembre de 2025, apoyé en Ia
reuniones de trabajo o eventos de capacitacion a : i : ;
o planificacion y desarrollo de reuniones de trabajo o eventos de
cargo de la Coordinacion del proyecto de e £y
o . e capacitacion a cargo de la Coordinacién del proyecto de
Fortalecimiento de competencias institucionales o P , S : ;
) . o T Fortalecimiento de competencias institucionales, la Direccion
la Direccién de fortalecimiento institucional. 2 e : ol
de fortalecimiento institucional en conjunto con el comité de
seguimiento.
3 : e —
©)  Apoyar _en ef archivo . f,ls'm y dighal a6 | Durante el mes de septiembre de 2025, apoyé en el archivo
correspondencia enviada y recibida, la cual se debe | . . ST : : 2
) , g e . fisico y digital de correspondencia enviada y recibida, la cual se
clasificar, registrar, distribuir y dar seguimiento, : ; R . )
. . clasificd, registré, distribuyé y se lo dio seguimiento.
con base al reglamento interno establecido.
4 S
d) _Apoyar en dar respugsta a re'qugrlmlentos de la | | Durante el mes de septiembre de 2025, apoyé en dar
Unidad de Informacién Puablica y ofras o : . .
. respuesta a los requerimientos de informacién de las diferentes
dependencias de SESAN, velando porque se ; 3
. % dependencias de SESAN, velando porque se atendieran de
atiendan de manera oportuna y efectiva. :
manera oportuna y efectiva.
5 i e
e) {Q\p.oyar " e e epmo”'., conso}!d‘a wolled € Durante el mes de septiembre de 2025, apoyé en la
seguimiento de la informacién solicitada vy ; e . : 8
FrE recepcion, consolidacion y seguimiento de la informacién
generada en los territorios, en el marco del e o
- : solicitada y generada en los territorios, en el marco del
proyecto de fortalecimientc de competencias aiig oo
e proyecto de fortalecimiento de competencias institucionales.
institucionales.
6 f) Apoyar en la revision de informes remitidos por | Durante el mes de septiembre de 2025, apoyé en la

los gestores del
competencias

proyecto de fortalecimiento de
institucionales y por las

delegaciones departamentales involucradas.

revision de informes remitidos por los gestores del proyecto de
fortalecimiento de competencias institucionales.




T g) Apoyar en la elaboracion de bases de datos con
la informacién generada por los gestores del
proyecto con las actividades desarrolladas.

* Durante el mes de septiembre de 2025, brindé apoyo en el
seguimiento y la actualizaciéon de la base de datos con
informacion relacionada con los documentos del proyecto de la
AACID.

8 h) Apoyar en el disefio grafico de materiales y
documentos que se requieran para la
implementaciéon de las actividades desarrolladas
dentro de la planificacion del proyecto de
fortalecimiento de competencias institucionales.

* Durante el mes de septiembre de 2025, apoyé en el disefio
grafico de materiales y documentos que se requirieron para la
implementacion de las actividades desarrolladas dentro de la
planificacion del proyecto de fortalecimiento de competencias
institucionales.

9 i) Otras actividades que le sean asignadas por el
Coordinador de Disponibilidad Alimentaria y el
Director de Fortalecimiento Institucional.

»  Durante el mes de septiembre de 2025, apoyé en los
requerimientos planteados por la Subsecretaria Técnica,
enfocados en la elaboracién de materiales de disefio gréafico
institucional, algunos de los cuales sirvieron como recursos para
la pagina web de Sesan y para su presentacién en la
Vicepresidencia de Guatemala.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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