Informe de Actividades Septiembre #
2025 /-

Guatemala 30 de septiembre de 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2025,

con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,}ue a
continuacion se describe:

/

1. Contrato No. DSESAN-43-2025-029

2. Nombre: Humberto Augusto Paniagua Lemus o
3. Unidad Administrativa: Administrativa v de Recursos Humanes

4. A continuacicn detailo las actividades realizadas:

1 a) Apoyo en la sistematizacion del manejo de
cupones de combustible, en planificaciones de los
Facilitadores de Procesos Regionales vy las
planificaciones del perscnal de las Delegaciones
Departamentales.

+  Esta actividad no se realizé este mes.

2 b) Apoyo en la sistematizacion del manejo de
cupcnes de combustible, en bitdcoras de los
Facilitadores de Procesos Regionales y las
bitacoras del personal de las Delegaciones
Departamentales.

«  Esta actividad no se realizo este mes.

3 c) Apoyar en la implementacion de mecanismos
que viabilicen las  operaciones para el
mantenimiento preventivo y de reparacion de la flota
vehicular de la SESAN, en particular cuatro ruedas
de los Facilitadores de Procesos Regionales y
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

+  Esta actividad no se realizo este mes.

4 d) Apoyar en la elaboracion e integracidn de los
documentos de soporte para la cancelacion de las
facturas a proveedores de los diferentes talleres por
servicio de mantenimiento y/o reparacion de
vehiculos cuatro ruedas de los Facilitadores de
Procesos Regionales y Direccion de
Fortalecimiento Institucional, los cuales deben de
estar conformado por: pedido, certificacion de
inventario, ingreso a taller, cotizacién, carta de
satisfaccion de servicio y factura, de conformidad
con leyes y manuales vigentes.

= Apoyé en la elaboracién e integracion de los

documentcs de soporte para la cancelacién de las facturas a
proveedores de los diferentes talleres por servicios de
mantenimiento y/oc reparacion de vehiculos cuatro ruedas de
los Facilitadores de Procesos Regionales y Direccion de
Fortalecimiento Institucional, los cuales deben de estar
conformados por: pedido, certificacion de inventario, ingreso a
taller, cotizacion, carta de satisfaccion de servicio y factura, de
conformidad con leyes y manuales vigentes

5 e) Apoyo en el registro de historial de servicios de
mantenimiento y reparacion de vehiculos cuatro
ruedas en la base de datos correspondiente.

«  Apoyé en el registro del historial de servicios de
mantenimiento y reparacion de los vehiculos de cuatro ruedas
en la base de datos correspondiente.
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bitacoras de los vehiculos de la SESAN. o : o
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11 k) Apoyo en otras actividades que sean requeridas +  Apoyé en el traslado del Archivo Muerto de la Direccién de
por el Director Administrativo y de Recursos Cooperacion Externa del parqueo de la 13 calle de SESAN, a &l
Humanos o las Autoridades Superiores de la Archivo muerto que se encuentra en |a Delegacién de
SESAN. Guatemala, en tercera calle Zona 1.

5. Los documentos que respaidan el productc del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa
y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,
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