Licenciada

Informe de Actividades Septiembre

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

2025

Santa Rosa 30 de septiembre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2025,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-364-2025-029
Mildred Karola Valenzuela Castellanos

No.

Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

N 2 A EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) J}ppyar o 18 pfamﬁcacmn gperativa: y: el | Apoyo a la Delegacion Departamental dando seguimiento al
segulmientp de; las acpwdades desarralladas_ a5 instrumento de planificacion operativa proyectada para el ano
form.a.conjunta il _EOS mtegramag de; Ia Co_n'_us;f_‘m 2025. de la Comisién Municipal de SAN y de la dependencia
RGN e segu.rldad .a.!rmenlana  puieapal; municipal que funciona en Pueblo Nuevo Vifas. Enfatizando en

y/o por la dependencia municipal de SAN. las astividades de septiambre.

2 b) Apoyar-a I depandencia mur?:'c.ipal do SAN. @ 8 . Apoyo a la Delegacion Departamental acompanando a la
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas | oy saN on ja coordinacion de jornada médica en beneficio de
pa.ra shihanls relacignadas pon I Segl’,’lndad los adultos mayores del municipio. Como parte de las acciones
Al|m§ntar|a y Nutr:cu(_)nal = e! faytitang, contempladas en los programas SAN definidos dentro de la
considerando la oportunidad de gestionar fondos Comisién Municipal.
del SISCODE, la municipalidad y ofras fuentes.

3 ©) Apoylar en la caracterizacion de fa situacion de | | Apoyo a la Delegacion Departamental promoviendo la activa
_SAN'__ inckiyands. el Imgpeg ge actores_ que participacion de los actores de los diferentes sectores que
lldenllflqu.e L mstt_tu_qones quel flenen tienen intervencion en la Seguridad Alimentaria y Nutricional en
intervencion en el municipio, promoviendo la Pueblo Nuevo Vifas
participacién de los representantes inslitucionales
y comunitarios.

N d 5poyar en 12 elgbora‘c}on ie mfmmés que |, Apoyo a la Delegacion Departamental consolidando
permltan conolcel" la situacion de vulnerabilidad o iicemacion diedemiesive
”9590 comumtanp a INSAN, ,p?r? isvar ? el los logros obtenidos que se han alcanzado en las actividades
gesho_nes J TRERNCS. TES MhmRER. io T teG dirigidas a mejorar la calidad de vida en Pueblo Nuevo Vinas y
negativo. asi determinar el riesgo a Inseguridad Alimentaria.

. e) Apoygr en. ol ‘fortalecimients dg las| Apoyo a la Delegacion Departamental informando sobre el
con_'lpelenmas e IO,S CRnsaG B Sl avance del empoderamiento a las instalaciones, a traves de
enhd_ades. con la finalidad de dar a. HIeE dGiiHe capacitaciones impartidas con base en el plan de capacitacion.
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacian.




6 i6 i i - "
f) Apoyar_ ?n a confqr@ac:lon y funcuonalmle_‘nto i 1 Apoyo a la Delegacion Departamental acompanando vy
las Comisiones Municipales y Comunitarias de h !
: ) ) i organizando juntamente con la OMSAN, el desarrollc de la
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy 2 S .
o ) y sesion ordinaria de la COMUSAN correspondiente  a
COCOSAN) o similar, para la implementacion de saplienibre
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. ’
7 . i i
g).Apoy_ar en_el morntoreo de: Rasmliigion gade., | ., Apoyo a la Delegacion Departamental monitoreando las
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN, | . : O - .
) ) - intervenciones interinstitucionales y a ninos con Desnutricion
intervenciones interinstitucionales y aquellos que o -
i o Aguda del municipio de Pueblo Nuevo Vifas.
se implementen para atender la tematica SAN.
8 h) A i infi d i ;
) .po_yar o la e[abpracrm (,je A ormes que. en . Apoyo a la Delegacion Departamental informando sobre los
seguimiento a las intervenciones e inversiones : A
) S proyectos de inversion SAN ejecutados y completados con
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad i
: fondos municipales, SISCODE y ofros.
y otras fuentes, para conocer el abordaje gue se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.
9 [ I i implementacio . L
i) ‘Apaybr En B fortalecun?ngnto it IRDIEENIBEION |, Apoyo a la Delegacion Departamental en la gestion de
de las dependencias municipales en SAN, velando ) . .
& Sy fordBnafEnts  estcnda & BoRExo recursos directos para el desarrollo de actividades de la Oficina
a n s . .
ki u . amiento _e P . X Municipal de SAN. Ante el Concejo Municipal de Pueblo Nuevo
local, gestionando en los gobiernos municipales los Vifas
recursos necesarios y adecuados. )
10 i rticipacio r ntacié ) .
!) f\pqyar o . p_a iclpagion: ¥ EF.'H‘&_SE e Apoyo a la delegacion departamental dando seguimiento a
institucional en las diferentes mesas tecnicas que s : .
T la organizacion de las reuniones quincenales dentro del plan de
se conformen en los municipios y que tengan i
3 ; : : abordaje de Desnutricion Aguda en el municipio de Pueblo
vinculacion con el abordaje de la seguridad .
: Pt Nuevo Vifas.
alimentaria y nutricional.
1 k) Otras actividades gue le sean requeridas por el »  Apoyo a la Delegacion Departamental entregando

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

oportunamente los informes de metas fisicas del mes de
Septiembre: Programa de fortalecimiento interinstitucional de
competencias en SAN para otras instituciones, Informe
municipal de monitoreo de entrega de Asistencia Alimentaria.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

respaldan el producto del trabajo

f)

JECTEL

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

f)

f)




Informe Final de Actividades 2025

Santa Rosa 31 de agosto de 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe Final de Actividades realizadas durante el periodo del 02 de
enero del 2025 al 31 de agosto del 2025, "con el fin de dar cumplimiento a la clausula décima segunda_del CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-364-2025-0 )

2. Nombre: Mildred Karola Valenzuela Castellanos
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional nta R

4, A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacién operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional ,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

= Apoyo a la Delegacion Departamental dando seguimiento al
instrumento de planificacion operativa proyectada para el afio
2025. de la Comisién Municipal de SAN y de la dependencia
municipal que funciona en Pueblo Nuevo Vifias. Enfatizando en
las actividades hasta el mes de agosto del POA COMUSAN vy
OMSAN.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el terrtorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

* Apoyo a la Delegacion Departamental acompanando a la
OMSAN en la coordinacién de jornada médica en beneficio de
los adultos mayores del municipio. Como parte de las acciones
contempladas en los programas SAN definidos dentro de la
Comision Municipal.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

Apoyo a la Delegacion Departamental promoviendo la activa
participacion de los actores de los diferentes sectores que
tienen intervencion en la Seguridad Alimentaria y Nutricional en
Pueblo Nuevo Vifias

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

» Apoyo a la Delegacion Departamental consolidando
informacién que demuestre

los logros obtenidos que se han alcanzado en las actividades
dirigidas a mejorar la calidad de vida en Pueblo Nuevo Vifas y
asi determinar el riesgo a Inseguridad Alimentaria.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de oftras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

* Apoyo a la Delegacion Departamental informando sobre el
avance del empoderamiento a las instalaciones, a través de
capacitaciones impartidas con base en el plan de capacitacion.




6 f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
' |Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Apoyo a la Delegacion Departamental acompanando vy
organizando juntamente con la OMSAN, el desarrollo de nueve
sesiones ordinarias y una extraordinaria de la COMUSAN.

7 g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda ,
asistencia  alimentaria, gobemanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

* Apoyo a la Delegacidon Departamental monitoreando las
intervenciones interinstitucionales y a nifios con Desnutricion
Aguda del municipio de Pueblo Nuevo Vifias.

8 h) Apoyar en la elaboracion de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

* Apoyo a la Delegaciéon Departamental informando sobre los
proyectos de inversion SAN ejecutados y completados con
fondos municipales, SISCODE y otros.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

* Apoyo a la Delegacion Departamental en la gestion de
recursos directos para el desarrollo de actividades de la Oficina
Municipal de SAN. Ante el Concejo Municipal de Pueblo Nuevo
Vifias.

10 i) Apoyar en la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan

* Apoyo a la delegacion departamental dando seguimiento a
la organizacién de las reuniones quincenales dentro del plan de
abordaje de Desnutricion Aguda en el municipio de Pueblo

vinculacion con el abordaje de la seguridad 5
: . i Nuevo Vidas.
alimentaria y nutricional.
11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el | + Apoyo a la Delegacion Departamental entregandc1
Delegado Departamental, Direccién de | oportunamente los informes de metas fisicas de los meses de enero a

Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

mes de agosto del afio 2025.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

1810 Jorge Stuardo Aemerse; Valde;
Director de Fortalecimients nstitucional
Sectetaria de Segurioad Alimentaria y Nutriciona!
-SESAN-




