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Solola 30 de septiembre de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2025,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESION&LES

INDIVIDUALES EN GENERAL, gue a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-311-2025-029

2. Nombre: Claudia Isabel Santizo

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Solola
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO  ACTIVIDADES REALIZADAS
1 ificaciol erativa el . T
a) ﬁ'\sgsorar en la pla.n!t aclon operatva y *« Apoyo a la Delegacion Departamental en la coordinacion y
seguimiento de las actividades desarrolladas de Ty S
) ) . desarrolloc de la reunion de la Junta Directiva de la COMUSAN,
forma conjunta con los integrantes de la Comisién ; i : L
. . : . L orientada a la revision de avances de las acciones priorizadas
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
. . en el POA Anual 2025.
y/o por la dependencia municipal de SAN.
L) Aseeomat ‘8 W dependancia mgnlmpai de SAN o, Apoyo a la Delegacion Departamental con la definicion de
a la COMUSAN, en la preparacién de propuestas . L
> : 3 | la metodologia de entrega de los suplementos vitaminicos y
para inversiones relacionadas con la Seguridad . - .
T Mutiisiongl @ b leniksio otros insumos  nutricionales y el monitoreo de consumo de los
d p f tunidad o t‘l nar fo dosl mismos por la poblacién priorizada, los cuales fueron
HoaTonn W op.o.unll ™ a: /QosED " adquiridos con fondos municipales.
del SISCODE, la municipalidad y ofras fuentes.
3 c) Asesorar en la caracterizacion de la situacién de o3 o
> » Apoyo a la Delegacion Departamental con la actualizacién
SAN, incluyendo el mapeo de actores que : ; G .
Centlinng: & 158 nsiNidinas e Hansa del Directorio Oficial de los integrantes de
! enllqul et q : COMUSAN-COMUSAL, para mantener la gobernanza vy la
intervencion en el municipio, promoviendo la i G e i
dicloacka: de. ios: feoresentaiias insldiondles buena comunicacion interinstitucional, en seguimiento a los
i |C:pa' ; P procesos de vinculacién de actividades.
y comunitarios.
2 = .
d) proyar en la ela_bora‘cllon de |nf0rrnf3.5 okt Apoyo a la Delegacién Departamental con la participacion
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o i e o i
s Sominine 5 INSAN: tais BVEE G CABG en la reunion de presentacion oficial de la Agenda Territorial en
esﬁones - ‘miﬁimicen P SAN del departamento de Solola, cuyo objetivo es identificar la
g : y a P problematicas en SAN y cuales seran las estrategias de
negativo. : s : ; ;
gestion para minimizar el impacto negativo en la poblacion
sololateca.
5 imi .
e) Apoyar ah @ Treecicnic Sh ek ) Apoyo a la Delegacion Departamental en la Capacitacién
competencias de los representantes de otras R R
, ; de los representantes de ofras entidades, con el objetivo de
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas 95
: . fortalecer los conocimientos en temas SAN.
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.




f) Asesorar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional .

« Apoyo a la Delegacion Departamental con la coordinacién
de la Reunién Ordinaria de la COMUSAN donde se daran a
conocer temas relevantes con la gobernanza en SAN dentro del
municipio.

7 Asesorar en el monitoreo de desnutricion aguda
g). : e' 2 = g "I+ Apoyo a la Delegacion Departamental con el trabajo
asistencia  alimentaria, gobernanza en SAN, ; : :
: : el L - vinculado con MAGA para la implementacion de huertos
intervenciones interinstitucionales y aquellos que o ;s i
- ; familiares con los casos priorizados para recuperacion
se implementen para atender la tematica SAN. <
nutricional..
8 r en la elaboracion i n ;
h) quya e 1A el ; Qe |nforme§ quel de » Apoyo a la Delegacion Departamental con la participacion
seguimiento a las intervenciones e inversiones : : %
3 it en la novena reunion del Consejo Municipal de Desarrollo del
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad el
) Municipio de San José Chacaya, donde se dan a conocer los
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se i ; : s
. e proyectos en temas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
brinde a la SAN de forma interinstitucional. i
SAN, de manera interisntitucional.
9 i rar imien lo
!) Aseso” i Al fortaleplm € tg . y » Apoyo a la Delegacién Departamental con el trabajo
implementacién de las dependencias municipales ; : e
) . vinculado con la OMSAN en las acciones priorizadas para que
en SAN, velando porque su funcionamiento ; : . . :
) las acciones vayan enfocadas a la intensificacion de acciones
responda al contexto local, gestionando en los : i
: s , del gobierno municipal.
gobiernos municipales los recursos necesarios Y
adecuados.
10 i A ra rticipacién
Ir) " S:tsoiér: ii:tr'?r:ignal W - paI;: P diferentei «+  Apoyo a la Delegacion Departamental con la participacién
PRI . e en las mesas de frabajo donde se aborden temas de seguridad
mesas técnicas que se conformen en los . . o .
L . # alimentaria vy nutricional, asi mismo donde se avalen
municipios y que tengan vinculacion con el . s x L .
: ) : ) = estrategias para la recuperacion de los nifos en riesgo
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional. .
nutricional.
11 r idacion mensual .. .
k) Apoyar y 3_5‘?5‘“5" ofi la consolgaco » Apoyo a la Delegacion Departamental con el trabajo
de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la . .
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional vinculado con ‘la, Toonica ‘de OMSAN pare eleborar o
a -
. anteproyecto POAOMSAN para el afio 2026.
de la Presidencia de la Republica (POASESAN). o P
12 1) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Apoyo a la Delegacion Departamental en las acciones

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

requeridas de los diferentes niveles de coordinacion SAN,
Despacho Superior, Nivel Departamental y Municipal.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

respaldan el producto del trabajo

Atentamente,
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