Licenciada

Informe de Actividades Septiembre

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2025,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-298-2025-029
Sofia Carleni Rivera Melgar

4 A continuacion detallo las actividades realizadas:

2025

Santa Rosa 30 de septiembre de 2025

Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa

No. . ACTIVIDADES REALIZADAS

! 2 Participar en & ‘apoya loglshico de_las reuniones:| ., Apoyo a Delegacion Departamental, en la elaboracion del
de trab.ajo covoesdas y iconducidan ‘per acta No. 9 de la reunion ordinaria del mes de Septiembre de la
Delegacion Departamental. CODESAN Santa Rosa.

2 b) Apoyarel praeso. de.cansclidacion ytesiado & Apoyo a la Delegacion Departamental, en la consolidacién
oficinas cenfrales de los informes del personal 029 B . ;

- y envio de los informes del personal de la Delegacion
de la Delegacion Departamental, Departamental.

8 ©) B_rindar glencion y_apoyo a} Ilas persona§ gue | Apoyo a la Delegacion Departamental, en la atencion
raquieren por .meduo telefdnico, elgctrqruco y recepcion, resguardo y ftraslado electronico de convocatorias
pgrsona_ulmepte, ncluyanda ‘Ia_ BclEizagan: el que llegan a la oficina por parte de las municipalidades donde
directorio impreso y _glectromco de t(?dc_)s los se le convoca a los monitores a participar en reuniones de las
comac.tc?s de la De!eggmon, para Idar seguimiento a Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional —
186 Eclvicadssiesiablecions por la e COMUSAN- y Concejo Municipal de Desarrollo ~COMUDE-

4 d) Apolyar en la e!aboraqén_ y trastadq de_mformes + Apoyo a la Delegacion Departamental, consolidacion,
ordlnar:o§ y extraordinarios,  planificaciones revision asi mismo traslado de informes mensuales plasmados
calend_ar:zacmn y olros documentos que le ‘sean en el POA departamental referentes a metas fisicas, de esta
requeridos. Delegacion

’ Et)aguiiw?::wtizrara elr; lgorr;tlzsolzzzigzj orf?g:tmqu: * IADOyO a lal pe!egacién Depadamental,l en I; clasific_acic'm .
; - . registro y seguimiento a la correspondencia oficial que ingresa
|ngresal 8 B Deeghaon 'y biider Bt 9poyo a la Delegacion Departamental de Santa Rosa.
necesario para dar respuesta a lo que sea
requerido.

® [ospatgan s operacones de fa Delegacén | APOYO @ Delegacion Deparamental en los procesos
incluyendo la revision de los requerimientos de administrativos gue respaldan Ia; operacmnes.de la Delegacion
: it - ; Departamental, incluyendo los insumos que ingresaron a esta
insumos, suministros, equipos Y servicios Delegacion,
necesarios para llevar a cabo las actividades de la
Delegacion Departamental.

7 g) Asistir en el seguimiento, registro, uso y baja de

los activos fisicos, como vehiculos, equipos y
bienes asignados a la Delegacion Departamental

+ Apoyo a Delegacion Departamental, especificamente al
monitor encargado de combustible a revisar bitacoras y




planificaciones quincenales de los monitores municipales para
su respectivo resguardo, de la Delegacion Departamental de
Santa Rosa.

8 h) Colaborar en la presentacion de informes
bimensuales y periodicos, asi como en la gestion
de los registros y la utilizacion de cupones de
combustible de los vehiculos asignados a la
Delegacion Departamental.

+  Apoyo a la Delegacion Departamental, en revision y entrega
de oficios de asignacion de combustible a monitores,

9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el »  Apoyo a la Delegacion Departamental, en la redaccion de
Delegado Departamental, Direccion de conocimientos de las capacitaciones y reuniones de equipo de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria la Delegacion Departamental de Santa Rosa.

Técnica y Despacho Superior.

5 Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DP| 3067 13527 0601




