Informe de Actividades Septiembre
2025

Chimaltenango 30 de septiembre de 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2025,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNIC'O, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-117-2025-029"

2. Nombre: Marvin Joel Sarazua Chay
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

»  Seguimiento a las reuniones ordinarias

de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria del

municipio de San Andres Itzapa y San Juan Comalapa, donde

se brinda informacidn de acciones realizadas de Seguridad
Alimentaria y se evalian

las acciones a trabajar y programadas por la Comision en el
mes de septiembre y de acuerdo al POA 2025

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

«  Se participo en el Club Nutricional Saludable para madres
de nifios con Desnutricion Aguda en el municipio asignado de
San

Andrés ltzapa donde se brindan capacitaciones sobre
alimentacion nutricional y cambio de comportamiento CCSyC
en conjunto con la COMUSAN.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo Ila
participacion de los representantes institucionales
comunitarios.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en Ila
poblacién.

»  En conjunto con la OMSAN del municipio de San Andrés

ltzapa se realizo6 articulacion para la recepcion y monitoreo de
entrega de raciones de alimentos para nifios con Desnutricion
Aguda del mes de septiembre, en conjunto con la

Comision Municipal de Seguridad Alimentaria.

*  En el municipio de San Juan Comalapa se categorizan tres
comunidades para el diagnostico de SAN y cinco en las
comunidades del municipio asignado Itzapa.

+ Se brindo capacitacion sobre Instrumentos para facilitar la
Gobermnanza Municipal en SAN a los integrantes de Ila
COMUSAN de San

Andrés Itzapa.




6 f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Sequridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

*  Enlos municipios de San Juan Comalapa y San Andrés
Itzapa se lleva a cabo la reunion mensual Mesa Técnica de
nifios con Desnutricion Aguda correspondiente al
septiembre,

donde se involucra a la OMSAN de San Andrés Itzapa y la
DMM de San Juan Comalapa, con el objetivo de realizar
acciones y gestiones para los casos recientes

mes de

7 g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

*  Serealizd 3 MODA y 3 seguimientos de MODA en Cantdn

San Lorenzo, Aldea Cajahualten, Cantén, Cantén

San Antonio y

Cantén Santisima Trinidad de San Andrés Itzapa, 2 MODA en
Zona 2 y Zona 1 casco urbano

del municipio de San Juan Comalapa, se brinda consejerias
individuales de las recetas nutritivas para nifios en crecimiento.

8 h) Apoyar en la elaboracién de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

* Monitoreo en la enirega de NUTRI NINOS a madres de
familia con nifio menores de 5 afios en el municipio asignado
de San Andres ltzapa.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacién
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

*  Se brindo asesoria técnica en la Oficina Municipal de
Sequridad Alimentaria sobre las funciones de la Dependencia
Municipal y las acciones que se deben ejecutar para el mes de
septiembre en cumplimiento del POA COMUSAN 2025.

10 |j) Apoyar en la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacion con el abordaje de la seguridad

alimentaria y nutricional.

»  Se participa en la RED institucional y espacio amigable en

el Salén Municipal de San Andrés Itzapa donde brinda
capacitaciones sobre temas de la nifiez y sobre la

Inseguridad Alimentaria.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

«  Se participa en la reuniéon

ordinaria del COMUDE del mes de septiembre donde se
actualizay

sensibiliza informacién importante para el desarrollo del
municipio de San Andres Itzapa.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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