
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
La Secretaría de Seguridad Alimentaria y Nutricional (SESAN) de la 
Presidencia de la República contratará monitores (021), para garantizar la 
recopilación a nivel territorial de la información en seguridad alimentaria y 
nutricional, así como detectar la situaciones de riesgo, crisis y emergencias a 
ISAN, mediante acciones de monitoreo, evaluación y seguimiento a nivel 
departamental, municipal, y comunal, que asegure la efectividad en la 
ejecución de los programas institucionales y sectoriales.  

 

• Título o diploma a nivel medio, con orientación educacional, social  
económica, comunicación, salud, nutrición y otras afines. 

 
 

•  Experiencia manejo de herramientas y materiales de Monitoreo y 
Evaluación en temas de SAN. 

•  Experiencia en elaboración de Plan Operativo Anuales en actividades 
SAN. 

•  Experiencia en seguimiento en actividades de SAN a nivel Municipal y 
Comunal. 

•  Experiencia en la consolidación y reporte de estrategias en SAN.  
•  Experiencia en conformación y registro de COCOSAN y COMUSAN 

para formulación de los Planes Operativos. 
•  Experiencia en la planificación, organización y ejecución de 

actividades en SAN. 
 

•  Sólidos conocimientos en sistemas de computación. 
 

•  Liderazgo. 
•  Manejo de grupo. 
•  Gestión del tiempo y trabajo bajo presión. 
•  Proactividad y capacidad para identificar oportunidades de mejora. 
•  Flexibilidad y adaptabilidad. 
•  Compromiso y ética. 
•  Orientación a resultados y mejora continua. 
•   Lealtad a la institución, discreción y transparencia. 
•  Dinámico y acostumbrado a trabajar en equipo. 

 
DEPARTAMENTOS / MUNICIPIOS PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIO: 

 

•  Presentar curriculum vitae (experiencia comprobable).     
•  Documento de Identificación –DPI- (ambos lados en una sola hoja). 
•  Documentación comprobable de la experiencia. 
•  Copia de constancia de colegiado activo (aplica para servidores 

profesionales). 
•  Licencia de conducir tipo M (indispensable). 

 
Además, completa este formulario en línea: 
https://forms.gle/Fm5KniQczHWZSNKYA 

 
2. Asunto del correo: “Monitor (colocar el municipio al cual aplica)”. 

Si no lo haces, tu solicitud no será tomada en cuenta. 
3. Correo para enviar los documentos: Manda todo a 

convocatorias@sesan.gob.gt. 
 

4. Importante: Participar no significa que automáticamente serás 
contratado. 

5. Fechas para enviar documentos: Del 23 de octubre de 2025 al 29 
de octubre de 2025.   

 
 
 

No.  Departamento Municipio Vacante 
1 Sololá Santa Catarina Ixtahuacán 

OBJETIVO DE LA CONTRATACIÓN: REQUISITOS PARA APLICAR: 

 
 
 
 
 

LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 
INVITA A FORMAR PARTE DEL BANCO DE DATOS PARA 

MONITOR (021) PARA FUTURAS CONTRATACIONES 

REQUISITOS DEL PUESTO: 

EXPERIENCIA: 

PASOS PARA APLICAR A LA CONVOCATORIA: 

1. QUÉ NECESITAS ENVIAR: 

CONOCIMIENTOS: 

HABILIDADES HUMANAS: 

•  Contar con el nivel educativo solicitado. 
•  Con licencia de conducir vehículos de 2 ruedas vigente  
•  Con licencia de conducir vehículos de 4 ruedas vigente; 

opcional. 
•  Ser mayor de edad. 
•  Ser guatemalteco.  
•  Ser oriundo del lugar. 
•  Contar con licencia de motocicleta vigente (indispensable). 

 

•  Tipo de Contrato: el servicio será contratado 
bajo el renglón presupuestario "Monitor 021”. 
 

Fecha límite para recepción
de documentación: 

29 de octubre de 2025

Ubicación
Santa Catarina Ixtahuacán /

Departamento de Sololá
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